i m /B

/}

Gabigrno Municipal 2025-2027

TEPO ZOTLAN
S-jog

iCon Espiritu de Amor y Servicio!




,5{::( C ) ;}'Za.‘zz’a. de los :{_'_(.(}{f;.r/m ‘-2_@,7;& C’/ ﬁf.ff{r}(&i
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Lic. Ulises Rangel Baca Dra. Gloria Maria Castorena Espinoza
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO PRIMERA REGIDORA

Goblerno Municipal 2025-2027

TEPOTZOTLAN / o R

iCon Espiritu de Amor y Servicio! N R mt
il elle




C. Juventino Lozano Vargas
SEGUNDO REGIDOR

Lic. Brenda Valeria Fragoso Fuentes
TERCERA REGIDORA

Goblerno Munlﬁpal 2025-2027

iCon Espiritu de Amor y Servicicl

C. Elpidio Romero Montiel
CUARTO REGIDOR




INDICE

L PRESENTACION ...ttt ettt sttt bbb a et s s s s s s sn e sesnas 5
Il. MENSAJE DE GOBIERNO Y COMPROMISO POLITICO.....cocvevererererererereiererevete et 6
[11. MARCO NORMATIVO ...ttt e e e e e e e e e e e e e e ettt ettt e ee et e e eeaaaaaaaaeeeeessaaaaaaannnnnnnsnnennee 9
IV. ALINEACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2025-2027 CON EL PND, EL PDEM 2023-
2029 Y SUS PROGRAIMAS ...ttt ettt ettt ettt sttt ettt st e st e s b e st e sabeesabeesateesabeesaneenanes 19
V. ALINEACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2025-2027 CON AGENDAS
INTERNACIONALES ...ttt ettt ettt ettt et e et e e e aaeaaeeeesaesaaaaaa e nnnnnnssnbenneeneee 36
VI. PARTICIPACION DEMOCRATICA E INCLUYENTE EN LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2025-2027 ....eeiieieiee ettt ettt ettt ettt e ssee et sste e siteesmne e sateesateesmbeesaneesmneesmreesaneenanes 37
VII. LA REGIONALIZACION DEL ESTADO DE MEXICO: ELEMENTO CLAVE EN EL PROCESO DE
PLANEACION IMUNICIPAL ...ttt ettt e e et ettt eee e e e e e e e e s eeeees e e s e e e eeeseeeeessnnnansaaeaaaans 56
VIII. DIAGNOSTICO DEL TERRITORIO MUNICIPAL .....vcviviviteteteieteteteaeieteve et sese s s s se e 63
Delimitacion y EStructura TErritorial........oeeeeocciiiiee et e e e e e e e e eanees 63
V<o [T T Y (oo TP P PP OPURTPURPOt 65
(DI aF=Ta Yo W DT s o -{ | 1 or- [PPSRt 68
IX. DIAGNOSTICO POR TEMA DE DESARROLLO ......cvvviiiicriete ettt 72
EJE 1: CERO CORRUPCION Y GOBIERNO DEL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO “ESTADO DE DERECHO Y
AUSTERIDAD ..o eteeeeeeitee ettt e eett e e sttt e e st e e e s ebteeesaateeesssaeesansseeesssteessnsseeeassaeessseesensseessnssenesnssensssnes 73
a) Un gobierno cercano a la gente, “El poder de Servir” .........ooccoeieeeeecciieeee e 73
b) COMDbBAte @ 13 COMTUPCION .....eviiieiiee ettt e et e e e e e e rta e e e s ta e e e sbaeeennsaeeesasaeaennns 76
¢) Transparencia y rendiCion e CUBNTAS........uuiiiiiiiiiiiiee et e e e e e e e e e s rarre e e e e e e naeeeeas 78
d) Estado de derecho y cultura de la legalidad ............oocuiiiiiiiiciiiiiie e 82
e) Coordinacion municipal @ iNterestatal........ccccecccueeeiiiiee e e 84
INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE 1 .ottt 87
ANALISIS PROSPECTIVO ......cuiuiuieieieieiieseceeeeesesae s s s s s s s sas s sasasssasasasas 102
EJE 2. BIENESTAR AMBIENTAL Y ACCESO UNIVERSAL AL AGUA “PRESERVACION Y PROMOCION
ECOLOGICA ...ttt et e st e st e st e s et e e st e s an e e sae e e sar e e st e e sae e e s nn e e san e e nae e e e 106
a) Agua para todos: Hacia un nuevo modelo de gestion del agua.......cccceeeevvveeeeeeeciiieeeeceenen, 106
b) Restauracion, conservacion y mejora de los bosques y del medio ambiente..........cc.ccc........ 111
(o) B o] t=Telei (oY =1 0111 1 =1 FS SRS 120
d) Energias limpias y sostenibilidad energética ........ccccoccuiiiiii i 122
e) Gestion integral de residuos SOlIAOS. .......cccuiiieiiiie e e e 126
INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE 2 ..ottt ettt 128
ANALISIS PROSPECTIVO .....ecevvvteeeeeeeeteteteee et teses et teas s etesetesses et sesessssetetesessasesesesesensesssesessanes 140




.'i_OlrLAN /

s Gon Sxpiniti e low

EJE 3. EMPLEO DIGNO Y DESARROLLO ECONOMICO “INCLUSION PARA EL BIENESTAR Y LA

PROSPERIDAD ....cit ettt eiitee ettt e eeite e sttt e sstteeesestaeessbeeesssteeesasseesssseeesnseaessasseessnsseeesssaessnssesssnssens 146
a) Impulso al empleo digno y al desarrollo eCoONOMICO .......ceeeeeeiiiiiiieiciiiieee e, 146
b) Economia incluyente y atencion a la informalidad...........cccoocvieiiiiei e, 151

¢) Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento de la relocalizacion de las cadenas

(o LI | (o] PP OTPPTP 156
d) FOMENTO @l TUMISIMO ...eiiiiiiee ettt e e et e e et e e et e e e s rat e e e entaeesnsteeesnseeeennrenas 168
e) Desarrollo agrario y dignificacion del Campo........ccoivcciiiiiiiiciciee e 171
f) Movilidad segura y de calidad..........ccoeooiiiiiiie e e 172
g) Infraestructura Urbana y rUral .........ooo o e e e e e e 173
INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE 3 ..ottt tenees s essnenns 177
ANALISIS PROSPECTIVO ...ttt ettt st tesss et setessasesetssessasesssssesensasesssesnanas 190
EJE 4. BIENESTAR SOCIAL “COMBATE A LA POBREZA Y ATENCION A GRUPQOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD ...eeii ittt e ectiete ettt e ettt e et e e st e e ssabeeesnteaessstaeesansaeesnsseeessnseassansseeesnsenessnseeessnssens 194
a) Combate a la pobreza y reduccion de carencias SOCiales .......ccuveeeeeecciiiiieeeeccieeee e, 194
b) Mujeres con bienestar INLEEIAl .......cccuiieiiiiie e e e e e s e e rae e e e aree s 197
C) Atencidn a grupos VUINEIABIES ........ooii it e e e e e 200

d) Educacién de excelencia y humanista para el bienestar de las nifias, nifios, adolescentes,

JOVENES Y QUUITOS. ..eeeiiieiieieee et et e e e et e e s st b e e e e e e s nbbaeeaesennrraeeaeean 208
€) AcCes0 @ 1a SalUd INTEEIAl ... e e e e 217

f) Fomento a la CUltUra y @l @rte .......evveeiiiieee e e e 223
g) Vivienda y servicios pUblicoS digNOS..........eeiviiiiiiiiiiii et e e e e e e 229
INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE 4 ..ottt 234
ANALISIS PROSPECTIVO ...ttt ettt ettt ettt st et tetessasesetesessasessassesensasesssesnanas 250
EJE TRASVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO.......cocveveveveveeetetetetetetetetese ettt seseetese ettt tesesesesesesesene 255
a) Institucionalizacion y transversalizacion de la perspectiva de género........ccccceeeevvieeeeeennnneen. 255
b) Erradicacion de la violencia contra las mujeres y acceso a la justiCia.........ccccuveeeeeecciieeeeeennns 259

¢) Educacién y salud con perspectiva de SENEI0 ........ccccveeeeiiieeeciie e eree et e et e e 261
d) Igualdad de derechos y oportunidades para [as MUJEIeS.......c.ceeecureeeeiieeeeciie e eree e 264
INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE TRANSVERSAL L....cvcvcvvivevereretererevetetevete e 267
ANALISIS PROSPECTIVO .....eevvtceceeeeeteteteee ettt sttt eseteseseesesesetessssesesesessasesssssesensasesesessanes 272
EJE TRANSVERSAL 2. CONSTRUCCION DE LA PAZ Y SEGURIDAD........cocuiieieeeereereeeeeeeeseeseeeesnenns 275
a) Atender 1as causas del delitO........ccoooviiiiiiiiiiiiieee e 275
ﬁ b) Cuerpos PoliCiales Para 1@ PAzZ......ccccuveeeeeeieciiieeee et e e eeetree e e e e eetrreeeeeeentraeeeeeeenes 278
) Inteligencia @ INVESHIZACION ......c..uiviiiei et e e e e e e e e s arae e e e e e e anrees 278

2

N>
' 4

P g



TEPOTZOTLAN
¥%~J

o .
s Gon Sxpinita oe . boror gy Servicio

d) Reingenieria y coordinacion interinstitucional ..........ccc.veviiiiecciieiee e 284
e) Acceso a la justicia y sistema PeNIteNCIAriO.......cccuviieciiieeeiieee et 285
f) Gestion integral de riesgos y Proteccion CivVil ...........eeieiiiiciieii e 286
INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE TRANSVERSAL 2 ...ttt 289
ANALISIS PROSPECTIVO......eevviiceceeieressesesiese et st ae sttt se s s s s s s s aesas 301
EJE TRANSVERSAL 3. CUMPLIMIENTO A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE ................ 304
a) Transversalizacién de la agenda 2030 en el estado de MEXIiCO ........ceeeeeecriieeeeeeccciieeeeeeeenen, 304
INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE 3 ..ottt aes s s senees s enesenns 307
X1. ACCIONES INSIGNIAS MUNICIPALES .......eeiiieitieeiee ettt sttt e s 308
XII. SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y SUS PROGRAMAS...321
XHT ANEXOS ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt e et e e e eeeeaee e e e e s e e e e a s senbbsbeab e et e e e e teeaaaaaaeaeeaesanans 323
ANALISIS FODA ....ooottiieitieesetti ettt 323
ANALISIS DE LA ENCUESTA CIUDADANA .......oovoveeeeteeeeeteeeeteteeeteeeeseteetesss et teseas et sseseseseseseseneanas 330
XIV. BIBLIOGRAFIA Y REFERENCIAS. ......cvvvieierietesisesesesaesesessasse et ssesaesesssssas e s ssssaesesassssssssesasans 336




Hodicrna Maniofpal 2025 ¢

TEPOTZOTLAN /
gﬁ'\%—:&

n Epinica e . dmony Servicio

b
B 558 | Vs« | FINANZAS
25
#2025, Bicentenario de la Vida Municipal en el Estado de México”

Subsecretaria de Planeacion y Presupuesto
Direccidn General de Evaluacidn del Desempefo Institucional

Toluca de Lerdo, México, a 12 de mayo de 2025.
Oficio No. 20704004L/0131/2025

Asunto: Inscripcién del Plan de Desarrollo
Municipal 2025-2027 en el Registro Estatal de
Planes y Programas.

€. JUVENTINO LOZANO VARGAS
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE TEPOTZOTLAN, ESTADO DE MEXICO
PRESENTE

Hago referencia a su oficio nimero PM/0E-22 /2025 mediante el cual remite su Plan de Desarrollo Municipal,
para su inscripcién en el Registro Estatal de Planes y Programas.

Al respecto se informa que el Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 de Tepotzotlén, Estado de México, ha
cumplido la congruencia técnica y los criterios metodolégicos, de la elaboracién del Plan de Desarrollo
Municipal que el Poder Ejecutivo del Estado propone al inicio de cada periodo constitucional municipal, como
lo acredita el Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de México (COPLADEM), en su calidad de
instancia de coordinacién del Sistema Estatal de Planeacién Democritica para el Desarrollo, mediante oficio
nimero 207€02010000000,/020/2025 del 24 de marzo de 2025,

Por lo anterior, le comunico que dicho Plan ha sido inscrito en el Registro Estatal de Planes y Programas, con el
nimero: REPP-SPM-PDM 2025-2027/005/032/2025.

Asimismo, con el propésite de apoyar la difusién y facilitar 1a consulta de los Planes de Desarrollo de los
Municiplos de la Entidad, se hace de conocimiento que dicho documento serd parte de la informaci6n que el
Gobierno del Estado de México ofrece a la ciudadanfa a través de su pdgina web.

Lo anterior con fundamento a lo establecido en el articulo 26 fraccion X1l del Reglamento Interior y al numeral
20704004000000L del Manual General de Organizacién, ambos de la Secretarfa de Finanzas; asf como, para dar
cumplimiento al articulo 16 fraccién VI de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios, 18 fraccién
1y 63 fraccidn 11 del Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios y 287 del Cédigo
Financlero del Estado de México y Municipios.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTA ME

Cep. Lic. Ménica Pérez Lopez. - Subsecretaria de Planeacibn y Presupuesto. Presente,
Lic. Liliana Divalos Ham.- Auditora Superior del OSFEM. Presente,
Lic. Rafael Flores Mendoza. - Director General del COPLADEM. Presente,
Archivo. e -]/
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|. PRESENTACION

El municipio es el nivel de gobierno mas cercano a la poblacion, siendo el espacio
donde se enfrentan y abordan las demandas de crecimiento, desarrollo y una
gestion publica eficiente. Los ciudadanos esperan una administracion capaz de
responder a las necesidades sociales, econdémicas, territoriales, administrativas,
politicas y de infraestructura, con un enfoque que logre un impacto real y positivo
en su calidad de vida.

El ejercicio democratico que define el rumbo de los gobiernos es esencial para el
futuro del municipio, y debe ser realizado de manera colaborativa con todos los
actores relevantes. Este proceso implica la constante revision y redefinicion de
estrategias, adaptandolas a la realidad de cada momento. La claridad sobre las
metas a alcanzar y los recursos con los que se cuenta para lograrlas es
fundamental. La participacion activa de la ciudadania es crucial para garantizar que
este plan, se convierta en una herramienta de consulta continua, que sea util para
la toma de decisiones y para evolucionar la situacion actual del municipio.

Este Plan de Desarrollo debe ser una guia para la administracion, basado en un
diagnostico preciso de las necesidades y problemas que enfrentamos. Las
soluciones propuestas deben ir directamente al origen de los problemas y buscar
resultados tangibles y duraderos. La planeacion estratégica en México, y
particularmente en los municipios, enfrenta diversos retos, ya que al inicio de cada
gobierno se disefan planes que parecen ser efectivos, pero los resultados al final
del mandato suelen ser insuficientes. Es fundamental mejorar los procesos de
planeacion para asegurar que las estrategias se implementen con eficacia, y que
los ciudadanos tengan un papel activo en la evaluacion de las politicas y programas
publicos. La participacion ciudadana debe ser un componente integral, donde la
sociedad valore de manera directa la eficiencia y el impacto de las decisiones
gubernamentales.

Este Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 se fundamenta en los Lineamientos
Metodoldgicos para la Elaboraciéon de los Planes de Desarrollo Municipal para el
periodo 2025-2027, emitidos por la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado
de México y por el Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de México
(COPLADEM), y se alinea con el Manual para la Planeacion, Programacion y
Presupuesto de Egresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2025, publicado en el
Periddico Oficial "Gaceta del Gobierno". asegurando su congruencia con las
normativas estatales vigentes y promoviendo una gestion publica eficiente y
transparente.

El Plan de Desarrollo Municipal de Tepotzotlan 2022-2024 establece claramente los
objetivos y metas a cumplir durante los tres afios de gestion, basados en las
necesidades reales de la poblacion. Se han definido las politicas, estrategias y
lineas de accion que permitiran alcanzar estos objetivos, optimizando los recursos
disponibles para satisfacer las necesidades sociales y promover el desarrollo
socioeconémico del municipio.
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El gobierno municipal de Tepotzotlan entiende a la planeacion como una
herramienta esencial para el desarrollo, que permite reducir la incertidumbre vy
orientar las acciones hacia un futuro mas prospero. Este plan, que integra diversos
programas, es el instrumento fundamental de la politica gubernamental y guiara el
proceso de desarrollo de las organizaciones y la sociedad en su conjunto. Con este
enfoque, buscamos que el Plan de Desarrollo Municipal no sea un simple
documento, sino un verdadero compromiso de colaboracion entre el gobierno y la
ciudadania para lograr los cambios necesarios y mejorar las condiciones de vida de
los habitantes de Tepotzotlan.

ll. MENSAJE DE GOBIERNO Y COMPROMISO POLITICO

Como Edil, mi principal compromiso es velar por el bienestar de cada uno de los
habitantes de nuestro querido Tepotzotlan, garantizando que el cumplimiento de la
ley se traduzca en un gobierno cercano, transparente y eficiente. Es para mi un
honor presentar el Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027, que sera nuestra guia
para los proximos afios de trabajo, buscando siempre el progreso de nuestra
comunidad.

Tepotzotlan ha sido un municipio en el que sociedad y gobierno han caminado
juntos, construyendo un futuro comun. Este proyecto de gobierno es la continuacion
del esfuerzo que venimos desarrollando desde administraciones anteriores, con el
mismo compromiso de mejorar nuestra calidad de vida y avanzar hacia un futuro
mas préspero y sostenible. A lo largo de estos afios, hemos logrado mejorar los
servicios publicos, fomentar la transparencia, y hemos trabajado por un gobierno
mas cercano a la gente, escuchando y respondiendo a las necesidades de la
poblacion.

Pero sabemos que los retos siguen siendo grandes, y que el trabajo no puede
detenerse. En un mundo tan cambiante, debemos adaptarnos, planificar y actuar
con visiéon. Por ello, este Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 se basa en una
premisa fundamental: hacer de Tepotzotlan un municipio innovador, incluyente,
humano y sostenible, donde la colaboracién y la reconciliacién entre gobierno y
ciudadania sean reales.

Este Plan de Desarrollo no solo refleja nuestra vision local, sino que esta alineado
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de la ONU.
Estos objetivos son un llamado a la accion global para erradicar la pobreza, proteger
el planeta y garantizar la prosperidad para todos. De manera concreta, cada uno de
nuestros ejes esta disefiado para contribuir a la consecucidén de estos objetivos,
buscando un desarrollo inclusivo, equitativo y ambientalmente responsable. Esto
implica, por ejemplo, el impulso a la igualdad de género, la proteccion de los
ecosistemas, la creacion de empleo digno y la construccion de comunidades
pacificas y sostenibles.

Este documento no es solo una declaracion de intenciones, sino un compromiso
concreto con los resultados que nuestra comunidad necesita. Con este plan,
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buscamos reflexionar sobre los problemas que enfrentara Tepotzotlan en el futuro,
para sentar las bases necesarias para resolverlos de manera efectiva. Sabemos
que este Plan Municipal de Desarrollo sera la plataforma sobre la que se sustentara
el trabajo de los proximos anos, consolidando un Tepotzotlan sostenible, que
garantice una vida de calidad para todos, en particular para las mujeres y las
infancias, cuyos derechos debemos reconocer y proteger en todo momento.

Tenemos una agenda ambiciosa por cumplir, pero que solo con corresponsabilidad
y trabajo en equipo podremos lograr el Tepotzotlan que todos merecemos. Con el
apoyo de cada uno de ustedes, podemos convertirnos en una comunidad mas
humana, mas innovadora y sostenible, un municipio donde nadie quede atras,
donde se abran nuevas oportunidades para todos y donde podamos vivir cada vez
mejor.

Este Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 esta estructurado en torno a cuatro
ejes de cambio fundamentales:

Eje 1: Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de
derecho y austeridad”

La transparencia y la honestidad seran los pilares de nuestra administracion. Nos
comprometemos a que todos los recursos se usen de manera eficiente y en
beneficio directo de la comunidad, garantizando un gobierno abierto y responsable.

Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacion y
promocion ecolégica”

Nos enfocaremos en la proteccion de nuestro entorno y en garantizar que todos los
habitantes de Tepotzotlan tengan acceso al agua potable, cuidando los recursos
naturales para las generaciones futuras.

Eje 3: Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusién para el bienestar y la
prosperidad”

Impulsaremos politicas que favorezcan la creacion de empleos dignos, apoyando a
nuestra comunidad con oportunidades de desarrollo econdémico y social,
especialmente para jovenes y mujeres, promoviendo un ambiente prospero y justo.

Eje 4: Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en situaciéon
de vulnerabilidad”

Trabajaremos incansablemente para eliminar la pobreza y brindar atencion a los
grupos mas vulnerables, garantizando que nadie quede atras en el acceso a
derechos y bienestar.

Ademas, para asegurar la equidad y el desarrollo integral de todos los sectores de
nuestra sociedad, identificamos dos ejes transversales esenciales para que
nuestras acciones sean verdaderamente inclusivas y justas:

Eje Transversal 1: Igualdad de género
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Trabajaremos por la igualdad entre hombres y mujeres, eliminando todas las formas

de discriminacion y garantizando que todos tengan las mismas oportunidades para
desarrollarse y prosperar.

Eje Transversal 2: Construccion de la paz y seguridad

Fortaleceremos la seguridad publica y la paz social en Tepotzotlan, trabajando de
manera conjunta con la ciudadania para crear un entorno seguro y armonico para
todas las familias.

Este Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 no es solo un documento, sino la base
para transformar Tepotzotlan en un lugar mas justo, humano y sostenible. Con el
trabajo en equipo y el compromiso de cada uno de ustedes, lograremos avanzar
hacia un futuro lleno de oportunidades, equidad y prosperidad para todas las
familias de nuestro municipio. Con un “Espiritu de Amor y Servicio” por Tepotzotlan.

MISION

Nuestro compromiso como gobierno municipal es atender las necesidades de la
poblacion de Tepotzotlan con empatia y responsabilidad. Nos dedicamos a trabajar
de manera eficiente, escuchando a cada habitante y comprometidos con nuestra
comunidad. A través de la participacion activa de todos, buscaremos reducir las
brechas de desigualdad y generar un desarrollo econémico y social que beneficie a
todos los sectores de nuestra poblaciéon. Ademas de construir una sociedad mas
justa, segura y equitativa, dando continuidad a los programas y acciones que
garanticen el bienestar de nuestras familias, utilizando los recursos disponibles con
responsabilidad.

VISION

Lograr un Tepotzotlan donde cada persona, sin importar su origen o condicion, se
sienta valorada y parte activa del cambio. Queremos ser un gobierno cercano,
accesible, comprometido con las necesidades de la ciudadania, que trabaja de la
mano con su gente para crear una comunidad inclusiva y solidaria; donde los
servicios publicos sean de calidad, accesibles para todos y brinden las condiciones
adecuadas para una vida digna, con honestidad, cercania y siempre con el
compromiso de servir.
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[Il. MARCO NORMATIVO

En este apartado se presentan los principales ordenamientos juridicos que rigen y
obligan la elaboracion y presentacion del Plan de Desarrollo Municipal:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Articulo Contenido

25 Parrafo Il El Estado velara por la estabilidad de las finanzas
publicas y del sistema financiero para coadyuvar a
generar condiciones favorables para el crecimiento
econdmico y el empleo. El Plan Nacional de Desarrollo
y los planes estatales y municipales deberan observar
dicho principio.

26 Inciso A) El Estado organizara un sistema de planeacion
democratica del desarrollo nacional que imprima
solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizacidén politica, social y
cultural de la nacion.

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta
Constitucion determinaran los objetivos de la
planeacién. La planeacion sera democratica y
deliberativa.  Mediante los mecanismos de
participacion que establezca la ley, recogera las
aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlas al plan y los programas de desarrollo.

(...)

La ley facultara al Ejecutivo para que establezca los
procedimientos de participacion y consulta popular en
el sistema nacional de planeacion democratica, y los
criterios para la formulacion, instrumentacion, control y
evaluacion del plan y los programas de desarrollo.
Asimismo, determinara los érganos responsables del
proceso de planeacion y las bases para que el
Ejecutivo Federal coordine mediante convenios con los
gobiernos de las entidades federativas e induzca y
concierte con los particulares las acciones a realizar
para su elaboracion y ejecucién. El plan nacional de
desarrollo considerara la continuidad y adaptaciones
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necesarias de la politica nacional para el desarrollo
industrial, con vertientes sectoriales y regionales.

115 Fraccién V Los municipios, en los términos de las leyes federales
Incisos a) y estatales relativas, estaran facultados para: a)
y C) Formular, aprobar y administrar la zonificacién y planes

de desarrollo urbano municipal; c) Participar en la
formulacion de planes de desarrollo regional, los
cuales deberan estar en concordancia con los planes
generales de la materia. Cuando la Federacion o los
Estados elaboren proyectos de desarrollo regional
deberan asegurar la participacion de los municipios

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México
Articulo Contenido

139 Fracciéon |  El desarrollo de la entidad se sustenta en el Sistema
Estatal de Planeacién Democratica, que imprima
solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la libertad
y la democratizacion politica, social y cultural del
Estado y que tiene como base el Plan de Desarrollo
del Estado de Meéxico: I. El Sistema Estatal de
Planeacion Democratica se integra por los planes y
programas que formulen las autoridades estatales y
municipales y considerara en su proceso: El
planteamiento de la problematica con base en la
realidad objetiva, los indicadores de desarrollo social y
humano, la proyeccién genérica de los objetivos para
la estructuracién de planes, programas y acciones que
regiran el ejercicio de sus funciones publicas, su
control y evaluacion. Las Leyes de la materia
proveeran la participacion de los sectores publico,
privado y social en el proceso y el mecanismo de
retroalimentacion permanente en el sistema. Los
planes, programas y acciones que formulen y ejecuten
los ayuntamientos en las materias de su competencia,
se sujetaran a las disposiciones legales aplicables y
seran congruentes con los planes y programas
federales, estatales, regionales y metropolitanos, en su
caso.
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Ley de Planeacién

Articulo Contenido
14 Fracciones La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico tendra las
[ 1y I siguientes atribuciones:

I. Coordinar las actividades de Planeaciéon Nacional
del Desarrollo;

Il. Elaborar y someter a consideracion del presidente
de la Republica, el proyecto de Plan Nacional de
Desarrollo, tomando en cuenta las propuestas de las
dependencias y entidades de la Administracion
Pdblica Federal y, en su caso, de los Organos
constitucionales autébnomos y de los gobiernos de
las entidades federativas, asi como los
planteamientos que deriven de los ejercicios de
participacion social incluyendo a los pueblos y
comunidades indigenas y a las personas con
discapacidad.

Il. Establecer los criterios generales que deberan
observar las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal para la elaboracion
de los programas derivados del Plan que tengan a
su cargo, para lo cual se debera prever la
participacion que corresponda a los gobiernos de las
entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales.

20 En el ambito del Sistema Nacional de Planeacién Democratica
tendra lugar la participacion y consulta de los diversos grupos
sociales, con el propdsito de que la poblacidn exprese sus opiniones
para la elaboracidon, actualizacion y ejecucion del Plan y los
programas.

21 El Plan Nacional de Desarrollo precisara los objetivos nacionales, la
estrategia y las prioridades del desarrollo integral, equitativo,
incluyente, sustentable y sostenible del pais, contendra previsiones
sobre los recursos que seran asignados a tales fines; determinara
los instrumentos y responsables de su ejecucién, establecera los
lineamientos de politica de caracter global, sectorial y regional; sus
previsiones se referiran al conjunto de la actividad econdmica,
social, ambiental y cultural, y regira el contenido de los programas
que se generen en el sistema nacional de planeacién democratica.

21 bis El Plan Nacional de Desarrollo considerara una vision de largo plazo
de la politica nacional de fomento econdémico, a fin de impulsar
como elementos permanentes del desarrollo nacional y el
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crecimiento econdmico elevado, sostenido y sustentable, la
promociéon permanente del incremento continuo de la productividad
y la competitividad, y la implementacion de una politica nacional de
fomento econdmico, que incluya vertientes sectoriales y regionales.
Para tal efecto, el Ejecutivo Federal incluira, como parte del Plan,
consideraciones de largo plazo, con un horizonte de hasta veinte
afnos, respecto de la politica nacional de fomento econdmico a que
se refiere este.

33 El Ejecutivo Federal podra convenir con los oOrganos
constitucionales auténomos y los gobiernos de las entidades
federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso
procedan, la coordinacién que se requiera a efecto de que éstos
participen en la planeacion nacional del desarrollo; coadyuven, en
el ambito de sus respectivas competencias, a la consecucion de los
objetivos de la planeacién nacional, y para que las acciones a
realizarse por dichas instancias se planeen de manera conjunta. En
los casos de coordinacion con los gobiernos de las entidades
federativas se debera considerar la participacion que corresponda a
los municipios y demarcaciones territoriales.

34 Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra
convenir con los gobiernos de las entidades federativas: Il.- Los
procedimientos de coordinacién entre las autoridades de todos los
ordenes de gobierno para propiciar la planeacion del desarrollo
integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su
congruencia con la planeacion nacional, asi como para promover la
participacion de los diversos sectores de la sociedad en las
actividades de planeacion;

Transitorios Quinto. - Las  Administraciones Publicas Federales
16 de correspondientes a los periodos 2018-2024 y 2024- 2030 podran
febrero de considerar en su contenido las estrategias para el logro de los
2018 Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas, contenidos en la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Para efectos de lo
anterior, en los procesos de elaboracion de los proyectos de dichos
planes se consideraran las propuestas que, en su caso, elabore el
Consejo Nacional de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios
Articulo Contenido

2 Los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial del Estado de México
y los ayuntamientos de los municipios de la entidad, se coordinaran
para participar en la organizacion del Sistema de Planeacion
Democratica para el Desarrollo del Estado de México, con
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objetividad y transparencia, con la participacién responsable y
consciente de los habitantes y de los diversos grupos vy
organizaciones sociales y privados, en el que se recogeran sus
aspiraciones y demandas para incorporarlas a la estrategia de
desarrollo. Es responsabilidad del titular del Ejecutivo Estatal
conducir la planeacion para el desarrollo del Estado de México, y al
interior de los municipios dicha responsabilidad recaera en los
presidentes Municipales, quienes lo haran con base en las
disposiciones legales y en ejercicio de sus atribuciones con respeto

irrestricto a las garantias constitucionales, asi como al
fortalecimiento del pacto federal y del municipio libre y auténomo

3 El desarrollo del Estado y Municipios se sustenta en el proceso de
planeacién democratica, en congruencia con la planeacién nacional
del desarrollo, integrando al Sistema de Planeacion Democratica
para el Desarrollo del Estado de México y Municipios, los planes de
desarrollo municipal, los programas sectoriales, regionales y
especiales; y su ejecucion atendera a los plazos y condiciones que
requiera su estrategia.

7 El proceso de planeacion democratica para el desarrollo de los
habitantes del Estado de México y municipios, comprendera la
formulacion de planes y sus programas, los cuales deberan
contener un diagnéstico, prospectiva, objetivos, metas, estrategias,
prioridades y lineas de accién; la asignacion de recursos, de
responsabilidades, de tiempos de ejecucion, de control, seguimiento
de acciones y evaluacién de resultados, asi como la determinacién,
seguimiento y evaluacion de indicadores para el desarrollo social y
humano.

14 El Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado
de México y Municipios se conforma por:

l. El Plan de Desarrollo del Estado de México;
II.  Los planes de desarrollo municipales;
lll.  Los programas sectoriales de corto, mediano y largo plazo;
IV.  Los programas regionales de corto, mediano y largo plazo;
V. Los programas especiales;
VI. Los presupuestos por programas;
VII.  Los convenios de coordinacion;
VIIl.  Los convenios de participacion;
IX.  Los informes de evaluacion;
X.  Los dictAmenes de reconduccion y actualizacion;
Xl.  Los planes de desarrollo a largo plazo; y
Xll.  La Agenda Digital.
19 |. Elaborar, aprobar, ejecutar, dar seguimiento, evaluar y el
control del Plan de Desarrollo Municipal y sus programas;

~

N>
' 4

ﬂ



Lindicena  Mundogpod

\JEPOTZOTLAN
~=

~Cion

Il. Establecer los 6rganos, unidades administrativas o servidores
publicos que lleven a cabo las labores de informacion,
planeacién, programacion y evaluacion;

[ll. Asegurar la congruencia del Plan de Desarrollo Municipal con
el Plan de Desarrollo del Estado y el Plan Nacional de
Desarrollo, asi como con los programas sectoriales,
regionales y especiales que se deriven de éstos ultimos,
manteniendo una continuidad programética de mediano y
largo plazos;

IV. Garantizar, mediante los procesos de planeacion estratégica,
la congruencia organizativa con las acciones que habran de
realizar para alcanzar los objetivos, metas y prioridades de la
estrategia del desarrollo municipal;

V. Participar en la estrategia del desarrollo del Estado de México,
formulando las propuestas que procedan en relacion con el
Plan de Desarrollo Municipal;

VI. Verificar periédicamente la relacion que guarden sus
actividades con los objetivos, metas y prioridades de sus
programas, asi como evaluar los resultados de su ejecucion y
en su caso emitir los dictamenes de reconduccion y
actualizacion que corresponda,;

VII. Propiciar la participacion del Ejecutivo Federal, Ejecutivo
Estatal, grupos y organizaciones sociales y privados y
ciudadania en el proceso de planeacion para el desarrollo del
municipio;

VIIl. Integrar y elaborar el presupuesto por programas para la
ejecucion de las acciones que correspondan, de acuerdo con
las leyes, reglamentos y demas disposiciones;

IX. Cumplir con el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan de
Desarrollo del Estado de México, la Agenda Digital, el Plan de
Desarrollo Municipal y los programas que de éstos se deriven;

X. Integrar con la participacion ciudadana el Plan de Largo Plazo
del Municipio para los préximos 30 afios y en su caso
readecuarlo cada tres afios.

22 Los planes de desarrollo se formularan, aprobaran y publicaran
dentro de un plazo de seis meses para el Ejecutivo del Estado y tres
meses para los ayuntamientos, contados a partir del inicio del
periodo constitucional de gobierno y en su elaboracion se tomaran
en cuenta las opiniones y aportaciones de los diversos grupos de la
sociedad; asi como el Plan de Desarrollo precedente; también
habran de considerarse estrategias, objetivos y metas, que deberan
ser revisadas y consideradas en la elaboracion de los planes de
desarrollo del siguiente periodo constitucional de gobierno, a fin de
asegurar la continuidad y consecucion de aquellos que por su
importancia adquieran el caracter estratégico de largo plazo. Su
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vigencia se circunscribira al periodo constitucional o hasta la
publicacion del plan de desarrollo del siguiente periodo
constitucional de gobierno.

En los planes de desarrollo se estableceran los lineamientos de
politica general, sectorial y regional para el desarrollo, sujetando los
demas instrumentos de la planeacién a sus estrategias, objetivos,
metas y prioridades. Sus previsiones se referiran al conjunto de la
actividad econdmica y social del Estado de México y de los
municipios, segun corresponda.

Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios

Articulo
18

20

Contenido

Fraccion |  Para efectos de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley,
los Ayuntamientos de los municipios del Estado
realizaran las siguientes acciones: Elaborar conforme
a los criterios y metodologia que el Ejecutivo del
Estado proponga a través de la Secretaria, los planes
de desarrollo y sus programas al inicio de cada periodo
constitucional de Gobierno, los cuales, una vez
aprobados por el Cabildo, deberan ser documentados
en el Registro Estatal de Planes y Programas, y
presentados a la H. Legislatura Local a través del
Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de
México. Asi mismo deberan remitir copia del Plan de
Desarrollo Municipal al COPLADEM.

Fraccion| En el caso de los Ayuntamientos, las unidades
administrativas o servidores publicos que realicen las
tareas de informacion, planeacién, programacion y
evaluacion tendran las siguientes funciones:

a) Coordinar conjuntamente con el COPLADEMUN la
elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal y los
Programas que de él se deriven;

b) Participar en la elaboracion de los programas
regionales en los cuales esté involucrado el Municipio;

c) Elaborar en coordinacién con la Tesoreria el proyecto
de presupuesto por programas, asegurando en todo
momento la congruencia con los objetivos y metas
establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal y sus
programas;

d) Elaborar en su caso, las propuestas de reconduccion
y/o actualizacion del Plan de Desarrollo Municipal y de
los programas anuales que conforman su presupuesto
por programas;

\




50

51

52

53

Vi

\JEPOTZOT AN
e) Actualizar y dar seguimiento a la cartera potencial de
proyectos definida en el Plan de Desarrollo Municipal;
f) Verificar de manera permanente la congruencia del
Plan y los programas con el Plan de Desarrollo del
Estado y el Plan Nacional de Desarrollo;
El Plan de Desarrollo Municipal, es el instrumento rector de la
Planeacién Municipal, en el que deberan quedar expresadas
claramente las prioridades, objetivos, estrategias y lineas generales
de accion en materia econdmica, politica y social para promover y
fomentar el desarrollo integral y el mejoramiento en la calidad de
vida de la poblacién y orientar la accién de este orden de gobierno
y los grupos sociales del municipio hacia ese fin. En su elaboracion
e integracion quedaran incluidas, previa valoracién, las propuestas
planteadas por los distintos sectores de la sociedad, a través de los

mecanismos de participacion y consulta popular instituidos por el
COPLADEMUN.

El Plan de Desarrollo Municipal se integrard con la siguiente
estructura:

I. Tesis y proyecto politico a desarrollar durante el periodo del
gobierno municipal;
II. Diagnéstico del contexto econdmico, politico y social del municipio;
lll. Visiéon del desarrollo municipal a mediano y largo plazo;
IV. Prioridades generales del plan;
V. Obijetivos, estrategias y lineas de accion por cada programa y
proyecto incluido;
VI. Metas terminales a alcanzar al término de la gestiébn municipal y
metas intermedias anuales;
VII. Mecanismos e instrumentos generales para la evaluacién del plan;

y
VIIl. Propuesta de estructura organica-administrativa del gobierno

municipal para cumplir los objetivos del plan.
Para propiciar una continuidad en los esfuerzos que se realizan en
la gestidn municipal y promover la adecuada vinculaciéon de las
acciones a mediano y largo plazos, el Plan de Desarrollo Municipal
debera establecer en forma clara y especifica los objetivos a lograr
durante cada uno de los tres afos que abarca el periodo de
gobierno.

El Plan de Desarrollo Municipal se conformara asumiendo una
estructura programatica lo mas apegada a la utilizada en la
administracion del Gobierno del Estado de México, a efecto de
homologar y dar congruencia al Sistema Estatal de Planeacion
Democratica para el Desarrollo; para lo cual, la Secretaria
proporcionara asesoria y asistencia a los municipios que asi lo
soliciten

ﬂ
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Ley Organica Municipal del Estado de México
Descripcién

Fraccion Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo
XXI municipal y los Programas correspondientes;

La Comision de Planeacion para el Desarrollo Municipal, se
integrara con  ciudadanos  distinguidos del  municipio,
representativos de los sectores publico, social y privado, asi como
de las organizaciones sociales del municipio, también podran
incorporarse a miembros de los consejos de participacion
ciudadana.

Fraccién | La Comision de Planeacion para el Desarrollo Municipal
tendra las siguientes atribuciones: Proponer al ayuntamiento los
mecanismos, instrumentos o acciones para la formulacion; control y
evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal;

Las dependencias y entidades de la administracion publica
municipal conduciran sus acciones con base en los programas
anuales que establezca el ayuntamiento para el logro de los
objetivos del Plan de Desarrollo Municipal

Cada ayuntamiento elaborara su plan de desarrollo municipal y los
programas de trabajo necesarios para su ejecucion en forma
democratica y participativa

La formulacion, aprobacion, ejecucion, control y evaluacion del plan
y programas municipales estaran a cargo de los organos,
dependencias o servidores publicos que determinen los
ayuntamientos, conforme a las normas legales de la materia y las
que cada cabildo determine

El Plan de Desarrollo Municipal debera ser elaborado, aprobado y
publicado, dentro de los primeros tres meses de la gestion
municipal. Su evaluacién debera realizarse anualmente; y en caso
de no hacerse se hara acreedor a las sanciones de las
dependencias normativas en el ambito de su competencia

El Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos siguientes:

I. Atender las demandas prioritarias de la poblacion;

II. Propiciar el desarrollo armonico del municipio;

lll. Asegurar la participacion de la sociedad en las acciones del
gobierno municipal; Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con
los planes de desarrollo federal y estatal;

IV. Aplicar de manera racional los recursos financieros para el
cumplimiento del plan y los programas de desarrollo.
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El Plan de Desarrollo Municipal contendra al menos, un diagnéstico
sobre las condiciones econdmicas y sociales del municipio, las
metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion,
las dependencias y organismos responsables de su cumplimiento y
las bases de coordinacién y concertacion que se requieren para su
cumplimiento.

El Plan de Desarrollo Municipal se complementara con programas
anuales sectoriales de la administraciéon municipal y con programas
especiales de los organismos desconcentrados y descentralizados
de caracter municipal.

En la elaboracion de su Plan de Desarrollo Municipal, los
ayuntamientos proveeran lo necesario para promover la
participacion y consulta populares.

Los ayuntamientos publicaran su Plan de Desarrollo Municipal a
través de la Gaceta Municipal y en los estrados de los
Ayuntamientos durante el primer afio de gestion y lo difundiran en
forma extensa.

El Plan de Desarrollo y los programas que de éste se deriven, seran
obligatorios para las dependencias de la administracion publica
municipal, y en general para las entidades publicas de caracter
municipal. Los planes y programas podran ser modificados o
suspendidos siguiendo el mismo procedimiento que para su
elaboracién, aprobacion y publicacion, cuando lo demande el
interés social o lo requieran las circunstancias de tipo técnico o
economico.

18
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RROLLO MUNICIPAL 2025-

2027 CON EL PND, EL PDEM 2023-2029 Y SUS PROGRAMAS

EJE 1 CERO CORRUPCION Y GOBIERNO DEL PUEBLO

estableciendo sanciones u
omisiones que puedan
alterar el orden y/o la

de paz mediante
acciones eficaces de
prevencion, justicia y

PROG PRESUP | PDM PND PDEM
Proteccion Proporcionar 1.5: Garantizar la | 1.4 Contar con una
juridica de las | personalidad juridica a los | seguridad publica y | sociedad regida por el
personas ciudadanos en forma | fortalecer un entorno | Estado de Derecho
autentica y dar publicidad | de paz mediante | ademas de promover la
a los hechos, actos | acciones eficaces de | cultura de legalidad en
consecutivos, prevencion, justicia y | todas las areas de la
modificaciones y | proximidad social. vida publica y privada a
extintivos del Estado Civil fin de garantizar el
de cada persona. bienestar y la paz

social.
Derechos Lograr la  proteccion, | 1.2: Dirigir una | 1.4 Contar con una
humanos atencion, promocién | politica de Estado | sociedad regida por el
difusién y divulgacion de | que promueva los | Estado de Derecho,
los derechos humanos en | derechos humanos, | ademas de promover la
el municipio de | las libertades, el | cultura de legalidad en
Tepotzotlan acceso universal a la | todas las areas de la
salvaguardando el respeto | justicia y la no | vida publicay privada, a
de la dignidad humana de | discriminacion. fin de garantizar el
todas las personas que bienestar y la paz

habitan y transitan. social.
Justicia  Civica | Encaminar a la poblacion | 1.5: Garantizar la | 2.6 Garantizar el
Municipal del municipio a una | seguridad publica y | derecho humano de los
convivencia armonica | fortalecer un entorno | mexiquenses de

acceder a la justicia, a
través de elevar la
eficacia y eficiencia de

Mexicanos y el Titulo VI de
la Ley Organica Municipal,
asi como las actividades

tranquilidad de algun otro | proximidad social. los sistemas
habitante. encargados de su
procuracion e
imparticion.
Reglamentacion | Cumplir con el proceso de | 1.1:  Promover vy | 1.3 Promover un
municipal reglamentacion municipal | fortalecer el | gobierno honesto,
en cuanto a los trabajos | desarrollo de una | transparente,
de revisidon evaluacién | sociedad responsable y austero,
aprobacion y expediciéon | democréatica, que rinda cuentas
conforme al articulo 115 | participativa, claras, a partir de la
fraccion Il de la | transparente y justa. | utilizacion  eficaz vy
Constitucion Politica de eficiente de los
los Estados Unidos recursos publicos.

P g
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relacionadas con las
sesiones de Cabildo la
expedicion de

documentos oficiales y
fortalecer la comunicacion
con la ciudadania en
coordinacion con las
Autoridades Auxiliares.

castigando  actos de
corrupcion y erradicando
faltas administrativas
mediante la prevencion.

gobierno
fortalecer
confianza
instituciones.

en

Transparencia Garantizar el derecho de | 1.1:  Promover vy | 1.3 Promover un
acceso a la informacién | fortalecer el | gobierno honesto,
publica y proteccién de | desarrollo de una | transparente,
datos personales en la | sociedad responsable y austero,
administracién publica | democratica, que rinda cuentas
municipal para coadyuvar | participativa, claras, a partir de la
al combate a la corrupcion | transparente y justa. | utilizacion  eficaz vy
y a la rendicion de eficiente de los
cuentas. recursos publicos.

Sistema Contribuir al | 1.3:  Erradicar la | 1.2 Eliminar la

Anticorrupcion fortalecimiento del | corrupcion en la vida | corrupcion en todas sus

del Estado de | combate a la corrupcion y | publica y promover la | formas y modalidades.

México y | el fomento de la cultura de | ética, la honestidad,

Municipios la denuncia ciudadana, | laintegridady el buen

para
la
las

del catastro
mexiquense

confiable implementando
acciones para que la
ciudadania acuda a
actualizar sus datos para
su correcta contribucién
de predial. Realizar una

precisa y adecuada
atencién a la ciudadania
en tramites
administrativos mediante
la capacitacion de los
colaboradores en

Fortalecimiento Robustecer el sistema de | 1.4; Asegurar el uso | 1.3 Promover un

de los ingresos recaudacion a través de la | honesto, responsable | gobierno honesto,
implementacion de | y eficiente de los | transparente,
mecanismos que permitan | recursos publicos | responsable y austero,
incentivar una cultura de | bajo los principios de | que rinda
pago en la poblacion del | austeridad cuentas claras, a partir
municipio. Desarrollar, | republicana, mientras | de la utilizacién eficaz y
implementar y dar | se fortalecen los | eficiente de los
seguimiento con disciplina | ingresos del sector | recursos publicos.
hacendaria el presupuesto | publico.
de egresos aprobado.

Modernizacion Tener un padrén catastral | 1.4: Asegurar el uso | 1.1 Establecer un

honesto, responsable

y eficiente de
publicos

recursos
bajo los princip
austeridad

los

ios de

republicana, mientras

se fortalecen
ingresos del
publico.

los
sector

gobierno del pueblo y
para el pueblo, cercano
y confiable.
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funciones catastrales
vigentes.

Transferencias Proporcionar los recursos | 1.4: Asegurar el uso | 1.5 Impulsar la
necesarios a los | honesto, responsable | coordinacién
organismos y eficiente de los | institucional con los
descentralizados para su | recursos publicos | municipios y las
correcto funcionamiento. bajo los principios de | entidades federativas

austeridad para  potenciar su
republicana, mientras | desarrollo y
se fortalecen los | gobernabilidad.
ingresos del sector

publico.

Planeacién y | Dar seguimiento a la | 1.4: Asegurar el uso | 1.3 Promover un

presupuesto gestibn para resultados | honesto, responsable | gobierno honesto,

basado en | logrando una planeacion | y eficiente de los | transparente,
resultados adecuada en la | recursos publicos | responsable y austero,
administracién publica | bajo los principios de | que rinda cuentas
municipal de Tepotzotlan. | austeridad claras, a partir de la
republicana, mientras | utilizaciéon eficaz vy
se fortalecen los | eficiente de los
ingresos del sector | recursos publicos.
publico.

Consolidacion de | Optimizar la gestion de | T2.1: Incrementar la | 1.5 Impulsar la

la administracion | tramites y  servicios | productividad y | coordinacion

publica de | municipales, através de la | competitividad del | institucional con los

resultados digitalizacion y la | pais a través de un | municipios y las

implementacion de | proceso de | entidades federativas
plataformas electrénicas | simplificacion, para  potenciar su
para mejorar la eficiencia | digitalizacion y | desarrollo y
y accesibilidad para la | reduccion en tiempos | gobernabilidad.
ciudadania. Fortalecer la | de resolucién de
interoperabilidad y | tramites en los tres
simplificacion 6rdenes de gobierno.
administrativa mediante la
coordinacion con otras
instancias
gubernamentales vy el
sector financiero para
facilitar la recepcion de
pagos electronicos.
Digitalizar la
documentacion oficial de
las unidades
administrativas para
garantizar la seguridad
disponibilidad y
trazabilidad de la
informacion.

Consolidacion de | Mejorar los procesos en | 1.4: Asegurar el uso | 1.4 Contar con una

la administraciéon | materia de control | honesto, responsable | sociedad regida por el
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publica
resultados

de

patrimonial y crear un
analisis constante que
impulsen a cada una de
las é&reas a mantener
orden y emplear recursos
que eleven la efectividad y
eficacia en cada plan de
operacion. Identificar,
organizar, clasificar vy
resguardar la
documentacion que
elabora cada una de las
areas que conforman el
Ayuntamiento de
Tepotzotlan conforme a
los lineamientos  en
materia archivistica.
Contar con servidores
publicos capacitados y
profesionales a fin de
generar una
administracion publica
transparente aumentando
la confianza de |la
ciudadania en el gobierno
municipal. Simplificacion
de tiempos para
autorizacion de las
requisiciones para una
respuesta inmediata a las
necesidades de las
diferentes areas
administrativas, asi como
impulsar las compras
consolidadas para un
mejor manejo y aplicacion
de recursos a los que
estén destinados,
administrando con
eficiencia, eficacia
economia, transparencia y
honradez. Dar
mantenimiento preventivo
y correctivo a todas las
unidades del
Ayuntamiento con
eficacia, con la finalidad
de que se encuentren en
buenas condiciones.

y eficiente de los
recursos publicos
bajo los principios de
austeridad
republicana, mientras
se fortalecen los
ingresos del sector
publico.

Estado de Derecho
ademas de promover la
cultura de legalidad en
todas las areas de la
vida publica y privada a
fin de garantizar el
bienestar y la paz
social.

Asistencia
juridica
ejecutivo

al

Asesorar a la Presidenta
Municipal en materia
juridica y normativa, asi

1.1:  Promover vy
fortalecer el
desarrollo de wuna

1.1 Establecer un
gobierno del pueblo y
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como proporcionar | sociedad para el pueblo, cercano
asesoria técnica juridica a | democratica, y confiable.
las dependencias | participativa,
administrativas que | transparente y justa.
conforman el

Ayuntamiento.

Conduccién  de | Planear un esquema de | 1.1: Promover vy | 1.5 Impulsar la

las politicas | coordinacion institucional | fortalecer el | coordinacion

generales de | para atender temas | desarrollo de una | institucional con los

gobierno compartidos entre el | sociedad municipios y las
gobierno  municipal y | democréatica, entidades federativas
dependencias publicas | participativa, para  potenciar su
respecto de las cuales | transparente y justa. | desarrollo y
exista una correlacion gobernabilidad.
directa.

Proteccién Civil y | Mitigar el impacto de | 2.2: Brindar atencién | T2.8 Contar con un

Gestion Integral | fendmenos perturbadores | integral a las | Sistema de Proteccion
del Riesgo a través de la | personas en situacion | Civil resiliente y
identificacion y prevencion | de vulnerabilidad en | adaptado a las
de riesgos, con la finalidad | el territorio nacional, | necesidades de la
de proteger la integridad | afectadas por | comunidad, capaz de
fisica de las personas, el | emergencias enfrentar los riesgos
entorno y sus bienes, | derivadas de | derivados de la
monitoreo de fendmenos | fenédmenos sociales o | ocurrencia de
perturbadores y manejo | naturales, fendmenos
de emergencias, a través | garantizando su | perturbadores,
de la coordinacion de | bienestar y derechos | minimizar sus efectos y
instancias de los | sociales con un | acelerar la

diferentes 6rdenes de | enfoque humanista, | recuperacion de la
gobierno, los sectores | empatico y solidario. | normalidad.

social y privado.
Concertacion y
capacitacion para la
proteccién civil, a través
de acuerdos que permitan
lograr que se genere en la
poblacion habitos vy

conductas de
autoproteccion y
conciencia de

corresponsabilidad.

Comunicacion Promover, impulsar vy | 3.11: Fomentar el | 1.1 Establecer un

publica y | difundir la riqueza de | desarrollo turistico | gobierno del pueblo y

fortalecimiento actividades para promover un | para el pueblo, cercano
: informativo gastrondmicas, crecimiento regional y | y confiable.

artesanales, entre ofras, | comunitario

mediante la actualizacion | sostenible,

de los conocimientos tanto | garantizando una
locales como nacionales | distribucion equitativa
para poder llevar a cabo el | de sus beneficios.
crecimiento  econdmico
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del municipio y de sus
habitantes.

Funcion publica y
combate a la
corrupcion

Contribuir al
fortalecimiento del
combate a la corrupcién y
el fomento de la cultura de
la denuncia ciudadana
castigando  actos de
corrupcion y erradicando
faltas administrativas
mediante la prevencion.

1.3: Erradicar la
corrupcion en la vida
publica y promover la
ética, la honestidad,
la integridad y el buen

gobierno para
fortalecer la
confianza en las
instituciones.

1.2 Eliminar la
corrupcion en todas sus
formas y modalidades.

EJE 2 BIENESTAR AMBIENTAL Y ACCESO UNIVERSAL AL AGUA

con las normas oficiales y
que consuman la menor
cantidad de energia, asi
como realizar
mantenimiento
preventivos y correctivos
en todos los espacios
publicos para aumentar la
seguridad del municipio

PROG PRESUP | PDM PND PDEM
Eficiencia Disefiar sistemas | 4.1: Fortalecer la | 2.6 Impulsar el uso de
Energética eficientes que cumplan | seguridad y la | energias limpias para la

soberania energética,
promoviendo la

autosuficiencia con
un enfoque
sustentable que

garantice el acceso
equitativo
ala energia y reduzca
la dependencia del
exterior.

4.2: Impulsar
proyectos
estratégicos de
energias limpias,
modernizar

la infraestructura

eléctrica y fomentar la
innovacion
tecnoldgica
reducir

la dependencia de
combustibles fosiles y

para

mitigar el impacto
ambiental.
4.4: Garantizar el
acceso equitativo a la
energia para las
poblaciones
y regiones con
problemas de
suministro,
promoviendo su
inclusién e

sostenibilidad
econdémica y social de
la entidad.

P g
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integracion al
desarrollo energético
sustentable.
Proteccion Sensibilizacién y | 4.5: Proteger y | 2.2 Promover la
integral del | concientizacion de la | restaurar los | conservacion y
ambiente para el | ciudadania acerca de la | ecosistemas restauracion sostenible
bienestar restauracion  ambiental. | Naturales, de los ecosistemas
Promover la restauracion | Promoviendo su naturales.
ambiental de los | USO sustentable
ecosistemas en el medi’apte una pol!'tica
o - ecoldgica humanista,
territorio m.u.nlcu?al. inclusiva y
Rromover la participaciéon participativa.
ciudadana en la
restauracion del ambiente
mediante una perspectiva
sostenible.
Gestion integral | Mantener  todos los | 4.3: Reducir las |27 Mejorar los
de residuos | espacios publicos 6ptimos | emisiones mecanismos de manejo
sélidos y limpios con las acciones | contaminantes Y | integral de residuos,
de barridos y recoleccion | fortalecer la | priorizando su
de residuos sdlidos para | resiliencia separacion,
tener un municipio libre de cI|mat|c::'1’med|ante la aprovechamiento y
contaminacion. prevencion, control y tratamiento.
mitigacion de los
impactos
ambientales en la
salud y los
ecosistemas.
Desarrollo Contribuir 'y aumentar | 4.5: Proteger vy |22 Promover la
forestal activamente en la | restaurar los | conservacion y
restauracién de la masa | ecosistemas restauracion sostenible
vegetal del municipio con | naturales, de los ecosistemas
la participacién | Promoviendo su naturales.
ciudadana. uso sustentable
mediante una politica
ecoldgica humanista,
inclusiva y
participativa.
Manejo eficiente | Garantizar el | 4.6: Garantizar el | 2.1 Garantizar el
y sustentable del | funcionamiento y | derecho al agua | Derecho Humano al

agua

mantenimiento de los
pozos y depdsitos de agua
potable, asegurando su

calidad, capacidad de
almacenamiento y
sostenibilidad a largo
plazo. Mejorar la
distribuciéon de  agua

potable a través de pipas
con eficiencia cobertura y
calidad e implementacién

mediante una gestién
eficiente,

sustentable y
resiliente al cambio
climatico,
protegiendo la
integridad de las
cuencas y
asegurando su
disponibilidad  para
las generaciones

presentes y

agua, en forma
sustentable, suficiente,
salubre y asequible, asi
como preservar el
equilibrio hidrolégico.

P g
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de estrategias
prioricen a las
comunidades con
necesidad. Garantizar el
acceso  sostenible vy
equitativo al agua potable
a través de la
planificacion, instalacién y
mantenimiento de redes
de distribucion,
asegurando la calidad de
vida de Ila poblacion.
Fomentar una cultura de
uso responsable,
asegurando la
disponibilidad del recurso
para las futuras
generaciones.

que

futuras.

Manejo de aguas
residuales
drenaje y
alcantarillado

Mantener el alcantarillado
en condiciones optimas de
funcionabilidad para evitar
inundaciones.
Proporcionar el servicio de
drenaje a toda Ia
poblacion del municipio de
forma eficiente, para evitar
posibles focos de
infeccion. Obtener agua
tratada que cumpla con
las normas oficiales.

4.6: Garantizar el
derecho al agua
mediante una gestion
eficiente,

sustentable y
resiliente al cambio
climatico,
protegiendo la
integridad de las
cuencas y
asegurando su
disponibilidad  para
las generaciones
presentes y

futuras.

2.1 Garantizar el
Derecho Humano al
agua, en forma
sustentable, suficiente,
salubre y asequible, asi
como preservar el
equilibrio hidroldgico.

EJE 3 EMPLEO DIGNO Y DESARROLLO ECONOMICO

P g

PROG PRESUP | PMD PND PDEM
Desarrollo Fomentar y apoyar la | 3.6: Fortalecer la | 3.5 Impulsar el campo
agricola produccién agricola para | produccion, el | como motor de
consolidar el  sector | desarrollo y la | bienestar  social 'y
agropecuario como un eje | tecnificacion del | econémico.
fundamental en el | campo mexicano,
desarrollo econémico del | enfocandose en los
municipio, brindando | pequefios y
desarrollo sostenible a las | medianos
comunidades, productores,
respaldando a los | mediante el uso
productores e | sostenible de los
incrementando un 2% | recursos naturales y
anual por hectarea | la provisiéon de
cultivada. servicios publicos de
calidad.
26




N>

Hodicrna Manicipal 202,

\JEP
Na—

ZOTLAN

procedimientos y
alternativas de empleo a

_—
s Gon Sxpinita oo Amor g Seroivin!
Fomento Fomentar la | 3.6: Fortalecer la | 3.5 Impulsar el campo
pecuario porcinocultura 'y ovino- | produccion, el | como motor de
cultura organizadas, | desarrollo y la | bienestar  social vy
ademas de garantizar las | tecnificacion del | econdémico.
practicas sanitarias | campo mexicano,
correctas de manejo de la | enfocandose en los
explotacion pecuaria para | pequefios y
elevar su productividad e | medianos
incrementar el numero de | productores,
productores pecuarios | mediante el uso
existentes en el municipio. | sostenible de los
recursos naturales vy
la provision de
servicios publicos de
calidad.
Empleo Establecer vy definir | 3.2:  Promover el | 3.1 Impulsar el empleo

trabajo digno para
todas las personas en

digno y el desarrollo
econémico para

urbano sostenible.

los buscadores, para la | edad laboral, | mejorar el ingreso y el
vinculacién oportuna vy | especialmente para | bienestar de la
agil, en beneficio de la | los grupos | poblacion
poblacién buscadora de | histéricamente especialmente de los
trabajo y empleadores. vulnerados, grupos vulnerables.
facilitando su
insercién en empleos
alineados con las
vocaciones
econdmicas de los
mercados laborales
regionales y locales.
Infraestructura de | Consolidar una politica | 3.7: Mejorar la | Impulsar la
espacios publicos | territorial eficiente para | movilidad de | modernizacion de
detonar el desarrollo | personas y | espacios publicos para

mercancias en todo
el territorio nacional y

transfronterizo,

incrementando la
competitividad del
pais mediante la

consolidacién de una

red intermodal de
infraestructura para
un transporte

eficiente, sostenible y
seguro.

el desarrollo urbano
econdémico y cultural.

Politica territorial
moderna y
sostenible

Garantizar un
ordenamiento equilibrado
y sostenible de los usos
de suelo en las zonas con
tendencia a un
crecimiento de

3.9: Impulsar el
crecimiento y
desarrollo econdémico
equilibrado entren
todas las regiones del
pais con respeto a su

3.8 Fortalecer la
gobernanza de las
zonas metropolitanas
para que se tornen
productivas, inclusivas,

P g
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asentamientos humanos

diversidad para crear

seguras, sostenibles y

urbanos y poligonos de | prosperidad resilientes.

desarrollo econémico, en | compartida.

concordancia con temas

primordiales como medio

ambiente, movilidad vy

desarrollo econémico.
Modernizacion de | Mejorar las condiciones | 3.7 Mejorar la | 3.6 Brindar una
la movilidad y el | de desplazamiento de | movilidad de | movilidad segura, digna
transporte personas y bienes de | personas y | y eficiente.
terrestre manera sustentable | mercancias en todo

dentro del territorio | el territorio nacional y

municipal, de  forma | transfronterizo,

segura, digna y eficiente, | incrementando la

con plena convivencia de | competitividad del

todos los usuarios de la | pais mediante la

via y espacio publico: | consolidacion de una

peatones, ciclistas, | red intermodal de

personas con | infraestructura para

discapacidad, usuarios del | un transporte

transporte  publico y | eficiente, sostenible y

automoviles. seguro.
Desarrollo Promover Impulsar vy | 3.11: Fomentar el | 3.4 Fomentar el
integral del | difundir la riqueza de | desarrollo turistico | potencial turistico del
turismo actividades para promover un | Estado de México, de
mexiquense gastronomicas, crecimiento regional y | manera sostenible e

artesanales, entre otras
mediante la actualizacion
de los conocimientos,
tanto locales como
nacionales para poder
llevar a cabo el
crecimiento econdémico
del municipio y de sus
habitantes.

comunitario.
sostenible,
garantizando una
distribucién equitativa
de sus beneficios.

incluyente, atendiendo
la diversidad cultural en
todas sus
manifestaciones y
expresiones.

Modernizacioén de
los servicios
comunales

Conservar los panteones
municipales en buenas
condiciones, asi como el

mejoramiento en la
administracién y
funcionamiento de la
operatividad de los

mismos, apegados a los
lineamientos legales
establecidos. Conservar y
rescatar areas naturales
fomentando la plantacion
de flores y plantas para el
embellecimiento de los

3.6: Fortalecer la
produccion, el
desarrollo y la

tecnificacion del
campo mexicano,
enfocandose en los
pequefios y
medianos

productores,

mediante el uso
sostenible de los

recursos naturales y
la provision de
servicios publicos de
calidad.

3.7 Fomentar
comunidades y
ciudades sostenibles
mediante un
crecimiento urbano
ordenado e inclusivo,
que promueva la

inversion y el desarrollo
para la prosperidad de
la poblacion y su
entorno.
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parques, jardines y areas
verdes del municipio.

Proteccion
Control y
Bienestar animal

Evitar la sobrepoblacion
canina y felina, asi como
prevenir el virus de la rabia
mediante la vacunacion
de los mismos.

3.4: Fortalecer la
soberania alimentaria
para garantizar el
derecho del pueblo
de Meéxico a una
alimentacion nutritiva,
suficiente, de calidad
y a precios accesibles
para todos.

2.5 Fomentar entre los
mexiquenses el
respeto, cuidado,
proteccién y bienestar
animal.

Infraestructura de
espacios publicos

Conservacion y mejora de
las vialidades dentro del
municipio.

3.7 Mejorar la
movilidad de
personas y

mercancias en todo
el territorio nacional y

transfronterizo,

incrementando la
competitividad del
pais mediante la
consolidacién de una
red intermodal de
infraestructura para
un transporte

eficiente, sostenible y
seguro.

3.7 Fomentar
comunidades y
ciudades sostenibles
mediante un
crecimiento urbano
ordenado e inclusivo,
que promueva la

inversion y el desarrollo
para la prosperidad de
la poblacion y su
entorno.

Modernizacién de
los Servicios
Comunales

Garantizar el
cumplimiento de la
normatividad y promover
la mejora continua de las
unidades econdmicas y
mercados en el municipio
de Tepotzotlan a través de
mesas de trabajo,
recorridos, verificaciones
e inspecciones, con el fin
de impulsar el desarrollo

econdmico local y el
bienestar de la
comunidad. Mantener
actualizado el registro de
todas las unidades
econémicas y mercados
que operan en el

municipio, a través de la
recopilacion y verificacion
de datos precisos y
relevantes, con el fin de
fortalecer la planeacion
gestion y evaluaciéon de

3.9 Impulsar el
crecimiento y
desarrollo econdémico
equilibrado entre
todas las regiones del
pais con respeto a su
diversidad para crear
prosperidad

compartida.

3.1 Impulsar el empleo
digno y el desarrollo
econémico para
mejorar el ingreso y el
bienestar de la
poblacion

especialmente de
grupos vulnerables.

los
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politicas publicas, asi
como promover la
transparencia y la
rendicion de cuentas.
Lograr la regularizacion
del 100% de las unidades
econdmicas que operan
en el municipio a través de
la implementacion de
estrategias de
sensibilizacion,

capacitacion y facilitacion
de tramites, con el fin de
promover el cumplimiento
de la normatividad.
Fortalecer el desarrollo
econémico local y
garantizar la seguridad y
el bienestar de Ia
comunidad. Impulsar el
desarrollo econdmico
local y el turismo en el
municipio mediante la
creacién y promocion de
ferias que exhiban Ila
calidad y diversidad de la
produccién artesanal y los
servicios de hospedaje y
eventos sociales,
generando oportunidades
de negocio para los
prestadores de servicios y
fortaleciendo la identidad
cultural y turistica del
municipio. Fortalecer las
capacidades y la
competitividad de las
unidades econdmicas en
el municipio mediante la

implementacion de
programas de
capacitacion integral vy
especializada en

coordinacion con areas
municipales estatales y
federales, para promover
la adopcién de mejores
practicas el cumplimiento
de la normatividad y el
desarrollo de habilidades
empresariales,

contribuyendo asi  al
crecimiento  econdmico
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local y a la generacién de
empleo.

Modernizacion
Industrial y del
Comercio

Impulsar la cultura
empresarial para atraer la
inversion rapida en
materia de desarrollo
econdmico.  Regularizar
unidades econdémicas
para garantizar su
cumplimiento con la
normatividad vigente.
Fortalecer la
transparencia y eficiencia
en la entrega de licencias
de funcionamiento.

3.10:
desarrollo
cadenas de
proveeduria para
aumentar e
contenido nacional en
las fases productivas,
con un enfoque
especial en el
fortalecimiento de las
micro, pequefias Yy
medianas empresas.

Promover el
de las

3.2 Promover la
modernizacion de la
economia la
formalizacion vy el
crecimiento de las
empresas de manera
incluyente.

nutricién para el
bienestar

el estado nutricional de las
familias en Tepotzotlan a
través de estrategias de
educacion, acceso a
alimentos saludables y
fomento de habitos
alimenticios adecuados.

soberania alimentaria
para garantizar el
derecho del pueblo
de Meéxico a una
alimentacién nutritiva,
suficiente, de calidad
y a precios accesibles
para todos.

EJE 4 BIENESTAR SOCIAL COMBATE A LA POBREZA
PROG PRESUP | PDM PND PDEM
Alimentacion  y | Mejorar la alimentacion y | 3.4: Fortalecer la | 4.1 Disminuir la

pobreza en la entidad y
procurar el ejercicio
pleno de los derechos
sociales de las y los
mexiquenses para
propiciar su desarrollo
humano y por ende su
bienestar integral.

Atencion Medica

Garantizar el acceso a
servicios de atencion
médica de calidad en el
municipio para mejorar el
bienestar de la poblacion.

2.7: Garantizar el
derecho a la
proteccion de la salud
para toda la
poblacién mexicana
mediante la
consolidacion y

modernizacion del
sistema de salud, con
un enfoque de
acceso universal que
cierre las brechas de

calidad y
oportunidad,

protegiendo el
bienestar fisico,

mental y social de la
poblacién.

4.7 Garantizar la
calidad de la atencion
médica en todos sus
niveles.

Prevencion
médica

Contribuir a la mejora de la
calidad de vida de la
poblacion, implementando
programas de medicina
preventiva, para reducir la

2.8: Fomentar |la
investigacion e
innovacion en salud
para mejorar la
capacidad de

4.6 Establecer un
Sistema de  Salud
Integral que asegure el
acceso a la salud fisica
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incidencia de | respuesta del sistema | y mental de todas y
enfermedades  crénico- | de salud mexicano, | todos.
degenerativas. asegurando

eficiencia y eficacia,

con un enfoque

prioritario en las

personas en situacion

de mayor

vulnerabilidad.

Educacion Basica | Erradicar la deserciéon | 2.3:  Garantizar el | 4.5 Garantizar el
escolar en el municipio de | ejercicio pleno del | derecho a la educacion
Tepotzotlan. derecho a una | de excelencia

educacion inclusiva y | favoreciendo la
equitativa para nifias, | formacion ciudadana la
nifos, adolescentes, | cultura del deporte
jévenes y personas | ciencia tecnologia
adultas, promoviendo | innovacion y
una formacién | humanismo para una
humanista, cientifica, | convivencia en
intercultural, comunidad sin
plurilingtie e integral | discriminacion con

que mejore el
bienestar  de la
poblacién e impulse
el desarrollo del pais.

equidad y reconociendo
la diversidad cultural y
regional.

Educacion
Superior

Erradicar la desercidon
escolar en el municipio de
Tepotzotlan.

2.4: Impulsar el
desarrollo cientifico y
tecnologico a través
de la educacion,
formacion y
capacitacion para el
trabajo, garantizando
servicios
innovadores,
pertinentes y
actualizados que
mejoren el bienestar
y la calidad de vida de
todas las personas.

4.5 Garantizar el
derecho a la educacion
de excelencia
favoreciendo la
formacién ciudadana la
cultura del deporte
ciencia tecnologia
innovacion y
humanismo para una
convivencia en
comunidad sin
discriminacién con
equidad y reconociendo
la diversidad cultural y
regional.

Vivienda para el
bienestar

Mejorar las condiciones
de las viviendas de los
habitantes de Tepotzotlan
con indicadores de
carencia por calidad y
espacios de la vivienda.

2.9: Garantizar el
derecho a una
vivienda adecuada y
sustentable que
mejore la calidad de
vida de la poblacion
mexicana,

contribuyendo a
cerrar las brechas de

4.11 Incrementar el
acceso de la poblacion
a viviendas adecuadas
mejorando las
condiciones de
habitabilidad y de los
servicios publicos.
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desigualdad social y
territorial.

Desarrollo Garantizar la igualdad de | 2.1: Fortalecer la red | 4.3 Reducir las
integral de la | oportunidades para los | de proteccién social | desigualdades
familia grupos en situacion de | para garantizar la | enfrentadas por las
vulnerabilidad, inclusién  social vy | personas
promoviendo su desarrollo | econdmica de toda la | pertenecientes a
integral. poblacién, con | grupos vulnerables y
especial atencién a | abatir la incidencia en
los grupos en | ellos.
situacién de
vulnerabilidad.
Oportunidades Garantizar la igualdad de | 2.1: Fortalecer la red | 4.3 Reducir las
para los | oportunidades para los | de proteccion social | desigualdades
adolescentes y | grupos en situacion de | para garantizar la | enfrentadas por las
jévenes vulnerabilidad, inclusién  social vy | personas
promoviendo su desarrollo | econémica de toda la | pertenecientes a
integral. poblacion, con | grupos vulnerables y
especial atencién a | abatir la incidencia en
los grupos en | ellos.
situacion de

vulnerabilidad.

Apoyo integral a | Contribuir a mejorar la | 2.1: Fortalecer la red | 4.3 Reducir las
las personas | calidad de vida de las | de proteccion social | desigualdades
adultas mayores | personas adultas | para garantizar la | enfrentadas por las
mayores, mediante la | inclusion social y | personas
implementacion de | economica de toda la | pertenecientes a
programas de apoyo | poblacion, con | grupos vulnerables y
integral. especial atencién a | abatir la incidencia en
los grupos en | ellos.
situacion de
vulnerabilidad.
Atencién a | Garantizar la plena | 2.1: Fortalecer la red | 4.3 Reducir las
personas con | inclusién y participaciéon | de proteccion social | desigualdades
discapacidad de las personas con | para garantizar la | enfrentadas por las
discapacidad en las | inclusidbn  social vy | personas
actividades diarias de la | econdmica de toda la | pertenecientes a
sociedad, asegurando | poblacion, con | grupos vulnerables y
igualdad de | especial atencion a | abatir la incidencia en
oportunidades. los grupos en | ellos.
situacién de

vulnerabilidad.

Cultura fisica y
deporte

Ampliar una mayor
cobertura de las
actividades fisicas

deportivas y recreativas
en el municipio. Mejorar
mantener e incrementar

2.3: Garantizar el
ejercicio pleno del
derecho a una
educacion inclusiva y
equitativa para nifas,
nifios, adolescentes,
jévenes y personas

4.5 Garantizar el
derecho a la educacion
de excelencia
favoreciendo la
formacién ciudadana la
cultura del deporte
ciencia tecnologia
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los espacios
municipales.

deportivos

adultas, promoviendo
una formacioén
humanista, cientifica,
intercultural,

plurilingtie e integral
que mejore el
bienestar de la
poblacion e impulse
el desarrollo del pais.

innovacion y
humanismo para una
convivencia en
comunidad sin
discriminacién con

equidad y reconociendo
la diversidad cultural y
regional.

Conservacion del | Mejorar y conservar la | 2.10: Promover | 3.7 Fomentar
Patrimonio imagen urbana existente | entornos publicos | comunidades y
publico estableciendo  acciones | justos y adaptativos | ciudades  sostenibles
especificas. mediante la | mediante un
planificaciéon de | crecimiento urbano
espacios rurales vy | ordenado e inclusivo,
urbanos, con el | que promueva la
objetivo de reducir las | inversion y el desarrollo
disparidades en el | para la prosperidad de
acceso a|la poblacion y su
oportunidades y | entorno.
servicios entre
diferentes regiones y
comunidades del
pais.
Desarrollo Incluir proyectos cuyas | 2.10: Promover | 4.1 Disminuir la
Comunitario acciones de coordinacién | entornos publicos | pobreza en la entidad y
para la concurrencia de | justos y adaptativos | procurar el ejercicio
los recursos en los | mediante la | pleno de los derechos
programas de desarrollo | planificacién de | sociales de las y los
social se orientan a la | espacios rurales Yy | mexiquenses, para
mejora de los distintos | urbanos, con el | propiciar su desarrollo

ambitos de los municipios
y los grupos sociales que

objetivo de reducir las
disparidades en el

humano y, por ende, su
bienestar integral.

en ellos habitan, en | acceso a
especial a los de mayor | oportunidades y
vulnerabilidad y  que | servicios entre
tengan como propodsito | diferentes regiones y
asegurar la reduccién de | comunidades del
la pobreza. pais.

Cultura y Arte Ampliar el acceso a | 2.5: Garantizar el |4.10 Fortalecer el
bienes y servicios | derecho a la cultura | derecho al acceso a la
culturales, asi como | con enfoques de | cultura, para convertirlo
fortalecer la identidad | participacion elen un elemento
cultural, la inclusion, la | inclusién, respetando | transformador y
difusién, promocién y | la diversidad cultural | promotor del bienestar
preservacion del | en todas sus | personal y colectivo.
patrimonio cultural de los | manifestaciones y
Tepotzotlenses. expresiones, con

pleno respeto a la
libertad creativa.
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Promover en la

ciudadania de nuestro

municipio el interés por las

actividades artistico
cultural 'y educativas,
contribuyendo al
desarrollo  cultural de
Tepotzotlan.
Oportunidades Garantizar el sano | 2.1: Fortalecer la red | 4.3 Reducir las
para los | desarrollo en la juventud, | de proteccion social | desigualdades
adolescentes y | respetando sus derechos | para garantizar la | enfrentadas por las
jévenes a través de actividades | inclusion social vy | personas
que les permitan obtener | econémica de toda la | pertenecientes a
bienestar. poblacién, con | grupos vulnerables y
especial atencién a | abatir la incidencia en
los grupos en | ellos.
situacion de

vulnerabilidad.
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V. ALINEACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2025-
2027 CON AGENDAS INTERNACIONALES

La Planeacion Municipal se entiende como un proceso de nivel supranacional y
orientado desde hace ya varios afios por la Agenda de la Organizacion de las
Naciones Unidas orientada al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 representa un gran reto por las limitadas
capacidades, recursos técnicos, humanos y financieros y la falta de instrumentos de
seguimiento y monitoreo especializado de las acciones de gobierno, hacen
complicado para los gobiernos locales dar cuenta de los resultados o las acciones
que van en sintonia con dicha Agenda Global. No obstante, al ser una agenda
compartida no sélo a nivel gubernamental, sino por todos los actores del desarrollo
global referidos anteriormente, se procurara establecer las mejores practicas
municipales, atendiendo a las experiencias exitosas en otras latitudes del pais y del
mundo.

EJE 1. CERO CORRUPCION Y GOBIERNO DEL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO
Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

10 I!EIII]I-‘-UIIIIDELAS 16 EIHNS‘T%:ES

1 ] ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS 0BJETIVOS

Metas ODS: 10.1, 16.3, 16.5, 16.6, 16.10, 16. b, 17.1,17.3,17.8,17.13y 17.14

EJE 2. BIENESTAR AMBIENTAL Y ACCESO UNIVERSAL AL AGUA “PRESERVACION Y
PROMOCION ECOLOGICA”
Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1 FN SALUD AGUALIMPIA 1 3 ACCION
DELAPOBREZA YBIENESTAR POREL CLIMA

Metas ODS:1.4,15,1.7,3.1,3.2,3.6,3.9,3.b,3.c,3.d,6.1,6.2,6.6,7.3,7.a,13.1,13.3,15.1y
15.2

EJE 3. EMPLEO DIGNO Y DESARROLLO ECONOMICO “INCLUSION PARA EL BIENESTAR
Y LA PROSPERIDAD”
Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

8 TRABAJO DECENTE 12 PRODUCCION
Y CRECMEENTO Y CONSUMO
ECONOMICO RESPONSABLES

o

Metas ODS: 2.2,2.3,2.4,8.3,85,8.9,11.4,11.7,122y 12.3
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EJE 4. BIENESTAR SOCIAL “COMBATE A LA POBREZA Y ATENCION A GRUPOS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD”
Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD
1 DELAPOBREZA Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERD

Tl

Metas ODS:1.2,2.1,2.3,3.4,3.7,4.1,4.3,45,5.1,5.2y5.5.

EJE TRANSVERSAL 1. IGUALDAD DE GENERO
Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

EDUCACION IGUALDAD 1 REDUCCION DELAS
DE CALIDAD DEGENERD DESIGUALDADES
-~
—
(=)

v

|

Metas ODS: 4.7,5.1,5.2,5.4,5.5, 5.6, 10.2 y 10.3

EJE TRANSVERSAL 2. CONSTRUCCION DE LA PAZ Y SEGURIDAD
Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030
IGUALDAD 16 PAZ, JUSTICIA

DEGENERD EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Metas ODS: 5.1, 11.2, 11.4, 11.7, 16.1 ,16.2 .16.3, 16.4 ,16.5,16.7 y 16.9

VI. PARTICIPACION DEMOCRATICA E INCLUYENTE EN LA
FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2025-
2027

La participaciéon de la poblacién es imprescindible para el desarrollo de planes y
programas de gobierno, puesto que la participacion, implica que la poblacion se
involucre en las decisiones que afectan sus vidas. A través de la participaciéon se
pueden identificar oportunidades y estrategias para llevar a cabo un cambio en sus
vidas y en su entorno. Es importante considerar que la participacion implica varios
niveles, no solo se limita a emitir una opinidén o realizar una solicitud para que sea
atendida una demanda; estos se pueden apreciar en el siguiente grafico:

Para garantizar la participacion ciudadana, el 6 de febrero de 2025, se instal6 el
Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), en el que
intervienen representantes del sector publico, social, civil y privado. Como resultado
de sus principales trabajos, que es fomentar e incentivar la participacion de los
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grupos de la sociedad, se emitié la convocatoria para participar en la Consulta
Ciudadana para la Integracién del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027. En este
sentido, se abrié espacio de participacién a la ciudadania, con la modalidad de
encuestas ciudadanas y mesas receptoras de propuestas.

Sin lugar a dudas la participacion ciudadana en la formulacion del Plan de Desarrollo
Municipal 2025-2027 de Tepotzotlan, aparte de ser una obligacion establecida en la
Ley de Planeacion del Estado de México, y demas disposiciones legales aplicables;
garantiza y legaliza que el Gobierno Municipal, escucha, atiende y resuelve las
demandas de sus habitantes, al integrar dentro de su Plan de Desarrollo, las
necesidades y soluciones viables planteadas por grupo y localidad, que la poblacién
formuld como parte de la inclusién social, en las decisiones de gobierno.

La participacion ciudadana es fundamental para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal, se tomaron en cuenta los siguientes mecanismos: demandas
en campafia, consulta ciudadana a través de encuestas y mesas receptoras de
propuestas, para la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal, de acuerdo a lo
siguiente:

DEMANDA SOCIAL DE LAS COMUNIDADES DE TEPOTZOTLAN

El Municipio de Tepotzotlan, como parte fundamental de su compromiso con la
poblacién, reconoce la importancia de brindar atencion integral a las necesidades
sociales, econdmicas y de infraestructura de sus comunidades. En este sentido, las
demandas sociales reflejan la aspiracion legitima de los habitantes de contar con
un gobierno ciudadano, cercano, transparente y socialmente responsable, que
trabaja dia a dia para garantizar el bienestar, el desarrollo y la calidad de vida de
todos y cada uno de los Tepotzotlenses.

El apoyo econdmico se presenta como una necesidad fundamental para los
sectores mas vulnerables, con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de las
familias que atraviesan situaciones de escasos recursos. Es necesario fortalecer los
programas de becas para la educacion, asegurando que los jovenes de Tepotzotlan
tengan acceso a una formacion académica que les permita acceder a mejores
oportunidades laborales y contribuir al desarrollo econémico local. Asimismo, el
apoyo a los programas sociales debe ser constante, permitiendo que se atiendan
las necesidades basicas de la poblacién, como la seguridad publica, el agua potable
y la infraestructura de alumbrado publico.

El Desarrollo Urbano es otro punto clave dentro de las demandas sociales, ya que
el crecimiento del municipio debe ser ordenado y sustentable. A través de un
adecuado manejo del territorio, las autoridades locales deben gestionar el uso del
suelo de manera que favorezca tanto el crecimiento econdmico como la
conservacion del medio ambiente, garantizando que cada zona cuente con los
servicios necesarios.
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El gobierno de Tepotzotlan debe seguir fortaleciendo areas clave como la
Contraloria Interna, que vela por la transparencia y la correcta aplicacion de los
recursos publicos, asi como la Direccion de Fomento y Desarrollo Econdémico, que
tiene un rol crucial en la creacidon de empleos, el impulso a pequefias y medianas
empresas, y la atraccidén de inversién para el municipio. Ademas, la Direccién de
Turismo y Cultura juega un papel fundamental en la promocion de las riquezas
histéricas y culturales de Tepotzotlan, lo que contribuira a generar una fuente
constante de ingresos para las familias.

La atencion a la Direccion de las Mujeres, la Direccion de Medio Ambiente y la
Direccion de Seguridad Publica son igualmente prioritarias. En primer lugar, se
requiere un espacio adecuado para el empoderamiento y la proteccion de las
mujeres en la comunidad. En cuanto al medio ambiente, es fundamental
implementar politicas que garanticen la conservacién de los recursos naturales y la
proteccion contra el cambio climatico. Por su parte, la seguridad publica es crucial
para garantizar la paz y tranquilidad en el municipio, a través de un trabajo
coordinado entre las autoridades y la ciudadania.

El IMCUFIDE (Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte), tiene un rol esencial
en la promocidn de la salud, el deporte y el bienestar integral de los ciudadanos. La
Jefatura de Catastro, la Jefatura de Control Animal y la Jefatura de Desarrollo
Agropecuario son areas clave para la proteccion animal y el fomento de las
actividades productivas del campo. Asimismo, la Jefatura de Vivienda debe atender
de manera continua las necesidades habitacionales de la poblacion, promoviendo
politicas que garanticen el acceso a una vivienda digna.

La atencion a los jévenes y a las necesidades laborales debe centrarse en la
creacion de oportunidades de empleo digno, programas de capacitacion y la
implementacion de politicas publicas que favorezcan la insercion laboral. Ademas,
el servicio legal y la asistencia a los ciudadanos en sus necesidades juridicas
también deben estar cubiertos para garantizar la igualdad ante Ila ley.

En cuanto a las obras publicas, estas son esenciales para el desarrollo del
municipio, garantizando una infraestructura adecuada en areas como vialidades,
escuelas, centros de salud, espacios publicos y edificios gubernamentales, que
contribuyan al bienestar colectivo. La Presidencia Municipal, como maximo érgano
de gobierno, debe garantizar la ejecucién eficiente de los proyectos en beneficio de
la comunidad, siempre de manera responsable y transparente.

En resumen, Tepotzotlan estd comprometido con ser un gobierno ciudadano y
socialmente responsable que no solo se dedica a atender las demandas de la
poblacion, sino a impulsar el desarrollo integral del municipio en todas sus
vertientes. Las acciones gubernamentales deben ser reflejo de las necesidades
reales de la poblacion, buscando siempre la mejora continua en la calidad de vida
de todos los habitantes.
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La siguiente tabla muestra el total general recibido de peticiones en las
comunidades de Tepotzotlan:

Apoyo Econémico 40
Agua Potable 65
Alumbrado Publico 26
Becas 43
Contraloria Interna 7
Desarrollo Urbano 29
DIF 101
Direccion de Fomento y

Desarrollo Econémico 64
Direccion de las Mujeres 19
Direccion de Medio Ambiente 14
Direccion de Turismo y Cultura 3
Educacion 25
IMCUFIDE 37
Jefatura de Catastro 14
Jefatura de Control Animal 10
Jefatura de Desarrollo 3
Agropecuario

Jefatura de Vivienda 147
Jévenes 2
Laboral 27
Legal 14
Obras Publicas 193
Presidencia 69
Programas Sociales 9
Seguridad Publica 45
Servicios Publicos 78
Sindicatura 1
Varios/Otros 44
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La presente consulta ciudadana tiene como propésito fortalecer la planeaciéon del
desarrollo municipal, garantizando que las acciones gubernamentales estén
alineadas con las necesidades y expectativas de la poblacién. La participacién
activa de la comunidad en este proceso ha permitido obtener un diagndstico real y
detallado sobre los principales retos y oportunidades en Tepotzotlan.

Los resultados obtenidos reflejan un alto grado de compromiso ciudadano,
evidenciado en la identificacion de areas prioritarias como seguridad, atencion
ciudadana, infraestructura, medio ambiente y desarrollo social. Este ejercicio
democratico no solo cumple con los principios de gobernanza participativa, sino que
también refuerza la transparencia y legitimidad de las politicas publicas a
implementar en el municipio.

Este analisis se traduce en una guia estratégica para la formulacion del Plan de
Desarrollo Municipal, permitiendo definir objetivos concretos, asignar recursos de
manera eficiente y generar programas de impacto directo en la comunidad. Con
base en estos resultados, se podran disefiar acciones efectivas que promuevan un
crecimiento ordenado, incluyente y sostenible para Tepotzotlan.

METODOLOGIA

Para garantizar la representatividad de los resultados y obtener un diagndéstico
preciso sobre las necesidades y expectativas de la comunidad, se empled un
muestreo del 14.4% sobre el total de las personas encuestadas. Este enfoque
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permitié que las respuestas reflejaran de manera equitativa las percepciones de
distintos sectores de la poblacién, considerando variables clave como edad, género
y nivel socioecondmico.

La recoleccion de datos se realizé mediante encuestas estructuradas, aplicadas en
diversas localidades del municipio. Este método ha sido utilizado por reconocidas
empresas encuestadoras en México, como Consulta Mitofsky, Parametria y Enkoll,
que han desarrollado estudios de opinion publica con enfoques metodoldgicos
similares para garantizar resultados precisos y representativos (Mitofsky, 2024;
Parametria, 2024 Enkoll 2024).

El analisis de la informacion obtenida fue de caracter cuantitativo, lo que permitio
identificar patrones de respuesta y determinar tendencias clave en la percepcién
ciudadana. Este enfoque es ampliamente utilizado en estudios de mercado y en
procesos de toma de decisiones gubernamentales, como lo han demostrado firmas
especializadas como Buendia & Marquez y Mendoza Blanco & Asociados, quienes
han contribuido con estudios de opinién que impactan en la formulacién de politicas
publicas (Buendia & Marquez, 2024; Mendoza Blanco & Asociados, 2024).

Los resultados de esta metodologia serviran de base para la formulacién del Plan
de Desarrollo Municipal, asegurando que las estrategias implementadas respondan
de manera efectiva a las necesidades reales de la poblacion.

Las encuestas estructuradas y el muestreo representativo son metodologias
ampliamente utilizadas en la investigacion social y la formulaciéon de politicas
publicas, ya que permiten conocer la percepcion ciudadana y disefiar estrategias
alineadas con sus necesidades (Babbie, 2020; Creswell & Creswell, 2018).
Empresas lideres en el ambito de estudios de opinién, como Consulta Mitofsky y
Parametria, han aplicado estas técnicas para obtener resultados confiables en
procesos electorales y encuestas de gobernanza (Mitofsky, 2024; Parametria,
2024).

Esta metodologia se ajusta a estandares internacionales en estudios de percepcion
ciudadana, asegurando que el Plan de Desarrollo Municipal se base en evidencia y
en la participacién activa de la comunidad.

ANALISIS DE LA ENCUESTA CIUDADANA
CARACTERIZACION DE LA POBLACION ENCUESTADA

La encuesta refleja la participacion de distintos grupos etarios, con una mayor
participacion de 18 a 35 afios (30.4%) y la tercera edad (28.1%). Destaca la mayor
participacion de mujeres en todos los rangos de edad, lo que indica una posible
tendencia en la toma de decisiones comunitarias desde una perspectiva femenina.

| CLASIFICACION DE EDAD |

MUJERES 18.3%
HOMBRES 12.1%
TOTAL 30.4%
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MUJERES 28.0%

HOMBRES 14.4%
TOTAL 42.4%

MUJERES 16.2%

HOMBRES 11.9%
TOTAL 28.1%

En cuanto a la escolaridad, la mayoria de los encuestados cuentan con educacion
secundaria (30.5%) y preparatoria (27.8%), mientras que un 16.1% ha alcanzado el
nivel universitario. Esto sugiere una poblacion con un nivel educativo suficiente para
comprender e involucrarse en la planeacion municipal, pero también revela la
necesidad de fortalecer oportunidades educativas y de capacitacion.

ESCOLARIDAD FEMENINO MASCULINO TOTAL

La encuesta también incluyé informacion sobre la ocupacion de los ciudadanos. Se
observa que un numero considerable de mujeres son amas de casa, mientras que
los hombres tienen mayor representacion en el sector privado e independiente. Esta
informacion es clave para disefiar programas de apoyo econémico y de empleo.

PERCEPCION SOBRE LA SITUACION MUNICIPAL

En relacién con la satisfaccion general del municipio, un 41.6% se siente "algo
satisfecho", mientras que el 23.5% esta "muy satisfecho". Sin embargo, un 31.5%
expresa descontento, lo que refleja una necesidad de atencién a diversos aspectos
del desarrollo local.

¢ QUE TAN SATISFECHO ESTA CON LA SITUACION GENERAL DEL MUNICIPIO?

NADA SATISFECHO 6.8%
POCO SATISFECHO 24.7%
ALGO SATISFECHO 41.6%
MUY SATISFECHO 23.5%
NO SABE/NO RESPONDIO 3.1%
TOTAL 100%
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Este dato resalta la importancia de abordar areas prioritarias dentro del municipio,
especialmente en temas como seguridad, infraestructura y atencion ciudadana,
para mejorar la calidad de vida de los habitantes.

PRINCIPALES PROBLEMATICAS IDENTIFICADAS

Los ciudadanos identificaron la inseguridad (56.0%) como el problema mas grave
del municipio, seguida por el desempleo (7.2%) y el transporte publico (4.76%).
Estos datos sugieren la urgencia de estrategias que mejoren la seguridad publica,
promuevan la generacion de empleo y optimicen la movilidad urbana.

Otras problematicas mencionadas incluyen la corrupcion, la falta de agua potable y
la precariedad de las calles, lo que indica la necesidad de intervenciones
gubernamentales en infraestructura y administracion publica.

RESPUESTA CANTIDAD (%)
INSEGURIDAD 56.00%
DESEMPLEO 7.23%
TRANSPORTE PUBLICO 4.76%
CORRUPCION 4.16%
LAS CALLES 3.77%
FALTA DE AGUA 3.57%
ALUMBRADO PUBLICO 2.78%
PANDILLAS CALLEJERAS 2.18%
SERVICIOS DE SALUD 1.98%
MAL GOBIERNO 1.59%
DESIGUALDAD 1.59%
ALCANTARILLADO 1.19%
RECOLECCION DE BASURA 0.99%
EDUCACION 0.79%
ECONOMIA 0.50%
NARCOTRAFICO 0.50%
GRAFITI 0.40%
POBREZA 0.20%
OTRO PROBLEMA 3.27%
NO SABE/NO RESPONDIO 2.58%
TOTAL 100%

CONOCIMIENTO DE LOS PROGRAMAS SOCIALES

El analisis de los programas sociales revela que el 53.9% de los encuestados
conoce el programa de becas, lo que lo convierte en el apoyo mas reconocido. Sin
embargo, otros programas como las becas para discapacitados (1.3%), la entrega
de despensas (2.9%), o los apoyos a mujeres emprendedoras (0.5%) tienen un
menor alcance dentro de la poblacion.
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Esto sugiere que, si bien hay programas en marcha, es necesario reforzar su
difusiéon y ampliar la cobertura para garantizar que lleguen a mas ciudadanos en
situacién vulnerable.

¢ CONOCE LOS PROGRAMAS SOCIALES Y APOYOS QUE BRINDA EL GOBIERNO
MUNICIPAL DE TEPOTZOTLAN?

BECAS 53.9%
BECAS A DISCAPACITADOS 1.3%
CENAS NAVIDENAS 4.0%
COBERTORES ADULTOS MAYORES 1.7%
ENTREGA DE DESPENSAS 2.9%
ENTREGA DE MATERIALES 5.1%
ENTREGA DE ZAPATOS Y MOCHILAS 2.5%
MUJERES EMPRENDEDORAS 0.5%
TINACOS EN MOVIMIENTO 4.7%
NO SABE/NO RESPONDIO 9.7%
OTRO 13.9%
TOTAL 100%

EVALUACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

Los encuestados calificaron diversos servicios municipales en una escala del 0 al
10. Los mejores evaluados fueron la recoleccion de basura (8.3) y el agua potable
(7.2), mientras que los peores fueron la seguridad publica (5.6) y la policia municipal
(5.3). Esto confirma la necesidad de mejorar la seguridad en la comunidad.

EN UNA ESCALA DEL 0 AL 10, COMO EN LA ESCUELA, DONDE O ES LA
CALIFICACION MAS BAJA'Y 10 LA MAS ALTA, (COMO CALIFICA LA
CALIDAD DE LOS SIGUIENTES SERVICIOS PUBLICOS EN EL MUNICIPIO?

1. RECOLECCION DE BASURA 8.3
2. CALLESY AVENIDAS PAVIMENTADAS Y 6.5
BACHEO '
3. PROGRAMAS SOCIALES 6.1
4. SEGURIDAD PUBLICA 5.6
5. AGUA POTABLE 7.2
6. MERCADOS 5.4
7. ACTIVIDADES CULTURALES 6.0
8. ALUMBRADO PUBLICO 7.1
9. OBRA PUBLICA 6.3
10.POLICIA MUNICIPAL 5.3
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Ademas, se realizd6 una evaluacion por localidades, donde se identificaron
variaciones en la percepcion de los servicios publicos en diferentes colonias. Esto
permitira al gobierno municipal enfocar recursos en las zonas con mayor necesidad.
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EVALUACION DE LAS ACCIONES PARA EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

La proteccion del medio ambiente es una prioridad creciente para los ciudadanos
de Tepotzotlan, quienes han manifestado un alto nivel de compromiso con esta
causa. La consulta revel6 que:

W

8% de los encuestados consideran que las campafas de concientizaciéon
ambiental son fundamentales, o que demuestra que la educacién y sensibilizacién
son clave para generar cambios de habitos sostenibles en la comunidad.

26% apoyan campanas de reforestacion, evidenciando un interés genuino en
recuperar y fortalecer las areas verdes del municipio.

16% consideran que se deben fortalecer las campafias de manejo de residuos,
destacando la necesidad de mejorar la recoleccién, separacion y reciclaje de
desechos.

16% mencionan la importancia de fomentar la participacion ciudadana en el cuidado
del medio ambiente, lo que sugiere que la poblacion desea involucrarse activamente
en acciones ecoldgicas dentro de su comunidad.
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Solo un 4% no sabe o no respondid, lo que refleja que practicamente toda la
poblacién tiene una opinién clara y bien definida sobre la importancia del cuidado
ambiental.

¢QUE ACCIONES LE GUSTARIA QUE EL GOBIERNO MUNICIPAL DE TEPOTZOTLAN
IMPLEMENTARA PARA REFORZAR EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE?

Estos datos demuestran que los ciudadanos de Tepotzotlan tienen una gran
conciencia ambiental y desean que el gobierno fortalezca su papel en la promocion
de iniciativas ecoldgicas. Con un 80% de los encuestados identificando acciones
concretas para mejorar el medio ambiente, queda claro que hay un consenso social
en la necesidad de avanzar hacia politicas ambientales mas ambiciosas y
sostenibles.

ATENCION DEL GOBIERNO MUNICIPAL A PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD O VULNERABILIDAD.

Uno de los aspectos evaluados en la consulta ciudadana fue la percepcion de los
habitantes sobre la atencién que el Gobierno Municipal brinda a las personas en
situacion de discapacidad o vulnerabilidad. Los resultados muestran que:

El 42% de los encuestados consideran que la atencion es "buena", lo que indica
que una parte significativa de la poblaciéon percibe una respuesta aceptable por
parte del gobierno en este rubro.

El 25% la califican como "muy buena", lo que refuerza la idea de que los esfuerzos
municipales en esta area han sido bien recibidos por al menos una cuarta parte de
la ciudadania.

El 24% consideran que la atencién es "regular”, lo que sugiere que hay margen de
mejora en la prestacion de estos servicios y el 4% la califican como "mala" y otro
4% no supieron o no respondieron a la pregunta, lo que representa un sector
minoritario con opiniones negativas o desconocimiento sobre las acciones del
gobierno.
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EN GENERAL, (COMO CALIFICA LA ATENCION DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE
TEPOTZOTLAN A LAS PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD O

VULNERABILIDAD?

- CANTIDAD(%)
42%
4%
25%
24%
4%
100%

Estos resultados reflejan que el gobierno municipal ha logrado avances importantes
en la atencién a personas en situacion de discapacidad o vulnerabilidad, con un
67% de opiniones favorables. Esto representa una base sodlida para seguir
construyendo politicas publicas mas inclusivas y efectivas. La clave ahora es
mantener y reforzar los programas existentes, ampliando su cobertura y mejorando
su difusidén para que mas personas conozcan y accedan a estos apoyos.

EVALUACION DE LAS ACCIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL EN IGUALDAD
DE GENERO

La consulta también evalu6é la percepciéon ciudadana sobre las acciones del
Gobierno Municipal para promover la igualdad de género en Tepotzotlan. Los
resultados muestran que:

43% de los encuestados consideran que el gobierno ha hecho un "buen" trabajo en
este ambito, lo que indica que casi la mitad de la poblacion reconoce esfuerzos
significativos en la promocién de la equidad de género.

23% califican las acciones como "muy buenas", o que sugiere que una parte
importante de la ciudadania esta altamente satisfecha con las politicas
implementadas en esta materia.

26% consideran que las acciones han sido "regulares”, lo que representa un sector
gue aun espera mayores esfuerzos y avances en la materia.

Solo un 4% de los encuestados opina que las acciones han sido "malas" y otro 4%
no supo o no respondid, lo que refleja que la percepcién negativa es minima y que
la mayoria reconoce el trabajo en pro de la igualdad de género.
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EN GENERAL, (COMO CALIFICA LAS ACCIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL PARA

PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO EN TEPOTZOTLAN...?

~ CANTIDAD®®)
43%
4%
23%
26%
4%
100%

Estos resultados reflejan que el gobierno municipal ha logrado avances
considerables en la promocion de la igualdad de género, con un 66% de opiniones
favorables entre "buena" y "muy buena". Esto sugiere que las iniciativas
implementadas han tenido un impacto positivo en la comunidad y que existe una
base sdlida para seguir impulsando programas que fomenten la equidad y la
inclusion.

ACCIONES CONSIDERADAS POR LA CIUDADANIA PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE LA ATENCION CIUDADANA.

Uno de los temas de mayor interés para la ciudadania es la mejora en la calidad de
la atenciéon municipal. La consulta reflejé una participacion activa en la identificacion
de areas clave para fortalecer los servicios gubernamentales, destacando el
compromiso de la comunidad en la construccion de un gobierno mas cercano y
eficiente.

El 44.1% de los encuestados senalé la atencién ciudadana como el aspecto
prioritario a mejorar, lo que evidencia una gran expectativa hacia un servicio cada
vez mas accesible, agil y eficaz. Asimismo, 12.7% de los participantes destaco la
seguridad como un eje fundamental, resaltando la importancia de continuar
reforzando estrategias de vigilancia y prevencion.

La profesionalizaciéon y eficiencia del personal municipal es otro aspecto bien
valorado por la comunidad, con 11.4% de los encuestados destacando la necesidad
de fortalecer la capacitacién del equipo gubernamental, lo que refleja el interés
ciudadano en contar con servidores publicos cada vez mas preparados y con un
alto nivel de desempefio.

Las respuestas también muestran una vision integral de desarrollo urbano y social:
5.2% de los encuestados manifesto su interés en recibir apoyos personales, 2.7%
en la mejora de calles y obras publicas, y 1.6% en optimizar el transporte publico,
confirmando la importancia de un entorno bien planificado y funcional.
Adicionalmente, la comunidad expres6 su interés en atender temas de
infraestructura con menciones a la electrificacion, drenaje y espacios deportivos y
recreativos.
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0.9%
0.5%
0.2%
0.3%
0.8%
2.7%
0.8%
1.2%
0.7%
44.1%
1.6%
0.4%
1.0%
11.4%
12.7%
12.3%
100%

PRINCIPALES PETICIONES

BARRIO LA LUZ
CANADA DE
CISNEROS

CAPULA
EL TREBOL

LA CONCEPCION

LAS ANIMAS
LOS DOLORES
RICARDO FLORES

APOYO ADULTOS MAYORES

APOYOS PERSONALES

CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
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0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1

DESPENSAS % % % % % % % %
ERRADICAR PROBLEMAS DE TRAFICO, CONSTRUCCIONES IRREGULARES Y NO 0.0 0.2 0.1 0.0 0.0 0.1 0.0 0.3
MAS PATIOS DE MANIOBRAS % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.4 0.1

MAS ATENCION A LAS ESCUELAS % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.1

MAS DRENAJES % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.1

MAS ELECTRIFICACIONES % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

MAS ESPACIOS DEPORTIVOS % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

MAS ESPACIOS RECREATIVOS Y CULTURALES % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.3 0.1 0.0 0.2 0.5

MAS OBRAS Y CALLES % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.3
% % % % % % % %

MAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.2 0.3

MAYOR PARTICIPACION CIUDADANA % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.1 0.0 0.1

MEJOR ALUMBRADO PUBLICO % % % % % % % %

1.0 31 11 2.6 13 14 0.8 11.7

MEJOR ATENCION CIUDADANA % % % % % % % %

0.0 0.3 0.0 0.8 0.1 0.0 0.1 0.0

MEJORAR EL TRANSPORTE PUBLICO % % % % % % % %

0.0 0.2 0.1 26 0.4 13 0.0 2.0

MEJORAR LA SEGURIDAD % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0

MEJORAS EN EL SERVICIO DE AGUA POTABLE % % % % % % % %

0.0 0.0 0.1 0.0 0.0 0.1 0.0 0.2

MEJORAS EN LOS SERVICIOS DE SALUD % % % % % % % %

0.4 12 1.4 0.7 0.0 0.1 0.1 29

NO SABE/NO RESPONDIO % % % % % % % %

0.0 0.1 0.8 1.0 0.2 0.4 0.0 29

TENER PERSONAL MAS CAPACITADO % % % % % % % %

14 5.6 4.0 8.9 2.4 4.2 18 233
% % % % % % % %

PRINCIPALES PETICIONES

SAN MARTIN
SAN MATEO
SAN MIGUEL
CANADAS
SANTA CRUZ
SANTIAGO
CUAUTLALPAN
TEXCACOA
TIERRAS
BLANCAS
TLACATECO
Total general

APOYO ADULTOS MAYORES

APOYOS PERSONALES

CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
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0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 0.4

DESPENSAS % % % % % % % %
ERRADICAR PROBLEMAS DE TRAFICO, CONSTRUCCIONES IRREGULARES Y . 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 13
NO MAS PATIOS DE MANIOBRAS % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.1 0.9

MAS ATENCION A LAS ESCUELAS % % % % % % % %

0.0 0.0 0.2 0.1 0.0 0.0 0.0 0.5

MAS DRENAJES % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2

MAS ELECTRIFICACIONES % % % % % % % %

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.3
% % % % % % % %

0.1 0.0 0.0 0.2 0.1 0.2 0.0 0.8

MAS ESPACIOS RECREATIVOS Y CULTURALES % % % % % % % %

0.4 0.6 0.0 0.3 0.0 0.1 0.1 27

MAS OBRAS Y CALLES % % % % % % % %

0.2 0.0 0.0 0.2 0.0 0.0 0.0 0.8

% % % % % % % %

MAS ESPACIOS DEPORTIVOS
MAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO

P R 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.2
MAYOR PARTICIPACION CIUDADANA % % % % % % % %

g 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.7
MEJOR ALUMBRADO PUBLICO % % % % % % % %

6.8 1.0 20 24 16 2.2 16 441
% % % % % % % %

- R 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.1 0.0 1.6
MEJORAR EL TRANSPORTE PUBLICO % % % % % % % %

MEJORAR LA SEGURIDAD 12 0.1 0.2 1.2 0.1 0.1 0.3 12.7

MEJOR ATENCION CIUDADANA ‘

% % % % % % % %

. 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 0.0 0.4
MEJORAS EN EL SERVICIO DE AGUA POTABLE % % % % % % % %

MEJORAS EN LOS SERVICIOS DE SALUD 0.2 00 0.0 0.0 01 01 0.0 10

% % % % % % % %

. 13 0.1 0.6 15 0.5 0.0 0.7 12.3
NO SABE/NO RESPONDIO % % % % % % % %

TENER PERSONAL MAS CAPACITADO 18 00 0.2 13 0.6 0.0 03 114

% | % | % | % | % | % | % | %
133 | 18 | 34 | 85 | 34 | 32 | 32 | 100
VOTAL % | % | % | % | % | % | % | %

Estos resultados reflejan una ciudadania participativa y propositiva, con una vision
clara de los aspectos clave que fortaleceran la calidad de vida en Tepotzotlan. La
identificacion de estas prioridades brinda una gran oportunidad para consolidar
estrategias que continuen impulsando un gobierno eficiente, cercano y alineado con
las expectativas de la comunidad.

Mejoras Especificas por Comunidad

En la consulta ciudadana, los habitantes de Tepotzotlan expresaron de manera clara
sus prioridades para transformar su entorno en un mejor lugar para vivir. La
seguridad se posiciona como la principal demanda, con 38.5% de los encuestados
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solicitando un refuerzo en estrategias y acciones que garanticen el bienestar de la
comunidad.

Ademas, la infraestructura urbana es un tema clave, ya que 15.2% de los
encuestados piden mas obras y calles, destacando la necesidad de mantenimiento
y expansion de la red vial. También, un 6.3% enfatiza la importancia de contar con
mas espacios culturales y recreativos, reflejando el deseo de una comunidad con
mayores oportunidades para el desarrollo social y artistico.

El cuidado del medio ambiente es otra de las prioridades expresadas por la
ciudadania, con un 6.1% de los participantes resaltando la necesidad de acciones
ecoldgicas concretas. Esta preocupacion ambiental refuerza la necesidad de
campanas sostenibles y proyectos municipales enfocados en la conservacion del
entorno natural.

Por otro lado, la poblacion también destaco aspectos fundamentales como la mejora
del alumbrado publico (4.7%), el transporte (3.3%) y la planificacién urbana para
erradicar problemas de trafico y construcciones irregulares (3.4%).

¢ QUE MEJORAS ESPECIFICAS LE GUSTARIA VER EN SU COMUNIDAD, PARA
UE SEA UN MEJOR LUGAR PARA VIVIR?

0.8%
0.3%
2.4%
0.1%
0.9%
6.1%
0.1%

3.4%

4.7%
0.7%
2.8%
6.3%
1.5%
15.2%
0.2%
38.5%
0.3%
2.3%
2.8%
2.7%
3.3%
0.9%
4.0%
100.0%
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Estos resultados reflejan que los ciudadanos no solo identifican problematicas, sino
que proponen soluciones concretas que pueden servir como base para el desarrollo
de politicas publicas efectivas. La participacion activa y las prioridades sefaladas
en la consulta demuestran el interés y compromiso de la comunidad con la mejora
de su entorno, ofreciendo una valiosa guia para la planeaciéon municipal a corto y
mediano plazo.

MESAS RECEPTORAS DE PROPUESTAS

Como parte complementaria de este proceso, se llevé a cabo la instalacion de
mesas receptoras de propuestas por escrito en distintos puntos estratégicos del
municipio, garantizando el acceso a habitantes de todas las regiones. Las sedes
incluyeron: el quiosco de Las Animas; el quiosco de la Plaza Virreinal en la Cabecera
Municipal; el quiosco de Capula; los quioscos comunitarios de San Mateo Xoloc,
Santa Cruz, Santiago Cuautlalpan y Los Dolores; asi como las canchas deportivas
de Canada de Cisneros.

Gracias a esta estrategia de acercamiento a la ciudadania, se recibieron mas de
400 propuestas por escrito, que fueron recopiladas, sistematizadas y analizadas
para su integracion efectiva en el Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027. Este
ejercicio fortalecio el vinculo entre gobierno y ciudadania, asegurando que cada
linea de accion esté sustentada en las voces y la participacidon activa de la poblacion
de cada comunidad.

Las propuestas recibidas reflejan el compromiso, la claridad y la vision de futuro de
las y los habitantes de Tepotzotlan. A través de sus aportaciones, se expresaron
aspiraciones concretas para mejorar la calidad de vida en sus comunidades.

A continuacién, se presenta una tabla con las propuestas clave organizadas por
comunidad, junto con una reflexion sobre los enfoques locales identificados:

. EI|m|na0|on de patios de
trailers y pozos ilegales
* Creacion de areas verdes y
0 [ felEaeiii La comunidad muestra una
* Drenaje funcional y casa de
cultura clara voluntad de organizacion
+ Campafias de regularizacion \JHEL TRl SEOTE
y alarmas vecinales del }cle ido social.
» Fomento a la participacion J
ciudadana
*Control y Bienestar Animal
*Pavimentacion de calles

* Donacion de terrenos para
escuelas
* Pozos de agua, drenaje y
alumbrado publico
* Mantenimiento de calles y
limpieza de zanjas
+ Oposicién a tianguis no
regulados

Destaca una comunidad que
apuesta por la infraestructura
educativa y los servicios
publicos como base para un
entorno ordenado y funcional.
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* Mejora de servicios de salud
y drenaje
* Acceso a agua potable y
pavimentacion
*» Becas, asesorias juridicas y
transporte publico
» Construccion de pantedn y
regularizacion de terrenos
+ Control de la quema de
basura
» Pavimentacion, drenaje y
mantenimiento de puentes
* Instalacion de coladeras y
nomenclatura vial
* Creacion de areas verdes e
internet gratuito
+ Control animal y cisterna
para escuelas
* Retiro de traileres en zonas
no autorizadas
* Clases de nataciéon y
construccioén de piscinas
» Alumbrado publico, drenaje y
seguridad
» Mejora de la seguridad y
alumbrado publico
» Pavimentacion y transporte
publico

* Acceso a vivienda digna
* Atencién ciudadana efectiva
* Obras publicas prioritarias

* Obras publicas y servicios de
salud
» Apoyo agricola y vivienda
» Cursos para jovenes y
cocina para adultos mayores
* Ampliacion de iglesia y
mejora del transporte
» Seguridad, recoleccion de
basura y alumbrado
» Acceso a agua potable,
drenaje y caminos
* Domos escolares y
promocion de tradiciones
« Atencion ciudadana, empleo,
capacitacion
« Areas verdes, becas
universitarias y control de
traileres
» Botones de panico y apoyo a
la mujer
* Centro de salud y escuela
secundaria
» Pavimentacion y drenaje
» Camaras de vigilancia (C4),
control animal y transito

Refleja una visién integral de
desarrollo con enfoque en
salud, legalidad, movilidad y
medio ambiente.

Una comunidad conectada y
activa que busca mejorar la
infraestructura urbana, la
conectividad digital y la
seguridad.

Manifiesta un enfoque en la
salud, el deporte y la
convivencia segura.

Una comunidad que requiere
integracion urbana con
servicios que garanticen
movilidad y seguridad.
Busca fortalecer el vinculo
institucional y mejorar las
condiciones basicas de
habitabilidad.

Presenta un enfoque
comunitario diverso, con
atencion a la agricultura, la
educacion, la asistencia social
y lo cultural.

Busca equilibrar el desarrollo
urbano con el fortalecimiento
cultural, educativo y de
seguridad en un entorno
moderno e incluyente.

Se enfoca en fortalecer la
infraestructura basica, la
educacion y la seguridad para
mejorar la calidad de vida.
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CONCLUSION

La consulta ciudadana realizada para la conformacion del Plan de Desarrollo
Municipal ha sido un ejercicio clave para consolidar un modelo de gobernanza
participativa y orientada a resultados. Los datos obtenidos demuestran que la
ciudadania esta consciente de los retos que enfrenta el municipio y tiene una visiéon
clara sobre las acciones que pueden mejorar su calidad de vida.

Las principales preocupaciones expresadas, como la seguridad, la infraestructura,
la atencion ciudadana y el medio ambiente, reflejan la urgencia de implementar
estrategias integrales y sostenibles. Asimismo, el alto interés en el fortalecimiento
de los servicios publicos, la movilidad urbana y la equidad de género, subraya la
importancia de seguir fomentando el bienestar social en el municipio.

El éxito de este proceso radica en la continuidad de la participacion ciudadana y en
la capacidad del gobierno municipal para traducir estos resultados en acciones
concretas. El Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 debe ser un instrumento
dinamico, que refleje las necesidades actuales de la comunidad y se adapte a los
cambios que surjan en el futuro.

VIl. LA REGIONALIZACION DEL ESTADO DE MEXICO: ELEMENTO
CLAVE EN EL PROCESO DE PLANEACION MUNICIPAL

La regionalizacion en el Estado de México constituye un proceso clave para
fortalecer la planeacibn municipal y adaptar las politicas publicas a las
caracteristicas y necesidades especificas de cada region. Este enfoque territorial
tiene como objetivo generar un desarrollo equilibrado y autosostenible, reduciendo
la dependencia del nucleo central y mejorando la capacidad de respuesta de las
autoridades locales frente a los problemas y desafios de cada comunidad.

El municipio forma parte de la zona metropolitana del Valle de México. Localizado
a 43.5 km al noroeste del centro de la Ciudad de México.

El propdsito fundamental de la regionalizacion es facilitar la implementacion de
politicas publicas mas efectivas y adaptadas a las necesidades particulares de cada
region. Para determinar los limites y caracteristicas de una region, se emplean
criterios geograficos y socioecondmicos que garantizan que cada zona pueda
desarrollarse de manera autosuficiente, sin depender exclusivamente de los centros
urbanos principales. En este contexto, Tepotzotlan ocupa una posicion estratégica
dentro de la Regién VII Zumpango, destacandose tanto como municipio turistico
como industrial. Su ubicacién geogréfica entre la entrada al Valle de México y la
salida hacia Querétaro le otorga una ventaja competitiva que impulsa el desarrollo
economico en diferentes sectores. A través de la regionalizacién, Tepotzotlan se
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beneficia de politicas publicas que impulsan tanto el turismo como la industria, dos
motores clave para el crecimiento del municipio.

ZONAS IDENTIFICADAS EN TEPOTZOTLAN

La regionalizacién del municipio ha dado lugar a la identificacién de diversas zonas
dentro de Tepotzotlan, cada una con sus propias caracteristicas en términos de uso
de suelo, actividades econémicas y demandas de servicios basicos. Las principales
zonas identificadas son:

ZONA URBANA: Comprende el centro histérico de Tepotzotlan y sus areas urbanas
circundantes. Es donde se concentran los servicios basicos como educacion, salud,
comercio y transporte, sirviendo como el eje de desarrollo de la infraestructura
municipal.

ZONA RURAL: En esta zona predominan las actividades agricolas y ganaderas,
claves para la economia local. También incluye algunas comunidades indigenas que
conservan sus tradiciones y practicas culturales, o que requiere politicas de
inclusion y apoyo para su desarrollo.

ZONA TURISTICA: Se enfoca en los atractivos turisticos del municipio, que incluyen
el centro histérico, monumentos arqueoldgicos y paisajes naturales. El turismo se
presenta como un motor clave para la economia de Tepotzotlan, generando
empleos y oportunidades de desarrollo en la region.

ZONA DE CONSERVACION: Esta conformada por areas protegidas debido a su
valor ambiental o cultural, como bosques, rios y monumentos arqueoldgicos. Esta
zona requiere politicas de preservacion ambiental y sostenibilidad, considerando el
balance entre el desarrollo y la conservacion de los recursos naturales.

DESAFIOS Y LIMITACIONES DE LA REGIONALIZACION

A pesar de los beneficios, la regionalizacion enfrenta algunos desafios que pueden
dificultar su implementacion efectiva:

COMPLEJIDAD Y DIVERSIDAD DEL TERRITORIO: Tepotzotlan presenta una
gran diversidad geografica, econdmica y cultural, lo que hace que la regionalizacion
sea un proceso complejo. Las diferentes caracteristicas de cada zona requieren un
enfoque detallado y personalizado.

FALTA DE RECURSOS Y CAPACIDAD INSTITUCIONAL: La implementacion
exitosa de la regionalizacion requiere recursos financieros y una capacidad
institucional sdlida. Sin estos elementos, puede ser dificil llevar a cabo proyectos de
desarrollo y planificacién efectivos en todas las zonas.

RIESGOS DE FRAGMENTACION Y DESIGUALDAD: Si no se lleva a cabo de
manera inclusiva y equitativa, la regionalizacion puede generar fragmentacion y
desigualdad. Algunas zonas podrian recibir mas atencion y recursos que otras, lo
que podria agudizar las disparidades en el desarrollo y el acceso a servicios.
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La regionalizacién en Tepotzotlan ha demostrado ser una herramienta clave para la
planeacién municipal, permitiendo una adaptacion mas efectiva de las politicas
publicas a las caracteristicas especificas de cada region. A través de este enfoque,
el municipio ha podido fortalecer sus sectores turisticos, industriales y agricolas,
mejorando la calidad de vida de los habitantes y fomentando un desarrollo mas
equilibrado. Sin embargo, los desafios asociados a la diversidad del territorio, la
capacidad institucional y la equidad en la distribucion de recursos deben ser
abordados para garantizar que todos los habitantes de Tepotzotlan se beneficien de
este proceso.

Tepotzotlan

Region Region 7

Zona Zona2 Nororiente

FUENTE: https://www.infobae.com/mexico/2024/06/10/asi-queda-la-nueva-division-territorial-del-
estado-de-mexico-y-el-mapa-con-municipios/
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Fuentes: Gobierno del Estado de México, HDX, Simplemaps (points)

Importancia Comercial de Tepotzotlan en el Estado de México

Tepotzotlan ha emergido como un municipio clave en el Estado de México debido a
Su pujante en el sector comercial, caracterizado por un fuerte impulso industrial,
logistico y de comercio internacional. A continuacién, se expone un analisis
detallado de los factores comerciales que posicionan a Tepotzotlan como un centro
econdmico fundamental.
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1. Logistica y Distribucion: Un Motor de Crecimiento

Tepotzotlan se destaca como un centro logistico de primer orden en la region, lo
gue lo convierte en un punto neuralgico para el comercio en el Valle de México. La
presencia de grandes centros de distribucion, como el de Amazon, ha consolidado
al municipio como un referente en el sector. En 2021, Tepotzotlan contaba con un
inventario de 1,949,608 metros cuadrados de espacio industrial, con una tasa de
disponibilidad del 5.6%, la més alta en la region. Este dato subraya el dinamismo
del mercado inmobiliario industrial en el municipio y su capacidad para atraer
nuevas inversiones.

Este crecimiento ha permitido que Tepotzotlan sea un hub logistico que conecta con
mercados nacionales e internacionales, facilitando el transito de mercancias de
grandes corporaciones y promoviendo un entorno comercial favorable para
empresas de distribucion.

2. Exportaciones Internacionales: Un Sector en Expansion

El comercio internacional de TepotzotlAn ha mostrado un impresionante
crecimiento. En 2023, el municipio alcanz6 660 millones de délares en ventas
internacionales, con un incremento del 51.4% en comparacién con el afio anterior.
Esta cifra refleja el posicionamiento de Tepotzotlan como un centro de exportacion
clave para diversos productos manufacturados.




Lindicena  Mundogpod

\JEPOTZOTLAN
N 5=—%

~Cion

Los principales productos exportados desde Tepotzotlan incluyen:

e Aparatos para filtrar o purificar liquidos o gases: 230 millones de délares.
o Partes y accesorios de vehiculos automotores: 148 millones de dodlares.
e Valvulas y articulos similares para tuberias: 36.9 millones de délares.

Este crecimiento en las exportaciones resalta la capacidad de Tepotzotlan para
generar productos de alto valor agregado, consolidando su papel en el comercio
internacional y favoreciendo la entrada de divisas que fortalecen la economia local.

3. Industria Manufacturera: Diversificacion y Crecimiento

El sector manufacturero es otro pilar fundamental en la economia de Tepotzotlan.
El municipio alberga 92 fabricas, que se dedican principalmente a la
transformacién metallrgica, la producciéon de embutidos, la fabricacién de
autopartes y la industria textil y de tintoreria. La industria manufacturera en
Tepotzotlan no solo provee productos para el mercado interno, sino que también
exporta a mercados internacionales, contribuyendo al crecimiento econémico y la
creacion de empleos en la region.

Esta diversificacion de la actividad manufacturera ha permitido que Tepotzotlan se
mantenga competitivo en diversos sectores, brindando productos que abarcan
desde componentes automotrices hasta alimentos procesados, y posicionandose
como un actor clave en la industria del Estado de México.

4. Agricultura: Abastecimiento Local y Regional

Aunque Tepotzotlan es mas conocido por su papel industrial y logistico, la
agricultura sigue siendo una actividad econémica importante, particularmente para
el abastecimiento local y regional. El municipio destina aproximadamente el 40.22%
de su territorio a actividades agropecuarias, donde destacan cultivos como el
maiz, la avena, el frijol y el trigo. Estos productos son esenciales no solo para el
consumo local, sino también para la provision de insumos a la industria alimentaria
de la region.

La produccion agricola sigue siendo una base sélida para la economia local,
complementando la actividad industrial y comercial, y contribuyendo al
abastecimiento de productos en mercados cercanos.

Impacto Comercial en el Municipio

El crecimiento y la diversificacion de los sectores comerciales en Tepotzotlan han
tenido un impacto profundo en el desarrollo econémico y social del municipio. El
fortalecimiento de la infraestructura industrial y la atraccion de inversiones
extranjeras han generado miles de empleos, mejorando las condiciones de vida de
los habitantes. Ademas, la expansion de los sectores logistico y de manufactura ha
incrementado la competitividad de Tepotzotlan, posicionandolo como un lider
comercial en el Estado de México.
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llustraciones y Recursos Graficos

Para ilustrar estos puntos y complementar la informacion del Plan de Desarrollo
Municipal 2025-2027, se pueden incluir los siguientes graficos:

1. Grafico de Ventas Internacionales: Este grafico mostrara la evolucién de
las exportaciones de Tepotzotlan, destacando los productos mas exportados
y el crecimiento en el comercio internacional.
o Ubicaciéon en el texto: Después de la seccién sobre Exportaciones
Internacionales.
o Enlace para obtener el grafico: DataMéxico - Ventas Internacionales de
Tepotzotlan
2. Grafico de Espacio Industrial: Este grafico ilustra el inventario de espacio
industrial disponible en Tepotzotlan, con un enfoque en el crecimiento del
sector logistico y la alta disponibilidad de espacio para nuevas inversiones.
o Ubicacion en el texto: Después de la seccion sobre Logistica y
Distribucion.
o Enlace para obtener el grafico: El economista - Espacio Industrial en
Tepotzotlan
3. Gréfico de Produccion Agricola: Este grafico mostrara los cultivos mas
importantes y las hectareas cultivadas en Tepotzotlan, destacando su aporte
al abastecimiento local.
o Ubicacion en el texto: Después de la seccidn sobre Agricultura.
o Enlace para obtener el grafico: No se encuentra un grafico especifico
disponible, pero los datos sobre produccion agricola pueden consultarse en
el INEGI.

Estas ilustraciones enriqueceran la explicacion comercial de Tepotzotlan,
proporcionando una visién clara y cuantificada de su importancia econémica en el
Estado de México.
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VIII. DIAGNOSTICO DEL TERRITORIO MUNICIPAL

Delimitacion y Estructura Territorial
Localizacion

El municipio de Tepotzotlan, se localiza en la parte norte del Estado de México, y al
noreste de la ciudad de Toluca, en las coordenadas la latitud minima es de
19°38'42.75" y maxima de 19°47'33.11"; con una longitud minima de 99°25'18.15"
y maxima de 99°11'43.19"; altitud de 2,285 metros sobre el nivel medio del mar.

Limita al norte con el Estado de Hidalgo y el municipio de Huehuetoca; al este con
los municipios de Coyotepec, Teoloyucan y Cuautitlan; al sur con los municipios de
Cuautitlan Izcalli y Nicolas Romero; al oeste con el municipio Villa del Carbén.

Su distancia aproximada a la capital del estado es de 115 kildmetros.
Extension

La extension territorial es de 209.08 kildbmetros cuadrados, ocupa el 0.93% de la
superficie del estado.

El Municipio de Tepotzotlan, Estado de México, esta integrado por:
1.- La Cabecera Municipal, se integra por:
a) Centro Histérico;
b) Barrio de Las Animas, Delegacion; |. Fraccionamiento Arboledas.
c) Barrio Capula, Delegacion;
d) Barrio San Martin, Delegacion;
e) Barrio Texcacoa, Delegacion;
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f) Barrio Tlacateco, Delegacion;
g) Colonia Ricardo Flores Magén, conformada por:
I. Delegacion La Presa,;

Il. Delegacion El Semillero; y

lll. Delegacién Asta Bandera.
h) Ejido de San Bartolo Tlaxihuicalco;
i) Ejido de Tepotzotlan;
J) Ejido de Teoloyucan;

I. Santa Cruz del Monte;

Il. Paraje El Jaguey; lll. San Sebastian.
k) Ejido de Coyotepec; I. Barrio Santiago.
) Ex-hacienda Xochimanga;
m) Ex-hacienda La Teja;
n) Fraccionamiento Industrial EIl Trébol;
0) El Trébol, Parque Industrial EI Convento;
p) Unidad Habitacional El Trébol, Delegacion;
q) Ejido de Axotlan II;
r) Xochitla, Reserva Natural;
s) Ex Rancho El Arroyo;
t) Ex Rancho Tajuelos;
u) Puente Grande Delegacion; y
v) Parque Industrial Cedros.

2.- Pueblo de Canada de Cisneros
a) Centro Delegacional;
b) Barrio San Bartolo;
c) Barrio San Vicente;
d) Barrio Santa Rita;
e) Barrio San José;
f) Barrio de Lechuguillas;
g) Ejido de Cafada de Cisneros;
h) Ex-hacienda San Nicolas Tolentino de Lanzarote;
i) Barrio La Luz, Delegacién; y
j) Granjas Hogar y Petrohuertos, Delegacion.

3.- Pueblo de San Miguel Cafadas:
a) Centro Delegacional;
b) Arcos del Sitio;
c) Ejido de San Francisco Magu;
d) Ejido de Cafnada de Cisneros;
e) Fraccionamiento Cafiada Real; y
f) Fraccionamiento Las Cabafas, Delegacion;

4 .- Pueblo Los Dolores:
a) Centro Delegacional;
b) Ejido de San Francisco Magu;
¢) Ejido San Martin Cachihuapan;
d) Ejido Villa del Carbon;
e) Exhacienda Los Dolores;
f) El Gavillero;
g) ElRodeo;
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h) Paraje Cueva Amarilla;
i) Paraje Los Arujos;

j) Rancho Alto;

k) Paraje El Paredon, y

) Paraje La Cruz.

5.- Pueblo de San Mateo Xdloc:
a) Centro Delegacional;
b) Ejido de Santiago Cuautlalpan;
¢) Ejido de San Mateo Xdloc;
d) Rancho el Tejocote;
e) Rancho San Mateo;
f) Barrio del Refugio;
g) Barrio de Guadalupe;
h) Barrio San José; y
i) La Palmita.

6.- Pueblo de Santa Cruz:
a) Centro Delegacional; y
b) Ejido de Santiago Cuautlalpan.

7.- Pueblo de Santiago Cuautlalpan:
a) Centro Delegacional;
b) Barrié San José;
c) Barrio de Santiago;
d) Barrio de Titini;
e) Fraccionamiento el Mirador;
f) Ejido de Santiago Cuautlalpan;
g) Ejido de Caiada de Cisneros;
h) Ejido de Santa Cruz;
i)  Ampliacién del Ejido de Tepotzotlan;
j) Fraccionamiento Virreyes;
k) Barrio de la Luz, Delegacion;
[) Barrié la Concepcién, Delegacion;
m) Ex Hacienda San José CDI;
n) Ex Hacienda La Concepcién. y
0) Fraccionamiento Habitacional Hacienda La Concepcion, Ex Rancho La Joya.

8.- Loma de San José y Paraje El Capiro, Delegacion.

9.- Tierras Blancas del Sur, Delegacion:
a) Ejido de Santa Maria Tianguistengo.

Medio Fisico
Clima.
El clima en el municipio con base en el sistema de clasificacion Koppen, modificado

por Enriqueta Garcia es C (w) (w), es decir Templado subhumedo con lluvias en
verano de humedad media (56.59%), templado subhumedo con lluvias en verano
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de mayor humedad (22.33%) y templado subhumedo con lluvias en verano de
menor humedad (21.08%) y heladas en invierno. La temperatura media es de 16°C,
la maxima extrema de 30°C y la minima extrema es de 3.3°C. La evaporacion es de
1551.47, la lluvia minima en 24 horas es de 50.5 mm, la precipitacion total 703.2
mm, los vientos dominantes tienen su curso de noreste-oeste (N-E-WL-C)
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Fuente: INEGI. Marco Geo-estadistico Municipal 2010.

Geologia.

En esta regibn podemos observar dos formaciones diferentes de suelo, una
montafiosa y la otra un pequefo valle, parte de la depresion de la cuenca central,
éstas tuvieron su origen en tres épocas diferentes de actividad volcanica. La primera
esta constituida por rocas extrusivas de las épocas terciaria y posterciaria, sin
embargo, existen muchas variantes, las primeras rocas son de tipo andesitico, las
segundas de tipo basaltico. Las terceras, son producto de erupciones volcanicas,
lluvia de ceniza y sedimentacion producida por la erosion; siendo este valle depdsito
de diversos materiales. Periodo: Nedgeno (84.39%) y Cuaternario (1.25%) Roca:
ignea extrusiva: volcanoclastico (41.66%), andesita (28.85%), brecha volcanica
intermedia (13.52%) y brecha volcanica basica (0.36%) Suelo: aluvial (1.25%).

Edafologia

En la zona predominan dos unidades de suelos de acuerdo con el sistema de
clasificacion de FAO-UNESCO, que son Feozem y Vertisol, los primeros se localizan
principalmente en la parte norte del municipio y corresponden a las partes altas de
la Sierra de Tepotzotlan y en las partes mas bajas y planas se encuentran los
Vertisoles. También se encuentran algunas areas con unidades de Litosoles,
Luvisoles y Cambisoles en menor superficie dentro del area que ocupa el municipio.

Uso del suelo.

La principal utilidad del suelo en el municipio es el agropecuario; ocupa una
superficie de 3,849.50 ha. el uso urbano a su vez ocupa una superficie de 2,018.35
ha. La mayoria de los suelos son altamente productivos para la agricultura, ademas
de que existe agua en la mayor parte de los terrenos. Para el uso urbano, sus
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limitantes son la topografia por sus altas pendientes y en la zona sur del municipio
por inundaciones, ocasionando un mayor costo en las construcciones.

Mapa: Usos de Suelo
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Hidrologia.

Los recursos hidrolégicos mas importantes es la presa de la Concepcion con
capacidad de 12, 500,000 m3, de la cual se derivan los rios Hondo de Tepotzotlan
y el canal de la margen izquierda (Zanja Real). Otros: La cadena de manantiales del
Gauvillero; el rio de Lanzarote y mas cincuenta bordos, (pequefias presas) que sirven
de abrevaderos y para la cria de peces.

Regién hidrologica:
Panuco (100%)
Cuenca: Rio Moctezuma (100%)
Subcuenca: Tepotzotlan (58.29%), R. El Salto (39.12%), R. Cuautitlan (2.59%)
Corriente de agua:
e Perennes: De La Mano, Hondo de Tepotzotlan, Rio La Presa, Rio La Salitrera 'y Rio
Los Arcos.
e Intermitentes: Agua Caliente, Alcaparrosa, Chiquito, ElI Arcon, ElI Capulin, El
Esclavo, El Oro, Lanzarote, Los Gavilanes y San Pablo.

Cuerpo de agua:
e Perennes (0.57%): La Concepcién y El Rosario.

Flora y fauna.

La Sierra de Tepotzotlan comprende una superficie de 13,175 hectareas, entre los
municipios de Tepotzotlan y Huehuetoca, fue declarada Parque Estatal y zona de
preservacion ecologica, mediante el decreto de la legislatura local, publicado en el
periodico oficial "Gaceta de Gobierno" de fecha 26 de mayo de 1977. La mayor parte
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de esta superficie ha sido desincorporada del parque, ya que fue adquirida por la
Secretaria de la Defensa Nacional para la practica de actividades castrenses,
formando parte del Campo Militar Numero 37C. Existen areas boscosas pobladas
de encinos, madrofos, arbustos chaparros, zacates y hierbas de temporada; en las
lomas abundan huizaches, palo dulce, membrillo y perlilla; cactaceas y agaves. En
las margenes del rio hay gran variedad de arboles de: fresno, aile, sauce, tejocote,
capulin, etcétera. También existe la reserva natural Xochitla con 70 hectareas. La
fauna es variada: coyote, conejo, liebre, zorrillo, tlacuache, Tlacomiztle, hurdn,
ardilla, tuza, metoro, armadillo, aves como: aguila, zopilote, gavilan, correcaminos,
codorniz, zenzontle, colibri, lechuza y una gran variedad de aves migratorias, en
reptiles: vibora de cascabel, sincuate, hocico de puerco, lagartijas, escorpién, entre
otros, animales acuaticos: carpa, rana, sapo, ajolote, Insectos: hormigas, abejas,
arafas, mariposas, entre otros.

Dinamica Demografica

La importancia de conocer y cuantificar a la poblacion municipal es primordial;
derivado que los datos comparados y analizados son utilizados para determinar los
mecanismos Yy desarrollar politicas publicas enfocadas al bienestar de los
Tepotzotlenses para asi tener como resultado una sociedad con mejor calidad de
vida; pues implica un cambio profundo que modifica patrones, costumbres y
dinamicas sociales establecidas. Para lograr este cambio, es fundamental
comprender la evolucion demografica del municipio a lo largo del tiempo. Esto no
solo permite entender la estructura social del municipio, sino también identificar los
desafios de desarrollo que enfrenta la administracion publica.

Al comprender estas dinamicas, la administracion publica puede garantizar que se
cumplan los derechos de todos los habitantes, especialmente de los grupos mas
vulnerables, y se alcancen los objetivos de la Agenda 2030. Esto requiere una
intervencidn efectiva y oportuna del gobierno para abordar los desafios y
necesidades de la poblacion.

Acorde al ultimo Censo de Poblacién y Vivienda por el Instituto Nacional de
Geografia y Estadistica (INEGI) en el afio 2020, Tepotzotlan cuenta con un total de
103,696 habitantes en donde el 51.1% son mujeres y 48.9% son hombres. Los
rangos de edad que concentraron con mayor poblacion fueron de 10 a 14 afos
(9,340 habitantes), 15 a 19 afos (9,309 habitantes) y 20 a 24 afios (8,704
habitantes). Entre ellos concentraron el 26.4% de la poblacion total.
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Fuente: https://lwww.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/tableros/panorama/INEGI.

Siendo 52,988 mujeres y 50,708 hombres, donde su relacion hombres la edad
media es de 30 afios (la mitad de la poblacion tiene 30 afios 0 menos) y la razén de
dependencia es 44.9 (44 personas en edad de dependencia por cada 100 en edad

productiva.
Poblacidon
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Total 103,696
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Fuente: OSFEM 2024

Las localidades con mayor numero de habitantes en nuestro municipio es
Tepotzotlan, Santiago Cuautlalpan y San Mateo Xoloc, como lo muestra la siguiente
tabla:

Localidades con mayor poblacion

Tepotzotlan 40,279
Santiago Cuautlalpan 11,167
San Mateo Xo6loc 10,787
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En 2020, la poblacién en Tepotzotlan fue de 103,696 habitantes (48.9% hombres y
51.1% mujeres). En comparacion a 2010, la poblacién en Tepotzotlan crecié un

17.1%.
Afio Poblacion Tasa de Superficie Densidad de
Total crecimiento % km2 Poblacion
(Hab/KM2
2000 62, 280 32% 207.12 300
2010 88, 559 42% 209.08 451
2020 103,696 17% 209.08 496

Fuente: IGECEM con informacién del Censo General y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y
Vivienda, 2010 y 2020.

Segun datos del INEGI (2020), del afio 2010 a 2020 la poblacién total del Municipio
de Tepotzotlan increment6 15,137 habitantes, ya que al inicio del periodo se contaba
con 88,559 habitantes y en el 2020, se registraron 103,696 habitantes.

Evolucion de la Poblacion por grupos quinquenales de edad segun sexo
2010, 2015y 2020

Sl 2010 2015 2020
quinquenale
s
de edad o o o
Tota| Hombre | Mujere M Tota| Hombre | Mujere M Tota| Hombre | Mujere M
| s s | s s | s s
88 94 103
Total 559 43521 | 45038 | 97 198 45533 | 48665 | 94 696 50 708 | 52988 | 96
8 10 7 7 10
0 - 4 afos 545 4278 4267 0 670 3771 3899 | 97 182 3619 3563 2
8 10 8 8
5 - 9 aflos 942 4525 4417 2 420 4152 4268 | 97 494 4222 4272 | 99
8 10 8 10 9 10
10 - 14 aiios 282 4187 4095 2 325 4 281 4 044 6 340 4 686 4 654 1
8 10 7 10 9 10
15 - 19 afios 598 4 386 4212| 4 778 3911 3 867 1 309 4745 4564 | 4
8 8 8 10
20 - 24 aios 265 4 096 4169 | 98 563 4043 4520 | 89 704 4373 4331 1
7 8 8
25 - 29 aios 321 3563 3758 | 95 090 3764 4326 | 87 544 4251 4293 | 99
6 7 7
30 - 34 afios 924 3280 3644 | 90 317 3 547 3770 | 94 988 3853 4135| 93
6 7 7
35 - 39 afios 563 3112 3451 | 90 585 3618 3967 | 91 649 3604 4045 | 89
5 6 7
40 - 44 aios 863 2 806 3057 | 92 830 3185 3645 | 87 304 3 496 3808 | 92
5 5 6
45 - 49 afos 077 2424 2653 | 91 743 2653 3090 | 86 735 3268 3467 | 94
4 5 6
50 - 54 afios 156 2008 2148 | 93 319 2626 2693 | 98 153 2876 3277 | 88
2 4 10 5
55 - 59 afos 862 1402 1460 | 96 004 2008 1996 1 041 2377 2664 | 89
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2 3 4

60 - 64 afios 108 1049 1059 | 99 264 1566 1698 | 92 094 1921 2173 | 88
1 1 2

65 - 69 afios 415 695 720 | 97 944 908 1036 | 88 786 1361 1425 | 96
1 1 1

70 - 74 afios 142 512 630 | 81 279 615 664 | 93 905 900 1005| 90
1

75 - 79 afos 699 334 365 | 92 792 345 447 | 77 161 578 583 | 99

80 - 84 afos 405 179 226 | 79 540 227 313 | 73 713 327 386 | 85

31

85 o mas 386 178 208 | 86 478 194 284 | 68 588 249 339, 4

No 1 10
especificado | 006 507 499 2 257 119 138 | 86 6 2 4| 50

Fuente: IGECEM con informacién del Censo General y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y
Vivienda, 2010 y 2020. Encuesta Intercensal 2015. IM: indice de Masculinidad

El grupo mas representativo es el de 10 a 14 afios con 9,340 seguido del de 15 a
19 afios con 9,309, por su parte el grupo con menor participacion es el integrado
por personas de 85 y mas con 588 habitantes.
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EJE 1: CERO CORRUPCION Y GOBIERNO DEL PUEBLO Y PARA
EL PUEBLO “ESTADO DE DERECHO Y AUSTERIDAD”

La gobernabilidad efectiva y democratica es un objetivo permanente de la
administracién municipal, guiada por los principios del derecho y la transparencia.
Para lograrlo, los responsables de cada area administrativa y el personal municipal
trabajaran de manera eficiente y eficaz, utilizando los recursos disponibles para
satisfacer las necesidades de la poblacién.

Este enfoque permitira fortalecer las instituciones publicas y construir un gobierno
capaz y responsable, que colabore de manera efectiva con los tres érdenes de
gobierno, la sociedad civil y los organismos internacionales. De esta manera, se
garantizara una gestién publica eficaz, transparente y comprometida con el
bienestar de la ciudadania.

En esencia, la administracion municipal se compromete a trabajar de manera
integral y coordinada para:

- Fortalecer la gobernabilidad democratica

- Mejorar la eficiencia y eficacia en la gestion publica
- Satisfacer las necesidades de la poblacion

- Colaborar con los diferentes actores y organismos
- Construir un gobierno capaz y responsable.

Estado de Derecho y cultura de la legalidad

De acuerdo con el indice Global de Estado de Derecho, elaborado por la
Organizacion Internacional World Justice Project (WJP), el Estado de México fue
uno de los cuatro peor calificados en el indice de Estado de Derecho 2022- 2023, al
ubicarse en el sitio 29 entre las 32 entidades del pais, con un puntaje de 0.36, donde
la calificacion mas alta es uno. Entre los factores que se tomaron en cuenta se
encuentran: limites al poder gubernamental, ausencia de corrupcion, derechos
fundamentales, cumplimiento regulatorio, justicia, entre otros. Por lo que el gobierno
debe trabajar desde su esfera municipal, para poco a poco cambiar esta percepcion.

a) Un gobierno cercano a la gente, “El poder de servir”

La Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG) 2023, revela
un panorama complejo en cuanto a la confianza de la poblacién en las instituciones
y actores del Estado de México. A nivel municipal, el 40.8% de la poblacion confia
en sus gobiernos locales, lo que sugiere:

- Confianza significativa: Un porcentaje considerable de la poblacién tiene confianza
en sus gobiernos municipales.
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- Escepticismo y desconfianza: Sin embargo, un porcentaje importante de la
poblacién se muestra escéptica o desconfiada respecto a la gestién y desempefio
de las autoridades locales.

Esto implica que la desconfianza puede estar relacionada con la falta de
transparencia y rendicion de cuentas en la gestion publica, a su vez una necesidad
de mejorar la comunicacién y participacién ciudadana, pues es fundamental que los
gobiernos municipales trabajen en mejorar la comunicacion y participacion
ciudadana para aumentar la confianza y legitimidad de sus acciones; ademas es
importante analizar las causas de la desconfianza y trabajar en abordarlas para
mejorar la percepcidn de la poblacion sobre la gestion publica.

Por otro lado, la percepcion de confianza en las fuerzas de seguridad municipales,
como los policias, es marcadamente baja. Solo un 28.8% de los ciudadanos confian
en sus cuerpos de policia, lo que expresa una desconfianza considerable hacia las
autoridades encargadas de velar por la seguridad publica. Este numero es indicativo
de los desafios que enfrenta el Estado de México en cuanto a fortalecer la seguridad
y la legitimidad de las fuerzas policiales ante la poblacion.

Los resultados indican que la seguridad es una preocupacién central: Los habitantes
del Estado de México consideran la seguridad como una prioridad, a su vez que la
percepcion de eficacia y honestidad de las instituciones de seguridad esta por
debajo de lo esperado.

Es necesario fortalecer la profesionalizacion, la transparencia y la rendiciéon de
cuentas de los cuerpos de seguridad y muy importante implementar politicas
publicas que fomenten la cercania y el dialogo entre los gobiernos municipales y la
ciudadania.

Instituciones o actores que generan mayor desconfianza de la sociedad, del Estado

de México
45 42.8 40.8
40
;:-j 28.8 28.8
U
25 223
20
15
10
3
0
Servidores(as) Presidencias  Ministerio Pdblico Policias Partidos politicos
publicos(as) o municipales de su o Fiscalia Estatal
empleados{as) de estado/Alcaldias
gobierno (CDMX)

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG) (2025).
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Conduccién de las politicas de gobierno

En el contexto actual, la eficiencia y la transparencia en la gestion publica son pilares
fundamentales para consolidar una relacion solida entre el gobierno y la ciudadania.
El programa "Miércoles Ciudadano", liderado directamente por la Presidencia
Municipal, representa una oportunidad invaluable para estrechar este vinculo,
demostrando el compromiso del gobierno con una atencion directa y personalizada
a los ciudadanos.

La atencién ciudadana es un componente esencial de la democracia participativa,
ya que, al escuchar y dar respuesta a las necesidades de la poblacién, se fomenta
la confianza en las instituciones y se promueve una participacion activa en la vida
publica. Ademas, el contacto directo con los ciudadanos permite identificar
problemas y necesidades de manera mas precisa, facilitando la toma de decisiones
informadas y la implementacién de politicas publicas efectivas. Esta atencion
cercana genera confianza y fortalece la legitimidad de las autoridades.

Para fortalecer aun mas el programa "Miércoles Ciudadano", es necesario optimizar
los recursos publicos, mejorar la logistica y la eficiencia, lo que garantizara una
utilizacion efectiva de los mismos. Asimismo, ampliar la cobertura del programa y
utilizar herramientas tecnolégicas permitira llegar a un mayor numero de
ciudadanos, asegurando que todos tengan acceso a la atencion que requieren. La
transparencia y rendicidon de cuentas también son esenciales, por lo que la
publicacion de resultados y la creacion de indicadores de desempefio promoveran
un gobierno mas abierto y responsable. Este programa responde de manera directa
a las expectativas de los ciudadanos, quienes demandan una gestién publica mas
cercana, eficiente y transparente.

La vinculacién con el programa presupuestal es clave para asegurar el éxito de
"Miércoles Ciudadano". Es fundamental asignar los recursos adecuados para la
capacitaciéon del personal, mejorar la infraestructura y aplicar tecnologias que
optimicen los procesos. La eficiencia en el gasto publico es crucial para maximizar
el impacto del programa y garantizar que los recursos se empleen de forma
responsable.

En resumen, fortalecer el programa "Conduccion de las Politicas de Gobierno", con
un enfoque especial en "Miércoles Ciudadano", es una inversion estratégica que
permitira al gobierno de Tepotzotlan construir una relacion mas soélida con la
ciudadania, mejorar la gestion publica y, en dultima instancia, fortalecer la
democracia local.
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b) Combate a la corrupcion

La corrupcién es un problema arraigado en México, por tanto, desde los gobiernos
locales se tienen retos importantes para enfrentar este desafio.

Promover una cultura de integridad: Una de las formas de combatir la corrupcién
es fomentando una cultura de integridad desde las instituciones educativas. Es
necesario inculcar en los estudiantes y académicos valores éticos y principios de
transparencia y honestidad.

Funcién publicay combate a la corrupcion

Las contralorias desempefian un papel fundamental en la fiscalizacion y control del
patrimonio de una organizacion, sin embargo, su funcién puede variar en diferentes
contextos gubernamentales. En algunos casos, pueden actuar como érganos de
control interno, entes fiscalizadores o incluso como espacios encargados de
combatir la corrupcion.

Surgen preguntas importantes en torno a la capacidad de las contralorias
municipales para cumplir con estas funciones y lograr resultados efectivos.
¢Poseen las contralorias municipales los elementos juridicos, normativos y
organizacionales necesarios para desempefar estas tres funciones?, (0 se
enfocan en una funcién especifica?

Con el propésito de prevenir y disuadir posibles actos de corrupcion, la presente
administracién tiene como propdsito la implementacion de estrategias y lineas de
accion que coadyuven en la detencion, prevencion, investigacion y sancién de faltas
administrativas, actos o hechos de corrupcion, conforme a lo establecido en la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, asi como
contribuir con las autoridades competentes en materia de fiscalizacion y control y
evaluacion de recursos publicos en el ambito municipal para una adecuada gestion
interna de la administracion publica municipal.

Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

Los Sistemas Municipales Anticorrupcion, son la instancia de coordinacion y
coadyuvacién con el Sistema Estatal Anticorrupcidn, que concurrentemente tendra
por objeto establecer principios, bases generales, politicas publicas, acciones y
procedimientos en la prevencion, deteccion y sancién de faltas administrativas,
actos y hechos de corrupcion, asi como coadyuvar con las autoridades competentes
en la fiscalizacidén y control de recursos publicos en el ambito municipal.

La corrupcién es practica que mas dafa a las administraciones publicas, pues en
los menores casos solo implica la colusidn de dos 0 mas actores para hacerse llegar
de recursos o bienes econdmicos 0 materiales a expensas del quehacer publico, sin
embargo, en el mayor de los casos la corrupcion cuesta vidas, cuando se relaciona
con el desvio de recursos destinados para la ejecucion de obras, programas y/o
acciones. Si bien es cierto que para que exista la corrupcion tiene que haber quien
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pide y quien reciba o en caso contrario quien ofrezca y quien reciba, en los casos
se involucran tanto particulares como servidores publicos de cualquier nivel
jerarquico. En nuestro pais en los ultimos afos, han salido a la luz muchos casos
de corrupcion desde las mas altas esferas de gobierno, que han ocasionado, sin
lugar a dudas, una desconfianza ciudadana en las instituciones.

Por ello, a nivel nacional en el afio 2016, debido a la presion de la sociedad civil, se
comenzaron a generar los mecanismos de combate a la corrupcion con la
publicacién de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, para sentar las bases del Sistema Nacional
Anticorrupcion. En el Estado de México, en concordancia se implementaron las
mismas acciones.

Cabe destacar, que el Estado de México es la unica entidad federativa que obliga a
cada uno de sus 125 municipios a contar con un Sistema Municipal Anticorrupcion.
La Contraloria del Poder Legislativo, en el ambito de sus facultades y atribuciones,
impulsa un programa de actividades disefiado para coadyuvar en la instalacién de
los Sistemas Municipales Anticorrupcion; el cual contempla el establecimiento de
comunicacién con ayuntamientos sobre labores emprendidas en esta conformacién,
anadlisis de la informacion recibida, vinculacion con el enlace designado y el
seguimiento al calendario de fechas comprometidas para el cumplimiento de
avances. En atencion a lo anteriormente descrito, el municipio de Tepotzotlan,
Estado de México, se encuentra dentro de los 122 municipios que actualmente
cuentan son su Sistema Municipal Anticorrupciéon completamente instalado, el cual
se encuentra vigente y funcionando de acuerdo a las disposiciones legales
correspondientes; a la fecha se encuentra conformado por:

A) Comité Coordinador Municipal

B) Comité de Participacion Ciudadana

C) Integrantes del Sistema Municipal Anticorrupcion

Estructura del Sistema Municipal Anticorrupcién

Presidente del

Comité
| —
Comité s?cr.etano
Coordinador Técnico del
Comité

S

Integrante del
Comité

Sistema Municipal
Anticorrupcién

| S
G |

Presidente del
comité

Me——
S

Comité de
Participacion
Ciudadana

Ciudadano

Me——
G |

Ciudadano

| S

Fuente: Elaboracion propia Ayuntamiento de Tepotzotlan 2025-2027
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c) Transparenciay rendicion de cuentas

En cualquier sociedad democratica, la transparencia y la rendicién de cuentas son
elementos fundamentales que mantienen viva la confianza de los ciudadanos en
sus instituciones gubernamentales. Estos conceptos han evolucionado a lo largo
de la historia politica como una respuesta a la necesidad de prevenir abusos de
poder y garantizar que las decisiones de la administracion publica sean justas y
equitativas.

La transparencia se refiere a la apertura y accesibilidad de la informacion
gubernamental, permitiendo a los ciudadanos comprender y evaluar las acciones
de sus representantes. Por otro lado, la rendicion de cuentas implica la
responsabilidad de los funcionarios publicos de responder por sus acciones y
decisiones, justificando y explicando sus actuaciones ante la sociedad.

En resumen, la transparencia y la rendicion de cuentas son pilares fundamentales
de la democracia, que permiten a los ciudadanos ejercer su derecho a saber y a
participar en la toma de decisiones que afectan su vida y su comunidad.

Transparencia

En el municipio de Tepotzotlan, el acceso a la informacion se constituye como un
derecho publico, inalienable, regulado por la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en su articulo sexto y octavo, el cual manifiesta el derecho que
tiene cualquier ciudadano para solicitar a sus gobernantes la clara rendicion de
cuentas de las acciones gubernamentales, que se desarrollan dia a dia por parte
del Gobierno Local en turno.

A nivel local, el control y vigilancia ciudadana sobre el quehacer publico, se basa
principalmente, en la necesidad de acceder a documentos que permitan conocer
de forma clara, entre otras cosas, el ejercicio del presupuesto publico, la
fiscalizacion sobre la ejecucidn de los planes, programas y proyectos,
principalmente.

En ese sentido, la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica es
dependiente de la Presidencia Municipal, y es la encargada de gestionar las
solicitudes de informacion que realizan los ciudadanos a través de los portales
electronicos denominados “Sistema de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicion de Datos Personales del Estado de México” (SARCOEM) y
“Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense” (SAIMEX), esta area turna
la solicitud a los Servidores Publicos Habilitados (SPH) que poseen, administren
y/o generen la informacion que solicitan, a su vez los SPH localizan la informacién
que se les requiere y verifican que la informacidon no se encuentre en algun
supuesto de clasificacién que se este regulado por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.
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Referente al portal electronico denominado “Informacion Publica de Oficio
Mexiquense” (IPOMEX), la Unidad de Transparencia se encarga de poner a
disposicion del publico la informacién que sefialan los articulos 92, 93, 94 y 103 de
la Ley antes mencionada, misma que poseen, administran y/o generan las distintas
areas de la Administracion Publica Municipal. Dicha Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacion, trabaja en garantizar el acceso a la informacion generada

y administrada por este municipio, de forma oportuna, a través de mecanismos y
procedimientos accesibles al ciudadano.

Normatividad en materia de Transparencia

Ordenamiento Obligacién Temporalidad @ Estrategia de Responsable
Legal cumplimiento
Articulo 53 fraccién Il | Atender Actividad Atender las | Unidad de
de la Ley de | solicitudes de | permanente. solicitudes de | Transparenciay
Transparencia y | informacion. informacion  bajo | Acceso a la
Acceso a la los criterios de | Informacién
Informacién Pdublica publicidad,
del Estado de México veracidad,
y Municipios. oportunidad,

precision y

suficiencia en

beneficio de los

solicitantes.
Articulo 53 fraccion | | Actualizar la | Actividad Mantener Unidad de
de Ila Ley de | informacion permanente. actualizada la | Transparenciay
Transparencia y | publicada en el Informacién Acceso a la
Acceso a la | portal de Publica de oficio. Informacién
Informacién Publica | transparencia
del Estado de México | del  gobierno
y Municipios municipal
Articulo 24 fraccion lll | Capacitar y | Actividad Fomentar y | Sujeto Obligado
y 65 de la Ley de | asesorar a los | permanente promover la cultura | (Ayuntamiento
Transparencia y | servidores de la | de Tepotzotlan)
Acceso a la | publicos transparencia.
Informacién Publica | habilitados en
del Estado de México | materia de
y Municipios transparencia

Fuente: Elaboraciéon propia con datos de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de Tepotzotlan
2025- 2027

El gobierno municipal debe garantizar el acceso a la informacién publica del
quehacer gubernamental a toda persona, implementando mecanismos de
capacitacion a los servidores publicos, brindando las herramientas y conocimientos
necesarios para responder las solicitudes de informacion y dar puntual cumplimiento
a las obligaciones estipuladas en la ley.

Gobierno electrénico

La conectividad y la tecnologia impulsaran la modernizacion y el fortalecimiento de
la administracion, especialmente de aquellas comunidades ubicadas en zonas
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rurales. Esto permitira que el trabajo y gestién se hagan de forma cada vez mas
cercana a los ciudadanos.

La tecnologia es un elemento que promueve la rendicién de cuentas e incentiva la
transparencia proactiva. Ello fortalece la certeza juridica y la proteccion del
patrimonio de las familias y las empresas, lo que da certidumbre a las decisiones
patrimoniales y de inversion. Con el propdsito de elevar el desarrollo tecnoldgico
del Ayuntamiento de Tepotzotlan, esta administracion esta comprometida con la
mejora de la comunicacion entre el ciudadano y el gobierno municipal, brindando
mejores servicios, es por ello que, en colaboracidn con las areas se implementaran
acciones de acuerdo a las necesidades de las dependencias que realicen tramites
y servicios.

En el municipio de Tepotzotlan el acceso a las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (TICs), ha mejorado en algunas zonas, sin embargo, hay zonas en
las que la brecha digital sigue presente por el nivel de rezago social de la
comunidad en la que se encuentran. En ese mismo sentido el municipio ha tenido
mejoras en las plataformas digitales para informacion y comunicacion de las
acciones y resultados de la administracion municipal.

De acuerdo con el Informe de Ciudades Prosperas de la ONU, su definicion se da

a partir de considerar a aquellas ciudades que han mejorado considerablemente la
cobertura y la calidad de su infraestructura de vivienda, social, tecnologias de la
informacion, movilidad urbana y de conectividad de las vias. Estas infraestructuras
urbanas cumplen un papel fundamental en el funcionamiento y desarrollo
econodmico, e inciden también de manera directa en la calidad de vida de sus
habitantes y en el fortalecimiento del tejido social.

Por otra parte, el indice de Infraestructura de Desarrollo, en lo que respecta a la
Infraestructura en Comunicaciones, el acceso a internet y la velocidad de banda
ancha promedio, son indicadores que nos revelan la priorizacion que debe realizar
el municipio de Tepotzotlan para incorporarlos a su Agenda de Gobierno Digital,
considerando prioritariamente indicadores.

Planeacion y presupuesto basado en resultados

La evaluacion es un componente crucial dentro de las instituciones publicas, ya que
permite medir los avances y resultados obtenidos en un periodo determinado. Esto,
a su vez, facilita la definicion de nuevas estrategias y la correccién de errores para
mejorar la gestion municipal.

En este sentido, el Sistema de Evaluacion de la Gestion Municipal (SEGEMUN)
juega un papel fundamental. La Unidad de Informacién, Planeacion, Programacion
y Evaluacion (UIPPE) es clave en este proceso, ya que se encarga de evaluar los
principales procesos y proporcionar informacion valiosa para la toma de decisiones.
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La periodicidad de las evaluaciones es esencial para asegurar que la informacién
sea reciente y util. Esto permite a la administracion municipal cumplir con sus
objetivos programados antes del fin del ejercicio fiscal. Ademas, un seguimiento y

evaluacion frecuentes ofrecen mas oportunidades para corregir errores.

En resumen, la evaluacion es un proceso vital para mejorar la gestion municipal y
asegurar que se cumplan los objetivos programados. La implementacién efectiva
del SEGEMUN y la UIPPE son fundamentales para lograr este objetivo.

Consecutivo | Procesos a Periodicidad Descripcion
evaluar

1 Evaluacién de Trimestral Evaluar los alcances obtenidos
Metas (PbRMO08c) en las metas programadas por

proyecto presupuestario.

2 Evaluacién de Trimestral Evaluar los alcances obtenidos
Indicadores (PbRM en los indicadores de los
08d) programas presupuestarios.

3 Evaluacién al Plan Semestral y Alcances obtenidos en el
de Desarrollo Anual cumplimiento de lo establecido
Municipal en el Plan de Desarrollo, por

medio de reportes semestrales
de avance, el Informe de
Gobierno y el Informe Anual de

Ejecucion.
4 Programa Anual de Anual Evalia el disefio de los
Evaluacién programas presupuestarios

seleccionados.
Fuente: Elaboracién propia con informacién de la UIPPE 2025-2027

Administracién del sistema estatal de informacidn estadistica y geografica

Es necesario consolidar y trabajar en coordinacion con el Sistema Estatal de
Informacidn e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral, que comprometido
con la sociedad y el Estado, busque satisfacer en tiempo y forma los requerimientos
de informacién, a través de mecanismos eficientes y eficaces de produccion e
integracion de datos territoriales, sociales, demograficos, econdmicos y catastrales,
de alto valor agregado, con el propdsito de enriquecer el conocimiento y los
procesos de planeacion, asi como de toma de decisiones para contribuir en la
planeacién y el desarrollo sustentable municipal.

Contar con un sistema organizado de informacién municipal, que concentre los
logros, avances y resultados, servira para: dar respuesta con prontitud a las
solicitudes de informacion, la elaboracién y actualizacién de diagndsticos para la
planeacién municipal, la construccidn del disefio de indicadores y la sistematizacidn
de la estadistica municipal por tema de atencion.

En atencion a las nuevas tendencias de la administracion, como lo son los Datos

Abiertos, resulta relevante contar con bases de datos en formatos accesibles y
manejables para el ciudadano, de manera que el particular pueda utilizar la
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informacion sin limitaciones y que en la mayoria de las ocasiones le permitira
realizar estudios o investigaciones y en el mejor de los casos proponer alternativas
de solucion de los problemas municipales.

Por tanto, la administracién municipal, debera fortalecer los procedimientos de
recopilacion, clasificacion y procesamiento de la informacién de los alcances
logrados. De igual manera, establecera mecanismos de coordinacion con
instituciones publicas como el INEGI y el IGECEM, a fin de atender requerimientos
de informacién sobre los registros administrativos municipales.

En este tenor el 2022 se tuvieron varias reuniones de trabajo con personal del
“Instituto Nacional de Estadistica y Geografia” (INEGI), con la finalidad de trabajar
conjuntamente en el proyecto denominado: “Panorama Municipal de Tepotzotlan”
en el que se integraron datos estadisticos relevantes del municipio, sustentados por
el mismo Instituto, el proyecto mencionado se encuentra publicado en la pagina
oficial del Ayuntamiento de Tepotzotlan, y que seguira visible en dicha pagina.

d) Estado de derecho y cultura de la legalidad

Para construir una sociedad justa y pacifica, es fundamental contar con un Estado
de Derecho solido, que promueva la cultura de la legalidad en todos los aspectos
de la vida personal y publica. Esto implica que cada persona, familia e institucion
deben cumplir con las leyes y normas establecidas, lo que a su vez garantizara el
bienestar y la paz social.

Un gobierno que se comprometa con la cohesién social y la participacion ciudadana
es esencial para lograr este objetivo.

La implementacién de estos principios es fundamental para crear un verdadero
Estado de Derecho, donde la justicia, la igualdad y la seguridad sean una realidad
para todos los ciudadanos.

Derechos Humanos

La Comision Nacional de Derechos Humanos los define como el conjunto de
prerrogativas sustentadas en la dignidad humana, cuya realizacion efectiva resulta
indispensable para el desarrollo integral de la persona. Este conjunto de
prerrogativas se encuentran establecidas dentro del orden juridico nacional, en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en los tratados
internacionales de los que México sea parte, conforme a los principios de
universalidad, independencia, indivisibilidad y progresividad.

Los derechos humanos son derechos inherentes a todas las personas, sin distincidn
alguna de nacionalidad, lugar de residencia, sexo, origen nacional o étnico, color,
religion, lengua o cualquier otra condicidn. Estos derechos son universales e
inalienables estan interrelacionados, son independientes e indivisibles.
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Las Defensorias Municipales de Derechos Humanos en el Estado de México, son
organos creados por los ayuntamientos de la entidad, con autonomia en sus
decisiones y en el ejercicio presupuestal, que en el cumplimiento de sus atribuciones
deben coordinarse con la Comisién de Derechos Humanos del Estado; y tienen por
objeto la promocion, divulgacion, estudio y colaboracion en la defensa de los
derechos humanos en el municipio que les corresponda, de conformidad con lo
dispuesto por la Ley Organica Municipal del Estado de México, la Ley de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de México y demas disposiciones aplicables.
(Definicion del art. 2 del Reglamento de organizacion y funcionamiento de las
defensorias municipales de derechos humanos).

En este tenor, en el trienio 2022-2024 se realizé lo siguiente:

ANO 2022 2023 2024 TOTAL
QUEJAS
RECIBIDAS 22 18 15 55
QUEJAS
REMITIDAS 22 18 15 55
78% en contra
de servidores
del sector 86% en contra
educativo. de servidores De manera
PORCENTAJE del sector global el
DE LAS Mas del 50% El 17% en educativo 70% de las
AUTORIDADES | levantadas en contra de ' quejas
CONTRA LAS contra del elementos de | 7% servidores | fueron en
QUE SE personal seguridad. del contra de
LEVANTARON educativo o Ayuntamiento. | personal o
LAS QUEJAS I servidor
contra de 7% elementos .
. . educativo.
servidores de seguridad.
publicos del
Ayuntamiento.
Fuente: Elaboracion propia con informaciéon del SIDEMUN de la CODHEM
Asesorias realizadas
Afo Total
2020 166
2021 178
2022 260
2023 400
2024 400
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos
83
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En cuanto a la poblacion capacitada fue de la siguiente manera:

Poblacién capacitada
Ano Total Capacitaciones Total
y/o platicas servidores
publicos
2022 9,278 295 623
2023 8,980 264 546
2024 9,827 286 600

Fuente: Elaboraciéon propia con datos de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos 2025-2027

El total de poblacion informada en materia de derechos humanos, durante el trienio
2022-2024 fue de 28,085, el numero de platicas otorgadas del ano 2022 al 2024 fue
de 845 y el numero de servidores publicos capacitados durante el trienio 2022-2024
fue de 1,769.

Se pretende para este trienio 2025-2027 capacitar a 27,000 personas entre las que
se encuentran estudiantes de los diferentes niveles educativos, padres, madres o
tutores, mujeres, adultos mayores, comerciantes e indigenas ademas de informar a
por lo menos 1,800 servidores publicos.

e) Coordinacion municipal e interestatal

La premisa de generar acuerdos de colaboracién entre diferentes entes de gobierno
y organizaciones no gubernamentales es fundamental para impulsar el desarrollo
de una comunidad. Al trabajar en equipo, se pueden generar mayores
oportunidades y alternativas de desarrollo para todos los habitantes.

Es importante reconocer que el gobierno municipal, aunque es la instancia mas
cercana a la poblacion, no es el unico actor que puede apoyar a la ciudadania. La
colaboracion con otros 6rdenes de gobierno y organizaciones no gubernamentales
puede ser crucial para proporcionar servicios y soluciones efectivas.

Reglamentacién municipal

La facultad reglamentaria del municipio, se establece en el articulo 115
constitucional fraccién I, en la que se afirma la personalidad juridica de los
municipios, considerando la expedicion de los reglamentos como un elemento
fundamental para normar el funcionamiento del gobierno, la administracion y las
actividades de la ciudadania.

La reglamentacion municipal es la base de la fundamentacién juridica de la accion
del gobierno municipal. El reglamento tradicionalmente se define como un conjunto
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ordenado de reglas que contienen normas especificas para proceder, detallar y
facilitar el cumplimiento de una ley o disposicion juridica superior. Puede concebirse
también como el documento juridico que establece las reglas basicas para que algo
se lleve a cabo con base en normas obligatorias, aplicadas por una autoridad que
tiene facultad para ello.

Los reglamentos municipales soportan la actuacién juridica de la autoridad, son los
medios por los que se aseguran las garantias institucionales a favor de la
comunidad y permiten una regulacion de la accion gubernamental. Los reglamentos
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tienen un papel fundamental en la regulacion de los servicios publicos y, en general,
para el cumplimiento de las atribuciones del Ayuntamiento, por lo que a continuacién
enunciamos el marco reglamentario vigente.

ESTADO

REGLAMENTO

Vigente

Reglamento Interno de Cabildo

Por actualizar

Reglamento Municipal de Mejora Regulatoria

Por actualizar

Reglamento Interior de la Comisiéon Municipal de Mejora
Regulatoria

Por actualizar

Reglamento de Consejos de Participacion Ciudadana y
Autoridades Auxiliares

Por actualizar

Reglamento del Comité Municipal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios

Por actualizar

Reglamento Interno de la Contraloria Interna Municipal

Por actualizar

Reglamento Interno de la Direccion de Cultura y Bienestar
Social

Por actualizar

Reglamento Municipal de Comercio, la industria, prestacion
de servicios, espectaculos, anuncios publicitarios y via
publica

Por actualizar

Reglamento Interno de la Direccion de Desarrollo Urbano y
Metropolitano

Por actualizar

Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad Publica y
Transito

Por actualizar

Reglamento Interno de la Direccion de Medio Ambiente

Por actualizar

Reglamento de la Coordinacion Municipal de Proteccion
Civil

Por actualizar

Reglamento del Comité Municipal de Dictamen de Giro

Por actualizar

Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de
Tepotzotlan

Fuente: Ayuntamiento de Tepotzotlan 2025-2027.
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Proporcionar asesoria, analisis y revision de la reglamentacion a las distintas areas
de la administracion municipal es fundamental para delimitar el ejercicio de su
gestion y desarrollar una atencion eficiente, oportuna y efectiva a la ciudadania.

Este proceso implica:

- Andlisis de la reglamentacién: revisar y evaluar la normativa vigente para
identificar &reas de mejora y asegurarse de que se cumplan los requisitos legales.

- Asesoria: brindar orientacién y apoyo técnico a las areas municipales para que
puedan cumplir con sus funciones.

- Revisién y actualizacion de la reglamentacion: asegurarse de que la normativa
sea actualizada y se adapte a las necesidades cambiantes de la poblacion.

Al proporcionar estos servicios, se puede garantizar que la administracion

municipal sea eficiente, transparente y responsable, y que se cubran las
necesidades de la poblacién de manera efectiva.
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INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE 1

EJE 1. CERO CORRUPCION Y GOBIERNO DEL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO
Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

TEMA: UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, “EL PODER DE SERVIR”

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1 7 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

Metas ODS: 16.3, 16.5, 16.6, 16.10, 16.b, 17.1, 17.3, 17.13, 17.14

Programa Presupuestario;: COMUNICACION PUBLICA Y FORTALECIMIENTO

INFORMATIVO
Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
1. Implementar | 1.1 Mejorar la | 1.1.1 Difundir los tramites, | 1.1.1.1 Difusién del
mecanismos de | comunicacion con la | servicios, eventos y todas | Plan de Desarrollo
comunicacion ciudadania mediante | las actividades de | Municipal a los
publica y | el uso de diferentes | relevancia que lleva a cabo | sistemas de gobierno
fortalecimiento medios la administracion. y sociedad.
informativo que se
traduzcan en la 1.1.1.2 Difusién del
imagen de un 1.1.2 Dar atencién a las | Informe de Gobierno
gobierno cercano areas administrativas con | a los sistemas de
abierto y sus respectivos | gobierno y sociedad.
transparente. requerimientos.
1.1.1.3 Difusién de
los spots
informativos en los
medios
audiovisuales de
comunicacion
masiva.

1.1.1.4 Los tramites y
servicios digitales a
la ciudadania estan
contenidos en la
plataforma WEB.

1.1.1.5 Elaboracion
de disefios graficos

con objetivos
especificos de
difusion.

1.1.1.6 Distribucion
de los boletines
informativos con las
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acciones de

gobierno.

Programa Presupuestario. CONDUCCION

DE LAS POLITICAS GENERALES DE

GOBIERNO

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

2. Planear un | 2.1 Constituir | 2.1.1 Empatar los temas | 2.1.1.1 Actualizacion
esquema de | mecanismos de | que requieran e incluyan | de las  politicas
coordinacién coordinacion una coordinacion y | publicas municipales
institucional para | interinstitucional que | participacion conjunta de | mediante

atender temas | permitan la | distintas dependencias de | mecanismos e
compartidos entre | intervencién conjunta | los diferentes érdenes de | instrumentos de
el gobierno | para la atencién de | gobierno. participacion social.
municipal y | problemas

dependencias municipales. 2.1.2 Trazar un esquema | 2.1.1.2  Reuniones
publicas, respecto de coordinaciéon | con organizaciones

de las cuales institucional para atender | civilesy sociales para

exista una temas compartidos entre el | la integracién de un

correlacion gobierno municipal estatal | directorio.

directa. y federal y organizaciones

privadas. 2.1.1.3 Integracion

de propuestas
ciudadanas a las
politicas publicas
municipales.
2.1.1.4 Reuniones
institucionales  con
los COPACI's
(Consejos de
participacion
ciudadana) y
autoridades
auxiliares, para
desarrollar las
politicas publicas
municipales

Programa Presupuestario: MODERNIZACION DEL CATASTRO MEXIQUENSE

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

3. Tener un | 3.1 Simplificar los | 3.1.1 Simplificar tiempos | 3.1.1.1 Recepcién de

Padron Catastral | requisitos de respuesta para tramites | las solicitudes de

confiable proporcionados para | administrativos. tramite catastral

implementando agilizar la recepcion de presentadas por la

acciones para que | tramites de los predios ciudadania.

la ciudadania
acuda a actualizar
sus datos para su
correcta
contribuciéon
Predial.

de

que requieran
actualizacién o]
modificacion.

3.1.2 Motivar a la
ciudadania a presentar los
documentos o] la
informacion clara y

oportuna para agilizar los
tiempos de entrega.

3.1.3 Contar con
informacién actualizada de

3.1.1.2 Atencion a las
solicitudes de tramite
catastral
presentadas por
ciudadania.

la

3.1.13
Programacion para la
realizacion de las
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los predios urbanos, que | diligencias de
sirva de sustento a la | inspeccion
administracion catastral medicion fisica de los
predios.
3.2 Impulsar la | 3.2.1 Mantener un archivo
capacitacion ordenado el cual nos |3.1.1.4 Notificacion

constante tanto en | ayude a dar pronta | parala realizacion de
marco legal como en | respuesta a la informacion | diligencias para la
tecnologia para los | requerida por parte de la | inspeccion
servidores ciudadania apegada a la | medicion fisica de los
involucrados legalidad y normatividad. predios.

3.2.2 Realizar las | 3.1.1.5
capacitaciones necesarias | Levantamiento  de
proporcionadas por la | planos topograficos
oficina correspondiente ya | en campo.

sea presencial o en linea,
tanto de trdmites como
para el uso de equipos
topogréficos.

TEMA: COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

Metas ODS: 16.3, 16.5, 16.6, 16.10, 16.b
Programa Presupuestario: SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y

MUNICIPIOS

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
4, Contribuir al |41 Implementar | 4.1.1 Gestionar convenios | 4.1.1.1
fortalecimiento del | acciones que apoyen | de colaboracioén | Realizar

combate a la corrupcién | los temas relacionados | interinstitucional, con las | eventos en
y el fomento de la | con control interno, | instancias externas que | materia de

cultura de la denuncia | ética en el servicio | fortalezcan los | corrupcidn para
ciudadana, castigando | publico, eficacia y | conocimientos y | servidores
actos de corrupcion y | eficiencia en la | habilidades de los | publicos.
erradicando faltas | aplicacién de recurso | servidores publicos.
administrativas publico y calidad en el
mediante la prevencion | servicio publico, | 4.1.2 Disefiar con la

investigacién asesoria  del Instituto

sustanciacion y | Hacendario del Estado de

resolucion  de la | México un catalogo de
posible comision de | platicas, cursos, talleres
faltas administrativas | para servidores publicos y
de servidores publicos | ciudadania.

y particulares.

4.1.3 Impartir
capacitaciones para
servidores publicos y/o
particulares de acuerdo al
catalogo establecido con el
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Instituto Hacendario del
Estado de México.

414 Llevar a cabo
campafias de
concientizacion a las
obligaciones de los
servidores publicos

mediante tripticos, banners
y redes sociales.

4.1.5 Difundir el codigo de
ética, manuales de
procedimientos y
organizacion, reglamentos,
etc., en todas las areas
administrativas.

42 Atacar a la
corrupcion mediante el
apego a la normativa
gue del estado emane
y exija con la correcta
coordinacién de los
involucrados en los
procesos.

4.2.1 Realizar y presentar
el programa anual de
auditoria, asi como la
realizacion de ellas para
prevenir posibles actos de
corrupcion.

4.2.2 Involucrar a los
proveedores de bienes y
servicios a efecto de que
cumplan con la Ley de
Contratacion Publica del
Estado de México.

4.2.3 Realizar auditorias
de obra, financiera o
desempefio, para vigilar la
adecuada aplicacion del
recurso publico.

Programa Presupuestario: FUNCION PUBLICA

Y COMBATE A LA CORRUPCION

P g

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
5. Contribuir al | 5.1 Fomentar la |5.1.1 Conformar los | 5.1.1.1 Realizar
fortalecimiento del | participacion de la | COCICOVIS, que son | eventos en
combate a la corrupcion | ciudadania en actos | comités ciudadanos de | materia de
y el fomento de la | de control del recurso | vigilancia y supervision de | corrupcion para
cultura de la denuncia | publico, calidad del | trAmites y servicios. servidores
ciudadana castigando | servicio, etc., ademas publicos.
actos de corrupcion y | de prevenir la | 5.1.2 Instalar buzones
erradicando faltas | denuncia de actos de | fisicos y digitales de quejas
administrativas corrupcion por | para la ciudadania
mediante la prevencion. | desinformacion o}
malos procesos. 51.3 Mantener una
vigilancia constante a los
buzones para la atencién
en tiempo y forma de las
denuncias.
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52 Atacar a la|5.21 Presentar el
corrupcion mediante el | programa anual de
apego a la normativa | auditoria, asi como la

gue el estado emane y
exija, con la correcta

realizacion de ellas para
prevenir posibles actos de

coordinacién de los | corrupcion.
involucrados en los
procesos. 5.2.2 Involucrar a los

proveedores de bienes y
servicios a efecto de que
cumplan con la Ley de
Contratacion Publica del
Estado de México.

5.2.3 Realizar auditorias
de obra, financiera o
desempefio, para vigilar la
adecuada aplicacion del
recurso publico.

TEMA: TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

Metas ODS: 16.3, 16.5, 16.6, 16.10, 16.b
Programa Presupuestario: TRANSPARENCIA

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

6. Garantizar el 6.1.1 Atender todas las | 6.1.1.1

derecho de acceso ala | 6.1. Dar seguimiento | solicitudes de informacion | Capacitacion a

informacién publica y | a los derechos de | publica que el ciudadano | servidores

proteccion de datos | acceso a la | solicite en los tiempos | publicos en

personales  en la | informacién publica y | establecidos por la ley. materia de

administracion publica | proteccion de datos Transparencia,

municipal para | personales. 6.1.2 Proporcionar la | Acceso a la

coadyuvar al combate informacion solicitada de | Informacion
acuerdo a las funciones y | Pablica y

P g
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a la corrupcion y a la
rendicién de cuentas.

atribuciones
correspondientes, como
lo establece el art. 12 de la
Ley de Transparencia y
AIPEMM.

6.1.3 Coordinar las
sesiones del Comité de
transparencia

6.1.4 Salvaguardar el
ejercicio de la ciudadania
de sus derechos de
acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion
de sus datos personales.

6.2 Coordinar la
actualizacion de
informacion relativa a
las obligaciones de
transparencia
comunes y
especificas a las que
establece la ley.

6.2.1 Apoyar a las areas
en la publicacion en
tiempo y forma de las
obligaciones de
transparencia.

6.2.2 Capacitar a los
funcionarios publicos
municipales respecto de
la informacion

correspondiente  a las
obligaciones de
transparencia.

Proteccion de
Datos Personales.

6.1.1.2
Seguimiento y
Evaluacion del
cumplimiento a las
obligaciones de
los servidores
publicos
habilitados (SPH).

Programa Presupuestario: PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN

6.1.1.3
Seguimiento a
solicitudes de
acceso a la
informacién con
inconformidad
mediante la
interposicion  de
recursos de
revision.
RESULTADOS

Objetivos

Estrategias

Lineas de accion

Metas

7. Dar seguimiento a la
gestidn para resultados
logrando una
planeacion adecuada
en la administracion
publica municipal de
Tepotzotlan

7.1 Promover la
correcta ejecucion de
las fases de
planeacion,

programacion
presupuestacion,

ejecucién y
evaluaciéon de los
programas
municipales.

7.11 Contribuir a
garantizar los buenos
resultados de los
programas y acciones
impulsados por el
gobierno  municipal, a

través de promover una
correcta ejecucion  del
gasto y elaborar, aprobar,
publicar y ejecutar el Plan
de Desarrollo Municipal
2025 2027.

7.1.2 Brindar asesoria a
las areas del gobierno en
la integracion de sus
presupuestos y realizar el
seguimiento, control vy
evaluaciéon del ejercicio
del presupuesto anual.

7.1.3 Cumplir con las
disposiciones normativas

7.1.1.1 Alineacion
del presupuesto

con base en
resultados, en
cumplimiento a lo
establecido al
Manual de
Planeacion,

Programacion vy
Presupuestacion
vigente.

7.1.1.2 Asesoria
otorgada en
materia de
indicadores.

7.1.1.3 Asesoria
otorgada en
materia de
evaluacion.

P g
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y legales de las fases de

7.1.1.4

legitimar el gobierno.

permitan a los
contribuyentes cumplir
con sus obligaciones
fiscales.

8.1.2 Orientar acciones
que se encaminen a la
modernizacion del
catastro municipal con un
enfoque de calidad del
servicio.

8.1.3 Impulsar el uso de
tecnologia para facilitar la
recaudacion municipal,
asi como la capacitacion
constante de los

la planeacion, | Evaluaciones
programacion y | sefialadas en el
evaluacion de los | Programa Anual
programas. de Evaluacion.
7.14 Coordinar las | 7.1.1.5
acciones de trabajo con el | Cumplimiento de
COPLADEM asi mismo | Acuerdos del
con el COPLADEMUN. COPLADEMUN.

Programa Presupuestario: FORTALECIMIENTO DE LOS INGRESOS

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

8. Establecer una 8.1 Incrementar el 8.1.1 Implementar 8111

gestion gubernamental | indice de confianza acciones de estimulos e Actualizacion de

que genere resultados. | de la ciudadania para | incentivos fiscales que los valores

catastrales y
factores de
incremento en el
sistema de cobro.

8.1.1.2 Difusién
masiva de los
apoyos, subsidios
fiscales y
exhortacién al
pago puntual.

8.1.1.3
Suscripcidn de los
convenios con el
gobierno estatal
para el cobro de

servidores involucrados. ingresos
municipales.
8.2 Mejorar los 8.2.1 Actualizar el padron | 8.1.1.4

mecanismos de
recaudacion fiscal
para fortalecer la
hacienda municipal.

de contribuyentes.

8.2.2 Implementar
procedimientos fiscales a
contribuyentes morosos.

8.2.3
adecuadamente las
erogaciones relacionadas

Definir

con los gastos de
operacion  y/lo  gasto
corriente.

8.2.4 Supervisar que se
lleven a cabo los registros
contables, financieros y
administrativos de los

Actualizacion de
los padrones de
cobro.

8.1.1.5
Determinacion de
contribuyentes
morosos, omisos
y remisos

8.1.1.6
Expedicion y
entrega de
invitaciones de
pago a
contribuyentes
mMOorosos, omisos

P g
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ingresos y egresos
municipales.

y remisos
detectados.

8.1.1.7
Recuperacion de
créditos fiscales a
través de
tesoreria.

8.1.1.8 Entrega
de informes
trimestrales al
OSFEM.

8.1.1.9 Entrega
de informacion
publica CEVAC.

FISCALES ANTERIORES

Programa. Presupuestario: PREVISIONES PARA EL PAGO DE ADEUDOS DE EJERCICIOS

P g

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
9. Contribuir al | 9.1 Presupuestar | 9.1.1 Coordinar a las | 9.1.1.1
saneamiento financiero | adecuadamente el | unidades administrativas | Determinacion de
municipal a través de | pago de las | para obtener la | las ADEFAS del
una programacion | obligaciones. documentacion  soporte | ejercicio.
eficiente para el que compruebe y
cumplimiento de las justifique el gasto. 9.11.2
obligaciones por Determinacion de
concepto de servicios 9.1.2 Pagar a prestadores | la  disponibilidad
definidos. de servicios y contratistas | presupuestal.

de acuerdo a los tiempos

estipulados en el contrato. | 9.1.1.3

Cancelacion  de
las cuentas
Programa. Presupuestario: TRANSFERENCIAS
Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
10. Realizar un manejo | 10.1 Impulsar | 10.1.1 Aplicar un estricto | 10.1.1.1
eficiente de las | mecanismos que | control en la aplicacion de | Realizacion  del
finanzas publicas bajo | mejoren el | las normas juridicas en | registro contable
los principios de | aprovechamiento de | materia de adquisicion de | del egreso
racionalidad y | los recursos propios y | bienes y servicios, | transferido del
austeridad. los provenientes de la | destinar recursos publicos | municipio  hacia
federacion y el|para la inversibn en | susentes
estado. bienes muebles e | municipales

inmuebles y obra publica.

10.1.2 Llevar el registro

contable del egreso

transferido del municipio

hacia el SMDIF e

IMCUFIDE.
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Programa. Presupuestario: PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
11. Proporcionar | 11.1 Dar certeza | 11.1.1 Garantizar a todos | 11.1.1.1
personalidad juridica a | juridica a las | los habitantes del | Asistencia juridica

los ciudadanos en
forma autentica y dar
publicidad a los
hechos, actos
consecutivos,

Modificaciones y

Extintivos del Estado

Civil de cada persona

personas en su
identidad y estado
civil

Municipio su derecho a la
identidad personal.

11.1.2 Dar certeza
juridica sobre el estado
civil de las personas.

11.1.3 Simplificar los
trdmites administrativos,
apoyados en el
compromiso de servicio
profesional y de calidad y
con un alto sentido
humano y de servicio.

otorgada a la
poblacién esta
fundamentada vy
motivada.

11.1.1.2
Desarrollo
conforme a
derecho de los

acompafiamientos
juridicos a la
poblacion.

11.1.1.3 Capacitar
a los servidores

publicos  dentro
del marco de la
legislacion

aplicable para
evitar proactivas
indebidas en el
ejercicio del

servicio publico.

11.1.1.4

Desarrollo de
dinamica de
sensibilizacion a
los servidores
publicos sobre las
causas del
incumplimiento de
las normas
juridicas.

11.1.1.5

Promociéon de la
disminucion de las
guejas ante la
comision de los
hechos indebidos
por parte de los

servidores
publicos.

11.1.1.6
Incremento en la
supervision y el
desempefio  del
servicio publico de
los servidores
publicos.
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11.1.1.7
Levantamiento de
actas de
nacimiento, actas
de matrimonio,
actas de divorcio,
adopciones, actas
de reconocimiento
de hijos y actas de
declaracion de
ausencia.

TEMA: ESTADO DE DERECHO Y CULTURA DE LA LEGALIDAD

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

=3 [

>,

AS

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S 0BJETIVOS

&

Metas ODS; 10.1, 16.3, 16.5, 16.6, 16.10, 16.b, 17.1, 17.3, 17.13, 17.14

Programa. Presupuestario: DERECHOS HUMANOS

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
12. Lograr la | 12.1 Promover el | 12.1.1 Programar platicas | 12.1.1.1 Registro
proteccién, atencion, | respeto de los | y talleres para los grupos | de personas
promocion, difusién y | derechos humanos a | vulnerables (mujeres, | asistentes a las
divulgacion de los | través de platicas y | adultos mayores, | capacitaciones
derechos humanos en | talleres, enfatizando | indigenas, nifias, nifios,
el municipio de | en la inclusién | adolescentes) en 15912
Tepotzotlan, igualdad y no | instituciones educativas. Servidores
salvaguardando el | discriminacién en Plblicos
respeto de la dignidad | instituciones 12.1.2 Programar platicas capacitados en
humana de todas las | educativas, y capacitaciones para los materia de
personas que habitany | generando con ello | servidores publicos, derechos
transitan. una cultura de paz. elementos de seguridad y humanos.

sector educativo

enfatizando en la igualdad

12.1.1.3

de género.

12.2 Distribuir
materiales impresos a
los capacitados y en
eventos municipales
con contenido sobre
Derechos Humanos a
fin de llegar a mas
personas en el
municipio

12.2.1 En las instituciones
educativas realizar la
entrega tripticos,
dipticos, material
didactico, en materia de
derechos humanos.

de

12.2.2 Entregar a la
poblacion que acude a los
eventos civicos, a la

defensoria, a las

Realizacion de
campafas de
sensibilizacién e
informacion.

12.1.1.4 Registro
de expedientes de
las solicitudes de
intervencion.

P g
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instituciones de salud y en
las galeras, asi como a la
poblacion que pasa por

las instalaciones de la
Defensoria  tripticos o
dipticos.

12.3 Mantener las
asesorias y levantar
guejas por presuntas

12.3.1 Brindar asesorias
juridicas y orientaciones a
las personas y familias

violaciones a los | apoyando a visualizar una
derechos  humanos | solucion.
de las personas
12.3.2 Levantar las quejas
correspondientes por
posibles violaciones a
derechos humanos.
12.4 Incrementar | 12.4.1 Realizar visitas
visitas a centros de | sorpresivas a
salud locales vy | instituciones de salud
galeras municipales | municipales y estatales
de los juzgados | para verificar el respeto
civicos de los derechos humanos

de los
usuarios.

pacientes vy

12.4.2 Realizar visitas
sorpresivas a galeras
municipales dependientes
de los juzgados civicos
para verificar el respeto
de los derechos de las

12.1.1.5
Orientacion de
acciones en
beneficio de las
personas en
situacion de
vulnerabilidad y/o
discriminacion.

personas privadas de
libertad.
Programa Presupuestario: ASISTENCIA JURIDICA AL EJECUTIVO
Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
13. Asesorar en | 13.1 Consolidar un | 13.1.1 Registrar, radicary | 13.1.1.1
materia  juridica y | &rea juridica a través | dar seguimiento a las | Asistencia juridica
normativa, asi como | de la cual sea un | quejas demandas vy |otorgada a la
técnica juridica a las | verdadero soporte | denuncias  presentadas | poblacién.
dependencias legal a las distintas | por y ante el
administrativas que | actividades Ayuntamiento. 13.1.1.2
conforman el | desempefiadas tanto Desarrollo
Ayuntamiento por el ayuntamiento | 13.1.2 Representar | conforme a
como por las | legalmente al | derecho de los
dependencias que lo | Ayuntamiento y a sus | acompafiamientos
conforman dependencias juridicos a la
administrativas ante los | poblacion.
tribunales estatales y
federales, organos | 13.1.1.3 Capacitar

jurisdiccionales
contenciosos

administrativos y
autoridades
administrativas en los

procesos [0)

a los servidores
publicos  dentro
del marco de la
legislacion

aplicable para
evitar proactivas
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procedimientos de toda | indebidas en el
indole. ejercicio del
servicio publico.

13.1.3 Ejecutar las
acciones judiciales y | 13.1.1.4

contencioso Desarrollo de
administrativas gue | dinamica de
competan al | sensibilizacion a
Ayuntamiento, presentar | los servidores
querellas 'y denuncias | publicos sobre las
ante la autoridad | causas del
competente cuando exista | incumplimiento de
algun motivo o hecho que | las normas

lo ameriten, presentar | juridicas.
desistimientos y acordar

conciliaciones en | 13.1.1.5
beneficio del | Promocion de la
Ayuntamiento. disminucién de las

quejas ante la
comision de los
hechos indebidos
por parte de los
servidores
publicos.

13.1.1.6

Incremento en la
supervision 'y el
desempefio  del
servicio publico de

los servidores
publicos.
TEMA: COORDINACION MUNICIPAL E INTERESTATAL
Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030
REDUCCIONDE LAS PAZ JUSTICIA ALIANZAS PARA
Metas: 10.1, 16.3, 16.5, 16.6, 16.10, 16.b, 17.1, 17.3, 17.13, 17.14
Programa Presupuestario: REGLAMENTACION
Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
14. Cumplir con el | 14.1 Revisar la | 14.1.1  Actualizar y/o | 14.1.1.1
proceso de | reglamentacion local | modificar el contenido del | Revisién de
reglamentacion para subsanar vacios | Bando Municipal, | propuestas
municipal en cuanto a | legales 0 | reglamentos, manuales o | viables de
los trabajos de revision | contradicciones  con | disposiciones modificacion a
evaluacioén aprobaciény | otras normas para que | administrativas, y en su | leyes, decretos
expedicién conforme al | los procedimientos | caso generar los | y reglamentos
articulo 115 fraccion 1l | administrativos tengan | reglamentos que se | municipales.
de la Constitucién | bases sélidas y | consideren necesarios.
Politica de los Estados | cumplir con lo
98
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Unidos Mexicanos y el | estipuladoenlaleyde | 14.1.2 Apoyar a la|14.1.1.2
Titulo VI de la Ley | Mejora Regulatoria. Comisiébn de Revision y | Realizacion de
Organica Municipal, asi Actualizacién de la | sesiones de
como las actividades reglamentacion en los | Cabildo.
relacionadas con las estudios juridicos cuando
sesiones de cabildo, la lo solicite. 14.1.1.3
expedicion de Aplicacién de
documentos oficiales y | 14.2  Expedir las | 14.2.1 Cumplir con las | asesorias y
fortalecer la | convocatorias para las | sesiones de  cabildo | asistencia
comunicacion con la | Sesiones de Cabildo, | semanales, asi como la | técnica en
ciudadania en | generar las actas de | publicacion de la Gaceta | estudios
coordinacion con las | cabildo y dar | de Gobierno y | juridicos.
autoridades auxiliares. | cumplimiento y | convocatorias.

seguimiento a la

publicacion de los | 14.2.2 Generar con

acuerdos en la Gaceta | puntualidad las actas y

de Gobierno para | acuerdos para su

cumplir con el principio | validacién y rapida

de maxima publicidad. | publicacién.

14.3  Disefiar
campafia de
informacion amplia
para informar a la
ciudadania de los
tramites que pueden
realizar en Secretaria
del Ayuntamiento y la
participacion en los
cabildos abiertos.

una

14.3.1 Coordinar con el
area de Comunicacion
Social una  campafia
permanente en redes
sociales que informe de los
tramites que se realizan en
Secretaria.

14.3.2 Mantener
actualizadas las cédulas
de tramites que se publican
en el portal oficial.

14.4  Planificar vy
ejecutar un programa
de capacitacion en
materia de
reglamentacion local
dirigido a autoridades
municipales y
auxiliares.

1441 Contar un
calendario de
capacitaciones en materia
de reglamentacion.

con

14.4.2 Dar cumplimiento a
la asistencia técnica que
soliciten las autoridades
municipales y auxiliares en
cuanto a estudios juridicos
en materia administrativa
local.

Programa Presupuestario: CONSOLIDACION

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE

RESULTADOS
Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
15. Optimizar la gestion | 15.1 Elaboracionde un | 15.1.1 Realizar un | 15.1.1.1

de tramites y servicios
municipales a través de
la digitalizacion y la

implementacién de
plataformas
electrénicas para

mejorar la eficiencia y

catalogo digital de
trAmites y servicios
municipales.

diagnéstico de los tramites
y servicios actuales en
cada unidad
administrativa.

15.1.2 Realizar una mejor
difusion de la plataforma

Integraciéon y/o

actualizacion
del Catalogo
Tramites
Servicios.

de
y
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accesibilidad para la
ciudadania.

web la cual tiene acceso
publico para la consulta de
tramites y servicios.

15.1.3 Implementar
capacitaciones de
actualizacion periodica del
catalogo para garantizar
informacion vigente.

15.2 Readecuacion de
los procedimientos
presenciales hacia
esquemas de atencién
remota.

15.2.1 Identificar tramites y
servicios susceptibles de
digitalizacion y definir su
proceso de adaptacion.

15.2.3 Implementar
ventanillas digitales para la
recepcién, procesamiento
y resolucién de tramites en
linea.

15.2.4 Disefiar una
plataforma de atencion
remota con asistencia en
linea (chatbots y pre
gestion).

15.2.5 Crear campafias de
difusibn 'y capacitacion
ciudadana sobre el uso de
tramites electronicos.

15.1.1.2
Integracién y
aprobacion de
propuestas al
marco
regulatorio
municipal.

15.1.1.3
Programa
Anual de
Mejora
Regulatoria
elaborado y
publicado.

15.1.1.4
Realizacion de
sesiones de la
Comisién
Municipal  de
Mejora
Regulatoria.

16. Mejorar los
procesos en materia de
control  patrimonial vy
crear un andlisis
constante que impulsen
a cada una de las éreas
a mantener orden vy
emplear recursos que
eleven la efectividad y
eficacia en cada plan de
operacion.

16.1  Ejecutar los
procedimientos
administrativos,
mediante el aumento
de la tecnologia y la
simplificacién de
tramites.

16.2 Promover la
importancia de los
procesos internos para
efectuar  conciencia
politca  entre los
servidores publicos.

16.1.1 Llevar a cabo dos
revisiones anuales de los
bienes muebles e
inmuebles propiedad de
esta Administracion.

16.1.2 Brindar asesorias
especificas para cada una
de las dependencias
internas que soliciten el
apoyo.

16.2.1 Realizar informes
mensuales que mantengan
actualizados los
inventarios contables.

16.2.2 Identificar todos los
bienes muebles con una
etiqueta de registro que
contenga caracteristicas
generales, asi como su
ndmero de inventario.

P g
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17. Clasificar la | 17.1 Resguardar la | 17.1.1 Proporcionar
documentacién que | documentacion de las | capacitaciones y asesorias
elabora cada una de las | areas conforme a las | constantes a los
areas que conforman el | series asignadas | responsables de archivo
Ayuntamiento de | respecto al tipo de | de tramite en materia de
Tepotzotlan conforme a | informacion gue | archivos.
los lineamientos en | genera.
materia archivistica. 17.1.2 Establecer el comité
del grupo interdisciplinario
de archivos para llevar una
correcta gestion
documental.
17.2  Agilizar las | 17.2.1 Actualizacion de los
busquedas que | instrumentos de control y
solicitan las areas | consulta archivisticos.
internas y los

ciudadanos a través | 17.2.2 Llevar una correcta
de la Secretaria del | organizaciény control de la

Ayuntamiento. documentacion.
18. Mejorar los | 18.1 Ejecutar los | 18.1.1 Promover la
procesos en materia de | procedimientos importancia de los
Control Patrimonial y | administrativos, procesos internos para

crear un andlisis | mediante el aumento | efectuar conciencia politica
constante que impulsen | de la tecnologia y la | entre los servidores

a cada una de las areas | simplificacion de | publicos.

a mantener orden Yy | trAmites.

emplear recursos que 18.1.2 Recortar los
eleven la efectividad y tiempos de cotizacion,
eficacia en cada plan de tiempos de entrega a las
operacion. areas inmediatos.

19. Simplificacién de | 19.1 Dar un | 19.1.1 Capacitacion a las
tiempos para | seguimiento puntual a | &reas para un mejor
autorizacion de las | las necesidades de las | llenado de las

requisiciones para una | areas utilizando los | requisiciones para surtir lo
respuesta inmediata a | medios informaticos | que se necesita.
las necesidades de las | para una mejor

diferentes areas | comunicacion. 19.1.2 Capacitacibn vy
administrativas, asi mejora continua del
como impulsar las personal del area de
compras consolidadas adquisiciones para un
para un mejor manejo y implemento en la calidad
aplicacion de recursos a de su trabajo.

los que estén

destinados, 19.2 Generar una | 19.2.2 Buscar mejores
administrando con | plataforma en donde | mercados para hacer un
eficiencia, eficacia, | se pueda tener una | mayor ahorro del erario
economia, comunicacion directa | publico.

transparencia y | entre las areas, la

: ,’ honradez jefatura de | 19.2.3 Respetar  los
/ adquisiciones 'y la | momentos contables, para
' poblacién en general | reducir las observaciones
que solicita apoyos. por parte de los
Organismos Fiscalizables.
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20. Contar con | 20.1 Garantizar que
servidores publicos | dentro de las unidades
capacitados y | administrativas se
profesionales, a fin de | cuente con servidores
generar una | publicos
administraciébn publica | profesionales, con
transparente, perfiles acorde a los
aumentando la | trabajos designados.
confianza de la

ciudadania en el
gobierno municipal.

20.1.1 Crear un programa
de capacitacion anual,
incluyendo capacitacién a
los servidores
administrativos y
operativos, impartidos por
diversas dependencias.

20.1.2 Evaluar
constantemente el
desemperio de los

servidores publicos.

20.2 Fomentar la
capacitacion,
certificacion y
competencias de los
servidores publicos de
la administracion
publica.

20.2.1 Calendarizar
capacitaciones a los
servidores publicos, de
acuerdo a sus funciones.

20.2.2 Realizar acuerdos y
convenios con diversas
instituciones para la
capacitacién de los
servidores publicos.

ANALISIS PROSPECTIVO

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo

Tema: Un gobierno cercano a la gente, *

‘el poder de servir”

Escenario Tendencial

Escenario Factible

La gestién municipal se mantiene como se ha
venido realizando en los Udltimos afios. La
poblacion se involucra y hace llegar las
demandas sobre sus necesidades mas
apremiantes al gobierno municipal.

Los servidores publicos conocen cuales son sus
atribuciones y las actividades que deben
desempefiar en su lugar de trabajo, lo hacen
con mayor rapidez y coordinacion, en cada
programa que se implementa existen ahorros
presupuestarios que sirven para la creacion de
mas acciones en beneficio de la poblacién; los
objetivos y demanda ciudadana establecidos en
el Plan de Desarrollo Municipal 2025- 2027, se
van cumpliendo satisfactoriamente.

Al contar con espacios de participacion la
ciudadania participa de manera responsable y
consciente y se involucra, estableciendo las
bases de la gobernabilidad en el municipio

Programa Presupuestario: 01080301 Comunicacién publica y fortalecimiento informativo

Escenario Tendencial

Escenario Factible

La informacién difundida es fidedigna de
fuentes oficiales, se proyecta una imagen
institucional sélida y confiable.

Se cuenta con mecanismos para dar a conocer
las acciones del gobierno municipal a través de
diferentes medios y en las redes sociales, con
informacién adecuada y oportuna, para
promover mejoras en los servicios publicos
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basicos, tales como la salud, la educacion,
cultura, economia, la conservacion de espacios
naturales, la seguridad publica , el destino de
los recursos publicos, entre otros.

Tema: Combate a la corrupcion

Escenario Tendencial

Escenario Factible

La implementacion de un  Sistema
Anticorrupcion en el municipio es un paso
importante para combatir la corrupciéon y
mejorar la confianza en la administracion
publica. Sin embargo, la falta de impacto de la
estrategia actual puede deberse a varias
razones:

- Insuficiente participacion ciudadana

- Falta de coordinacién entre autoridades

- Limitaciones en la transparencia y rendicién de
cuentas

La coordinacién entre autoridades de diferentes
ordenes de gobierno es clave para prevenir la
corrupcion y mejorar la gestién puablica en un
municipio. Esto implica:

- Implementacion de controles y estrategias
preventivas.

- Colaboracién intergubernamental.

- Participacion ciudadana.

Tema: Transparencia y rendicion de cuentas

Escenario Tendencial

Escenario Factible

El municipio se convierte en un érgano garante
de la transparencia y acceso a la informacién
publica y la proteccién de los datos personales
en el municipio, bajo los principios de maxima
publicidad, legalidad, seriedad, honestidad y
profesionalismo, fomentando en todo momento
la relacion ciudadania - gobierno y la mejora
continua de los procesos.

El portal de internet es una herramienta valiosa
para construir un gobierno eficiente y
transparente. Al promover la transparencia en
la gestién publica y la rendicion de cuentas, se
puede aumentar la confianza de la poblacion en
la gestion municipal.

Programa Presupuestario: 01080102 Modernizacién del catastro mexiquense

Escenario Tendencial

Escenario Factible

De continuar operando con los mecanismos y
esquemas de captacién actuales, se mantendra
un ritmo positivo y constante en el proceso de
recaudacion de ingresos.

La cartera vencida podrd ir en incremento por
ambos conceptos, respecto al pago de predial y
agua potable.

El municipio implementa acciones
encaminadas a modernizar los procesos de
captacion, mantener actualizado el padron de
contribuyentes e incentivar la cultura de pago.

Tema: Estado de Derecho y cultura de la legalidad

Programa Presupuestario: 01030902 Reglamentacién municipal

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Se cuenta con reglamentaciéon municipal
actualizada, acorde a las caracteristicas de
Tepotzotlan que promueve su desarrollo.

Se actualiza la reglamentacion municipal, que
regulan temas de ambito social, econémico,
politico y gubernamental para impulsar de
manera activa el desarrollo de Tepotzotlan y
enmarcar su actuacion en la legalidad.
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Programa Presupuestario: 01030501 Asistencia juridica al ejecutivo

Escenario Tendencial

Escenario Factible

La falta de interés de los servidores publicos en
conocer y aplicar las normas puede dafiar la
confianza de la ciudadania y debilitar la
legitimidad del gobierno. Ademas, los procesos
regulatorios desactualizados pueden
obstaculizar el desarrollo municipal y generar
desconfianza y conflictos sociales.

La modernizacion de procedimientos
regulatorios y la actualizacion del marco juridico
son clave para garantizar la transparencia y
eficiencia en la gestion publica. Esto implica:
-Estandarizacion y modernizacion de procesos.
-Capacitacion y asistencia juridica.

Programa Presupuestario: 01020401 Derechos humanos

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Algunos ciudadanos desconocen el proceso
para efectuar una queja referente a violacion de
derechos humanos.

La violencia en contra de mujeres, nifios y nifias
ha ido disminuyendo debido a que conocen sus
derechos y saben donde denunciar en caso de
gue sean violentados.

Los ciudadanos conocen el procedimiento para
poder realizar una queja contra un servidor
publico gracias a los esquemas de solucién de
este servicio.

Los servidores publicos cuentan con
instrucciones en materia de derechos humanos
para poder atender de una manera apropiada.

Tema: Coordinacion municipal e Interestatal

Escenario Tendencial

Escenario Factible

El sistema que se ha utilizado en la gestion
municipal, solo ha contribuido a dar
cumplimiento a las diferentes instancias
evaluadoras en materia de gestion del
desemperio, por lo que se han podido atender
las problematicas que se presentan en cada
area.

La administracién municipal, consolidara el
SEGEMUN, como un mecanismo que le
permitird conocer los alcances de sus acciones.

La gestién municipal debera alcanza las metas
e indicadores planteados en los planes y
programas ejecutados durante el ejercicio fiscal
vigente.

El Sistema de Gestion del Desempefio del
municipio brindara una propuesta de evaluacién
para la toma de decisiones, también ofrece
informacién que se envia en tiempo y forma a
las instancias evaluadoras.

El gobierno municipal, contara con informacién
precisa y tangible respecto a sus avances, lo
gue le permitird lograr sus objetivos y atender la
demanda de la poblacion.
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EJE 2. BIENESTAR AMBIENTAL Y ACCESO UNIVERSAL AL
AGUA “PRESERVACION Y PROMOCION ECOLOGICA”

a) Agua paratodos: Hacia un nuevo modelo de gestion del agua

Abastecimiento de agua

El recurso hidrico es fundamental para satisfacer las necesidades de los diferentes
sectores econdmicos y productivos, asi como de la poblaciéon del municipio. El
abastecimiento de agua se realiza a partir de los mantos subterraneos mediante 13
pozos, que son cruciales para garantizar la cobertura de agua potable en la region.
El agua se almacena en 12 tanques con una capacidad promedio de 300 m?3,
asegurando asi un suministro constante para la poblacién.

La cobertura de agua potable en el municipio es de 140 litros por persona al dia, lo
que representa un logro significativo en términos de salud publica. Sin embargo,
aun existen desafios en el acceso al agua potable, ya que el 12% de las viviendas
no cuentan con este servicio y dependen del abastecimiento mediante pipas.

Consumo de agua

En Tepotzotlan, se identifica a los usuarios domésticos como los mas
representativos, con un consumo unitario de 140 L/hab/dia, suficiente para cubrir
las necesidades de la poblacién. En cuanto al consumo de agua para los sectores
comerciales e industriales, se ha estimado en funcibn del numero de
establecimientos y sus necesidades especificas.

El crecimiento de los sectores comercial e industrial se ha proyectado tomando
como base la tasa de expansién de la ultima década, con una tasa media anual de
crecimiento del comercio del 8% y de la industria del 12%. La demanda total de
agua se calcula sumando las solicitudes de estos sectores, considerando ademas
las pérdidas asociadas a las fugas.

Sistema de drenaje

El municipio cuenta con una cobertura de drenaje sanitario del 87.32%, lo que
constituye un avance significativo en términos de salud publica. No obstante,
algunas comunidades, como Santiago Cuautlalpan, San Mateo Xéloc y Santa Cruz,
presentan una cobertura mas baja, lo que obliga a que las aguas residuales sean
descargadas a cielo abierto o en canales y arroyos.

La red municipal de drenaje de aguas negras, que cubre principalmente las
industrias y viviendas, opera en su mayor parte por gravedad. Las aguas son
vertidas al Rio Chiquito sin ningun tratamiento, lo que representa un desafio
considerable para la proteccidén del medio ambiente y la salud publica.
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Tratamiento de aguas residuales

Desde hace mas de ocho afios, el municipio no contaba con un sistema funcional
de tratamiento de aguas residuales, ya que la planta que realizaba estos trabajos
fue abandonada y su reparacion era extremadamente costosa. Fue hasta el afio
2023 que llevo a cabo su restauracion generando anualmente 1,000,000 de m3 de
aguas tratadas, dando un reuso de estas, en riego de parques y jardines,
terracerias, incendios, asi como la incorporacion de las aguas sobrantes a nuestro
colector, sin generar contaminacion por parte de las descargas de nuestro
municipio. El agua pluvial y residual desemboca en el denominado Rio Hondo
(carcamo del Trébol), y una parte de estas aguas negras se entregaba al Parque
Xochitla para su tratamiento y aprovechamiento en sus jardines.

Cuenca hidroloégica

La Subcuenca Hidroldgica de Tepotzotlan forma parte de la region del Panuco, con
el objetivo de regular los flujos hidrolégicos, reducir la sedimentacion, controlar la
erosion y prevenir desastres hidrometeorolégicos. La conservacion de la
biodiversidad y la existencia de espacios naturales adecuados para el desarrollo de
actividades recreativas, como el turismo, son esenciales para el bienestar de la
poblacion.

La Cuenca Hidrologica Rio Moctezuma cubre una superficie de 6,508 km? y es de
gran relevancia por su tamafio y el volumen de agua superficial que alberga.

Disponibilidad de agua en México

México es un pais con recursos hidricos de riqueza media, caracterizado por fuentes
tanto superficiales como subterraneas. Los rios, lagos, lagunas y presas constituyen
las fuentes superficiales, mientras que los acuiferos son las fuentes subterraneas.
Ambas fuentes estan interconectadas en los ciclos naturales del agua.

México recibe anualmente aproximadamente 1,489,000 millones de m*® de agua en
forma de precipitacion. De esta cantidad, el 71.6% se evapotranspira y regresa a la
atmoésfera, el 22.2% escurre por los rios y el 6.2% restante se infiltra al subsuelo,
recargando los acuiferos.

Agua subterranea

El 97% del agua dulce no congelada en el planeta se encuentra almacenada en
acuiferos. En México, existen 653 acuiferos, y Tepotzotlan se encuentra en el
Acuifero de Cuautitlan-Pachuca y Tepeji del Rio.

Consumo y distribucion de agua

El suministro de agua potable en el municipio se realiza mediante 15 pozos ubicados
en distintas zonas del territorio municipal. El agua distribuida a las viviendas pasa
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por un proceso de potabilizacion y se entrega un volumen aproximado de 372,776

m? mensuales a toda la poblacion.

La distribucién del agua se lleva a cabo a través de una red de 18 tanques de
almacenamiento y 4 tanques cisterna. En aquellas zonas que no cuentan con red
de conduccion, el abastecimiento se realiza mediante unidades cisterna propiedad
del municipio.

Fuente de . . Localidades Estado de .
e Abastecimiento Ulbtieieion Abastecidas o G Servicio Loeaiicad
Av. de la
Industria s/n, Frace. Industrial Fracc.
1 Pozo CAEM Fracc. frébol Estatal Activo Industrial
Industrial Trébol
Trébol
2 Pozo Capula Xalapa No.1 Barrio Capula Comunitario Activo Capula
3 Pozo Capula Il Xalapa No.2 Barrio Capula Comunitario Activo Capula
. . Fracc. Industrial . . Fracc_.
4 Pozo Qualtia Industria s/n s Industrial Activo Industrial
Trébol P
Trébol
. Fracc.
5 Pozo C?olchas Industria s/n Fracc. l,n dustrial Industrial Activo Industrial
Intima Trébol P
Trébol
Insurgentes . I . San Mateo
6 Pozo | esq. La Mora San Mateo X6loc Comunitario Activo Xéloc
7 Pozo Il Av. San San Mateo X6loc Comunitario Activo San M ateo
Mateo s/n Xéloc
Reforma Sur,
8 Pozo Mount Barrio San San Mateo X6loc Particular Activo San M ateo
Roushmore . Xéloc
José
No me Santa Cruz
9 Pozo Santa Cruz olvides, Tepotzotlan Comunitario Activo Santa Cruz
Santa Cruz P
13 de
10 Pozo Santiago septlempre Santiago Comunitario Activo Santiago
Cuautlalpan s/n, Santiago Cuautlalpan Cuautlalpan
Cuautlalpan
Pozo Fidel Cda_. 20 de . .
11 Velazquez nowemt_)re Santiago Estatal Activo Santiago
s/n, Santiago Cuautlalpan Cuautlalpan
(CAEM)
Cuautlalpan
Pozo Presa La Continuacion Fracc. Presa La Fracc. . Santiago
12 Concepcién 20 de Concepcién Habitacional Activo Cuautlalpan
P noviembre P P
Carretera
Pozo Pila del federal a Cafada de . . Canada de
13 . . X Comunidad Activo .
Cocodrilo Villa del Cisneros Cisneros
Carbén

Fuente: Informacién Propia de la Direcciéon de Agua Potable 2025-2027
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Cuerpos de agua

En el municipio los cuerpos de agua se distribuyen de manera casi uniforme a lo
largo de su territorio, e incluyen pequefios lagos perennes e intermitentes, asi como
jagueyes, tanto de formacion artificial como natural, con caracteristicas
intermitentes; ocupan un area total de 4,965.83 hectareas, lo que representa el
23.68% de la superficie total del municipio.

Sistemas de captacion pluvial

La captacidn de agua pluvial es una estrategia fundamental para mitigar la escasez
de agua en diversas zonas del municipio. A continuacion, se detallan los sistemas
de captacion pluvial existentes en Tepotzotlan:

- L Estado Capacidad
Depdsito/Tanque Ubicacién Actual (M3)
L Av. Adolfo Lopez Mateos, esq. Lerdo .
Deposito 1 de Tejada, Bo. San Martin Funcionando 213.79
Dep6sito 2 Del Calvario s/n, R.F.M. Funcionando 1,865.58
Deposito 3 Vista Hermosa s/n, R.F.M. Funcionando 430.5
Deposito 4 Rubén Jaramillo s/n, R.F.M. Funcionando 333.7
Depésito 5 Av. Margarita II:\R/I;a:zade Juarez s/n, Funcionando 116.9
Depésito 6 Elevado 16 de jL_JIlo s/n, Bo. de las Funcionando 35.42
Animas
Tanque-Cisterna 1 16 de julio s/n, Bo de las Animas Funcionando 265.58
Deposn_?rgllji\iado del M2, L1. Fracc. Hab. El Trébol Funcionando 222.80
Tanque-Cisterna 2 M2, L1. Frac. Habitacional el Trébol Funcionando 675.0
Tanque-Cisterna 3 Av. Del Convento s{n, Frac. Industrial el No se utiliza 1440
Trébol
Dep6sito Elevado del Av. Del Convento s/n, Frac. .
Trébol No 8 Habitacional. El Trébol Nofunciona | 222.80
Tanque-Cisterna 4 Av. Del Conventq s/n, Frac. Hab. El No funciona 350
Trébol
Depésito 9 Petrohuertos, Frac. Petrohuertos Funcionando 273.10
Depdsito 10 Cafada Real Paraje 3 Piedras Funcionando 242.0
. Las Cabafias, Carretera Tepotzotlan- .
Deposito 11 Arcos del Sitio Km 16.5 Funcionando 515.30
Depésito Elevado de Carretera Tepotzotlan-Arcos del Sitio Funcionando 245
Las Cabafias 12 Km 16.5 '
Depdsito 13 Las Lajitas, Paraje Las Lajitas Funcionando 62.28
Depésito 14 Loma del Rey, Paraje Loma del Rey Funcionando 218.30
Santa Gertrudis, Carretera. Tepotzotlan
Deposito 15 Las Cabafias Km. 17.9, San Miguel Funcionando 55.60
Cabafas
Depdsito 16 La Palma, Paraje La Palma Funcionando 236.77
Los Dolores, Paraje el Mogote,
Depésito 17 Carretera. Los Dolores-San Juan de Funcionando 171.63
Las Tablas
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Depdsito 18
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La Concepcion, Paraje la Cortina y
parte alta de la Concepcién

Fuente: Informacién Propia de la Direccion de Agua Potable 2025

Carcamos y vasos reguladores en el municipio

Funcionando 200.00

La captacion de agua de lluvia es una practica ancestral que se ha vuelto necesaria
en la actualidad, especialmente con la ayuda de tecnologias modernas de
captacion, recoleccion y reutilizacion. Ademas, el municipio cuenta con 3 carcamos
y 2 vasos reguladores que ayudan a reabastecer los mantos acuiferos, como lo
muestra la siguiente tabla:

No.

1

5

Nombre

Carcamo del
Trébol

Carcamo el
Huerfanito

Carcamo
Libramiento Sur

Vaso Regulador
Hermosillo

Vaso Regulador
Hermosillo

Ubicacion

Fraccionamiento el Trébol

Libramiento Sur S/N, Bo. Tlacateco
Libramiento Sur, Texcacoa. Colonia
Ricardo Flores Magoén, Barrio Tlacateco

Parque Hermosillo (Fraccionamiento el
Trébol)

Av. Del Convento (Fraccionamiento el
Trébol)

Fuente: Informacién Propia de la Direccion de Agua Potable 2025

Tipo Propietario
Céarcamo Municipal
Cércamo de Municioal
Alivio P
Carcamo Municipal

vaso Municipal
Regulador P

Vaso Municipal
Regulador P

Tratamiento de aguas residuales e infraestructura sanitaria

El tratamiento de aguas residuales es un proceso crucial para eliminar
contaminantes y residuos organicos del agua, garantizando su calidad y seguridad
para el consumo humano y otros usos. Este proceso se realiza en varias etapas:

Pretratamiento: Se retiran los solidos de gran tamafio y se separan los liquidos de
los solidos.

Tratamiento primario: Se eliminan los sélidos suspendidos y la materia organica
mediante procesos fisicos y quimicos.

Tratamiento secundario: Se eliminan los contaminantes organicos y se reduce la
carga bacteriana mediante procesos bioldgicos.

Tratamiento terciario: Se eliminan los nutrientes y sustancias quimicas residuales,
y se desinfecta el agua para su posible reutilizacion.

El municipio cuenta con una planta propia en funcionamiento que satisface estas
necesidades, evitando costos adicionales a futuro y facilitando la distribucién de
agua de calidad a las diferentes comunidades del municipio.

La infraestructura sanitaria es fundamental para garantizar servicios municipales
eficientes y contribuir a las condiciones de salud e higiene de la poblacion. En la
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cabecera municipal, se dispone de un sistema de drenaje pluvial y sanitario que se
mantiene en condiciones Optimas mediante trabajos preventivos antes de las
temporadas de lluvia, con el fin de evitar inundaciones y encharcamientos.

El drenaje se somete a un mantenimiento exhaustivo tres veces al afio, utilizando
tres camiones vactor para succidén y sondeo en las principales redes. Ademas, se
realizan cambios periddicos de brocales y bocas de tormenta para asegurar el buen
funcionamiento del sistema.

Actualmente, se estan llevando a cabo esfuerzos para expandir las redes de drenaje
a comunidades y barrios que aun no cuentan con el servicio. Para ello, se contempla
la construccion de conectores municipales que permitan la adecuada descarga de
las aguas residuales, evitando la contaminacion de los mantos acuiferos.

Colectores y redes sanitarias principales

A continuacién, se detallan los principales colectores y redes sanitarias del

municipio:

No. Nombre del Colector Diametro (cm) Longitud (m)
1 Av. Insurgentes 60 3,950
2 Av. Benito Juarez 60 3,200
3 Av. Adolfo Lopez Mateos 60 2,800
4 Av. Eva Samano 60 1,700
5 Colector del Rio Seco 50-60 1,200
6 Libramiento Norte 50 2,100
7 Rio Chiquito 50 1,950
8 Colector las Animas 60 2,550
9 Colector el Trébol 60 1,800
10 Colector Zona Industrial 60 2,550
11 Colector Xochitla 60 2,600

Fuente: Elaboraciéon propia con informacion de la Direccion De Agua Potable 2025-2027

San Martin: tubo de concreto, 45.00 cm de diametro

Texcacoa: tubo de concreto, 45.00 cm de diametro

Tlacateco: tubo de concreto, 45.00 cm de diametro

Colonia Ricardo Flores Magon: tubo de concreto, 45.00 cm de diametro

R A

b) Restauracion, conservacion y mejora de los bosques y del
medio ambiente

La conservacion, preservacion, restauracion y mejora de los recursos naturales son
esenciales para mantener el equilibrio ecolégico y crear un entorno de orden y
bienestar, la riqueza de recursos naturales, como el agua, la flora y la fauna
silvestre, requiere una gestion eficaz y transparente para satisfacer las necesidades
de la poblacién sin comprometer los recursos a largo plazo.

De acuerdo con la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccién al Ambiente,
es responsabilidad del gobierno mantener vigilados los servicios que el medio
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ambiente proporciona, garantizando su preservacion. Esto incluye la conservacién
de la biodiversidad, la regulacion del clima y la mitigacion de desastres naturales.

En este contexto, la sustentabilidad y la resiliencia son conceptos clave. La
sustentabilidad se refiere a la capacidad de los sistemas biolégicos para conservar
la diversidad y la productividad a lo largo del tiempo, mientras que la resiliencia es
la capacidad de las personas y las comunidades para superar adversidades y
trabajar hacia un futuro mejor.

Para lograr la sustentabilidad y la resiliencia, es fundamental la participacién activa
de la ciudadania, asi como la colaboracién entre el gobierno, organizaciones no
gubernamentales y las comunidades locales. Las acciones clave incluyen la
creacion de areas protegidas, la restauracion de ecosistemas degradados vy la
promocion de practicas sostenibles.

Territorio y caracteristicas fisiograficas

Tepotzotlan se encuentra dentro de la Provincia Fisiografica del Eje Neovolcanico,
y especificamente en la Subprovincia de Lagos Volcanes del Anahuac. Su territorio
se caracteriza por un complejo de elevaciones y sistemas de topoformas como
"sierras”, que ocupan el 26.9% de la superficie, principalmente en el Area Natural
Protegida "Sierra de Tepotzotlan", con elevaciones que van desde los 2,500 hasta
los 2,982 metros sobre el nivel del mar.

El municipio también presenta un "lomerio" de tobas que cubre el 60.4% de la
superficie, especialmente en la parte oeste y suroeste, y cuenta con llanuras en una
pequena porcion del territorio, ubicadas en los vasos lacustres de los lomerios en el
12% de la superficie, en la regidén noreste.

Uso del suelo y vegetacion

En cuanto al uso de suelo y vegetacion, el municipio cuenta con informacion
geoespacial detallada que muestra la distribucidn de los usos del suelo agricola, de
la vegetacion natural e inducida, asi como las areas destinadas a la ganaderia y la
actividad forestal. Segun datos del INEGI de 2020, el uso del suelo y la vegetacién
en Tepotzotlan es diverso y varia segun la region. Se identificaron trece tipos de
suelo y vegetacion, que se detallan en la siguiente tabla:

Area desprovista de vegetacion 31.44 0.15
Agricultura de riego anual y semipermanente 1,117.21 5.34
Agricultura de temporal anual 5,184.68 24.80
Agricultura de temporal anual y permanente 312.18 1.49
Agua 102.83 0.49

Bosque de Encino 671.82 3.21

Matorral crasicaule 807.32 3.86

Pastizal inducido 7,868.09 37.63

Urbano construido 1,395.60 6.68
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Vegetacion secundaria arbOrea de bosque

: 272.69 1.30
de encino

Vegetacion secundaria grbustlva de bosque 3.118.87 14.92
de encino

Vegetacion secundaria arbustiva de bosque 24.91 0.12

de pino-encino

Total general 20,907.62 100.00
Fuente: Elaboraciéon propia con datos de INEGI 2020

Desafios ambientales y gestion de los recursos naturales

El municipio enfrenta desafios ambientales significativos que requieren atencion
urgente. Mas de la mitad del territorio ha sufrido el deterioro de su vegetacion
natural, lo que ha conllevado a una pérdida considerable de biodiversidad y
ecosistemas clave. Actualmente, solo el 3.21% del municipio conserva vegetacion
de bosque de encino en condiciones naturales, lo que subraya la necesidad
inmediata de proteger y restaurar estos ecosistemas.

La Ley General del Equilibrio Ecologico y la Proteccion al Ambiente (LEGEPA)
resalta la importancia de identificar y delimitar zonas ecoldgicas para la proteccion
y restauracion de los recursos naturales. Segun esta ley, deben definirse las zonas
ecolégicas considerando las caracteristicas, la disponibilidad, la demanda de los
recursos naturales y el tipo de actividades productivas en esas areas.

Uso del suelo y los principales problemas ambientales

En el territorio municipal, los usos del suelo mas predominantes son la agricultura
de temporal (24.80% del territorio) y el pastizal inducido (37.63%). Sin embargo, los
problemas ambientales relacionados con la invasion de terrenos agricolas en zonas
boscosas y la instalacion de infraestructura contaminante son de gran
preocupacion. Estos desafios requieren soluciones efectivas para evitar mayores
dafnos al medio ambiente.

Para abordar estos problemas, es esencial delimitar zonas ecoldgicas para su
proteccion y restauracion. El Parque Estatal Sierra de Tepotzotlan y el Parque
Estatal Santuario del Agua Laguna de Zumpango son dos areas naturales
protegidas que cuentan con programas de manejo y zonificacion de uso de suelo.
Estos programas estan disefiados para proteger y restaurar los ecosistemas
naturales, promover el desarrollo sostenible y conservar los recursos naturales de
la region.

Zonificacion y uso sustentable de los recursos naturales

La zonificacibn es un proceso fundamental para clasificar las areas con
caracteristicas ecolégicas similares y destinarlas a un uso especifico. Este proceso
considera la funcion ecolégica de los elementos que conforman la zona, asi como
los intereses de los propietarios y poseedores de las tierras. Ademas, busca cumplir
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con los objetivos y politicas del parque, promoviendo el desarrollo sostenible y la
conservacion.

A continuacion, se detallan las subzonas definidas en los parques naturales de
Tepotzotlan:

Subzona de uso publico

Esta subzona esta destinada a areas con atractivos naturales para actividades
recreativas y de esparcimiento. La capacidad de carga de los ecosistemas
determina el numero de visitantes que pueden acceder a estas areas sin
comprometer su integridad ecologica. La subzona de uso publico abarca 55.75 ha.
(0.57% del total del parque), y esta representada por el predio ecoturistico
denominado “Arcos del Sitio”.

Subzona de preservacion

Las superficies de esta subzona estan en buen estado de conservacion y contienen
ecosistemas fragiles o fendmenos naturales de gran relevancia. Aqui, el desarrollo
de actividades esta estrictamente regulado para asegurar la adecuada preservacion
de los ecosistemas. Esta subzona abarca 1,138.02 ha. (11.65% del area del parque)
y se ubica en las zonas aledaias a la zona nucleo, donde los bosques de encino
estan mejor conservados.

El municipio enfrenta graves desafios ambientales que demandan accién inmediata.
La delimitacion y proteccion de zonas ecoldgicas son fundamentales para la
conservacion de los recursos naturales, la restauracion de ecosistemas
deteriorados y la promocion de un desarrollo sostenible. La colaboracion entre el
gobierno, las comunidades locales y las organizaciones ambientales es esencial
para garantizar un futuro mas resiliente y sustentable.

PORCENTAJE
SUPERFICIE = PORCENTAJE DEL
20 SLEZO (HA) DEL ANP (%) MUNICIPIO
(HA)
NUCLEO USO RESTRINGIDO 321.77 5.40 153
APROVECHAMIENTO
ECoEGIAL 2.98 0.05 0.01
APROVECHAMIENTO
SUSTENTABLE DE LOS 994.45 16.69 4.74
ECOSISTEMAS
AMORTIGUAMIENTO | APROVECHAMIENTO
SUSTENTABLEDELOS |, cos g 4234 1203
RECURSOS 923 : :
NATURALES
PRESERVACION 1,038.90 17.43 4.95
RECUPERACION 1.032.10 17.32 4.92
USO PUBLICO 45.65 0.77 0.22
TOTAL 5,959.13 100.00 28.42

Fuente: INEGI 2001 Conjunto de datos Vectoriales Fisiograficos

~

Ademas, en la siguiente tabla se puede ver clasificacién de topoformas:
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Sistema de S - Porcentaje del
Topoformas Descripcién Superficie (ha) Territorio (%)
Lomerio Lomerio de tobas 12,637.85 60.4
Llanura Vasol'aC“sVe con 2,639.10 12.6
omerio
Sierra Escudo de volcanes 5,630.67 26.9
TOTAL 20,907.62 100.0

Fuente: INEGI 2001 Conjunto de datos Vectoriales Fisiograficos de Sistema de Topoformas.

Aprovechamiento sustentable de los recursos naturales

Esta subzona esta destinada a areas donde los recursos naturales pueden ser
aprovechados bajo esquemas de uso sustentable. Las actividades permitidas deben
generar beneficios para los pobladores locales, fomentar la investigacion cientifica,
la educacion ambiental y el desarrollo de actividades turisticas de bajo impacto. Es
la subzona mas extensa del parque, ocupando 5,149.65 ha. lo que representa el
52.72% del area total.

Aprovechamiento sustentable de los ecosistemas

Las superficies en esta subzona, actualmente dedicadas a usos agricolas,
pesqueros y pecuarios, permitiran actividades de baja intensidad en tierras aptas
para estos fines. Se fomentaran practicas agricolas, pesqueras y pecuarias
compatibles con la conservacion del area, con el objetivo de evitar la degradacion
de los suelos y controlar la erosion. Esta subzona ocupa 1,562.04 ha. (15.99% del
area total) y abarca zonas de uso agricola y ganadero, donde la ganaderia no se
realiza de manera sostenible.

Biodiversidad en flora y fauna

La biodiversidad, o diversidad biolégica, se refiere a la variedad de formas de vida
presentes en un territorio determinado, e incluye los distintos tipos de ecosistemas
terrestres, marinos y complejos ecoldgicos. Esta diversidad es fundamental para el
equilibrio de los ecosistemas de los cuales dependemos los seres humanos para
nuestra supervivencia. Sin embargo, las actividades humanas, como la
deforestacion, los incendios forestales, los cambios en el uso de suelo, el
crecimiento urbano y las actividades industriales, representan amenazas graves
para la biodiversidad, causando su degradacion.

Con el objetivo de identificar la diversidad de plantas caracteristicas del territorio
municipal de Tepotzotlan, se llevd a cabo una exhaustiva busqueda de informacion
en diversas fuentes, como estudios técnicos, programas de manejo de areas
naturales protegidas y listados botanicos, entre otros.
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Uso de suelo
El municipio presenta una notable diversidad de usos de suelo, destacandose:

Pastizal inducido: Es el uso de suelo mas predominante, abarcando 7,868
hectareas, lo que representa el 38% de la superficie total del municipio. Este tipo de
vegetacion se encuentra principalmente en las partes bajas de la Sierra de
Tepotzotlan y en la zona poniente del municipio.

Agricultura de temporal: Esta actividad ocupa el segundo lugar, extendiéndose
especialmente hacia el sur del municipio en zonas de baja inclinacion y en areas
urbanas. La agricultura de temporal abarca un total de 5,497 hectareas, es decir, el
26% del territorio municipal.

Vegetacion secundaria de bosque de encino: Ocupa 3,118 hectareas,
concentrandose en las partes altas de la Sierra de Tepotzotlan, representando el
15% de la superficie total del municipio.

Tipo de flora

La vegetacién es diversa, con una rica presencia de especies tanto naturales como
inducidas. En la Sierra de Tepotzotlan, las especies de plantas predominantes
incluyen aquellos que se encuentran en bosques de encino y pastizales, aunque la
vegetacion secundaria ha sido muy afectada por actividades humanas como la
ganaderia y la agricultura.

Tipo de fauna

La fauna en Tepotzotlan es igualmente rica y diversa, especialmente en las areas
protegidas, como la Sierra de Tepotzotlan, que forma parte de un parque nacional.
Esta area es de particular importancia para la conservacion de especies endémicas
y en peligro de extincion. Entre las especies que habitan la zona protegida de la
Sierra de Tepotzotlan, se encuentran:

Mamiferos: El coyote, el zorro, el puma y diversas especies de roedores y conejos.

Aves: Entre las aves mas representativas se encuentran el aguila real, el halcon
peregrino, y otras especies de aves rapaces.

Reptiles y anfibios: La zona también alberga varias especies de serpientes,
lagartijas y ranas, muchas de las cuales son esenciales para el equilibrio ecolégico.

Insectos: Diversas especies de insectos, incluidos polinizadores como abejas vy
mariposas, que desempefan un papel crucial en los ecosistemas.

Proteccion y conservacion

Las autoridades locales y estatales realizan esfuerzos constantes para proteger y
conservar tanto la flora como la fauna de la region, especialmente en las areas
naturales protegidas. El Parque Nacional Sierra de Tepotzotlan es un ejemplo de
estos esfuerzos, con programas de manejo dedicados a la restauracion de habitats,
la educacion ambiental y el monitoreo de especies en peligro de extincion.
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La conservacion de estos ecosistemas es fundamental no solo para la preservaciéon
de la biodiversidad, sino también para el bienestar de las comunidades locales, que
dependen de estos recursos naturales para sus actividades diarias, como la
agricultura y el ecoturismo.

Entre las especies que se pueden encontrar en la Sierra de Tepotzotlan:
Fauna Ejemplos

Coyotes, Conejos, Liebres, Zorrillos, Tlacuaches, Tlacomiztle, Hurdn, Ardilla,

Terrestre Tuza, Metoro, Armadillo

Aérea Aguila, Zopilote, Gavilan, Codorniz, Zenzontle, Colibri, Aves migratorias
Acuética Carpa, Rana, Sapo, Ajolote
Insectos Hormigas, Abejas, Arafias, Mariposas

Fuente: Elaboracién con informacion propia de la Direccion de Medio Ambiente de Tepotzotlan 2025-
2027

Parque Estatal Sierra de Tepotzotlan refugio natural de importancia
ecolégica

El Parque Estatal Sierra de Tepotzotlan fue establecido por decreto del ejecutivo del
Estado de México el 26 de mayo de 1977, con una extensién aproximada de 13,175
hectareas. Este parque abarca parte de los municipios de Tepotzotlan y
Huehuetoca, y fue creado con el objetivo de proteger y restaurar diversos
ecosistemas, asi como para promover la conservacion de la biodiversidad y
garantizar el equilibrio ecologico en la region. Las razones para su creacion
incluyen:

e [Forestacion y proteccion ambiental.

e Control de escurrimientos pluviales y prevencion de inundaciones.
Incremento de la absorcion de agua en el area.

Recreacién y esparcimiento.

Prevencion de la erosion del suelo.

Control de asentamientos humanos que pudieran poner en peligro los
ecosistemas locales.

e Ubicacion Geogréfica y Extension

El parque esta situado en el norte de la cuenca del Valle de México y en el sur de la
cuenca del Rio Tula, abarcando parte de los limites entre el Estado de México e
Hidalgo. Dentro del municipio, el parque ocupa 5,962.11 hectareas, lo que
representa el 28.5% de la superficie total del municipio.

Administracion y programas de manejo

El Parque Estatal Sierra de Tepotzotlan es administrado por la Coordinacion General
de Conservacion Ecolégica de la Secretaria de Medio Ambiente del Estado de
México. Esta area natural protegida cuenta con un Programa de Manejo de Area
Natural Protegida (ANP) que establece la zonificacién del uso del suelo en funcién
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de las caracteristicas fisicas, bidticas y sociales del area. El programa tiene como
objetivo la conservacion de los ecosistemas naturales y la regulacion de las
actividades humanas dentro del parque para preservar su integridad ecoldgica.

Zonas de importancia ecolégica

En el marco de la actualizacion del Programa de Manejo del parque, realizado en
2018, se definieron las zonas de importancia ecolégica dentro del municipio de
Tepotzotlan. Estas zonas son claves para la conservacion de la biodiversidad, la
proteccion de recursos hidricos y la restauracidén de ecosistemas deteriorados. Tras
un analisis exhaustivo de los elementos ecoldgicos que influyen en la superficie
municipal como Areas Naturales Protegidas, la red hidrica y la vegetacion, se
propuso una superficie total de 12,211.50 hectareas como zonas de importancia
ecologica dentro del municipio, lo que representa un 59.6% de la superficie
municipal.

Impacto en la comunidad y la biodiversidad

La presencia de este parque y las zonas de importancia ecolégica tiene un impacto
directo en la comunidad local y la biodiversidad. Las areas protegidas como la Sierra
de Tepotzotlan no solo proporcionan espacios para la conservacion de flora y fauna,
sino que también sirven de refugio para especies en peligro de extincion, favorecen
la recarga de acuiferos y mejoran la calidad del aire y el clima en la region. Ademas,
el parque fomenta el ecoturismo y las actividades recreativas de bajo impacto
ambiental, lo que genera beneficios para las comunidades cercanas en términos de
empleo y educacién ambiental.

El Parque Estatal Sierra de Tepotzotlan representa un tesoro natural de vital
importancia, contribuyendo a la conservacion del medio ambiente, el bienestar de
las comunidades y la resiliencia frente al cambio climatico. La correcta gestion y
proteccion de sus recursos es fundamental para garantizar un futuro sostenible para
las generaciones venideras.

" Superficie L Feph_a del
Nombre del Area Total (HA) Ubicacion Ultimo
Decreto
: 31lde
Pargg ?I.eEpS(t)?;ﬁlﬂzr?”a 9,768.20 Huehuetoca y Tepotzotlan octubre
del 2000
Zumpango, Teoloyucan,
Parque Estatal Cuautitlan Izcalli, Cuautitlan, 23 de
Santuario del Agua 20,108.79 Nextlalpan, Tepotzotlan, junio del
Laguna de Zumpango Coyotepec, Huehuetoca y 2003

Tequixquiac
Fuente: Elaboraciéon con informacién propia de la Direccion de Medio Ambiente de Tepotzotlan 2025-
2027
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RECURSOS NOMBRE DE : : ACTIVIDAD QUE PROBLEMAS QUE
FORESTALES LA ZONA LOCALIZACION REGIMEN SE PRESENTA
FORESTAL DESARROLLA
19°42'00” Lat N - o . .
LI Conservacion, Amortiguamiento,
. . 19°50°00” Lat N, . -
Sierrade Sierra de 99°13'30"Lon Parque Restauracion, Crecimiento
Tepotzotlan Tepotzotlan W - 9 Estatal Rehabilitacion, Urbano, Erosion,
99°22'00'Long W Proyectos Pastoreo

Fuente: Elaboracion con informacién propia de la Direccion de Medio Ambiente de Tepotzotlan 2025-
2027

Ademas, se presenta a continuacion una tabla de distribucion de cada elemento:

ZONA DE IMPORTANCIA SUPERFICIE (HA) PORCENTAJE

ECOLOGICA MUNICIPAL (%)

Uso restringido 3,911.86 31.27

Preservacion 1,041.23 8.32
Aprovechamiento

sustentable de los 2,5622.52 20.16
recursos naturales

Parque ecolégico Xochitla 70.05 0.56

Cuerpos de agua 4,965.83 39.69

TOTAL 12,511.50 100.00

Fuente: Elaboracion con informacién propia de la Direccion de Medio Ambiente de Tepotzotlan 2025-
2027

Capacidad forestal y de conservacion

El municipio enfrenta desafios significativos en cuanto a la aptitud forestal y
conservacion de sus recursos naturales. La degradacion del suelo y la vegetacion,
combinada con el crecimiento urbano desmedido y el cambio de uso de suelo, ha
afectado la capacidad del municipio para aprovechar de manera sostenible sus
recursos naturales.

Capacidad forestal:

61% del territorio municipal tiene aptitud forestal media, lo que sugiere que gran
parte del territorio sigue teniendo potencial para la reforestacion y el
aprovechamiento forestal sostenible, aunque con limitaciones debido a la
degradacion.

Un 13% del territorio tiene aptitud baja, lo que refleja la pérdida de la capacidad para
aprovechar los recursos naturales de manera efectiva, principalmente debido a la
degradacion causada por actividades humanas.
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Capacidad de conservacion:

45% del territorio municipal se considera no apto para la conservacién, lo que
destaca la gravedad de la degradacion de los recursos naturales. Sin embargo,
existen zonas de conservacién decretadas como Areas Naturales Protegidas (ANP)
que cuentan con planes de manejo actualizados para su preservacion.

Impacto de la expansién urbana y la infraestructura

El rapido crecimiento de la mancha urbana y la expansion de la infraestructura en
el municipio estan teniendo un impacto significativo sobre los recursos naturales. La
expansion irregular de la urbanizacion y la creacién de infraestructura (vias de
comunicacién, red eléctrica, agua potable) estan fragmentando ecosistemas y
alterando las condiciones naturales del territorio. Esto genera un desbalance
ecolégico y una creciente presion sobre los recursos naturales, lo que requiere
estrategias de planificacion urbana y ambiental que minimicen los efectos negativos
en los ecosistemas.

Reforestaciéon y mitigacion de la contaminacion

El arbol juega un papel esencial en el bienestar de las comunidades urbanas y
rurales. Ademas de la funcién estética, los arboles contribuyen a la reduccion de la
contaminacion del aire, la mejora de la calidad de vida y la mitigacion del cambio
climatico.

La Direccion de Medio Ambiente de Tepotzotlan ha implementado diversas acciones
de reforestacion en colaboracion con la comunidad para mitigar los efectos
negativos de la contaminacion y crear un entorno mas saludable. Estas acciones
incluyen diferentes tipos de reforestacion:

Estética: Plantacion de arboles y flores en espacios publicos para embellecer el
municipio.

Investigacion o demostrativa: Creacion de jardines y areas verdes para
sensibilizar a la poblacién sobre la conservacién ambiental.

Conductiva: Plantacion de arboles y arbustos en espacios urbanos para mejorar la
calidad del aire y moderar el ruido.

Control de sombras: Plantacion de arboles en banquetas y calles para mejorar la
temperatura y reducir la burbuja de calor urbana.

Estas iniciativas no solo ayudan a mejorar la estética del municipio, sino que
también tienen beneficios directos sobre la salud publica y el bienestar ambiental.

c) Proteccion animal

La proteccion animal es un aspecto fundamental en el municipio para garantizar una
convivencia armonica entre seres humanos y animales, el marco normativo
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relacionado con la proteccidn animal se rige por la Ley General de Proteccion Animal
y las leyes especificas del Estado de México.

En México, la crueldad y el maltrato hacia los animales son problemas graves que
afectan a miles de seres vivos. Segun estadisticas, el 70% de los perros en el pais
se encuentran en situacion de calle y sufren maltrato. Cada afio, alrededor de
60,000 animales mueren debido a la crueldad y el abandono.

México ocupa el tercer lugar a nivel mundial en maltrato animal y el primer lugar en
Latinoamérica en cuanto a animales en situacién de calle. Aunque la adopcion
animal ha aumentado ligeramente, todavia hay mucho trabajo por hacer. El maltrato
animal se define como cualquier accién que cause dolor, sufrimiento o estrés a los
animales, y puede variar desde la negligencia hasta el asesinato intencional.

La proteccion animal es un tema de interés publico y responsabilidad social, y en la
mayoria de los estados de México, los maltratos animales se han tipificado como
delito el maltrato animal, aunque todavia hay algunos que solo contemplan
sanciones administrativas. Es importante denunciar el maltrato animal ante las
autoridades correspondientes, como la Procuraduria de Proteccion al Ambiente del
Estado de México y la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente (PROFEPA).
Actualmente, 28 entidades federativas tienen leyes que penalizan el maltrato
animal. Una de las principales causas del maltrato es la falta de esterilizacién de
animales de compaiiia, lo que lleva a una sobrepoblacién de animales en situacion
de calle.

La esterilizacién es fundamental para evitar la sobrepoblacién y los problemas de
salud publica asociados. Segun estudios, el 75% de los perros en situacion de calle
no han recibido atencién veterinaria basica. EI maltrato animal no solo afecta a
perros y gatos, sino también a animales silvestres y exoticos, y esta relacionado con
la sanidad y el control en los sistemas productivos agro-ganaderos.

La Jefatura de Control Animal se encarga de la vigilancia sanitaria de la poblacion
canina y felina, con el fin de salvaguardar la salud publica y la integridad de las
personas. Una de las principales acciones implementadas en este ambito es la
esterilizacion gratuita de caninos y felinos, un servicio que ha sido reforzado con la
inauguracion del primer Centro de Control y Bienestar Animal en Tepotzotlan. Este
centro, inaugurado en diciembre de 2024, ofrece servicios como:

e Esterilizacién gratuita.
e Vacunacion antirrabica.
e Consulta veterinaria.

Este esfuerzo busca reducir la poblacion de animales en situacién de calle y en
vulnerabilidad, con el objetivo de superar las 1,743 esterilizaciones realizadas en
2024 en colaboracién con el ISEM.
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d) Energias limpias y sostenibilidad energética

El crecimiento demogréfico y la expansion urbana en Tepotzotlan exigen un manejo
mas eficiente de los recursos naturales, y el uso de energias limpias es esencial
para lograr un desarrollo sostenible. La energia eléctrica es un recurso fundamental
tanto para el bienestar de la poblacion como para las actividades productivas.

El 99.3% de las viviendas en el municipio tienen acceso al servicio de energia
eléctrica, un logro significativo en términos de calidad de vida y desarrollo
economico. La Comision Federal de Electricidad (CFE) es responsable de la
generacion, transmision y distribucion de la energia eléctrica, y el municipio ha
asignado presupuesto para mejorar la infraestructura necesaria para abastecer a la
poblacion de energia.

El uso de energias limpias es fundamental para contrarrestar los efectos negativos
de la urbanizacion y reducir la huella de carbono del municipio. Es importante
promover la implementacion de fuentes de energia renovables y fomentar el uso
eficiente de la energia en todos los sectores de la economia local.

Tepotzotlan enfrenta varios retos relacionados con la degradacion ambiental, el
crecimiento urbano desmedido y la preservacion de recursos naturales. Sin
embargo, con iniciativas como la reforestaciéon, el uso de energias limpias y el
control animal, el municipio esta tomando pasos importantes para lograr un
equilibrio entre el desarrollo urbano y la conservacion ambiental. La participacion
ciudadana y la colaboracion con diferentes entidades son esenciales para asegurar
un futuro mas sostenible, saludable y armonioso para las generaciones venideras.

USUARIO DE ENERGIA ELECTRICA

Costo de la
Numero de , . tarifa por Consumo Consumo
) Tipo de tarifa .
usuarios consumo Intermedio Excedente
basico
25,110 TarifalA | 0.796 glkwh |~ O-921%/kWh 1 3.172 $/kWh

Fuente: Elaboracion propia de CFE https://tarifasdeluzmexico.com.mx/cfe-contigo/ 2025

La red de conduccion eléctrica en el municipio tiene una extension aproximada de
220 km y una capacidad de 588 kwh. Las localizaciones de los circuitos se dividen
principalmente en las localidades de la cabecera, pueblo de San Mateo Xdloc,
Santiago Cuautlalpan, Santa Cruz del Monte y Ejido de Coyotepec, los cambios que
se tienen en voltaje va desde los 127 V y sus caidas pueden llegar a los 70 0 60 V.

En la mayoria del territorio se emplean luminarias LED, que destacan por su
eficiencia energética y econémica, ademas de tener una duracién de hasta 15,000
horas. En segundo lugar, se utilizan luminarias de vapor de sodio, que son una de
las fuentes de iluminacion mas eficientes actuales, ya que ofrecen una gran cantidad
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de liumenes por vatio. Esto permite que el municipio cuente con una iluminacién
eficiente.

DESCRIPCION DE LUMINARIAS

maditivos metalicos  mahorradores vapor de sodio  ®leds

leds 3370

vapor de sodio 1,195

ahorradores | 38

aditivos metalicos 15

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

Fuente: Elaboracién propia con informacion del Informe de gobierno 2024 de la Jefatura de Alumbrado Publico.

La electrificacion en Tepotzotlan, es un tema importante para el desarrollo y
bienestar de la comunidad. Algunos puntos clave sobre la electrificacion en
Tepotzotlan, es la infraestructura eléctrica en donde el municipio incluye lineas de
transmision, subestaciones y redes de distribucion.

En la gréafica siguiente, podemos observar que la mayoria de las luminarias
utilizadas en el territorio son LED. Estas luminarias son mucho mas eficientes tanto
energéticamente como econdmicamente, y tienen una vida util de hasta 15,000
horas. En segundo lugar, se encuentran las luminarias de vapor de sodio, que
siguen siendo una de las fuentes de iluminacion mas eficientes, ya que proporcionan
una gran cantidad de lumenes por vatio.

Esto indica que el municipio cuenta con una iluminacion adecuada, contribuyendo
a la mejora de la calidad de vida de sus habitantes y la eficiencia energética.

: e Numero de Volumen de las ventas Valor de ventas
Usuarios del servicio eléctrico : :
usuarios (Megawatt por hora) (miles de pesos)
Industrial 4,229 126,485.11 4,172.62
Residencial 21,452 18,559.15 6,161.27
Agricola 1 23.27 235.96
Alumbrado publico 1 17,829.77 7,260.92
Totales 25,683 147,665.75

Fuente: Plan de Desarrollo Urbano de Tepotzotlan 2023
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La electrificacion en Tepotzotlan es un servicio fundamental que abastece de
energia eléctrica a los hogares, negocios e industrias de la region. La Comisién
Federal de Electricidad (CFE) es la entidad encargada de proporcionar este servicio,
y cuenta con una oficina en Tepotzotlan para atender las necesidades de los
usuarios.

Sindiornae . Huniod

Calidad del aire, desafios y medidas de mitigacién

El municipio de Tepotzotlan enfrenta serios retos en relacién con la calidad del aire,
debido a varias fuentes de contaminacion atmosférica que afectan tanto a los
ecosistemas locales como a la salud de los habitantes. Estos problemas tienen un
impacto directo sobre la salud publica, el medio ambiente y la biodiversidad del
municipio.

Fuentes de contaminacion del aire

En Tepotzotldn, se han identificado dos tipos principales de fuentes de
contaminacion atmosférica:

Generacion de tolvaneras:

La presencia de lotes baldios y terrenos agricolas abandonados contribuye
significativamente a la generacion de tolvaneras, que dispersan polvo en el aire,
afectando la calidad del aire y reduciendo la visibilidad.

Este fendbmeno agrava los problemas de salud respiratoria, especialmente entre
personas con afecciones preexistentes, como asma o enfermedades pulmonares.

Emisiones de Vehiculos Motorizados:

La emisidén de gases toxicos y humos generados por los vehiculos motorizados es
otra de las principales fuentes de contaminacion en el municipio. Con el crecimiento
de la mancha urbana y el aumento del parque vehicular, las emisiones de didxido
de nitrégeno (NO,), mondxido de carbono (CO) y particulas suspendidas en el aire
aumentan, lo que deteriora la calidad del aire.

Estas emisiones tienen un efecto directo sobre la salud de la poblacion,
incrementando los riesgos de enfermedades respiratorias y cardiovasculares.
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Tiraderos Irregulares y Contaminacion por Residuos:

En la Colonia Ricardo Flores Magon, se encuentra un tiradero irregular que ha
generado asentamientos humanos en condiciones precarias, lo que expone a sus
habitantes a riesgos de enfermedades infecciosas y contaminacion ambiental.
Ademas de la contaminacion del aire por la quema de residuos, este tipo de sitios
genera contaminacién del suelo y agua subterranea, que puede tener
consecuencias graves para la salud publica a largo plazo.

Derivado de esta problematica social, ambiental y de salud publica y ademas
intensificada por un incendio el pasado 26 de marzo de 2023, en el tiradero de
basura al aire libre clandestino, ubicado en el libramiento de la carretera
Tepotzotlan-Coyotepec, afectando a varias comunidades de los municipios de
Tepotzotlan, Teoloyucan y Coyotepec, se integré la Mesa Interinstitucional,
conformada por los representantes de las diferentes dependencias involucradas de
los Niveles de Gobierno Federal, Estatal y Municipal. Es asi que durante el afio 2024
este municipio participd en reuniones presenciales y virtuales de trabajo, asi como
en diversos recorridos realizados en el sitio, con la finalidad de seguimiento a los
acuerdos tomados en las mismas.

Impacto de la contaminacién del aire en el entorno natural

La contaminacién atmosférica tiene efectos perjudiciales no solo sobre la salud
humana, sino también sobre el medio ambiente, la contaminacién del aire contribuye
a la erosion del suelo, ya que las particulas suspendidas pueden arrastrar nutrientes
importantes para las plantas, afectando negativamente la fertilidad del suelo.

La pérdida de humedad y los cambios en el clima local también son efectos directos
de la contaminacion, lo que afecta la biodiversidad local, especialmente en las areas
forestales, como la Sierra de Tepotzotlan, estos efectos agravan la degradacion de
los ecosistemas, afectando la vegetacion y la fauna local, lo que podria poner en
riesgo la sostenibilidad ambiental a largo plazo.

Medidas de mitigacién y control

Para abordar estos desafios, es fundamental implementar politicas y acciones de
mitigacion eficaces como:

Control de emisiones vehiculares:

Se deben fortalecer los programas de control de emisiones vehiculares y promover
el uso de vehiculos mas limpios, como los eléctricos o hibridos, que reduzcan la
emision de contaminantes, fomentar el uso del transporte publico y promover la
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movilidad no motorizada (como el uso de bicicletas) también puede ser parte de una
estrategia integral para reducir la contaminacion.

Reforestacion y restauracion ecoldgica:

Programas de reforestacion y restauracion ecoldgica pueden ayudar a recuperar los
suelos degradados y mejorar la calidad del aire. Los arboles actuan como filtros
naturales, capturando particulas contaminantes y proporcionando sombra, lo que
contribuye a reducir el calor urbano, es fundamental proteger areas naturales como
el Parque Estatal Sierra de Tepotzotlan y promover la restauracion de bosques para
mitigar la erosion y mejorar la calidad del aire en el municipio.

Gestidon de Residuos y Tiraderos Irregulares:

Regular y cerrar los tiraderos irregulares como el de la Colonia Ricardo Flores
Magoén y promover la gestién adecuada de residuos es esencial para prevenir la
contaminacion del suelo y el agua, implementar politicas de reciclaje y reduccion de
residuos sélidos contribuira a disminuir la cantidad de basura que se acumula en
areas no autorizadas y evitara la quema de desechos, que genera emisiones toxicas
al aire.

Educacién y concientizacion ambiental:

Es fundamental educar a la poblacion sobre la importancia de la calidad del aire y
las practicas de reduccion de la contaminacién. A través de campafas de
concientizacién, se puede promover una mayor participacion ciudadana en la
proteccion del medio ambiente y la salud publica, fomentar la utilizaciéon de
tecnologias limpias en las actividades industriales y agricolas también es clave para
reducir las emisiones contaminantes.

La calidad del aire es un desafio que requiere acciones inmediatas y a largo plazo
para proteger tanto la salud de los habitantes como los ecosistemas locales. La
implementacion de politicas ambientales efectivas, la promocion de energias
limpias, la restauracion ecoldgica y la gestion adecuada de residuos son pasos
fundamentales para mejorar la calidad del aire y asegurar un entorno mas saludable
para las generaciones presentes y futuras.

e) Gestion integral de residuos sélidos

La gestidn integral de residuos en Tepotzotlan es un tema clave para el bienestar
de la poblacion y el cuidado del medio ambiente. El municipio cuenta con la
Direccion de Servicios Publicos, que, a través de la Jefatura de Limpia y
Recoleccion, tiene la responsabilidad de formular planes y programas para el
manejo adecuado de los residuos sdélidos urbanos. No obstante, el municipio
enfrenta importantes desafios en este ambito. El vertedero de desechos sélidos




\JEFOTZ0TLAN

alberga una gran parte de los residuos de la region, lo que puede generar riesgos
socioambientales significativos.

Es relevante destacar que Tepotzotlan forma parte de los 125 municipios que
integran el Estado de México, por lo que esta sujeto a cumplir con las normativas y
regulaciones estatales y federales en materia de residuos solidos.

El servicio de manejo de residuos solidos en el municipio involucra una serie de
actividades coordinadas, como la recoleccién, disposicion final y, en algunos casos,
el tratamiento de residuos. El objetivo principal de estas acciones es preservar el
medio ambiente y minimizar los impactos negativos sobre la salud publica.

De acuerdo con datos de la Direccion de Servicios Publicos, se recolectaron 11,365
toneladas de residuos soélidos en el municipio. En la actualidad, existen 15 rutas
establecidas para la recoleccién de residuos en la mayor parte del territorio con
5,040 barridos en 17 comunidades del municipio.

Sin embargo, el municipio enfrenta desafios adicionales, como la falta de
infraestructura para el tratamiento y procesamiento adecuado de residuos organicos
e inorganicos. Para abordar este problema, es necesario implementar estrategias
que involucren a la comunidad y promuevan la separacion de los residuos desde su
origen.

Datos relevantes sobre la gestion de residuos sélidos:

Flota de vehiculos: EI municipio cuenta con 18 vehiculos compactadores de
residuos solidos urbanos que transportan los desechos a un punto de disposicidn
final en Cuautitlan lzcalli.

Faenas de recoleccion anuales: La Direccion de Servicios Publicos realiza
aproximadamente 2,288 faenas de recoleccion al afio.

Meta de recoleccién anual: Se proyecta una recoleccion minima anual de
10,774,180 kg de residuos dentro del municipio.
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INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE 2

EJE 2. BIENESTAR AMBIENTAL Y ACCESO UNIVERSAL AL AGUA “PRESERVACION Y

PROMOCION ECOLOGICA”

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

TEMA: AGUA PARA TODOS, “HACIA UN NUEVO MODELO DE GESTION DEL AGUA”

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1 FN
DELAPOBREZA

il

Metas ODS: 1.4,1.5,1.7,3.1, 3.2, 3.6, 3.9, 3.b, 3.c, 3.d, 6.1, 6.2, 6.6

Programa. Presupuestario: 02010301 MANEJO DE AGUAS RESIDUALES, DRENAJE Y

ALCANTARILLADO

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

21. Mantener el | 21.1 Realizar obras | 21.1.1 Construccion de | 21.1.1.1 Construccion

alcantarilado en | de infraestructura | carcamos en zonas donde | de infraestructura para

condiciones que eviten | existen problemas de | drenaje

Optimas de | inundaciones en | inundaciones para el rapido | alcantarillado.

funcionabilidad zonas de alto riesgo. | desalojo de las aguas

para evitar pluviales. 21.1.1.2 Inspeccion de

inundaciones. la infraestructura para
21.1.2 Involucrar a la | el tratamiento de

comunidad que contribuye
a las descargas de aguas
pluviales a que se sumen a
los esfuerzos del municipio
para evitar inundaciones
gue afecten a ellos y a las
personas que transitan por
estos puntos.

21.2 Mantener la
infraestructura

actual en
condiciones Optimas
de funcionamiento
en todo el municipio.

21.2.1 Realizar programas
de mantenimiento
preventivo a los carcamos
que existen actualmente
para que operen en forma
normal y eficiente cuando
son requeridos.

21.2.2 Revisar
periédicamente el estado
de las alcantarillas en el
municipio para anticipar
compras de material
necesario para la
reparacion de las mismas.

aguas residuales.

21.1.1.3 Adquisicion
de los accesorios y
refacciones para el
mantenimiento de la
infraestructura para el
tratamiento de aguas
residuales.

21.1.14
Mantenimiento de la
infraestructura para el
tratamiento de aguas
residuales.

21.1.1.5

Mantenimiento de la
infraestructura de
drenaje y

alcantarillado.
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22. Proporcionar el
servicio de drenaje
a toda la poblacién
del municipio de
forma eficiente
para evitar
posibles focos de
infeccién.

22.1 Mantener las
redes de drenaje
operando de forma
satisfactoria en las
diferentes
localidades.

22.1.1 Realizar un mapa
donde se identifique las
lineas de drenaje del
municipio.

22.1.2 Crear un programa
logistico para atender las
probleméticas de drenaje
en las localidades que lo
soliciten.

22.1.3 Implementar
bithcoras de
mantenimiento  de las
unidades  vactor para
reducir los tiempos de
reparacion.

22.2  Construccion
de nuevas lineas de
drenaje  en las

localidades que
carezcan del
servicio.

2221 Gestionar un
proyecto de drenaje en los
pueblos altos involucrando
los tres O6rdenes de
gobierno.

22.2.2 Promover la
creacion o ampliacion de
redes de drenaje en
comunidades que carecen
de este servicio.

22.3 Proporcionar el
servicio de desagile
en localidades que
lo requieran.

22.3.1 Mantener las pipas
de desagiie en buenas
condiciones para
proporcionar el servicio de
forma eficiente y expedita.

22.3.2 Proponer un
programa sobre la
construccion de fosas
sépticas con biodigestor
para que estas operen de
forma eficiente.

23. Obtener agua
tratada que cumpla
con las normas
oficiales.

23.1 Mejorar el
funcionamiento la
planta tratadora de
aguas residuales
ubicada en el
fraccionamiento
habitacional el
Trébol.

23.1.1 Adecuar las
instalaciones para que
proporcione el agua tratada
con los niveles Gptimos y
alcanzar la meta de 10
litros por segundo para un
segundo uso hasta el
contacto humano.

P g
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23.1.2 Realizar pruebas de
laboratorio para medir los
niveles que se obtienen en
el agua tratada verificando
que cumplan con las
normas oficiales.

23.2  Construccion
de nuevas plantas
tratadoras de aguas
residuales en donde
se requieran.

23.2.1 Concientizar a la
poblacion de las
comunidades de pueblos
altos de los beneficios para
los ecosistemas de darle
tratamiento a las aguas
residuales.

23.2.2 Buscar tecnologia
de punta para la
construcciéon y operacién
de una planta tratadora de
aguas residuales.

23.3 Aprovechar la
produccién de aguas

tratadas para
beneficio de la
comunidad.

23.3.1 Promover el
aprovechamiento de agua
tratada para riego,
industria, recarga de
mantos acuiferos y demas
usos.

23.3.2 Negociar  con
empresas el
aprovechamiento de los

lodos generados en el

tratamiento de  aguas
residuales.
23.3.3 Impulsar las

modificaciones necesarias
en la infraestructura de los
bafios publicos para la
utilizacion de aguas
tratadas en los sanitarios.

Programa. Presupuestario: 02020301 MANEJO EFICIENTE Y SUSTENTABLE DEL AGUA

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

24. Garantizar el | 24.1 Proponer | 24.1.1 Estudiar, analizar e | 24.1.1.1 Construccion
funcionamiento vy | alianzas entre | implementar la operacion | de obras de
mantenimiento de | gobiernos, para | de nuevas fuentes de | infraestructura

los pozos y | financiar proyectos | abasto de agua potable. hidraulica para el
depdsitos de agua | que  mejoren el suministro de agua
potable, acceso al agua potable.

asegurando su | potable. 24.1.2 Establecer un

calidad, capacidad cronograma de 241.1.2

de mar_1ten|m_|fento y Cumplimiento de los
almacenamiento y desinfeccion de pozos Y | hrgcesos

depositos.

administrativos para la
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prioricen a

necesidad.

través de pipas,
eficiencia,
cobertura y calidad
e implementacién
de estrategias que

las

comunidades con

distribucion de agua,
utilizando

tecnologias de
monitoreo para
optimizar las rutas

de entrega, reducir
tiempos de espera 'y
mejorar la eficiencia

sostenibilidad a|24.2 Implementar | 24.2.1 Verificar

largo plazo. planes de | periddicamente los niveles
conservacion, de cloro y otros parametros
rehabilitacion y | de calidad del agua.
monitoreo contindo
optimizando la .
distribucién de agua 24.2.2 Mantener equipos
potable para la de t_)o_mbeo de respaldo y
poblacién. suministro alternativo de

agua.

25. Mejorar la | 25.1 Crear un | 25.1.1 Implementar un

distribucion de | sistema de gestion | sistema de monitoreo en

agua potable a | inteligente para la | tiempo real para optimizar

las rutas de distribucion y
reducir tiempos de entrega.

25.1.2 Emplear una
logistica de reparto a zonas
con mayor demanda de
agua y ajustar las rutas en
funcién de la urgencia y

de las pipas y otros cantidad de poblacion
medios de afectada.

transporte.

25.2 Realizar | 25.2.1 Cuidar los tanques

mantenimientos y
servicios preventivos
en pipas, para
reducir costos por
reparaciones
mayores y poder
brindar un servicio
confiable de
distribucion de agua
potable.

de almacenamiento con
vaporizado y limpieza para
no afectar la calidad del
agua potable.

25.2.2 Disefiar un plan en
conjunto con el area de
adquisiciones para
reemplazar piezas criticas
antes de que se averien y
contar con piezas de
repuesto esenciales para
reducir tiempos de espera
en reparaciones, evitando

tiempos de inactividad

inesperados.
26. Garantizar el | 26.1 Ampliar la | 26.1.1 Introducir nuevas
acceso sostenible | cobertura del | redes de distribucion,
y equitativo al agua | servicio en zonas | priorizando zonas de alta
potable a través de | que carecen de | demanda y
la planificacion, | acceso a  agua | vulnerabilidades.
instalaciéon y | potable, priorizando .
mantenimiento de | comunidades 26'.1'2 Usar matgnalg:_s
redes de | vulnerables. resistentes de larga vida til
distribucion, y asegurar el didmetro de
asegurando la las tuberias para abastecer

la demanda real y futura.

conclusion de las
obras de
infraestructura

hidraulica para el

suministro de agua
potable.

24.1.1.2 Entrega de
las obras concluidas

de infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable a las
instancias
operadoras.

25.1.1.1 Extraccién de
volumenes de agua
potable de las fuentes
de abastecimiento.

25.1.1.2 Cloracion de
volumenes de agua
potable para consumo
de la poblacién.

25.1.1.3 Suministro de
volumenes de agua
potable en bloque
para consumo de la
poblacién.

251.1.4
Cumplimiento del
programa de bombeo
de agua potable para
consumo de la
poblacion.

25.1.1.5 Suministro de
agua potable en pipas
para consumo de la
poblacién.

26.1.1.1 Suministro de
agua potable por
tandeo para consumo
de la poblacion.

26.1.1.2 Participacion
de la poblacion en los
eventos de cultura de
agua.
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calidad de vida de
la poblacion.

26.2 Garantizar un
programa de
mantenimiento

regular para las
redes de distribucién
existentes, con
enfoque en la

reparacion de fugas
y mejora de vélvulas.

26.2.1 Renovar las tuberias
de agua potable obsoletas
0 deterioradas, para
mejorar la eficiencia del
sistema de distribucién con
calidad de agua.

26.2.2 Utilizar herramientas
para detectar fugas y fallos
en la red, lo que permite
una respuesta rapida y la
reduccion de pérdidas de

disponibilidad del
recurso para las
futuras
generaciones.

agua en el municipio.

agua.
27. Fomentar una | 27.1 Desarrollar | 27.1.1 Incorporar
cultura de uso | talleres y platicas | contenidos sobre la
responsable, sobre ahorro vy | importancia del agua en
asegurando la | conservacién del | programas escolares.

27.1.2 Celebrar eventos
con actividades ludicas
para reforzar la cultura del
agua.

27.2 Promover el
uso eficiente vy
responsable del

agua a través de la
educacion y
participacion
ciudadana.

27.2.1 Incentivar el reldso
del agua en actividades
domeésticas e industriales
gue promuevan Su uso
responsable.

27.2.2 Imponer sanciones
para reducir el desperdicio
de agua en las diferentes
localidades.

26.1.1.2 Construccién

de obras de
infraestructura
hidraulica para el

suministro de agua
potable.

26.1.1.2
Equipamiento

electromecéanico de
las obras de
infraestructura

hidraulica para el

suministro de agua
potable.

27.11.1
Electrificacion de las
obras de
infraestructura
hidraulica para el

suministro de agua
potable.

27.1.1.2
Cumplimiento de los
procesos
administrativos para la

conclusion de las
obras de
infraestructura

hidraulica para el

suministro de agua
potable.

27.1.1.3 Entrega de
las obras concluidas

de infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable a las
instancias
operadoras.
27.1.1.4

Levantamiento de las
necesidades de
mantenimiento a la
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

27.1.15
Cumplimiento de las
especificaciones
técnicas para el
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mantenimiento del
equipo

electromecanico de la
infraestructura para el
suministro de agua

potable.

27.1.1.6 Supervision
de las lineas de
conduccién y
distribucion de agua
potable.

27.1.1.7 Verificacion
de las valvulas de
control de conduccion
de agua potable.

27.1.1.8 Recepcion de
los caudales de aguas

domiciliarias,
comerciales e
industriales sin

tratamiento.

TEMA: RESTAURACION, CONSERVACION Y MEJORA DE LOS BOSQUES Y DEL
MEDIO AMBIENTE

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

SALUD
YBIENESTAR

e

13

ACCION
PORELGLIMA

4

Metas ODS: 3.1, 3.2, 3.6, 3.9, 3.b, 3.c, 3.d,13.1, 13.3, 15.1 y 15.2

Programa. Presupuestario: 02010401 PROTECCION INTEGRAL DEL AMBIENTE PARA EL

BIENESTAR

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

28. Promover la | 28.1 Identificacion | 28.1.1 Elaborar la | 28.1.1.1 Disefio vy
participacion de zonas con | caracterizacion biofisica de | construccién del
ciudadana en la | potencial para | las zonas con potencial | programa anual de
restauracion  del | establecer Unidades | para establecer UMA’s | operativos de
ambiente mediante | de Manejo | para la preservacion de la | inspeccion y
una  perspectiva | Ambiental (UMA) en | biodiversidad mediante el | vigilancia.

sostenible. el municipio. manejo y aprovechamiento

sostenible de los recursos
naturales.

28.1.1.2 Atenci6on a
quejas, denuncias y
solicitudes de
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28.1.2 Realizar el listado de
especies susceptibles para
su aprovechamiento en el
territorio municipal.

28.1.3 Identificar  los
requerimientos que cada
especie  presenta  con
potencial de

aprovechamiento.

28.1.4 Identificar cual de
las areas seleccionadas
cumplen o se pueden
adaptar a las condiciones
identificadas.

28.2 Diagnéstico
participativo de la
ciudadania en la

toma de decisiones 'y
acciones conjuntas
en todo el municipio.

28.2.1 Entrevistar a los

ciudadanos con preguntas
semiestructuradas
relacionadas con la
perspectiva que tienen
sobre flora y fauna
existentes en materia
ambiental, social y
econdmica.

28.2.1 Capacitar a la

poblacion mediante talleres
participativos para la toma
de decisiones en la gestién
del territorio.

29. Sensibilizacién
y concientizacion
de la ciudadania
acerca de la
restauracion
ambiental.

29.1 Promover la
cultura ambiental en
todos los sectores de
la poblacion del
municipio.

29.1.1 Fomentar la
separacion de residuos en
instituciones publicas en
todo el municipio.

29.1.2 Realizar jornadas de

limpieza con la
participacion del sector
industrial en todo el
municipio.

29.2 Aplicar medidas
de mitigacion ante el

cambio climéatico
desde una
perspectiva
regulatoria.

29.2.1 Regular todo tipo de
fuentes contaminantes
mediante atencion
oportuna y atencion a los
reportes ciudadanos.

29.2.2 Resolucion de
denuncias ambientales por
parte de la ciudadania en
favor de la comunidad.

agresiones
ambientales.

28.1.1.3 Identificacién
de zonas con
potencial para
establecer una Unidad
de Manejo Ambiental.

28.1.1.4 Incrementar
la participacion
ciudadana para la
toma de decisiones en
materia de
sustentabilidad
ambiental.

28.1.1.5 Aumentar la

producciéon de 02
mediante el
mejoramiento de
masa forestal en
Tepotzotlan.
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29.3 Planificacién de

acciones de
restauracion

ambiental para
mejorar e
incrementar la masa
vegetal y la

produccién de CO2
en el municipio.

29.3.1 Generar cartografia

tematica  referente  al
arbolado y las é&reas
susceptibles de ser
restauradas.

29.3.2 Analizar el estado de
la masa vegetal mediante
el indice de vegetacion de
diferencia normalizada.

29.3.3 Cuantificar la
captacion de CO2 vy
producciéon de 02 por

medio de la masa vegetal
total.

29.4 Incremento de
acciones de
restauracion
ecoldgica propicias
para mantener los
servicios
ecosistémicos.

29.4.1 Efectuar visitas de
inspeccion al sector de
comercio e industria para
dar el visto bueno de

funcionamiento desde un
marco legislativo
ambiental.

29.4.2 Atender reportes
ciudadanos sobre

alteraciones y dafios al
medio ambiente, para dar

inicio a procedimientos
administrativos y/o dar
aviso a las instancias

correspondientes.

Programa. Presupuestario: 03020201 DESARROLLO FORESTAL

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

30. Contribuir | 30.1 Establecer | 30.1.1 Identificar los focos | 30.1.1.1 Incrementar
activamente en la | acciones para el | de infeccion y propagacion | la participacion
restauracion de la | control de plagas y | de las plagas y | ciudadana en el
masa vegetal del | enfermedades enfermedades de | cuidado de la masa
municipio en | forestales que son | importancia ecolégica. vegetal de
conjunto con el | de importancia - - Tepotzotlan.
incremento de la | ecoldgica. 30.1.2 Realizar jornadas

participacion
ciudadana.

fitosanitarias para el control
manual y quimico de
plagas y enfermedades
forestales.

30.1.3 Capacitar personal
para la ejecucion de
saneamientos forestales en
la Direccion de Medio
Ambiente.

30.1.1.2 Convocatoria
publica a la
participacion en
programas, proyectos
de educacion,
capacitacion,
investigacion y cultura
forestal.
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30.2 Promover una
cultura ambiental
preventiva y
combativa para la
restauracion

ambiental 'y el
equilibrio ecoldgico.

30.2.1 Realizar jornadas de
forestacion y reforestacion
para incrementar la masa
vegetal, los  servicios
ecosistémicos y los
recursos ambientales.

30.2.2 Capacitar e
incentivar a la ciudadania
activamente en las
acciones de restauracion
ambiental.

30.3 Establecer
acciones de
mantenimiento  del
arbolado en zonas

urbanas y forestales.

30.3.1 Realizar jornadas de
mantenimiento al arbolado
juvenil mediante podas de
formacion y riego.

30.3.2 Recolecta de
germoplasma de calidad
proveniente de ejemplares
nativos e idoneos.

30.3.3 Regular las
acciones de poda y derribo
de arbolado urbano bajo la
normatividad aplicable y
vigente.

31. Promover la
restauracion

ambiental de los
ecosistemas en el
territorio municipal.

31.1 Fomentar la
protecciébn de los
ecosistemas y vigilar
el cumplimiento de la
legislacion ambiental
aplicable

31.1.1 Realizar campafias
de difusiébn informativas
gue promuevan y orienten
a los ciudadanos al cuidado
de los ecosistemas.

31.1.2 Regular las
acciones que contravengan

en perjuicio del medio
ambiente.
31.2 Establecer | 31.2.1 Implementar la
acciones de | instalacion de jardines
restauracion y | polinizadores en la zona
mitigacion del | urbana, con especies
impacto antropico en | idoneas.

los sistemas rurales
y urbanos.

31.2.2 Forestar y reforestar
la Sierra de Tepotzotlan
con especies de arbolado
idéneas.

30.1.1.3 Realizacién

de programas,
proyectos de
educacion,

capacitacion,
investigacion y cultura
forestal.

30.1.1.4 Monitoreo del
inventario  municipal
forestal y de suelos.

30.1.1.5 Actualizacion
del inventario
municipal forestal y de
suelos.

30.1.1.6
Cumplimiento de las
clausulas contenida

en los convenios de
concertacion en
materia forestal.

30.1.1.7 Celebracién

de convenios de
concertacion en
materia forestal con

dependencias
especializadas.
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TEMA: PROTECCION ANIMAL

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

SALUD

Y BIENESTAR

/e

Metas ODS: 3.1, 3.2, 3.6, 3.9, 3.b, 3.c, 3.d, 15.1y 15.2

Programa. Presupuestario: 02010502 PROTECCION, CONTROL Y BIENESTAR ANIMAL

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
32. Evitar la | 32.1 Realizar | 32.1.1 Realizar jornadas 32.1.1.1 Realizacion
sobrepoblacion cirugias de | de esterilizacion canina y de esterilizaciones

canina y felina, asi
como prevenir el
virus de la rabia
mediante la
vacunacion de los
mismos.

esterilizacion canina
y felina en cada
localidad del
municipio.

felina los dias viernes en
cada localidad del
municipio.

32.1.2 Informar a las
comunidades sobre las
jornadas mediante
volantes y perifoneo.

32.2 Identificar a los
caninos y felinos que
hayan agredido a
una persona dentro
del municipio.

32.2.1 Programa
permanente de vacunacién
antirrdbica canina y felina
en las instalaciones de
control y bienestar animal,
asi como en las jornadas
de esterilizacion.

32.2.2 Capturar caninos y
felinos que deambulen
libremente en la via
publica por solicitud
ciudadana y por las
localidades o que cause
aluna alteracion

para el control de la
poblaciéon de
animales en el
municipio.

32.1.1.2 Realizaciéon
de jornadas de
vacunacion para
prevenir
enfermedades a los
animales.

32.1.1.3 Realizacion
de jornadas de
vacunacién para
prevenir
enfermedades a los
animales.

32.1.1.4 Realizacién
de censo municipal
de animales.

32.1.1.5 Realizaciéon
de campafias de
concientizacion del
maltrato hacia los
animales en el
municipio.

32.1.1.6 Canalizacion
de reportes de
maltrato animal en el
territorio municipal.

32.1.1.7 Realizacion
de sesiones del
Consejo Municipal de
Control y Bienestar
Animal.

137




Lobizona  Mamicipeat =

TEPOTZOTLAN
&@*J

s Gon Sxpinita oe . boror gy Servicio

TEMA: ENERGIAS LIMPIAS

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1 Riaronee 13 Moot

il L

Metas ODS: 1.4,1.5,1.7, 7.3, 7.a4,13.1, 13.3

Programa. Presupuestario: 03030502 EFICIENCIA ENERGETICA

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

33. Disefiar | 33.1 Realizar | 33.1.1 Realizar labores de | 33.1.1.1 Construccién
sistemas eficientes | mantenimiento  de | limpieza conservacion vy | de Alumbrado publico.
qgue cumplan con | calidad para | sustitucion de lamparas en

las normas | garantizar un | todo el municipio, para | 33.1.1.2 Identificacion
oficiales 'y que | eficiente alumbrado | aumentar la seguridad del  de las fallas en el
consuman la | optimizando los | municipio. sistema de alumbrado
menor cantidad de | recursos materiales | 33.1.2 Programar | publico municipal.
energia, asi como | y financieros para | mantenimientos en el

realizar garantizar el servicio | territorio y a todas las | 33.1.1.3 Gestion de
mantenimientos unidades de alumbrado | los insumos para
preventivos y para su buen | otorgar el
correctivos en funcionamiento. mantenimiento al
todos los espacios sistema de alumbrado
publicos. publico municipal.

32.2 Gestionar la | 32.2.1 Coordinar con obras
ampliacion de | publicas la ampliacion de la
electrificaciones en | red eléctrica.

comunidades  que
carecen del servicio.

32.2.2 Gestionar con CFE
las nuevas redes de
electrificacion.

32.1.1.8
Mantenimiento al
sistema de alumbrado
publico municipal.

32.1.1.9 Elaboracion
de los proyectos para
la sustitucion de las
luminarias de
alumbrado publico
municipal.

32.1.1.10 Realizacion
de la licitacion para la
sustitucion de las
luminarias de
alumbrado publico
municipal.

32.1.1.11 Sustitucién
de las luminarias de
alumbrado publico
municipal.
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TEMA: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

SALUD
YBIENESTAR

/e

AGUA LIMPIA
Y SANEANIENTO

v

13 ot

4

Metas ODS: 3.1, 3.2, 3.6, 3.9, 3.b, 3.c, 3.d, 6.1, 6.2, 6.6, 13.1, 13.3, 15.1 y 15.2

Programa. Presupuestario: 02010101 GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

Objetivos

Estrategias

Lineas de accion

Metas

34. Mantener todos
los espacios en

Optimas

condiciones  con
las acciones de
barridos y
recoleccion de

residuos sélidos.

34.1 Proporcionar el
servicio de barridos y
recoleccion de
residuos solidos en
todo el municipio.

34.1.1 Programar y
supervisar el cumplimiento
de las rutas de barrido
manual, asi como las rutas
de recoleccion de acuerdo
a los programas
establecidos.

34.1.2 Dar mantenimiento
al parque vehicular de
recoleccion de residuos
sélidos para prestar un
buen servicio.

34.2. Establecer
objetivos y colaborar
con la ciudadania
para una
disminuciéon de la
cantidad de residuos
generados.

34.2.2 Establecer planes
de manejo, asi como
evaluar el mapeo de rutas
para otorgar un servicio de
calidad y eficiente.

34.2.3 Fomentar a la
ciudadania la cultura del
reciclaje y la separacion de
los residuos solidos para
reducir el impacto
ambiental.

34.1.1.1 Mapeo de las
rutas de recoleccion
de residuos solidos
urbanos municipales.

34.1.1.2 Recepcidn
de los residuos
solidos urbanos
municipales.

34.1.1.3 Barrido de
los espacios publicos
municipales.

34.1.1.4 Supervision
de la limpieza de los
espacios publicos
urbanos municipales
barridos.

34.1.1.5
Mantenimiento del
equipo de recoleccion
de residuos solidos
urbanos municipales.

34.1.1.6 Adquisicion
de equipo de
recoleccion de
residuos sélidos
urbanos municipales.
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ANALISIS PROSPECTIVO

Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacion y
promocion ecolégica”

Tema: Agua para todos, “Hacia un nuevo modelo de gestion del agua”

Escenario tendencial

Escenario factible

El municipio enfrenta desafios en cuanto a la
gestion sostenible del agua, incluyendo la
sobreexplotacion de los acuiferos y la
contaminacion del agua, se espera que la
poblacién del municipio siga creciendo, lo que
aumentara la demanda de agua potable.
Segun las proyecciones, la demanda de agua
podria aumentar un 15% en los proximos 5
afos.

El municipio cuenta con pozos que abastecen
de agua potable a la poblacién. Sin embargo,
es posible que se requieran nuevas fuentes de
abastecimiento para satisfacer la creciente
demanda. La construccién de nuevos pozos o
la implementacién de sistemas de captacion
pluvial podrian ser opciones viables, de igual
manera la planta de tratamiento de aguas
residuales del municipio tiene una capacidad
para tratar 1,000,000 de m? de agua al afio. Sin
embargo, es posible que se requiera ampliar su
capacidad, cuenta con una red de drenaje
sanitario que cubre el 87.32% del territorio.

Se requiere inversiébn en infraestructura
sanitaria para ampliar la cobertura y mejorar la
eficiencia del sistema y de los servicios.

La participacion comunitaria es fundamental
para promover la conciencia sobre la
importancia de la conservacion del agua y la
gestién sostenible de los recursos hidricos. El
municipio podria implementar sistemas de
captacion pluvial para reducir la demanda de
agua potable y promover la conservacion del
agua.

Es importante promover la conciencia sobre la
importancia de la conservacion del agua y la
gestion sostenible de los recursos hidricos a
través de programas de educacion y
participacion comunitaria.

Garantizar el abastecimiento de agua potable y
mejorar la gestion de aguas residuales en el
municipio de Tepotzotlan.

Ampliar la planta de tratamiento de aguas
residuales para tratar 1,500,000 m3 de agua al
afio, lo que permitiria atender la creciente
demanda y reducir la contaminacién del agua.
Implementar sistemas de captacion pluvial en 10
localidades del municipio, lo que permitiria
reducir la demanda de agua potable y promover
la conservacion del agua.

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo
en la red de drenaje sanitario para reducir las
fugas y mejorar la eficiencia del sistema.

Implementar programas de educacion y
participacion comunitaria para promover la
conciencia sobre la importancia de la
conservacion del agua y la gestién sostenible de
los recursos hidricos.

El escenario factible presentado permitiria
mejorar la gestion del agua en el municipio de
Tepotzotlan, garantizando el abastecimiento de
agua potable y reduciendo la contaminacion del
agua. La inversion requerida seria significativa,
pero los beneficios a largo plazo serian
importantes para la salud y el bienestar de la
poblacion.
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Tema: Restauracién, conservacion y mejora de los bosques y del medio

ambiente

Escenario tendencial

Escenario factible

Tepotzotlan podria convertirse en un modelo de
desarrollo sostenible y conservacion ambiental.
La colaboracion entre el gobierno, la comunidad
y las organizaciones ambientales permiten
proteger y restaurar los ecosistemas naturales,
promover el ecoturismo y mejorar la calidad de
vida de los habitantes.

Se han protegido y restaurado areas naturales
clave, como la Sierra de Tepotzotlan y el
Parque Estatal Santuario del Agua Laguna de
Zumpango.

Implementado practicas agricolas y ganaderas
sostenibles, reduciendo la degradacion del
suelo y la pérdida de biodiversidad.

Se ha desarrollado un modelo de ecoturismo
que genera beneficios econdémicos para la
comunidad local y promueve la conservacion
ambiental.

La comunidad local ha sido involucrada en la
toma de decisiones sobre la gestion de los
recursos naturales y la planificacién urbana.

Proteger y restaurar el 80% de las areas
naturales clave del municipio.

Reducir la degradacién del suelo en un 50%
mediante practicas agricolas y ganaderas
sostenibles.

Incrementar el numero de Vvisitantes de
ecoturismo en un 20% anual.

Implementar un programa de conservacion y
restauracion de areas naturales clave.

Promover practicas agricolas y ganaderas
sostenibles  mediante  capacitaciones e
incentivos.

Desarrollar un modelo de ecoturismo que
genere beneficios econémicos para la
comunidad local.

Tepotzotlan ha logrado un equilibrio entre el
desarrollo econémico y la conservacion
ambiental. La colaboracion entre el gobierno, la
comunidad y las organizaciones ambientales ha
permitido proteger y restaurar algunos
ecosistemas naturales, promover practicas
sostenibles y mejorar la calidad de vida de los
habitantes.

Se han protegido y restaurado alrededor del
40% de las areas naturales clave del municipio,
incluyendo la Sierra de Tepotzotlan y el Parque
Estatal Santuario del Agua Laguna de
Zumpango.

Se han implementado practicas agricolas y
ganaderas sostenibles en alrededor del 30% de
las tierras agricolas del municipio, reduciendo la
degradacion del suelo y la pérdida de
biodiversidad.

El crecimiento urbano desmedido sigue siendo
un desafio, y se requiere una planificacion
urbana mas efectiva para minimizar los
impactos ambientales.

La degradacion del suelo sigue siendo un
problema, especialmente en &reas con
préacticas agricolas y ganaderas no sostenibles.

El cambio climatico sigue siendo una amenaza
para la biodiversidad y los ecosistemas del
municipio, y se requieren medidas para
adaptarse y mitigar sus impactos.

Tema: Proteccién animal

Escenario tendencial

Escenario factible

La tendencia podria indicar un aumento
significativo en el niumero de esterilizaciones
gratuitas, alcanzando las 5,000 intervenciones
anuales en los préximos 5 afios, gracias a la

El centro podria consolidarse como un referente
en la region, ofreciendo servicios de
esterilizacion, vacunacion y consulta veterinaria
de alta calidad, y alcanzando un promedio de
3,000 esterilizaciones anuales en los proximos
5 afios. Gracias a los esfuerzos de esterilizacion
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consolidacion del Centro de Control y Bienestar
Animal.

Como resultado de los esfuerzos actuales, la
poblacibn de animales en situacion de calle
podria disminuir en un 30% en los préximos 3
afios, mejorando la salud publicay la calidad de
vida en el municipio, ademas, la vacunacion
antirrabica podria aumentar en un 20% anual,
protegiendo a mas animales y reduciendo el
riesgo de enfermedades.

Se deben implementar mas programas
educativos en escuelas y comunidades podrian
fomentar la conciencia sobre la proteccion
animal y el cuidado responsable de mascotas,
promoviendo una convivencia armoénica entre
seres humanos y animales, esto aumentaria el
voluntariado y donaciones para el Centro de
Control y Bienestar Animal, fortaleciendo lazos
comunitarios y mejorando la efectividad de los
programas de proteccién animal.

El Centro de Control y Bienestar Animal podria
enfrentar desafios en cuanto a infraestructura y
recursos, requiriendo inversiones y mejoras
continuas para mantener la calidad de los
servicios, la colaboracion entre el gobierno

municipal, estatal y organizaciones no
gubernamentales podria fortalecerse,
generando oportunidades para compartir

recursos y conocimientos en beneficio de la
proteccién animal en Tepotzotlan

y vacunacioén, la poblacién de animales en
situacién de calle podria disminuir en un 20%
en los proximos 3 afios, mejorando la salud
publica y la calidad de vida en el municipio.

La Jefatura podria fortalecerse con mas
recursos y personal capacitado, permitiéndole
abordar de manera mas efectiva la vigilancia
sanitaria y la proteccion animal en el municipio.

Programas educativos en escuelas vy
comunidades podrian implementarse para
fomentar la conciencia sobre la proteccion
animal y el cuidado responsable de mascotas,
promoviendo una convivencia arménica entre
seres humanos y animales. La participacién
ciudadana en programas de voluntariado y
donaciones para el Centro de Control y
Bienestar Animal podria aumentar,
fortaleciendo lazos comunitarios y mejorando la
efectividad de los programas de proteccion
animal.

La capacitacion continua del personal y la
adquisicion de recursos adecuados podrian ser
fundamentales para mantener la calidad de los
servicios y abordar los desafios en la proteccion
animal en Tepotzotlan

Tema: Energias limpias

Escenario tendencial

Escenario factible

Este escenario muestra un posible futuro para
Tepotzotlan, donde la implementacion de
politicas efectivas y la colaboracion entre los
diferentes actores han permitido un aumento
significativo en el uso de energias limpias y una
mejora en la calidad de vida de los habitantes.

Tepotzotlan se ha convertido en un modelo de
sostenibilidad en la regién. La implementacion
de politicas efectivas y la colaboracion entre el
gobierno, la iniciativa privada y la sociedad civil
han permitido un aumento significativo en el uso
de energias limpias.

Tepotzotlan ha logrado avances significativos
en la implementacién de energias limpias y la
reduccién de la contaminacion del aire.

El 20% de la energia eléctrica que consume el
municipio proviene de fuentes renovables,
como la energia solar y edlica.

La calidad del aire ha mejorado ligeramente, lo
gue ha reducido las enfermedades respiratorias
y cardiovasculares en la poblacion.

El municipio ha reducido su huella de carbono y
ha ganado reconocimiento por sus esfuerzos en
sostenibilidad, se debe seguir trabajando para
aumentar la proporcion de energias renovables
en su matriz energética y reducir las emisiones
de gases de efecto invernadero.

Este escenario muestra un posible futuro para
Tepotzotlan, donde la implementacion de
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El 50% de la energia eléctrica que consume el
municipio proviene de fuentes renovables,
como la energia solar y edlica.

Se han instalado mas de 10,000 paneles
solares en hogares y negocios, lo que ha
reducido la dependencia de la red eléctrica
tradicional, ademés, la flota vehicular del
municipio se ha renovado para incluir vehiculos
eléctricos e hibridos, lo que ha disminuido las
emisiones de gases de efecto invernadero.

Se han implementado programas de educacion
y concientizacién ambiental para fomentar la
participacion ciudadana en la proteccion del
medio ambiente.

La economia local se ha beneficiado gracias a
la creacién de empleos en el sector de las
energias renovables.

La implementacion de politicas efectivas y la
colaboracioén entre los diferentes actores siguen
siendo fundamentales para mantener el
impulso hacia la sostenibilidad.

La educacion y concientizacion ambiental
deben seguir siendo una prioridad para
asegurar la participacion ciudadana en la
proteccion del medio ambiente.

politicas efectivas y la colaboracion entre los
diferentes actores han permitido avances
significativos en la sostenibilidad, pero aun hay
desafios que superar para lograr un futuro mas
sostenible.

Tema: Gestion Integral de los residuos

Escenario tendencial

Escenario factible

La falta de infraestructura para el tratamiento y
procesamiento adecuado de residuos organicos
e inorganicos es un reto significativo.

Incremento en la generacion de residuos
sdlidos: considerando la meta de recoleccion
anual de 10,774,180 kg y la recoleccion actual
de 11,365 toneladas, se espera un aumento en
la generacion de residuos debido al crecimiento
poblacional y econémico.

Implementacion de estrategias de separacion
de residuos para abordar la falta de
infraestructura, se necesitardn estrategias que
involucren a la comunidad y promuevan la
separacion de los residuos desde su origen.

Mayor énfasis en la economia circular
transformar los residuos en recursos
aprovechables sera clave para minimizar los
impactos negativos sobre la salud publica y el

medio ambiente.

Implementar un sistema de gestion de residuos
sélidos que reduzca la cantidad de residuos que
llegan a los vertederos y promueva la economia
circular.

En colaboracion con la comunidad, se
estableceran contenedores para la separacion
de residuos organicos e inorganicos en 17
comunidades del municipio.

Ademas, se construird un centro de reciclaje
para procesar materiales reciclables y reducir la
cantidad de residuos que llegan a los
vertederos, se analizaran y optimizaran las 15
rutas de recoleccidon actuales para reducir
costos y mejorar la eficiencia.

Se implementaran programas de educacion y
sensibilizacion para fomentar la participacion
ciudadana en la separacion y reciclaje de
residuos y se adoptaran tecnologias avanzadas
para la gestiéon de residuos, como sistemas de
informacién y monitoreo, para mejorar la
eficiencia y reducir costos.
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Se espera una inversion en infraestructura para
el tratamiento y procesamiento de residuos
organicos e inorganicos, lo que permitira una
gestibn mas eficiente y sostenible también se
adoptaran tecnologias avanzadas para la
gestion de residuos, como sistemas de
informacion y monitoreo, para mejorar la
eficiencia y reducir costos.

Las empresas deben implementar practicas
sostenibles y responsabilidad extendida del
productor.
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EJE 3. EMPLEO DIGNO Y DESARROLLO ECONOMICO
“INCLUSION PARA EL BIENESTAR Y LA PROSPERIDAD”

“INCLUSION PARA EL BIENESTAR Y LA PROSPERIDAD”

El desarrollo econbmico en un municipio, especialmente en uno que tiene el
distintivo de Pueblo Magico como Tepotzotlan, es un factor crucial para su
crecimiento y prosperidad. Este desarrollo se refiere a la mejora del bienestar de la
comunidad a través de la capacidad para producir y generar recursos suficientes, lo
que lleva al aumento en la calidad de vida y a la satisfaccion de las necesidades de
los habitantes. El objetivo es promover y mantener la prosperidad de la poblacién,
asegurando que las oportunidades econdmicas lleguen a todos.

Es esencial identificar las fortalezas y oportunidades que el municipio ofrece. Para
ello, la union de los habitantes es clave, pues solo mediante el trabajo conjunto entre
la sociedad y el gobierno se pueden potenciar las ventajas competitivas que
Tepotzotlan tiene como municipio.

a) Impulso al empleo digno y al desarrollo econémico

El impulso al desarrollo econdmico es una accion crucial para los municipios, paises
y estados, con el objetivo de lograr el bienestar de los habitantes y mantener la
prosperidad, satisfaciendo las necesidades sociales de la poblacion. Ademas, busca
un crecimiento econémico que permita el acceso a servicios basicos como salud,
educacion, vivienda, entretenimiento, esparcimiento, entre otros.

Un aspecto fundamental del desarrollo econdmico es la produccion, la industria, y
la creacién de empleos dignos, que son pilares para garantizar un crecimiento
equitativo a largo plazo. De esta forma, el municipio puede incrementar su actividad
productiva, lo que le permitird evolucionar hacia una comunidad equilibrada,
innovadora y prospera.

El empleo, ademas de ser un derecho humano reconocido por la Constitucion
Nacional, es la principal fuente de riqueza y de distribucion de la misma. El reto para
el municipio es crear las condiciones necesarias para promover empleos dignos con
remuneraciones adecuadas, basadas en la formacion profesional, habilidades y el
perfil de la poblacion.

Por ello, es fundamental implementar politicas publicas que favorezcan la creacion
de fuentes de trabajo que atiendan las demandas de la comunidad. A nivel
municipal, en 2010, el empleo mostrdé un incremento significativo, alcanzando el
2.65%, aunque en 2015, esta cifra disminuyé a 2.16% y para el 2020 volvi6 a
disminuir a 2.14%. La mayor parte de la ocupacién en Tepotzotlan pertenece al
sector de servicios y comercio, que se ve impulsado por la dinamica turistica propia
de su condicion de Pueblo Magico. Este sector ha experimentado un decrecimiento
minimo en el periodo de 2010-2020.
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En comparacién, el sector industrial y el sector agricola se han mantenido
relativamente estables. El sector industrial ocupa a mas de un tercio de la poblacion
ocupada en el municipio, con un 35.26%, mientras que la agricultura sigue siendo
un sector con una ocupacion baja, representando solo el 3.64%.

En 2024, se lograron colocar a 2,125 personas en empleos formales, de acuerdo
con los datos proporcionados por la Jefatura de Bolsa de Empleo y Capacitaciéon
Municipal, estas oportunidades laborales fueron facilitadas mediante diversas
iniciativas, como ferias de empleo inclusivas y mafanas de reclutamiento en la
Direccion de Desarrollo y Fomento Econdmico, ademas de la participacién de
empresas locales a través de la bolsa de empleo.

PORCENTAJE DE LA POBLACION OCUPADA POR
GRAN SECTOR ECONOMICO
70 60 60 60
60 50
50 45 |
40 35 30 30
30 —
20 —
10 5 5 5 5 -
0 [
2005 2010 2015 2020
m Agricultura, Ganaderia,
cazay pesca 5 S 5 5
® Industrial 45 35 30 30
Servicios 50 60 60 60

Fuente: Elaboracién con base en IGECEM, Estadistica Basica Municipal 2005, 2010, 2015 y 2020
La Poblaciéon Econémicamente Activa (PEA)

El analisis de las actividades que prevalecen en el territorio permite implementar
estrategias para fortalecer los lazos laborales y econdmicos. La Poblacion
Econdmicamente Activa (PEA) se define como el sector poblacional de una
demarcacion territorial que esta en condiciones de incorporarse al mercado laboral.
Este grupo incluye a personas mayores de 12 afnos, tanto ocupadas como
desocupadas. Entre estas personas, se encuentran trabajadores activos, jubilados,
pensionados, estudiantes, entre otros. Ademas, también se incluyen aquellos que
estan desempleados y en busca de trabajo.
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Segun la encuesta de INEGI, el municipio de Tepotzotlan presenta la siguiente
distribucién del crecimiento de la PEA:

PORCENTAJE DE LA POBLACION DE 12 ANOS POR
CONDICION DE ACTIVIDAD ECONOMICA

54 48 48 48’
53.5 32'2
53 .
52.5 Eg.s
52
51.5 44.5
s [ ] L
2000 2010 2015 2020
— poblacion
economicamente activa o2 o4 o2 o2
- poblacion 48 45 48 48

economicamente inactiva

Fuente: Elaboracion con base en informacion del Censo de Poblacion y Vivienda 2000, 2010; y
Encuesta 2020, INEGI.

La Poblacién Econdmicamente Activa en el municipio de Tepotzotlan durante el afio
2020 fue de 52,555 habitantes, desempefadas en su mayoria en el area del sector
servicios.

2020
I b2 yges

2015
I 45,352

2015
. 39,197

2000
—— 22,253

0 10,000 20,000 30,000 40,000 50,000 60,000
= POBLACION ACTIVA EN EL PEA = UNIDAD ECONOMICA

Fuente: Elaboracion con datos de Estadistica Basica Municipal de Tepotzotlan, IGECEM, e INEGI, 2010,
2015y 2020.
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La poblacion activa en Tepotzotlan ha aumentado significativamente en las ultimas
dos décadas. En el afio 2000, la poblacién activa era de 22,523 personas, mientras
que en 2010 aumentoé a 39,197 personas, lo que representa un aumento del 74%.

En 2015, la poblacién activa continu6 creciendo, alcanzando las 45,352 personas.

2000 Tepotzotlan 22,523
2010 Tepotzotlan 39,197
2015 Tepotzotlan 45,352
2020 Tepotzotlan 52,555

Fuente: Elaboracién con datos de Estadistica Basica Municipal de Tepotzotlan, IGECEM, e INEGI, 2010,
2015y 2020

Finalmente, en el aino 2020, la poblacion activa en Tepotzotlan alcanzé un nuevo
récord, con un total de 52,555 personas.

Este crecimiento en la poblacion activa puede ser indicativo de una economia en
expansion y de oportunidades laborales en aumento en la region.

C PescenensTase

Valor 45 214 73.21 3.7 21.96 1.05 0.08
Error
s 4 836 1.2 0.83 1.32 0.27 0.06
Limite
inferior de 37173 71.18 2.54 19.84 0.68 0.03
Total confianza
Limite
superior de 53 255 75.15 5.34 24.22 1.62 0.26
confianza
Coeficiente
de variacion 10.7 1.63 22.33 6 26.08 70.45
Valor 1356 82.45 11.21 6.34 0 0
Error
estandar 201 3.25 2.81 2.52 0 0
L Limite
Funcionarios, inferior de 1021 76.38 7.32 3.24 0 0
directores y confianza
jefes Limite
superior de 1691 87.22 16.8 12.05 0 0
confianza
Coeficiente
A 14.84 3.94 25.06 39.7 0 0
Valor 7 400 78.61 3.41 17.53 0.46 0
Error
TR 929 1.74 1.17 15 0.25 0
Limite
Profesionistas inferior de 5 856 75.57 1.92 15.17 0.18 0
e confianza
y técnicos Limite
superior de 8 944 81.36 5.98 20.17 1.15 0
confianza
Coeficiente
de variacién 12.55 2.21 34.24 8.57 55.47 0
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Valor 3193 97.02 0.53 1.72 0.72 0
Error
estandar 401 0.89 0.38 0.6 0.39 0
Trabajadores _ Limite
el leres e |nfer!or de 2 527 95.12 0.16 0.96 0.29 0
actividades coﬂ::? eza
administrativas g perior de 3859 98.2 1.73 3.07 1.78 0
confianza
Coeficiente
de variacion 12.55 0.92 71.23 35.02 54.56 0
Valor 5624 51.67 7.56 38.71 2.06 0
Error
) estandar 666 2.69 2.18 3.27 0.96 0
Comerciantes, Limite
empleados en inferior de 4517 47.19 4.64 33.43 0.95 0
ventas y confianza
agentes de Limite
ventas superior de 6731 56.12 12.09 44.26 4.44 0
confianza
Coeficiente
de variacion 11.84 5.21 28.9 8.45 46.61 0
Valor 3995 69.74 31 26.78 0.38 0
Error
estandar 546 2.85 1.51 2.79 0.27 0
Trabajadores _ Limite
o Car S inferior de 3088 64.8 1.37 22.41 0.1 0
personales y coﬂ:f:?eza
vigilancia superior de 4902 74.25 6.87 31.67 1.24 0
confianza
Coeficiente
de variacion 13.66 4.08 48.61 10.41 72.3 0
Valor 571 48.86 4.9 24.34 21.89 0
Error
Trabajadores est'én_dar 128 6.26 1.93 6.56 6.04 0
en actividades _ Limite
agricolas inferior de 359 38.65 2.53 15.11 13.48 0
nader i confianza
%a aderas, Limite
orestales, superior de 783 59.17 9.31 36.78 33.52 0
pescay caza confianza
Coeficiente
de variacion 22.33 12.81 39.37 26.95 27.59 0
Valor 4 816 49.29 9.01 39.97 1.25 0.48
Error
estandar 631 3.88 2.22 4.56 0.68 0.47
Trabajadores _ Limite
artesanales, en inferior de 3767 42.89 5.94 32.68 0.5 0.09
la construccion COLr}Z:Feza
y otros oficios g erior de 5865 55.72 13.45 4773 3.07 2.39
confianza
Coeficiente
de variacion 13.1 7.87 24.66 11.4 54.6 97.59
Valor 8 015 93.5 1.02 5.39 0.09 0
Error
Operadpres_ de S Sr 1 036 1.15 0.39 1 0.09 0
maquinaria Limite
industrial, inferior de 6 293 91.3 0.54 3.95 0.02 0
ensambladores, confianza
choferes y Limite
conductores de = superior de 9737 95.17 1.92 7.32 0.46 0
transporte confianza
Coeficiente
de variacion 12.92 1.23 38.11 18.6 100.44 0
Valor 9 261 68.21 1.61 28.99 1.04 0.15
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Error

estandar 1081 3.39 0.52 3.36 0.38 0.15
Limite
Trabajadores  inferiorde 7464 62.32 0.94 23.73 0.57 0.03
en actividades COLT’I:]ai?eza
elementalesy o oiode 11058 73.57 2.75 34.88 1.89 075
de apoyo confianza
Coeficiente
de variacion 11.67 4.98 32.34 11.6 36.32 96.32
Valor 983 92.88 0.92 6.21 0 0
Error
T 172 2.12 0.93 1.95 0 0
Limite
No inferior de 697 88.44 0.17 3.65 0 0
i g confianza
especificado Limite
superior de 1269 95.7 4.86 10.35 0 0
confianza
Coeficiente 47 53 2.28 101.91 31.43 0 0

de variacion

Fuente: Estimadores de la poblaciéon de 18 afios y mas ocupada y su distribucion porcentual segun
posicion en el trabajo por municipio, sexo y divisién ocupacional 2020.

Tepotzotlan, un municipio en constante crecimiento, presenta una estructura
ocupacional diversa y compleja. La poblacién ocupada de 18 afios y mas se
distribuye en diferentes categorias ocupacionales, cada una con sus propias
caracteristicas y tendencias. La estructura ocupacional en Tepotzotlan es diversa y
compleja, con diferentes categorias ocupacionales que presentan tendencias y
caracteristicas unicas. La mayoria de la poblacién ocupada es asalariada, aunque
también hay un porcentaje significativo de trabajadores por cuenta propia y
empleadores. Es importante destacar que la estructura ocupacional puede variar
dependiendo de factores como la edad, el sexo y la educacion.

b) Economia incluyente y atencion a la informalidad

La economia incluyente en Tepotzotlan se refiere a la capacidad del municipio para
proporcionar oportunidades econdmicas y beneficios a todos los sectores de la
poblacién, sin dejar a nadie atras. EI municipio tiene una economia diversificada que
incluye sectores como la agricultura, la industria, el comercio y los servicios, lo que
puede proporcionar oportunidades econdmicas a diferentes sectores de la
poblacion.

Diferentes tipos de sectores econdmicos en el municipio de Tepotzotlian
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0.23 1.16 0.86 1.05 127 0.59
1.04 18.57 5.54 18.06 44.63 3.97
1.83 22.44 8.41 21.55 50.02 5.96
17.04 5.68 12.57 5.31 2.72 12.22
191 21.32 10.87 16.2 44.78 4.92
0.35 1.42 1.37 1.16 146 0.7
141 19.06 8.79 14.36 42.36 3.87
2.58 23.80 13.37 18.23 47.27 6.24
18.08 6.68 12.63 7.17 3.29 14.28
0.55 19.03 0.44 25.4 50.12 4.92
0.22 1.24 0.18 1.84 1.83 0.75
0.26 17.06 0.25 22.46 46.7 3.69
1.08 21.17 0.82 28.58 52.88 6.2
41.88 6.5 36.97 7.28 3.70 15.60

NIVEL DE PRESICION DE LAS ESTIMACIONES

ALTA: CV EN EL RANGO DE [0,15%]

MODERADA: CV EN EL RANGO DE [15,30]

BAJA: CV DE 30% EN ADELANTE

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

La economia de la region se caracteriza por una gran participacion del sector
servicios, seguido del sector industrial, mientras que el sector agricola y la mineria
tienen una participacién relativamente baja. La construccion tiene una participacion
moderada. Esta estructura econémica sugiere una economia diversificada con una
fuerte orientacién hacia los servicios y la industria.
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Unidades econdmicas segun sector econémico en Tepotzotlan

Comercio Al Por Menor Otros Servicios Excepto ks

Gobierno e

Social

Hoteles Y Restaurantes

Fuente: https://datamexico.org/es/profile/geo/tepotzotlan#Industrias.

En tanto en las unidades econdémicas del Municipio de Tepotzotlan el sector que
predomina es el del comercio al por menor que se encuentra con el 44,8% el cual
tiene mas ventaja sobre los demas como lo son hoteles y restaurantes con el 13,4%
u otros servicios excepto gobierno tiene el 14,7%; en este sentido el Municipio de
Tepotzotlan cuenta con 8 parques industriales y 2 micro parques. Se puede
mencionar Prologis Park Cedros (12 empresas), Prologis Park Grande (10
empresas) y Convento CityPark (4 empresas), como se muestra a continuacion:
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Listado de parques industriales

Parque Industrial Tipo de parque Cantidad de empresas
Prologis Park Cedros Parque Industrial 12

Prologis Park Grande Parque Industrial 10

Convento CityPark Parque Industrial .

CPA Logistics Center Tepotzotlan Microparque 3

Advance Tepotzotlan | Parque Industrial 3

Advance Tepotzotlan Il Parque Industrial 1

Parque Industrial El Convento | Microparque Mo informado
Tepoz Park IV Parque Industrial Mo informado
Prologis Park Carrizal Parque Industrial Mo informado
Megapark Parque Industrial Mo informado

Fuente: https://lwww.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepotzotlan#industrial-parks

Los parques industriales en Tepotzotlan han experimentado un desarrollo
significativo en los ultimos anos, se destacan por su fuerza laboral y la presencia de
empresas nacionales e internacionales que continuan en crecimiento.

Ademas, la ubicacién estratégica de Tepotzotlan, cerca de la Ciudad de México y
con acceso a carreteras, la convierte en un lugar atractivo para la inversion
industrial, por otra parte, se ofrecen oportunidades para el desarrollo econémico y
la creacion de empleos, pero también es importante abordar los desafios y
garantizar la sostenibilidad en el largo plazo.

Ingreso Per Capita (IPC)

En el tema del ingreso per capita (IPC) si bien es el calculo que se realiza para
determinar el ingreso que se reciben en promedio los habitantes o bien es el ingreso
que recibe cada persona para subsistir. Por lo cual resulta de dividir el producto
interno bruto del territorio entre el numero de habitantes.

En 2020, la poblacién en Tepotzotlan fue de 103,696 habitantes (48.9% hombres y
51.1% mujeres). En comparacion a 2010, la poblacién en Tepotzotlan crecié un
17.1%.
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POBLACION iNDICE DE POBREZA iNDICE DE REZAGO

INGRESO PER
CAPITA (IPC) MARGINACION MUNICIPAL SOCIAL
De acuerdo al

censo del afio 2020

TOTAL

el nimero de
personas en
Muy bajo, con el pobreza en el De acuerdo al
lugar 85 en el municipio es de IGECEM del afio 2020
H A1B(:'?';\6£'?'ES Fj("1)4R?32EFI;ESSOCI)\Ii contexto estatal y 53,247, de los para este afo 2025 el
el 2184 en el cuales 46,290 viven  grado de rezago de
contexto nacional. en pobreza Tepotzotlan sera bajo.

moderada y en
pobreza extrema
tenemos 6,957
personas.
Fuente: IGECEM Estadistica Basica Municipal, 2020

INGRESO PER CAPITA (IPC)

= INVERSION PUBLICA = EGRESOS MUNICIPALES

Fuente: Cuadros Aspectos Geograficos, INEGI 2020

Esto sugiere que el gasto municipal per capita es significativamente mayor que la
inversion publica per capita, lo que puede tener implicaciones para la gestién de
recursos Y la planificacién financiera en Tepotzotlan.

Tepotzotlan cuenta con una poblacion total de 103,696 habitantes. En cuanto al
ingreso per capita (IPC), se situa en 144.82 pesos por persona. El indice de
marginacion es muy bajo, ocupando el lugar 85 en el contexto estatal y el 2,184 en
el contexto nacional.

Sin embargo, segun el censo del afio 2020, el numero de personas en pobreza en
el municipio es de 53,247. De este total 46,290 viven en pobreza moderada y 6,957
en pobreza extrema. A pesar de esto, se espera que el grado de rezago de
Tepotzotlan sea bajo para los proximos afos.
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c) Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento de
larelocalizacion de las cadenas de valor

La construccion de entornos competitivos y el aprovechamiento de la relocalizacion
de las cadenas de valor en Tepotzotlan requieren una estrategia integral que aborde
la infraestructura, tecnologia, capacitacion, innovacion y colaboraciéon. Al
aprovechar las oportunidades y abordar los desafios, Tepotzotlan puede convertirse
en un municipio econémico competitivo y atractivo para inversiones y empresas.

Producto Interno Bruto (PIB)

El Producto Interno Bruto (PIB) es un indicador clave que refleja el conjunto de
bienes y servicios producidos en el municipio o territorio durante un periodo
determinado. Este indicador es fundamental para medir el crecimiento econémico y
su mediciéon, toma en cuenta el consumo de las familias, las inversiones
empresariales, la variacion de inventarios y el gasto del gobierno. Ademas, el PIB
se utiliza como base para analizar la participacion de los diferentes sectores
econdmicos, permitiendo identificar cual es el sector mas relevante en la actividad
econdmica de la region.

En el caso de Tepotzotlan, el sector preponderante en su actividad econdmica es la
industria manufacturera. Sin embargo, en los ultimos afios, se ha registrado una
disminucién en la participacién del municipio en el PIB, mientras que sectores como
el comercio, los restaurantes y los hoteles han experimentado un crecimiento
notable, impulsado en gran parte por la actividad turistica. Esto se debe a que
Tepotzotlan, al ser un Pueblo Magico, atrae a un numero considerable de visitantes,
lo que favorece estos sectores.

A continuacion, se presentan los principales tipos de actividades econdémicas en el
municipio:

Energia
eléctrica, Construccién Industria
[*EERY Manufacturera
Agua

Comercio,
Restaurantes Resto de servicios
y hoteles

Agricultura,

[ERETIERY Mineria
pesca

1990

2.88% 040%  061%  7.05% 52.99% 20.47% 15.61%
1995 5 479% 0.00%  0.35%  0.73% 61.20% 14.21% 20.05%
2000 | 3 779, 0.00%  0.18%  0.07% 63.82% 8.91% 23.26%
ga° | 9.55% 0.00%  0.18% ' 39 67.04% 5.83% 23.38%
2010 4 139 0.00%  0.48%  0.09% 68.20% 8.57% 18.53%
2015 6 939, 0.00%  1.05%  0.28% 57.76% 21.79% 12.88%
2020 | 4 939, 0.00%  1.08%  0.28% 58.76% 23.02% 17.23%

Fuente: Elaboracion con base en Adolfo Sanchez Almanza, Producto Interno Bruto de los municipios de
México, 1970-2020. Estimaciones para el analisis territorial. Instituto de Investigaciones Econdémicas,
UNAM
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En general, el municipio de Tepotzotlan cuenta con una economia diversificada y
con oportunidades de crecimiento en diferentes sectores. Sin embargo, es
importante abordar los desafios y limitaciones existentes para asegurar un
desarrollo econdmico sostenible y equitativo.

Exportaciones

Las principales ventas internacionales de Tepotzotlan en 2023 fueron aparatos para
filtrar o purificar liquidos o gases (US$230M), partes y accesorios de vehiculos
automotores (US$148M) vélvulas y articulos similares para tuberias, cubetas o
similares, incluidas las valvulas reductoras de presion y las valvulas controladas
termostaticamente (US$36.9M).

Los principales destinos de ventas internacionales en 2023 fueron Estados Unidos
(US$419M), Colombia (US$4.88M) y Canada (US$3.2M).

Tepotzotlan ofrece oportunidades para el comercio internacional gracias a su
ubicacién estratégica, infraestructura y sectores manufacturero y agricola.

Comercio internacional neto Tepotzotlan

2023 . 27.4. 45.1

2021 5 . 25.3. 4.8
2020 . 23.6. 4.8
2019 L 21,2, 38.2

2018 . 191 39.2

2017 e —15.2] 39.6

2016 EEE——_1L 25

2015 =@— 20.9 . ]
M ventas internacionales
2014 ﬂ 21.3

B compras internacionales
2013 13.3 R

2012 ﬂ 22.6

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Fuente: Elaboraciéon propia con data de la Secretaria de Economia 2023

El comercio internacional en Tepotzotlan ha experimentado un crecimiento
significativo en los ultimos afos, con un aumento en las compras internacionales y
la creacion de oportunidades laborales en el sector. En cuanto a las oportunidades
laborales relacionadas con el comercio internacional en Tepotzotlan, hay varias
opciones disponibles.
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Por otro lado, en el Estado de México la industria genera un Producto Interno Bruto
(PIB) de 9.0 por ciento a nivel nacional siendo el segundo lugar a nivel nacional. La
industria automotriz sigue siendo lider en el ramo, especialmente, en el de
autopartes para la exportaciéon al mercado estadounidense y europeo.

El sector comercial, con mayor predominancia en el Municipio de Tepotzotlan donde
se desenvuelven las actividades comerciales, prevalecen la venta de comida, ropa,
carne y productos locales. Los mercados representan una derrama econdmica
considerable para el municipio ya que somos visitados por diferentes tipos de
turistas dia con dia.

En el municipio contamos con 4 mercados en las siguientes localidades, Barriéo San
Martin (2) uno de ellos es mercado de artesanias, Fraccionamiento El Trébol, y en
el poblado de Santiago Cuautlalpan, de los cuales 3 estan funcionando
correctamente y prestan sus servicios a la comunidad, en la siguiente tabla se
detalla las condiciones, ubicacion.

Comercio formal en Tepotzotlan.

Agua, luz,
Fugas de agua, drenaje. Banos,
cables de alcantarillado,
electricidad en mal recoleccién de Problemas de
Plaza Virreinal estado, fumigacion, basura, vialidad por los Es un eseacio
Mercado /n Bo. San no cuenta con alumbrado proveedores, muy pequefio para
Municipal S Mar.tl'n salidas de publico, linea de hostigamiento la atencion de
emergencia, teléfonos, por algunos todas las personas
extintores, ruta de transporte comerciantes
evacuacion, publico, calle
invaden los pasillos pavimentada e
imagen urbana
Agua, luz,
drenaje. Banos,
alcantarillado,
recoleccion de
Mercado de Ubicado en basura, Hostigamiento Es un espacio
las - Plgza Present.a.buenas , a[umb['ado por algunos adecuado para lo
Artesanias Virreinal de condiciones publico, linea de comerciantes f truid
. )y que fue construido
Tepotzotlan teléfonos,

transporte
publico, calle
pavimentada e
imagen urbana
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Agua, luz,
drenaje, bafos,
alcantarillado,

No cuenta con recoleccion de
Plaza Civica, salidas de basura, " . .
- ) Hostigamiento Es un espacio
Mercado de Fracciona- emergencia, alumbrado - gl " T para o
El Trébol miento. El extintores, ruta de publico, linea de P g para
A iy . comerciantes que fue construido
Trébol evacuacion, teléfono,
invaden los pasillos transporte

publico, calle
pavimentada,
imagen urbana

Agua, luz,
drenaje. Bafos,
alcantarillado,
recoleccién de

Mercado de Calle 21 de . _ basura, ]
. Marzo, Equipamiento alumbrado Auln no , -
Santiago ; - . . Aun no habilitado
Santiago nuevo publico, linea habilitado
Cuautlalpan .
Cuautlalpan de teléfonos,
transporte
publico, calle

pavimentada e
imagen urbana

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Desarrollo Econémico 2025 - 2027
Tres Mercados Municipales habilitados:

- Mercado Municipal de Tepotzotlan (Ubicado en Plaza Virreinal de Tepotzotlan)
- Plaza de las Artesanias (Ubicado en Plaza Virreinal de Tepotzotlan)
- Mercado Municipal El Trébol (Ubicado en Manzana 3, El Trébol, Tepotzotlan)

Un mercado Municipal no habilitado:

- Mercado Municipal Santiago Cuautlalpan (Ubicado en Calle 21 de marzo, Santiago
Cuautlalpan, Tepotzotlan)

Para cubrir las necesidades de abasto y fomentar el desarrollo de la actividad
comercial, es importante reconocer el valor de los espacios de venta, como los
mercados y los comercios informales. Tradicionalmente, los mexicanos prefieren
comprar productos como pollo, carne de res y cerdo, asi como frutas y verduras,
en mercados o tianguis en lugar de recurrir a los autoservicios.

En la actualidad, el municipio de Tepotzotlan cuenta con 9 tianguis formales, todos
reconocidos por el gobierno municipal, los cuales operan en diferentes dias de la
semana. A continuacion, se presenta una tabla que detalla las problematicas y
ubicaciones de estos tianguis, entre otros aspectos relevantes.

Comercio informal en Tepotzotlan.

e e I s TET v

Unién Uncarma El terreno se

L T |
Asociacion de Retorno de la odos_ oS . Obstruye la encuentra en
. : . comerciantes Ninguno o
Tianguistas y Industria vialidad muy malas
q cuentan con L
Comerciantes condiciones
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estructura
metalica
Unién Uncarma Tepotzotlan = Todos cuentan con U%?iggz
Unién mini Centro, estructuras P y Ninguno Ninguno
. contenedor
ruta metalicas
de basura
Tlanqmstas CaI_Ie 29 d_e Todos cuentan con . Obstruye la .
Barrio Las Junio Barrio o Ninguno - Ninguno
. . estructura metalica vialidad
Animas Las Animas
Margarita No todos N()Ezlc:le.u:n;adgon
Unién San Maza de cuentan con Ninguno Obstruye la adecrl’Jado
Martin Juérez, Bo. estructura 9 vialidad ara
San Martin metalica P
instalarse
No cuenta con
Calle Todos cuentan con el espacio
ke el MEITEE, estructura Ninguno Olakiiity adeczado
Mayo Santiago metalica vialidad para
Cuautlalpan .
instalarse
Asociacion de Junto a la Todos cuentan con
tianguistas Bo. Escuela estructura Ninguno Ninguno Ninguno
La Concepcion Primaria metalica
Este se
Unién Cerro Barrio $an Todos cuentan con ) . contempla
Martin estructura Barfos Ninguno dentro del
del Jorobado -
Centro metalica mercado de
artesanias
Av.
Asociacion de Tlatelolco cur\tle?]ttgr??:)n Obstruve
tianguistas y Bo. San Ninguno OStruy Ninguno
. estructura vialidad
comerciantes Mateo -
- metalica
Xéloc
Asociacion de Erli.izaal Todos cuentan con
tianguistas y princip estructura Ninguno Ninguno Ninguno
X centro de -
comerciantes metalica
Capula

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Desarrollo Econémico 2025 — 2027
Simplificacion administrativa, mejora regulatoria y digitalizacion.

Los mercados de Tepotzotlan presentan diversas caracteristicas y condiciones. La
mayoria de los mercados cuentan con estructuras metalicas. Algunos mercados
ofrecen servicios como bafos publicos y contenedores de basura, pero otros no
ofrecen ningun servicio. Los problemas que causan los mercados incluyen la
obstruccion de la vialidad y la falta de espacio adecuado para instalarse. Sin
embargo, algunos mercados no presentan problemas ni problematicas.

Catalogo de Tramites y Servicios

En materia del catalogo de los tramites del municipio, se cuenta con diferentes
tramites para la ciudadania dentro del Ayuntamiento, como se muestra en la
siguiente tabla:

CLAVE NOMBRE DE LA DEPENDENCIA NOMBRE DEL TRAMITE O SERVICIO

SA-01-21 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONSTANCIA DE VECINDAD
SA-02-21 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONSTANCIA DE IDENTIDAD
SA-03-21 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO CONSTANCIA DE NO AFECTACION DE BIENES

INMUEBLES NO PATRIMONIALES
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SA-04-21

SA-05-21

SA-06-21
SA-07-21
SA-08-21
SA-09-21
SA-10-21
SA-11-21
SA-12-21
SA-13-21

SA-14-21

SA-15-21
SA-16-21

SA-17-21

SA-18-21

SA-19-21

SA-20-21

SA-21-21

DAPYS-01-21

DAPYS-02-21

DAPYS-03-21

DAPYS-04-21

DAPYS-05-21

DAPYS-06-21

DAPYS-07-21

DAPYS-08-21

DAYF-01-21

DAYF-02-21
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SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

OTORGAMIENTO DE BIENES INMUEBLES MEDIANTE
ARRENDAMIENTO

CONSTANCIA DE PERTENENCIA DE COMUNIDAD

REGISTRO DE NACIMIENTOS
REGISTROS DE RECONOCIMIENTOS
REGISTRO DE MATRIMONIOS
REGISTRO DE DEFUNCIONES
REGISTRO DE DIVORCIOS
CONSTANCIA DE INEXISTENCIA DE REGISTRO
BUSQUEDA DE ACTAS
ASESORIAS JURIDICAS

CORRECCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACTAS

TRAMITE DE ACTAS FORANEAS
CARTILLA DEL SERVICIO MILITAR

CONSTANCIA DE NO HABER TRAMITADO CARTILLA
MILITAR

COPIAS CERTIFICADAS DE DOCUMENTOS DE
ARCHIVOS MUNICIPALES

COPIAS CERTIFICADAS DE EXPEDIENTE CATASTRAL
CONSTANCIA DE INGRESOS ECONOMICOS

REGISTRO DE ACTAS (RE IMPRESION DE ACTAS)
SERVICIO DE AGUA POTABLE EN CAMION CISTERNA
SERVICIO DE DESAGUE Y DESAZOLVE

MANTENIMIENTO DE FUGAS DE AGUA POTABLE

SERVICIO DE CONEXION DE TOMA DE AGUA
POTABLE

INSTALACION DE MEDIDOR DE AGUA POTABLE

LICENCIA DE CONEXION DE DRENAJE

CONSTANCIA DE INEXISTENCIA DE SERVICIO DE
RED DE AGUA POTABLE

DICTAMEN DE FACTIBILIDAD DE AGUA POTABLE Y
DRENAJE

DECLARACION PARA EL PAGO DEL IMPUESTO
SOBRE ADQUISICION DE INMUEBLES Y OTRAS
OPERACIONES TRASLATIVAS DE DOMINIO E
INMUEBLE

ASIGNACION DE CLAVE
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DAYF-03-21

DAYF-04-21

DAYF-05-21

DAYF-06-21

DAYF-07-21

DAYF-08-21

DAYF-09-21

DAYF-10-21

DAYF-11-21

DAYF-12-21

DAYF-13-21

DAYF-14-21

DAYF-15-21

DAYF-16-21

DAYF-17-21

CM-01-21

DCyBS-01-21

DCyBS-02-21

DCyBS-03-21

DCyBS-04-21

DCyBS-05-21

DCyBS-06-21

DMDH-01-21

DMDH-02-21

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

CONTRALORIA MUNICIPAL

DIRECCION DE CULTURAY
BIENESTAR SOCIAL

DIRECCION DE CULTURAY
BIENESTAR SOCIAL

DIRECCION DE CULTURAY
BIENESTAR SOCIAL

DIRECCION DE CULTURAY
BIENESTAR SOCIAL

DIRECCION DE CULTURAY
BIENESTAR SOCIAL

DIRECCION DE CULTURAY
BIENESTAR SOCIAL

DEFENSORIA MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS

DEFENSORIA MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS

PLANO MANZANERO
VERIFICACION DE LINDEROS
CAMBIOS ADMINISTRATIVOS

LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
CERTIFICACION DE INFORMACION CATASTRAL
CAMBIOS TECNICOS
FUSIONES
BAJA DE CLAVE
CERTIFICACION DE CLAVE Y VALOR CATASTRAL
SUBDIVISION

CAMBIOS DE CLAVE

CERTIFICACION DE DOCUMENTOS DEL ARCHIVO
QUE OBREN EN LA TESORERIA MUNICIPAL

CERTIFICACION DE PAGOS
REDUCCION DE LA CONSTRUCCION

ALTAS DE CONSTRUCCION

RECEPCION, TRAMITE Y RESOLUCION DE QUEJAS,
DENUNCIAS, SUGERENCIAS O RECOMENDACIONES

BECA POR VULNERABILIDAD PRIMARIAY
SECUNDARIA

MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA

SERVICIO DE EXTENSION CULTURAL Y FOMENTO A
LALECTURA

SOLICITUD DE CREDENCIAL PARA PRESTAMO DE
LIBROS A DOMICILIO

PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL, NUESTRA
GENTE NUESTRO MAYOR TESTIMONIO

PRESTAMO DE AULA PARA LA IMPARTICION DE
TALLERES

REALIZACION DE PLATICAS Y TALLERES PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y SECTORES DE LA
SOCIEDAD

REALIZACION DE ASESORIAS JURIDICAS
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DMDH-03-21

DMDH-04-21

DMDH-05-21

DDU-01-21

DDU-02-21

DDU-03-21

DDU-04-21

DDU-05-21

DDU-06-21

DDU-07-21

DDU-08-21

DDU-09-21

DDU-10-21

DDU-11-21

DDU-12-21

DDU-13-21

DDU-14-21

DDU-15-21

DDU-16-21

DDU-17-21

DDYFE-01-21

DEFENSORIA MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS

DEFENSORIA MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS

DEFENSORIA MUNICIPAL DE
DERECHOS HUMANOS

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO
URBANO

DIRECCION DE DESARROLLO Y

FOMENTO ECONOMICO

TRAMITACION DE QUEJA
SUPERVISION DE CENTROS DE SALUD
SUPERVISION DE CARCEL MUNICIPAL O GALERA

LICENCIA DE CONSTRUCCION MAYOR A 60M2 (OBRA
NUEVA, AMPLIACION, MODIFICACION, O
REPARACION QUE AFECTE O NO ELEMENTOS
ESTRUCTURALES)

LICENCIA PARA DEMOLICION DE CONSTRUCCION
PARCIAL O TOTAL

TENDIDO DE CABLES

REGULARIZACION DE OBRA

PRORROGA DE CONSTRUCCION

CONSTANCIA DE TERMINACION PARCIAL O TOTAL
DE OBRA

LICENCIA DE CONSTRUCCION PARA ANUNCIOS
PUBLICITARIOS QUE REQUIERAN ELEMENTOS
ESTRUCTURALES

LICENCIA PARA LA CONSTRUCCION E INSTALACION
DE ESTACIONES REPARTIDORAS Y ANTENAS PARA
RADIOTELECOMUNICACIONES

CEDULA INFORMATIVA DE ZONIFICACION
LICENCIA DE USO DE SUELO
CONSTANCIA DE ALINEAMIENTOS
CONSTANCIA DE NUMERO OFICIAL

LICENCIA DE CONSTRUCCION DE BARDA

LICENCIA PARA EXCAVACION RELLENO O
MOVIMIENTOS DE TIERRAS

PERMISOS DE OBRA O AEREAS EN LA ViA PUBLICA
PARA LA INSTALACION MANTENIMIENTO O RETIRO
DE DUCTOS O LINEAS PARA CONDUCCION DE...

LICENCIA PARA EL CAMBIO DE USO DE SUELO
APROVECHAMIENTO DEL SUELO

LICENCIA DE CONSTRUCCION MENOS A 60M2 (OBRA
NUEVA, AMPLIACION, MODIFICACION O
REPARACION QUE AFECTE O NO ELEMENTOS
ESTRUCTURALES)

FERIAS DE EMPLEO
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DDYFE-02-21

DDYFE-03-21

DDYFE-04-21

DDYFE-05-21

DDYFE-06-21

DDYFE-07-21

DDYFE-08-21

DDYFE-09-21

DDYFE-10-21

DDYFE-11-21

DDYFE-12-21

DDYFE-13-21

DDYFE-14-21

DDYFE-15-21

DDYFE-16-21

DDYFE-17-21

DDYFE-18-21

DDYFE-19-21

DDYFE-20-21

DDYFE-21-21

Lndirna . Ao

\TEP

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLOY
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLOY
FOMENTO ECONOMICO
DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLOY
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLOY
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

e

ZoTLAN

VACANTES DE EMPLEO

PERMISOS PARA LA EXHIBICION DE ANUNCIOS
ESTRUCTURALES, LUMINOSOS Y ADOSADOS

PERMISOS PARAANUNCIOS Y ACTIVIDADES
PUBLICITARIAS TEMPORALES

REFRENDO DE PAGO DE MERCADO PUBLICO
MUNICIPAL Y DE ARTESANIAS

CAMBIO DE GIRO DEL MERCADO MUNICIPAL Y DE
ARTESANIAS

DICTAMEN DE GIRO MUNICIPAL

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE BAJO IMPACTO
CON EL SISTEMA DE APERTURA RAPIDA DE
EMPRESAS (S.A.R.E.)

REPOSICION DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO PARA GIROS DE
BAJO, MEDIANO Y ALTO IMPACTO

REFRENDO DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO
PARA GIROS DE BAJO, MEDIANO Y ALTO IMPACTO.

AMPLIACION DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE
GIRO DE BAJO IMPACTO CON EL ESQUEMA S.A.R.E.
A LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO CON GIRO DE
BAJO IMPACTO

BAJA DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

REFRENDO DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO DE
BAJO IMPACTO CON EL SISTEMA DE APERTURA
RAPIDA DE EMPRESAS (S.A.R.E.)

PERMISO PROVISIONAL DE FUNCIONAMIENTO

AMPLIACION DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE
GIRO DE BAJO IMPACTO CON EL ESQUEMA S.AR.E.
A LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO CON GIRO DE
MEDIANO IMPACTO

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL CAMPO PARA
~ ADQUISICION DE INSUMOS
AGRICOLAS (FERTILIZANTES Y HERBICIDAS)

APOYO INTEGRAL AL CAMPO PARAAPOYO DE
MAQUINARIAAGRICOLA

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL

CAMPO PARA SERVICIO MEDICO VETERINARIO Y
ZOOTECNISTA

PROGRAMA DE AVES DE POSTURA'YY ENGORDA

COMPROBANTE DE PRODUCTOR AGRICOLA Y/O
PECUARIO
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DDYFE-22-21

DDYFE-23-21

DDYFE-24-21

DDYFE-25-21

DDYFE-26-21

DDYFE-27-21

DDYFE-28-21

DE-15-21

DE-17-21

DJ-01-21

DMA-01-21

DMA-02-21

DMA-03-21

DMA-04-21

DMA-05-21

DMA-06-21
DMA-07-21
DMA-08-21
DMA-09-21

DIF-01-21

DIF-02-21

DIF-03-21

DIF-04-21

DIF-05-21

DIF-06-21

DIF-07-21
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DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLOY
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE DESARROLLO Y
FOMENTO ECONOMICO

DIRECCION DE EDUCACION

DIRECCION DE EDUCACION
DIRECCION DE JURIDICO

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE
DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

GESTION PARA CAMINOS SACA COSECHAS

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE BORDOS
O CUERPOS DE AGUAS

ADQUISICION DE SEMILLAS

GESTION DE MAQUINARIAS E IMPLEMENTOS
AGRICOLAS

PROGRAMA DE INICIACION A LA PRODUCCION
OVINA

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO PARA GIROS DE
ALTO IMPACTO

REFRENDO DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO
PARA GIROS ALTO IMPACTO.

TALLERES EDUCATIVOS PARA ESCUELAS (PIE EN
MOVIMIENTO)

SOLICITUD DE APOYO A LAS INSTITUCIONES
ESCOLARES

ASESORIAS JURIDICAS
PERMISO DE PODA, DERRIBO O
TRASPLANTE DE ARBOLES
REGISTRO DE DESCARGA DE AGUAS RESIDUALES
VISTO BUENO DE MEDIO AMBIENTE
(INDUSTRIAYY COMERCIO)
CEDULAS PARA LA ATENCION DE QUEJAS

COBRO DE RECOLECCION Y DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS COMERCIALES

PLATICAS DE EDUCACION AMBIENTAL
TALLERES DE EDUCACION AMBIENTAL
JORNADA DE REFORESTACION
ADOPCION DE UN ARBOL URBANO

INSCRIPCION Y/O REINSCRIPCION A HIJOS DE
MADRES Y PADRES TRABAJADORES EN ESTANCIAS
INFANTILES

ATENCION EDUCATIVA A HIJOS DE MADRES Y
PADRES TRABAJADORES EN ESTANCIA INFANTIL

INSCRIPCION O REINSCRIPCION A HIJOS DE
MADRES Y PADRES TRABAJADORES EN JARDIN DE
NINOS

ATENCION EDUCATIVA A HIJOS DE MADRES Y
PADRES TRABAJADORES EN JARDINES DE NINOS

IMPARTICION A CURSOS Y TALLERES
COMUNITARIOS
CONSULTA DE PSICOLOGIA

EDOMEX; NUTRICI@N ESCOLARES (MODALIDADES
FRIO Y CALIENTES)
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DIF-08-21

DIF-09-21

DIF-10-21
DIF-11-21
DIF-12-21

DIF-13-21

DIF-14-21
DIF-15-21
DIF-16-21
DIF-17-21
DIF-18-21
DIF-19-21

DIF-21-21

DIF-21-21

DIF-22-21

DIF-23-21

DIF-24-21

DIF-25-21
DIF-26-21

DIF-27-21

DIF-28-21

DIF-29-21

DIF-30-21

DIF-31-21

DIF-32-21

DIF-33-21
DIF-34-21
DIF-35-21
DIF-36-21
DIF-37-21
DIF-38-21
DIF-39-21
DIF-40-21

ren
%

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
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INSCRIPCION A CURSOS Y TALLERES
COMUNITARIOS

EMISION DE LA CREDENCIAL PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CONSULTA MEDICA DE REHABILITACION
TERAPIA DE LENGUAJE
TERAPIA FiSICA

FAMILIAS FUERTES, APOYOS FUNCIONALES PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDADES

ESTUDIO DE MASTOGRAFIA
APLICACION DE VACUNAS
TRASLADO EN AMBULANCIA POR URGENCIAS
CONSULTA DE NUTRICION
SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA
DONACIONES EN ESPECIE

INTEGRACION DE GRUPOS DE ADULTOS MAYORES
CREDENCIAL DEL INAPAM
PASEOS RECREATIVOS PARAADULTOS MAYORES
CARTA DE VINCULACION LABORAL PARA LOS

ADULTOS MAYORES

TRASLADOS PROGRAMADOS A
INSTITUCIONES DE SALUD

TERAPIA OCUPACIONAL
REALIZACION DE ESTUDIO SOCIOECONOMICO

RECEPCION DE DENUNCIAS DE POSIBLE MALTRATO
EN CUALQUIERA DE SUS MODALIDADES EN
AGRAVIO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ELABORACION Y ENTREGA DE RECIBO DEDUCIBLE
DE IMPUESTOS POR DONACION

COMPARECENCIAS, CARTA COMPROMISO Y/O
CARTAS TUTORAS

RECTIFICACION DE ACTA DE NACIMIENTO Y/O
MATRIMONIO

ASESORIA JURIDICA

JUNTAS CONCILIATORIAS ENTRE LAS PARTES
INVOLUCRADAS

ESTADO DE INTERDICCION
DIVORCIO ENCAUSADO
DIVORCIO VOLUNTARIO

ACREDITACION DE CONCUBINATO
REGIMEN DE VISITAS
GUARDAY CUSTODIA
PENSION ALIMENTICIA

CONSULTAS ODONTOLOGICAS
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DIF-41-21

DIF-42-21

DIF-43-21

DIF-44-21

DIF-45-21

DIF-46-21

DIF-47-21
DIF-48-21
DIF-49-21
DIF-50-21
DIF-51-21
DIF-52-21

DIF-53-21

DIF-54-21
DIF-55-21
DIF-56-21
DIF-57-21

DIF-58-21

DIF-59-21
DIF-60-21
DIF-61-21

DIF-62-21

DIF-63-21

DIF-64-21
DIF-65-21

DIF-66-21

DIF-67-21
DT-01-21

DT-02-21

DT-03-21

DT-04-21

DT-05-21

DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
DIRECCION DE TURISMO

DIRECCION DE TURISMO

DIRECCION DE TURISMO

DIRECCION DE TURISMO

DIRECCION DE TURISMO

FOMENTO A LA INTEGRACION FAMILIAR

PROGRAMA PARTICIPACION INFANTIL RED DE
DIFUSORES

PREVENCION DE LAS ADICCIONES

PREVENCION DE TRASTORNOS
EMOCIONALES EN MUJERES

ATENCION INTEGRAL A MADRE
ADOLESCENTE (AIMA)
ATENCION INTEGRAL AL ADOLESCENTE (AIA)

ORIENTACION PSICOLOGICA
CLASES DE LECTURAY ESCRITURA BRAILLE
CLASES DE LENGUAJE DE SENAS MEXICANO

CONSULTA ESPECIALIDAD GINECOLOGIA
CONSULTA ESPECIALIDAD DERMATOLOGIA
CONSULTA ESPECIALIDAD PEDIATRIA

CONSULTA ESPECIALIDAD
OTORRINOLARINGOLOGIA

ANALISIS CLINICOS
CONSULTA DE MEDICINA GENERAL
CONSULTA DE URGENCIAS
SERVICIO DE RAYOS X

SOLICITUD DE PROCEDIMIENTO
QUIRURGICO

CONSULTA ESPECIALIDAD ORTOPEDIA
CONSULTA OPTOMETRIA
CONSULTA DE AUDIOLOGIA

INSCRIPCION AL PROGRAMA UN ANGEL QUE TE
NUTRE

ENTREGA DE LA DESPENSA UN ANGEL QUE TE
NUTRE

APOYOS PRODUCTIVOS COMUNITARIOS
ALERTA PLATEADA

RECEPCION Y ATENCION A DENUNCIAS DE
PROBABLE MALTRATO Y/O ABANDONO DE
PERSONAS ADULTAS MAYORES

SALUD MATERNA, REPRODUCTIVAY SEXUAL
INFORMACION TURISTICA

ELABORACION DE MATERIAL DE DIFUSION Y
PROMOCION TURISTICA

ACTUALIZACION Y ELABORACION DEL CATALOGO
DE PRESTADORES DE SERVICIO

PARTICIPACION EN EVENTOS MUNICIPALES,
ESTATALES Y FEDERALES

CURSOS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE

CONTACTO DEL SECTOR TURISTICO
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PCYB-01-21 PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS SERVICIO DE ATENCION DE BOMBEROS
PCYB-02-21 PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS SERVICIO DE ATENCION PRE HOSPITALARIA
PCYB-03-21 PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS DICTAMENES VARIOS
PCYB-04-21 PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS INSPECCION Y-O VERIFICACION DE MEDIDAS

BASICAS EN ESTABLECIMIENTOS VO.BO

DDU-TT-01-21 JEFATURA DE TENENCIA DE LA ASESORIA SOBRE TEMAS DE REGULARIZACION DE

TIERRA TENENCIA DE LA TIERRA
DDU-TT-02-21 <A DE T EIEE R B L CAMPARA DE TESTAMENTO

TIERRA
DDU-TT-03-21 JEFATURA DTEIET;IQ'ENC'A DELA CAMPARA DE CANCELACION DE HIPOTECA
DDU-TT-04.21 JEFATURA DE TENENCIA DE LA CAMPARIA DE REGULARIZACION DE TITULOS DE

TIERRA PROPIEDAD A NOMBRE DE EJIDO DE TEPOTZOTLAN
DDU-TT-05-21 JEFATURA DE TENENCIA DE LA JUICIO DE USUCAPION A IMEVIS

TIERRA
DDU-TT-06-21 L EALR D TENIE R 22 L INMATRICULACION ADMINISTRATIVA CON IMEVIS

TIERRA

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Coordinacion General de Mejora Regulatoria 2025

La informacion presentada corresponde a una lista de tramites y servicios ofrecidos
por diferentes dependencias del municipio de Tepotzotlan, en donde se puede
reflejar el compromiso del municipio con la atencion ciudadana, la organizacién
gubernamental, y la transparencia en la gestion publica.

d) Fomento al turismo

Tepotzotlan es un Pueblo Magico que conserva el encanto de la provincia, a pesar
de su proximidad a la Ciudad de México. Entre los espacios mas destacados para
disfrutar, se encuentra la Plaza de la Cruz, cuyo valor histérico radica en la cruz
atrial de piedra labrada, adornada con imagenes de la Pasién de Cristo.

A pocos metros, se encuentra el quiosco, un punto de encuentro tanto para
visitantes como para habitantes del municipio, donde pueden disfrutar de una rica
nieve o asistir a alguno de los eventos culturales que se realizan regularmente.
Durante los fines de semana, las calles de Tepotzotlan se transforman con
pequeios mercados, puestos de comida, y exhibiciones de tapetes y pinturas, lo
que permite conocer la rica diversidad cultural que ofrece este Pueblo Magico.

Atractivos Turisticos

Ex Convento de San Francisco Javier
Museo Nacional del Virreinato

Plaza de la Cruz

Parroquia de San Pedro Apostol
Arcos del Sitio
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Municipios de mayor aportacion al PIB estatal de turismo, 2020

Toluca

Metepec
Tlalnepantla
Naucalpan
Ecatepec

Lerma
Cuautitlan lzcalli
Valle de Bravo

Ocoyoacac

Tepotzotlan 1.38% .
Nezahualcoyotl 1.04% .
Ixtapan de la Sal 1.01% .
Teotihuacan 0.90% [
Jilotepec 0.83% [
Tultitlan 0.82% l

Resto de municipios

Fuente: Plan de Desarrollo del Estado de México, con datos de la Secretaria de Turismo (2020).

El municipio, es conocido por su rica oferta cultural y natural, lo que lo convierte en

un destino atractivo para los turistas, lo cual hace que se encuentre entre
municipios que mas aportacion tienen en el PIB estatal de turismo.

los

Por otro lado, con el fin de atraer mas turismo a la comunidad se han realizado
diversos eventos culturales, una de ellas es la tradicional MEGA OFRENDA de
Tepotzotlan, en donde se busca preservar las festividades locales y transmitir las
costumbres a la comunidad, resaltando sus raices y fomentando la integracion
social. Este evento ofrece una oportunidad uUnica para que los visitantes
experimenten la riqueza cultural del municipio a través de diversas actividades y

presentaciones artisticas y culturales.

Entre las actividades destacan:

Montaje de ofrendas: Los visitantes pueden admirar y aprender sobre la tradicion

de las ofrendas, que son una parte fundamental del Dia de Muertos en México.

Presentaciones artisticas y culturales: El evento cuenta con una variedad de
presentaciones que reflejan la diversidad cultural del municipio, incluyendo musica,

danza y teatro.

P g
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31 de octubre a Aproximadamente
3 de noviembre 2024 160,000 personas

Fuente: Elaborado con datos de la Direcciéon de Turismo y Cultura 2025

Entre el 31 de octubre y el 3 de noviembre del 2024, la MEGA OFRENDA en
Tepotzotlan recibid la visita de aproximadamente 160,000 personas, convirtiéndose
en un evento de gran éxito y convocatoria. Este evento demuestra el compromiso
de la comunidad y las autoridades locales con la preservacion de la cultura y la
promocion del turismo en Tepotzotlan.

Quioscos virtuales para brindar informacion a turistas

El gobierno de Tepotzotlan adquirié dos kioscos virtuales para brindar informacion
a turistas y visitantes sobre la oferta del Pueblo Méagico. Estos kioscos ofrecen
informacion sobre hoteles, gastronomia y atractivos turisticos, asi como una
experiencia virtual a través de SKYVR, que permite conocer la oferta turistica del
municipio de manera interactiva.

Ademas, los kioscos cuentan con cadmaras de vigilancia controladas por C4, un
boton de panico y entradas de carga para dispositivos, 10 que garantiza la seguridad
y comodidad de los visitantes. Esta iniciativa busca facilitar la visita de los turistas y
promover el turismo en la region.

Para impulsar el turismo de manera sostenible y beneficiar a las comunidades
locales, es fundamental implementar acciones que incrementen la inversion en la
conservacion y puesta en valor del patrimonio cultural y la infraestructura en zonas
turisticas.

Esto incluye:

- Fortalecer la infraestructura turistica: Mejorar los servicios de hospedaje, agencias
de viaje y transporte para ofrecer experiencias de calidad a los visitantes.

- Promover las artesanias y productos locales: Fomentar la produccion y
comercializacion de artesanias, productos alimenticios y otros bienes y servicios
gue reflejen la identidad cultural de la region.

- Conservar y valorizar el patrimonio cultural: Proteger y restaurar sitios histéricos,
monumentos y otros bienes culturales para preservar la herencia cultural de la
comunidad.

- Desarrollar productos turisticos sostenibles: Crear paquetes turisticos que incluyan
experiencias auténticas y responsables con el medio ambiente y las comunidades
locales.

Al implementar estas acciones, se puede:
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- Aumentar la inversion en el sector turistico.
- Generar empleos y oportunidades econémicas para las comunidades locales.

- Promover la conservacion del patrimonio cultural y la protecciéon del medio
ambiente.

- Posicionar a la regiébn como un destino turistico atractivo y sostenible a nivel
nacional e internacional.

e) Desarrollo agrario y dignificacion del campo

El desarrollo agrario y la dignificacion del campo en Tepotzotlan son objetivos
importantes para mejorar la calidad de vida de los productores agricolas y promover
el desarrollo econdmico y social de la region. La implementacion de programas de
apoyo a la agricultura, han contribuido a un incremento de la productividad agricola
en la comunidad.

Modalidad fertilizantes y herbicidas

2019 758 2345.79 7.5-8.00 199.75 21.844
2020 758 2,345.79 7.5-8.00 355.6 27.14
2021 770 2,606.96 7.5-8.01 339.9 22.967
2022 754 2,606.96 6.0-7.1 250 22.967
2023 878 2,656.11 6.0-6.5 250.65 25
2024 759 2,232.58 6.0-5.5 250.00 25

Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Jefatura de Fomento Agropecuario 2025 - 2027

La produccidn agricola en Tepotzotlan ha experimentado una ligera disminucion en
la productividad por hectarea y una variacién en el uso de fertilizantes y herbicidas,
mientras que el numero de productores y la superficie cultivada han permanecido
relativamente estables.

Por otro lado, el Ayuntamiento de Tepotzotlan ha subsidiado un porcentaje durante
los ultimos afos a los ciudadanos, dentro de diferentes programas, como lo es
aportacion individual para la cria de ovinos.
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Aportacion individual por paquete de ovinos

$10,500.00
Aportacion $ 6,300.00 $ 4,200.00
paquete 3 ovinos. $10,000.00
1 semental puro $ 6,000.00 $4,000.00
sin registro.

Fuente: Elaboraciéon propia con informacion de la Jefatura de Fomento Agropecuario 2025 - 2027

De acuerdo a estos datos el gobierno municipal de Tepotzotlan, seguira invirtiendo
en este tipo de programas de apoyo a los productores, ya que gracias a su
compromiso con el desarrollo agricola y pecuario de la regién mediante el apoyo
economico de $4,200.00, que representa el 40% del costo total de un paquete de 3
ovinos, facilita el acceso a recursos para los productores locales.

f) Movilidad seguray de calidad

La movilidad segura y de calidad en Tepotzotlan es un tema importante que ha sido
abordado por diversas instancias, es importante mencionar que la movilidad segura
y de calidad también implica la promocion de sistemas de transporte integrados,
modernos, sostenibles, accesibles y seguros. En este sentido, es fundamental que
las autoridades locales y los ciudadanos trabajen juntos para crear un entorno
urbano que fomente la movilidad segura y de calidad.

Actividades programadas para el 2025 para mejorar la movilidad:

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 1 1 1 4
1 1 1 1 4
2 2 2 2 8
6 6 7 4 23
1 1 1 3
2 2 2 2 8

Fuente: Plan de trabajo de la Direccion de Desarrollo Urbano 2025

Se planea que, durante el afio 2025 en el municipio, se realicen diversas actividades
relacionadas con la infraestructura vial y la seguridad en el trafico. Se prevé instalar
y rehabilitar sefiales de trafico, se pondran en marcha unidades maviles de licencias
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y se llevaran a cabo operativos de trafico. Ademas, se rehabilitaran calles y se
instalaran semaforos en diferentes puntos de la comunidad.

Estas acciones demuestran el compromiso de las autoridades locales para mejorar
la seguridad vial y la infraestructura urbana, contribuyendo a una mejor calidad de
vida para los habitantes de Tepotzotlan.

Los principales viajes originados en Tepotzotlan se distribuyen de la siguiente forma:

Origen Destino Total, de viajes
Cuautitlan lzcalli Tepotzotlan 19,012
Coyotepec 4. 950
Cuautitlan 3,627
Tlalnepantla de Baz 2,402
Nicolas Romero 2,132
Naucalpan de Juarez 7.1 1 W 4
Huehuetoca 2,043

Fuente: Plan de Desarrollo Urbano de Tepotzotlan 2023

Entre los principales destinos de los viajes originados en Tepotzotlan se encuentran:
el municipio de Cuautitlan lzcalli con 19,012 viajes diarios, Coyotepec con 4,950
viajes y Cuautitlan con 3,627. Dichos municipios se encuentran directamente
relacionados con Tepotzotlan por su cercania y conectividad de la red vial que
integran estos.

g) Infraestructura urbanay rural

Con el objetivo de impulsar la infraestructura publica y la modernizacién de los
servicios comunales, asi como de conservar la imagen urbana del municipio, el
Gobierno Municipal establecera vinculos de coordinacion y colaboracién con los
sectores publico, privado y social. Esto permitira contribuir al desarrollo econdmico
de Tepotzotlan, brindando asesoria, capacitacion y vinculacién productiva a los
habitantes del municipio, siempre respetando la estética y la imagen urbana.

Parques, Jardines y su Equipamiento

Los parques y jardines son elementos fundamentales de la infraestructura urbana,
desempefiando un papel crucial en la vida de los habitantes de Tepotzotlan, tanto
para nifios, jovenes como para adultos. Mantener estos espacios en buenas
condiciones contribuye al desarrollo del municipio, ya que no solo beneficia a la
comunidad, sino que también favorece a los comercios locales al atraer a
potenciales compradores.
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El municipio cuenta con diversas areas verdes que permiten la recreacién y
convivencia de la poblacion. A continuacion, se enuncian algunas de las principales
areas recreativas:

Colonia Ricardo Flores Magoén:
Los Alcanfores

Polideportivo: Este ultimo es de gran utilidad para los habitantes, ya que cuenta con
un gimnasio e instalaciones para la practica de box y lucha libre, entre otras
actividades.

Unidad Habitacional "El Trébol":

Carlos Hermosillo: Espacio recreativo de gran importancia para los residentes de la
zona.

Plaza Virreinal:

Ubicada en el centro del municipio, es uno de los espacios mas emblematicos de
Tepotzotlan.

A continuacion, se presenta un cuadro que detalla la oferta de infraestructura
recreativa del municipio:

PARQUES, JARDINES Y SU EQUIPAMIENTO

—y
® [ 7} (7] v 3
=2 o < s 9Q ) o 3 o
z g SE4 58 o83 o2 5& 322
S o 3973 o 2 Teo S 32 3 3 5§20
& 239 c o 2359 2 o 83 2509
5 5 88 2o 958 83 55 238
3 E 3 g3 2? - 3¢ o3
o =1 % o (] o
Plaza Bo. San . 3000 ) ” . )
Virreinal Martin Jardin mo. Optimas Recreacion Ninguno Preventivo
D'St"?u'dor o Jardin L Optimas Recreacion Vandalismo Preventivo
Vial Texcacoa m2.
Deportivo .
Los Col. . 25000 . . Preventivo /
Alcanfores R.F.M. Deportivo m2. Optimas C/?Ib,e rea Ninguno correctivo
semiolimpica
Carlos Fracc. El . 6000 . . . Preventivo /
Hermosillo Trébol DEfEee m2. Ol CEERILEE N correctivo
17000
ERci?ggi,:a RCFO IIVI Reserva 000 Regulares Recreacion Vandalismo Reforestacion
T m2.
Bo. 400 . Juegos . Preventivo/
S D Tlacateco P m2. CliiES infantiles Ve ElliEne correctivo
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Deportivo

LaEra Bo. S_an Deportivo 600 Optimas cljuegos Ninguno Preventivo
Martin m2. . :
infantiles
Col. . 700 Gimnasio aire . Preventivo/
La Presa REM. Deportivo m2. Buenas libre Vandalismo correctivo
. Gimnasio aire .
Margarita Col. Deportivo 800 Buenas libre / juegos Vandalismo Prevent!vo/
Maza R.F.M. m2. . . correctivo
infantiles
. Col. . 800 Campo de . .
El Polvorin REM. Deportivo m2. Buenas futbol Ninguno Preventivo
Cancha fut- .
El Jaramillo COI'. Deportivo 15000 Buenas rapido con Vandalismo Prevent!vo/
Jaramillo m2. . ) . correctivo
juegos infantiles
Bo. 3000 Juegos . .
Capula Capula Parque mo. Buenas infantiles Ninguno Preventivo
Santiago 1500 Juegos Preventivo/
Santiago Cuautlalpa Parque Buenas . : Vandalismo )
n m2. infantiles correctivo
Cafada .
Plaza Canada de Parque S0 Regulares 'Jueg.o S Vandalismo Prevent'lvo/
. m2. infantiles correctivo
Cisneros
6.000 Preventivo/
Polideportivo R.F.M Deportivo ’mZ Optimas Deportivo Ninguno correctivo

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Servicios Publicos 2025 — 2027

La mayoria de estos espacios se encuentran en buen estado fisico y ofrecen
servicios como recreacion, deportes y juegos infantiles. Sin embargo, algunos
espacios presentan problemas de vandalismo y requieren mantenimiento preventivo
y correctivo para asegurar su conservacion y buen funcionamiento. En general,
estos espacios recreativos y deportivos son un activo importante para la calidad de
vida de los habitantes de Tepotzotlan.

Panteones

Los panteones en Tepotzotlan son lugares de gran importancia cultural y histérica
que reflejan la tradicion y la identidad de la comunidad. Administrar y dar adecuado
mantenimiento a los panteones municipales es una actividad que contribuye al
desarrollo en el municipio. Por su parte las instalaciones de los diferentes panteones
municipales son acordes a las necesidades que requieren los ciudadanos para
poder sepultar a sus familiares fallecidos.
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La siguiente tabla describe a detalle las caracteristicas de cada uno de ellos:

Capacidad
de terreno
actual

No. actual
de fosas

Superficie

Ubicacién
del terreno

Servicios con que cuenta

AGUA POTABLE, ALUMBRADO Y

LAS ANIMAS iﬁi,\hﬁg 5000 M2. 1000 500 FOSAS BANOS. RECOLECCION DE
DESECHOS
BO. AGUA POTABLE Y ALUMBRADO.
TEXCACOA  rpycacon | 4570M2 570 250 FOSAS ' 'RECOLECCION DE DESECHOS
’ BO. SAN AGUA POTABLE Y BARNOS.
LR MARTIN DEeE il ez v RECOLECCION DE DESECHOS
AMPLIACION BO. SAN AGUA POTABLE Y RECOLECCION
SAN MARTIN MARTIN 7000M2 50 1000 DE DESECHOS
SAN MATEO AGUA POTABLE Y RECOLECCION
SAN MATEO ol 9800 M2 328 100 e raros
SANTA AGUA POTABLE Y RECOLECCION
e SANTACRUZ 1296 M2 525 10 e
SANTIAGO
sanTiago  SANTIAGO. 25000 M2 5100 4200 AGUA POTABLE
CANADADE  CANADADE
dSnbRos | OSADADE 3 770M2 823 50 AGUA POTABLE
SANMIGUEL  SAN MIGUEL
e e 2,500 M2 300 AGUA POTABLE
LAS LAS CABANAS = 5,500 M2 1352 1000 AGUA POTABLE
CABANAS : :
LOS COLONIALOS
boroo s OLONALOS 12,250 M2. 300 7000 AGUA POTABLE

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Servicios Publicos 2025 - 2027

Cabe destacar que el municipio cuenta con 11 panteones, 2 de ellos dentro de la
cabecera municipal y el resto fuera de ella, en donde se les brinda algunos servicios
generales de limpia de jardines, agua entre otros.

Cabe senalar que la saturacion en los panteones del municipio, es la problematica
en comun, lo cual requiere una atencion urgente para encontrar soluciones que
aborden la falta de espacios para inhumaciones y garantizar un servicio digno y
respetuoso para los difuntos y sus familiares.
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INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE 3

TEMA: IMPULSO AL EMPLEO DIGNO Y AL DESARROLLO ECONOMICO

Metas ODS: 8.1,8.3, 8.5 ,8.9,

Obijetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

Programa. Presupuestario: EMPLEO

alternativas de empleo,
a los buscadores para la
vinculacién, oportuna y
agil, para el beneficio de
la poblacion buscadora
de trabajo y
empleadores.

cartera con
empresas e
instituciones, con
la finalidad de
fortalecer vinculos
e ideas entre los

industriales e
instituciones en todo
el municipio.

35.1.2 Participacién
en convocatorias a

diferentes reuniones de

sectores. intercambio de
cartera o juntas de
vinculacion en
instituciones.

35.2 Realizar | 35.2.1 Realizar

ferias y jornadas | jornadas itinerantes

de empleo que | que estan mas

brinden alejadas de la

vinculacién
directa y masiva
entre buscadores
y empleadores,
agilizando e
incrementando
mayor
oportunidad
laboral.

cabecera municipal,
para ahorrar tiempo y
contrataciones.

30.2.2 Priorizar
vacantes incluyentes
y publicacién en redes
sociales para un
mayor alcance.

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
35. Establecer y definir | 35.1 Promover | 35.1.1 Realizar visitas | 35.1.1.1 Elaboracién del
procedimientos y | intercambios de | a parques logisticos, | catadlogo de empresas

participantes

35.1.1.2 Promocién del
evento presencial.

35.1.1.3 Elaboracion del
catalogo de vacantes.

TEMA: CONSTRUCCION DE ENTORNOS COMPETITIVOS Y APROVECHAMIENTO
DE LA RELOCALIZACION DE LAS CADENAS DE VALOR

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

8 Veattmanino
ECONOMICO

o

Metas ODS: 2.3,2.4, 8.3, 8.5 ,8.9, 82,

Programa Presupuestario: MODERNIZACION INDUSTRIAL Y DEL COMERCIO (FORMAL)

Objetivos

' Estrategias

' Lineas de accion

' Metas

P g
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36. Garantizar
el cumplimiento
de la
normatividad y
promover la
mejora continua
de las unidades
econémicas Yy
mercados en el
municipio  de
Tepotzotlan.

36.1 Fortalecimiento de
la participacion
ciudadana a través de
mesas de trabajo,
recorridos,

verificaciones e
inspecciones, con el fin
de impulsar el desarrollo

econdmico local y el
bienestar de la
comunidad.

36.1.1 Ampliacion de la
convocatoria invitando a
representantes de camaras

empresariales, asociaciones de
comerciantes, organizaciones de
la sociedad civil y vecinos a
participar en las mesas de
trabajo y recorridos.

36.1.2 Capacitar al personal
encargado de las verificaciones e
inspecciones en temas de
normatividad, trato al publico y
resolucion de conflictos.

36.2 Dar a conocer las
regulaciones locales,
estatales y federales
gue rigen las
actividades econémicas.

36.2.1 Implementar mecanismos
de control y supervision para
garantizar el cumplimiento de la
normatividad.

36.2.2 Establecer un monitoreo y
evaluacioén para asegurar que las
unidades econdmicas cumplan
con la normatividad aplicable.

Programa Presu

puestario: MODERNIZAC

ION INDUSTRIAL Y DEL COMERCIO (FORMAL)

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

37. Mantener | 37.1 Realizar de manera | 37.1.1 Realizar censo de | 37.1.1.1
actualizado el | periddica y sistematica | establecimientos  comerciales, | Imparticién de
registro de | la actualizacion de la | industriales, de servicios Yy | cursos sobre el
todas las | informacion del padrén, | mercados  que  desarrollan | adecuado
unidades incorporando nuevos | actividades econémicas dentro | manejo
econOmicas Yy | establecimientos, del territorio municipal, | financiero.
mercados que | eliminando aquellos que | independientemente de  su

operan en el |ya no operan Yy | tamafio, giro o ubicacion. 37.1.1.2
municipio, a | modificando los datos de Implementacion
través de la |los existentes cuando | 37.1.2 Un padrén actualizado y | de asistencias

recopilacion vy
verificacion de

sea necesario.

datos precisos 'y
relevantes, con

el fin de
fortalecer la
planeacion,
gestion y
evaluacion de
politicas
publicas, asi

como promover

la transparencia

confiable permite a las
autoridades municipales contar
con informacién precisa Yy
oportuna para la toma de
decisiones en materia de
desarrollo econdmico,
regulacion, fiscalizacion,
promocion 'y fomento de

actividades productivas.

técnicas para
lograr el
saneamiento
financiero.

37.1.1.3
Recepcién de
solicitudes para
apoyos
financieros.

37.1.14
Recepcion y
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Dictaminacién
de proyectos
de expansion o
crecimiento.

y la rendicién de
cuentas.

37.1.15

Emision de
Estimulos.

Programa presu

uestario: MODERNIZACION INDUSTRIAL Y DEL COMERCIO (INFORMAL)

Obijetivos Estrategias Lineas de accién Metas

38. Regular, | 38.1 Supervisar que se | 38.1.1 Crear y distribuir un

organizar y | cumplan las normativas | manual o folleto con las | 38.1.1.1
supervisar las | establecidas en las | normativas claras sobre los | Inspecciones
actividades zonas de ventay lugares | permisos, horarios, productos | para identificar
comerciales permitidos para la | permitidos y é&reas de venta, | y promover las
realizadas por | operacion del comercio | distribuyéndolo a todos los | condiciones
los vendedores | ambulante y puestos | comerciantes ambulantes y | adecuadas de
ambulantes y | semifijos en vias y | puestos semifijos. funcionamiento
puestos lugares publicos, asi de las
semifijos en los | como la supervision de | 38.1.2 Realizar un estudio de las | unidades
espacios que se lleven a cabo de | zonas mas transitadas y de mayor | econoémicas.
publicos, manera apegada a la | concentracién para establecer

garantizando el | normativa los eventos | areas especificas de venta sin | 38.1.1.2
cumplimiento recreativos. afectar el flujo peatonal ni | Realizacion de
de las vehicular. Feria De
normativas Regreso a
locales y 38.1.3 Realizar acuerdos con los | 38.1.1.3
promoviendo un comerciantes sobre la asignacién | Clases  Para
comercio de espacios de venta, evitando | Fomentar  El
ordenado, que se dupliquen en la misma | Comercio
seguro y justo, area. Local y Ahorro
gestionando de los
permisos, Consumidores.
controlar el

respeto a las 38.1.1.4
normas de Imparticion de
higiene y Cursos para la
seguridad. elaboracién de

38.2 Fomentar el
respeto por el espacio
publico y asegurar que
los vendedores tengan
condiciones laborales

38.2.1 Crear una red de apoyo
entre comerciantes y autoridad
para compartir buenas practicas y
soluciones  ante problemas
comunes

tecnologias
domésticas
para incentivar
la creacion de
micro
negocios.

38.1.1.5

Regularizacion
de unidades
econdmicas a
fin de operar
bajo los
criterios de la
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adecuadas, asi mismo
también se busca evitar
el desorden y el abuso,
promoviendo la
convivencia armoniosa
entre los comerciantes y
la comunidad.

38.2.2 Establecer un calendario
de inspecciones periodicas, para
verificar el cumplimiento de las
normativas  en las  zonas
establecidas.

normatividad
aplicable.

38.1.1.6
Recepciéon de
solicitudes vy
entrega de
dictamenes de
giro para
negocios.

38.1.1.7

Recepcién de
solicitudes vy

entrega de
licencias  yl/o
permisos de

funcionamiento
para negocios.

TEMA: FOMENTO AL TURISMO
DE LA RELOCALIZACION DE LAS CADENAS DE VALOR

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

Metas ODS: 8.9

Programa presupuestario: DESARROLLO INTEGRAL DEL TURISMO MEXIQUENSE

Lineas de accion

Metas

Objetivos Estrategias

39. Promover, Impulsar | 39.1 Llevar
y difundir la riqueza de | cuidadosamente
actividades los requisitos
gastronomicas, normativos  para
artesanales, entre | permanecer en el
otras; mediante la | programa de
actualizacion de los | Pueblos Magicos.
conocimientos tanto

locales como

nacionales, para poder

llevar acabo

crecimiento econémico
del municipio y de sus

habitantes.

el

39.1.1 Llevar a cabo
capacitaciones para
las distintas areas
relacionadas del
municipio para la
evaluacion de
Pueblos Magicos.

39.1.2 Realizar
andlisis sobre las
normas que debe de
cumplir el municipio.

39.2 Realizar
actividades para la
difusiébn turistica
de nuestro
municipio y
artesanos.

39.2.1. Difundir
acerca de las
actividades turisticas

a través de medios
digitales del
municipio.

39.1.1.1 Realizacion de
publicaciones de la
cronica del municipio para
darla a conocer al publico
en general.

39.1.1.2 Llevar y dar a

conocer informacion
mediante  platicas a
escolares como a otras
instancias de nuestro
municipio  para  que

conozcan nuestro limite
territorial 'y  fomentar
arraigo e identidad y la
importancia de ser o vivir
en Tepotzotlan.

39.1.1.3 Atencién a los
visitantes y publico en
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39.2.2 Llevar a cabo

convenios con los
prestadores de
servicios y el
ayuntamiento.
39.3 Crear 39.3.1 Realizar en
eventos de indole | conjunto eventos

cultural, junto a
prestadores de

servicio,

productores y
ayuntamiento

municipal.

para el beneficio de
los prestadores de
servicio, asi como el
ayuntamiento.

39.3.2. Realizacién
de capacitacion
empresarial
adecuadamente a los
prestadores de
Servicios.

general, que soliciten
informacion turistica
como, leyendas,
tradiciones, fiestas
patronales en el
municipio.

39.1.1.4 Realizacion de

visitas guiadas de
personas para dar a
conocer Leyendas,

tradiciones e historia de
Tepotzotlan que visitan
tan el municipio.

39.1.1.5 Distribucién de
tripticos informativos para
dar a conocer al turista y
publico que lo solicite, de
los atractivos con que
cuenta nuestro Municipio
(historia, tradiciones,
leyendas, fiestas
patronales entre otras.

39.1.1.6 Elaboracion de
padrén de unidades
econdmicas de caracter
turistico.

JEFATURA DE CULTURA

40. Ampliar el acceso a
bienes 'y servicios
culturales, asi como
fortalecer la identidad
cultural, la inclusion, la
difusion, promocién vy
preservacion del
patrimonio cultural de
los Tepotzotlenses.

40.1 Realizar

difusion

promocion de

cultural
Territorio
municipio.

y

en

la
la
la
el
del

40.1.1 Realizacion de
jornadas de
actividades culturales
(ciclos, foros,
presentaciones,
conferencias,
muestras,
exposiciones)

40.1.2 Contribuir a las
actividades culturales
o artisticas de fiestas
populares 0
tradicionales

40.1.3. Organizar
festivales, ferias vy
eventos  culturales
con el propésito de
celebrar,

conmemorar 0
promover una
actividad cultural y/o

artistica especifica.

40.1.1.1 Implementacion

de un programa de
identidad municipal.
40.1.1.2 Emision de

apoyos entregados.

40.1.1.3 Disefio de un
programa de descuentos,
subsidios 'y diversos
beneficios otorgados a los
visitantes del municipio
en corresponsabilidad
con empresas de caracter
turistico.

40.1.1.4 Celebracién de

convenios de
colaboracion con
empresas de caracter
turistico.

40.1.1.5 Implementacion
de actividades de
promocion del turismo,
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40.1.4 Apoyar a
presentaciones
itinerantes de artistas
y grupos foraneos en
el municipio

cultural, religioso y
gastronémico del
municipio.

TEMA: DESARROLLO AGRARIO Y DIGNIFICACION DEL CAMPO

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

Metas ODS: 2.3, 8.7, 8.8,

Programa. Presupuestario: DESARROLLO AGRICOLA

Objetivos

Estrategias

Lineas de accion

Metas

41. Fomentar y apoyar
la produccion agricola

para consolidar el
sector agropecuario
como un eje
fundamental en el
desarrollo econémico
del municipio,
brindando desarrollo
sostenible a las
comunidades,
respaldando a los
productores e
incrementando un 2%
anual por hectarea
cultivada.

41.1 Aumentar
los incentivos
para el sector
agricola.

41.1.1 Realizar una
convocatoria a los
productores agricolas
para que participen en
el Programa Apoyo
Integral al Campo.

41.1.2

Dar difusion, mediante
el consejo municipal
para el desarrollo rural
sustentable, al
programa de alta
productividad.

41.1.3 Realizar una
gestion de programas
de abasto con la
Secretaria del Campo
y/ iniciativa privada.

41.1.1.1 Elaboracion de
un padrén municipal de
unidades productoras
pecuarias.

41.1.1.2 Celebraciéon de
CONVeNios Suscritos con
dependencia

gubernamentales
correspondientes  para
que sea impartida la

asistencia técnica.

41.1.4 Tramitar
capacitaciones y
asesoria técnica con
la  Secretaria del
Campo e iniciativa
privada.

41.2.

Tramitar
programas
estatales y
federales para los
productores
agricolas.

41.2.1 Gestionar
capacitaciones para
los productores por
parte de las empresas
particulares con las
que se tiene convenio.

41.1.1.2 Celebracién de
reuniones para la
promocion de créditos
agropecuarios

41.2.2 Dar
seguimiento a los
productores posterior
a la entrega de los

41.1.1.2 Recepcion de
solicitudes de créditos
agropecuarios

P g
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apoyos, para verificar
la correcta utilizaciéon
de los mismos.

41.2.3 Gestionar y
facilitar la utilizacion
de tecnologia de
tltima generacion
para el mejor
aprovechamiento de
insumos agricolas en
la produccion
intensiva.

41.2.4 Orientar a los
productores que o

requieran en el
proceso de
adquisiciéon de

maquinaria agricola.

Programa Presupuestario: FOMENTO PEC

UARIO

Objetivos

Estrategias

Lineas de accion

Metas

42. Fomentar la
porcinocultura y
ovinocultura

organizadas, ademas
de garantizar las
practicas sanitarias
correctas de manejo de
la explotacion pecuaria,
para elevar su
productividad e
incrementar el nimero
de productores
pecuarios existentes en
el municipio.

42.1 Entregar
apoyos a
productores
pecuarios
mediante
diferentes
programas
federales y
estatales.

42.1.1 Realizar
reuniones con los
productores pecuarios
para conformar la lista
de beneficiarios.

42.1.2 Hacer la
entrega de los apoyos
a los productores que

previamente se

capacitaron.
42.2 Optimizarla | 42.2.1 Gestionar
produccién capacitaciones para
pecuaria los productores
mediante pecuarios sobre el
asesorias manejo zootécnico
técnicas y correcto.
capacitacionesa | 42.2.2 Tramitar

los productores.

programas de abasto
con la secretaria del
campo y/o iniciativa
privada para el
mejoramiento de las
especies.

42.2.3 Dar
seguimiento a los
productores, posterior
a la entrega de los
apoyos, para verificar
el beneficio obtenido
de los mismos.

42.1.1.1 Celebracion de
convenios suscritos con
dependencia

gubernamentales
correspondientes  para
gue sea impartida la

asistencia técnica.

42.1.1.2 Elaboracién de

proyectos productivos
susceptibles a
financiamiento por
beneficiario
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TEMA: MOVILIDAD SEGURAY DE CALIDAD

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

Metas ODS: 11.2

Programa Presupuestario: MODERNIZACION DE LA MOVILIDAD Y EL

TRANSPORTE TERRESTRE

Obijetivos Estrategias Lineas de accion Metas

43. Mejorar las | 43.1. Realizar las | 43.1.1 Concertar con | 43.1.1.1 Identificacién de
condiciones de | acciones autoridades federales | las necesidades de los
desplazamiento de | necesarias para | y estatales para el | habitantes municipales
personas y bienes de | mejorar y | desarrollo de los | para eficientar la
manera sustentable | modernizar la | proyectos viales del | movilidad urbana.

dentro  del territorio | infraestructura municipio.

municipal, de manera | vial, generando 43.1.1.2 Identificacion de
segura, digna y eficiente, | propuestas de las areas de oportunidad
con plena convivencia | alto impacto en para mejorar la oferta

de todos los usuarios de | materia de 2312  Implementar del equipamiento urbano
la via y espacio publico: | movilidad, para o P para eficientar la
peatones, ciclistas, | disminuir los | 4N pro;llecto .lp;rg movilidad.

personas con | tiempos de mejlorar, a moviiida

discapacidad, usuarios | traslado. en las vias existentes

del transporte publico y
automoviles.

de todo el municipio.

43.2 Coadyuvar al
rescate y
preservacion de
derechos de via

en vialidades
regionales y
primarias, para
favorecer los
proyectos de
movilidad

43.2.1 Realizar un
proyecto de
paraderos con bahias
de descenso y
ascenso de pasajeros
y demas
infraestructura
necesaria.

43.2.2 Supervisar
que el transporte de
pasajeros cumpla con
el ordenamiento que
les compete.
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43.3 Gestionar
con el gobhierno
estatal la
modernizacion
del servicio de
transporte publico
terrestre, que sea
seguro e
incluyente.

43.3.1 Impulsar
acuerdos con las
iniciativas del
gobierno estatal, para
que se integre al
municipio con la red
de transporte

metropolitano.

TEMA: INFRAESTRUCTURA URBANA 'Y RURAL

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

Metas ODS: 9.1,11.4, 11,7

(PANTEONES)

Programa. Presupuestario: MODERNIZACION DE LOS SERVICIOS COMUNALES

Objetivos

Estrategias

Lineas de accion

Metas

44, Conservar los
panteones municipales
en buenas condiciones,

asi como el
mejoramiento  en la
administracion y

funcionamiento de Ila
operatividad de los
mismos, apegados a los
lineamientos legales
establecidos.

44.1.-Realizar
jornadas de
limpieza, asi como
la pinta de piletas 'y
el mantenimiento
para una imagen
optima de los
panteones.

44.1.1 Establecer
cuadrillas para las
labores de limpieza y
mantenimiento en
todo el municipio.

44.1.2 Capacitacién

activa para el
personal, asi como la
gestion de la

colocacion de mas
alumbrado  publico
para los panteones.

44.2 Gestionar la

adquisicién de
terrenos
geograficamente
accesibles para la
ampliacion del
servicio de
panteones.

44.2.1 Ubicar la
disponibilidad de
terrenos en las
comunidades para la
creacién de nuevos
panteones.

44.2.2 Analizar las
posibilidades de
ampliacién contigua
en los panteones ya
existentes.

44.1.1.1 Programacion
del mantenimiento a los
panteones municipales

P g
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Programa Presupuestario: MODERNIZACION DE LOS SERVICIOS COMUNALES (
PARQUES Y JARDINES )

Objetivos Estrategias Lineas de accién Metas
45, Conservar y rescatar | 45.1 45.1.1 Podar las | 45.1.1.1 Programacién
areas naturales, | Mantenimiento y plantas y el pasto de | del mantenimiento a los
fomentando la | conservacién de forma regular, asi | centros de
plantacién de flores y | los parquesy como el riego vy | esparcimiento publico
plantas para el | jardines propiedad | cuidado de las | municipal.
embellecimiento de los | del municipio. plantas.
parques, jardines 'y
areas verdes del 45.1.2. Supervisar al
municipio. personal de la

cuadrilla para que se

cumpla con la

limpieza

recoleccion de los
desechos organicos
generados por los
mantenimientos

realizados.
45.2. 45.2.1. Acordar con
Recuperacién de | las autoridades

espacios publicos | auxiliares de las
en abandono para | diferentes

rehabilitar y | comunidades la
fomentar la | deteccion ylo
creaciéon de areas | ubicacion de areas en
verdes abandono.

45.2.2. Fomentar en
la ciudadania la
cultura de
conservacion y
mantenimiento de las
areas verdes en
beneficio del medio
ambiente.

Programa. Presupuestario: POLITICA TERRITORIAL

Objetivos Estrategias Lineas de accién Metas

46. Garantizar un | 46.1 Implementar | 46.1.1. Difundir | 46.1. 1.1 Identificacion
ordenamiento acciones para la | ampliamente el Plan | de necesidades de
equilibrado y sostenible | aplicacién de los | Municipal de | capacitacion en

de los usos de suelo en | programas Desarrollo Urbano; | materia de desarrollo
las zonas con tendencia | establecidos en el | promoviendo la | urbano.

a un crecimiento de | Plan Municipal de | participacion de los

asentamientos Desarrollo Urbano | sectores publico, social | 46.1.1.2 Capacitacion
humanos, urbanos vy | de  Tepotzotlan, | y privado del municipio, | en materia de
poligonos de desarrollo | con para que conozcan y | desarrollo urbano
econdémico en | involucramiento de | respeten la | municipal a los
concordancia con temas | las dependencias | normatividad aplicable | servidores publicos
primordiales como | del gobierno | en materia de | municipales.

medio ambiente, | municipal. desarrollo urbano.
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movilidad,
econémico.

desarrollo

46.1.2.-Establecer
instrumentos para el
seguimiento y
evaluacién del Plan
Municipal de
Desarrollo Urbano.

46.1.3.-Las zonas
destinadas para
realizacion de
proyectos deberan

contemplar el uso de
suelo establecido en el
Plan  Municipal de
Desarrollo Urbano.

46.1.4.-Realizar
estudios y proyectos
en materia de
planeacién urbana y
ordenamiento
territorial.

46.2 Identificar y

regular los
asentamientos
humanos del

municipio, con el
fin de dotarlos de
los servicios
publicos basicos.

46.2.1.-Zonificar el

territorio municipal a
efectos de  hacer
eficientes los
recorridos para
supervisar la aplicacion
de la normatividad
urbana.

46.2.2 Efectuar
inspecciones de

campo con base en la
zonificacion
programada,
notificar
construcciones
irregulares, e instaurar

para

los procedimientos
administrativos
necesarios.

46.2.3 Realizar
proyectos de
infraestructura de
acuerdo a las
necesidades de la
poblacion

46.2.4 Realizar entrega
de invitaciones para el

pago de licencias,
permisos o]
regularizacion de

construccion.

46.1.1.3
Implementacion al
Proyecto de
Nomenclatura del
Municipio en
Diferentes
Comunidades.

46.1.1.4 Identificacion
de asentamientos
irregulares en los
Barridos de campo.

46.1.1.5 Gestién para
la regularizacién de
los predios conforme
al régimen juridico
urbano, realizada.

46.1.1.6 Permisos de
uso del suelo con
base en la
normatividad,
emitidos.

46.1.1.7 Sesiones de
la Comision Municipal
de Limites
Territoriales.

46.1.1.8 Recorridos de
Limites Territoriales.

46.1.1.9 Solicitudes de
informacién a
Consejeria Juridica
del Gobierno del
Estado.

46.1.1.10 Solicitudes
de informaciéon a
Consejeria Juridica
del Gobierno del
Estado.
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46.3 Informar a la
ciudadania sobre
la importancia de

tramitar las
autorizaciones en
materia de

desarrollo urbano.

46.3.1 Brindar asesoria
a la ciudadania que
acuden a la Direccion
de Desarrollo Urbano y
Metropolitano sobre los
tramites y requisitos
para obtener alguna
licencia, permiso o
constancia.

46.3.2 Comunicar a la
poblacion los tramites y
servicios que se
ofrecen la Direccion de
Desarrollo Urbano vy
Metropolitano, en los
medios de
comunicacion social.

46.3.3 Orientar a los
usuarios en la
integracion de sus
tramites o peticiones,
con apego a la
normatividad.

46.4 Contribuir al
fortalecimiento de
la politica territorial
a través de
actividades de
incorporacion
ordenada y
planificada del
territorio dentro del
municipio.

46.3.1 Suspender los
proyectos de
construccion que se
lleven a cabo sin
autorizacion o permiso
0 que infrinjan lo
establecido en la
normatividad.

46.3.2 Verificar que los
predios que solicitan
modificaciones ylo
adecuaciones cumplan
con los lineamientos
que  establece la
normatividad en la
materia.

46.3.3 Identificar
asentamientos

humanos irregulares
dentro del territorio
municipal, mediante
recorridos de campo,
para  tener como

resultado un
ordenamiento territorial
acorde a la

normatividad aplicable.
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46.3.4 Asesorar a la
poblacion de las
localidades urbanas y
rurales, la importancia
de realizar los tramites
correspondientes para
la certeza y seguridad

juridica de su
patrimonio.

46.3.5 Realizar
jornadas itinerantes de
asesoria en
comunidades para
acercar a la poblacion
los temas de

regularizacion de la
tenencia de la tierra.

46.5 Fomentar el
mejoramiento  de
la imagen urbana
del poligono de
Pueblo Mégico de
Tepotzotlan y los
Centros Urbanos
del municipio.

46.5. 1 Promover entre
la poblacion acciones
de mejoramiento de la
imagen urbana del

municipio,
principalmente
considerando la
categoria de Pueblo
Magico.

46.5.2  Difundir la
riqueza cultural,

natural, artistica e
histérica del municipio
para resaltar la
importancia de
mantener la Imagen.

46.5.3 Establecer
reuniones y acuerdos
con el Estado y la
federacién para
conocer los programas
y proyectos de apoyo
para los Pueblos
Magicos.

46.5.4 Impulsar una
politica de
mejoramiento del
espacio  publico e
imagen urbana

46.5.5 Establecer
corredores lineales vy
areas verdes a lo largo
de la infraestructura de
comunicacion.

P g
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ANALISIS PROSPECTIVO

Eje 3. Empleo digno y desarrollo econédmico “Inclusién para el bienestar y la
prosperidad”

Tema: Empleo digno y desarrollo econémico

Escenario tendencial

Escenario factible

La falta de acceso a educacién y capacitacion
puede limitar la capacidad de los habitantes de
Tepotzotlan para adquirir habilidades vy
conocimientos necesarios para acceder a
empleos dignos. La falta de programas de
desarrollo de habilidades y capacitacion puede
afectar la capacidad de los trabajadores para
adaptarse a los cambios en el mercado laboral.

El empleo en el municipio contribuye al
desarrollo  sostenible de  Tepotzotlan,
permitiendo a la region crecer y desarrollarse
de manera equilibrada y equitativa. Por otro
lado la calidad de vida de la comunidad, es
mejor permitiendo a los habitantes acceder a
bienes y servicios bésicos y disfrutar de una
mayor estabilidad financiera.

Tema: Impulso al desarrollo econémico

Escenario tendencial

Escenario factible

El crecimiento urbano desordenado en
Tepotzotlan, ha generado problemas como la
presencia  de empresas en zonas
habitacionales, congestion vehicular y dafios a
la infraestructura. Esto causa descontento
ciudadano y falta de informacién sobre tramites
empresariales y capacitaciones municipales
para MiPymes.

La situacion economica en Tepotzotlan
muestra avances significativos. Se han
establecido zonas y éareas definidas para la
instalacibon 'y operacion de unidades
econbmicas, lo que facilita el crecimiento
ordenado de las empresas. Para el impulso al
desarrollo econémico en Tepotzotlan implica un
enfoque integral que combina el fortalecimiento
del turismo, el apoyo a las MiPymes, la mejora
de la infraestructura y la participacion
ciudadana. Al trabajar juntos, es posible lograr
un crecimiento econémico sostenible y
equitativo que beneficie a todos los habitantes
de Tepotzotlan.

Tema: Economia incluyente y Atencion a la informalidad

Escenario tendencial

Escenario factible

La falta de acceso a financiamiento es un
obstaculo comun para emprendedores y
MiPyMEs en Tepotzotlan. Afortunadamente,
existen programas gubernamentales y privados
gue ofrecen apoyo financiero y recursos para
impulsar el crecimiento de estos negocios.

El fortalecimiento de la economia formal es
fundamental para el desarrollo econdémico
sostenible de Tepotzotlan. Para lograrlo, se
pueden implementar politicas y programas que
fomenten la formalizacion de empresas y
trabajadores informales. La inclusion de grupos
vulnerables en la economia formal es esencial
para lograr una economia mas equitativa y
sostenible. Para lograrlo, se pueden desarrollar
programas especificos para la inclusion de
grupos vulnerables, como mujeres, jévenes y
personas con discapacidad
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Tema: Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento de la
relocalizacion de las cadenas de valor

~
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Escenario tendencial

La falta de acceso a financiamiento puede
limitar la capacidad de las empresas para
invertir en innovacién y tecnologia. Los altos
costos de financiamiento pueden afectar la
rentabilidad y la competitividad de las
empresas.

Tema: Fomento al turismo

Escenario tendencial

La falta de infraestructura adecuada, como
carreteras y transporte publico, puede dificultar
el acceso a los sitios turisticos de Tepotzotlan.
Falta de sefalizacion clara y adecuada puede
dificultar la navegacion y orientacion de los
turistas en la region. Los obstaculos del turismo
en Tepotzotlan son diversos y requieren una
atencion y accion coordinada para abordarlos y
promover el desarrollo sostenible del sector.

Escenario factible

El desarrollo de infraestructura es fundamental
para el crecimiento econémico y social de
Tepotzotlan. Para lograrlo, se pueden
implementar politicas y programas que
fomenten la inversidon en infraestructura. La
relocalizacion de las cadenas de valor es una
oportunidad para que Tepotzotlan se posicione
como un centro de produccion y distribucion de
bienes y servicios.

Escenario factible

El Fomento al Turismo en Tepotzotlan busca
impulsar el desarrollo econémico y social de la
region a través de la promocién de la actividad
turistica. El desarrollo de la oferta turistica es
fundamental para atraer a los visitantes y
fomentar el turismo en Tepotzotlan. El
fortalecimiento de la infraestructura turistica es
esencial para brindar una experiencia de
calidad a los visitantes y fomentar el turismo en
Tepotzotlan. La promocion del turismo es
fundamental para atraer a los visitantes y
fomentar el turismo en Tepotzotlan. Los
escenarios factibles para el Fomento al Turismo
en Tepotzotlan buscan abordar los desafios
econdmicos y sociales de la regiébn de manera
integral.

Tema: Desarrollo agrario y dignificacion del campo

Escenario tendencial

Los productores o agricultores, enfrentan
desafios significativos para acceder a
financiamiento, lo que limita su crecimiento y
contribucioén al desarrollo econémico local.

Tema: Movilidad segura y de calidad

Escenario tendencial

La congestion vehicular puede afectar la
eficiencia y la seguridad de la movilidad en
Tepotzotlan, especialmente en horas pico. La
falta de medidas de seguridad vial adecuadas

Escenario factible

El desarrollo agrario y la dignificacién del campo
en Tepotzotlan buscan promover el crecimiento
econdémico sostenible y mejorar la calidad de
vida de los habitantes de la regién, asi mismo
se busca implementar programas para mejorar
la infraestructura y los servicios basicos en las
comunidades rurales, incrementando la
productividad y la competitividad de la
produccién agricola en Tepotzotlan.

Escenario factible

La infraestructura vial en Tepotzotlan mejorara
significativamente en los préximos afios, con la
implementacion de programas de
mantenimiento 'y modernizacion de las
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puede aumentar el riesgo de accidentes de
transito y afectar la seguridad de los
conductores, peatones y ciclistas.

carreteras y calles, asi como el transporte
publico en Tepotzotlan se volvera mas eficiente
y atractivo, con la implementacién de programas
para mejorar la calidad del servicio y aumentar
la cobertura.

Tema: Infraestructura urbana y de calidad

Escenario tendencial

Escenario factible

Falta de planificacion urbana adecuada puede
afectar la infraestructura en Tepotzotlan,
especialmente en areas con alta densidad de
poblacién.

Se trabaja en la infraestructura vial en
Tepotzotlan, con calles y carreteras en buen
estado que facilitaran el transporte de bienes y
personas. Tepotzotlan cuenta con espacios
publicos bien disefiados y mantenidos, como
parques y plazas, que fomentan la cohesion
social y comunitaria.
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EJEDE CAMBIO 4

IENESTAR SOCIAL “COMBATE A LA POBREZA Y ATENCION A
GRUPOS EN SITURCION DE VULNERABILIDAD"
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EJE 4. BIENESTAR SOCIAL “COMBATE A LA POBREZAY
ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD”

a) Combate a la pobrezay reduccion de carencias sociales

Segun el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), una persona se encuentra en situacion de pobreza cuando tiene al
menos una carencia social de entre los siguientes indicadores: rezago educativo,
acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la
vivienda, servicios basicos en la vivienda o acceso a la alimentacion, asimismo si
su ingreso total es insuficiente para adquirir los bienes y servicios basicos para
satisfacer las necesidades alimentarias y no alimentarias.

En 2020, el 40.3% de la poblacidén de Tepotzotlan se encontraba en situacion de
pobreza moderada y 6.05% en situacién de pobreza extrema. La poblacion
vulnerable por carencias sociales alcanzé un 21.1%, mientras que la poblacion
vulnerable por ingresos fue de 12.3%.

Porcentaje sobre el total de la poblacién en 2020

6.05% 40.3%

Poblacion en extrema pobreza Poblacion en pobreza moderada

Segun la informacion del CONEVAL, las principales carencias sociales en el
municipio en 2020 fueron: carencia por acceso a la seguridad social, carencia por
acceso a los servicios de salud y carencia por acceso a la alimentacién.
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Distribucion de personas segln condicion de pobreza
40%

5%

2010
2010

2020 2010
2015
2020
2010
2000 2020
. .

Moderada pobreza Extrema pobreza Vulnerables por carencias sociales Vulnerables por ingresos No vulnerable
Fuente: Data México con datos del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

30%

25%

0%

0%

En la grafica anterior se muestra la comparacion de diversos indicadores de pobreza
y carencias sociales obtenidos en los afios 2010, 2015 y 2020 respectivamente.

Alimentacion y Nutricion para la Poblacién Infantil y Adolescente

Una persona se encuentra en situacioén de pobreza extrema cuando tiene tres o mas
carencias sociales, ademas, su ingreso total es menor que la linea de bienestar
minimo. La poblacion en esta situacion dispone de un ingreso tan bajo que no podria
acceder a aquellos productos que componen la canasta alimentaria.

El informe anual de pobreza y rezago social 2022, da cuenta de un rezago social
muy bajo, teniendo solo una zona de atencion prioritaria la cual es urbana y un 6.1%
en pobreza extrema, siendo 6,657 personas.

La siguiente grafica muestra la poblacion y porcentaje de la pobreza
multidimensional en el municipio:
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TEPOTZOTLAN
POBREZA MULTIDIMENSIONAL

Pobreza extrema = 6,657

" = Pobreza moderada = 46,290
= Vulnerable por carencia social = 24,282
’ Vulnerable por ingreso = 14,105

No pobrey no vulnerable = 23,311

Fuente: Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2022, Unidad de Planeaciéon y
Evaluacion de Programas para el Desarrollo de la Secretaria de Bienestar.

Indicadores de carencias sociales en el municipio.

Indicadores de carencia social Personas Porcentaje
Rezago educativo. 12, 670 11%
Acceso a los servicios de salud. 41, 578 36.2%
Acceso a la seguridad social. 62, 284 54.2%
Calidad y espacios de la vivienda. 8,242 7.2%
Servicios basicos en la vivienda. 5,427 4.7%
Acceso a la alimentacién nutritiva y de calidad. 24, 161 21%

Fuente: Secretaria de Bienestar, con datos de la Medicion Multidimensional de la Pobreza 2020 de
CONEVAL, con informacion de INEGI 2020.

Alimentacion y Nutricion para el Bienestar
Carencia en el Acceso de Alimentacion

Segun los datos de la Secretaria del Bienestar, en el municipio persiste carencia en
el acceso a una alimentacion nutritiva y de calidad que afecta a un porcentaje
importante de la poblacion.

Porcentaje
Poblaciéon

Division Poblacion Total Poblacion que representa

Estatal 16,992,418 4,146,150 24.2%
Municipal 103,696 24,161 21%

Fuente: Secretaria de Bienestar, con datos de la Medicion Multidimensional de la Pobreza 2020 de
CONEVAL, con informacién del INEGI 2020.
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Por lo anterior, la importancia de trabajar en estrategias que ayuden a erradicar la
pobreza en nuestro municipio, es una prioridad ineludible para el gobierno.

La limitacion en el acceso a los alimentos en el municipio es de 10.64 %, de 27,108
hogares en donde 9,014 son mujeres y 18,094 hombres.

Limitacion de acceso a los alimentos por falta de dinero o recursos

Si No No especificado
9.21 % 90.67 % 0.12 %
8.50 % 91.41 % 0.09 %
10.64 % 89.18 % 0.18 %

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020. Tabulados del cuestionario ampliado.

b) Mujeres con bienestar integral

Entendemos por bienestar integral, como la toma de conciencia y decisiones
encaminadas a una vida saludable y satisfactoria. Por lo que, procurar un nivel
optimo de bienestar es indiscutiblemente crucial para alcanzar una mayor calidad
de vida, en la que cada accién y cada emocion, forman parte de un circulo virtuoso.
Por lo tanto, es de suma importancia que toda mujer alcance un nivel 6ptimo de
bienestar integral que permita controlar y reducir el estrés, el riesgo de
enfermedades y asegurar interacciones positivas.

Existen diferentes categorias de bienestar, como el ocupacional, emocional,
espiritual, financiero, social, intelectual o fisico. Cada una de ellas esta
interrelacionada entre si y cada una es igualmente importante.

El bienestar integral de las mujeres es un proceso de cuidado fisico y mental que
debe llevarse a cabo a lo largo de la vida de una mujer, implica reconocer que existe
una conexion entre la salud mental y la fisica, y adoptar habitos que mejoren ambos
aspectos.

Recomendaciones para el bienestar integral de las mujeres
e Realizar examenes de salud de manera regular
e Mantener una alimentacién saludable y equilibrada
e Practicar actividad fisica
o Gestionar el estrés
L2 « Abordar las presiones sociales y abrazar la diversidad cultural
e Tener acceso a terapia psicolégica o el apoyo en suplementos alimenticios
Recomendaciones por etapas de la vida

o En lainfancia y adolescencia, es importante promover una imagen corporal
positiva y autoestima saludable.
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e Enlaedad reproductiva, es importante mantener un peso saludable y realizar
examenes de salud regularmente.

« En la mediana edad, es importante prevenir enfermedades cardiacas,
controlar la presion arterial y aumentar el colesterol.

Otros aspectos del bienestar integral de las mujeres

o El bienestar integral de las mujeres también implica el acceso a servicios de
salud de calidad, la prevencion de la violencia de género, y la participacion
activa en la vida publica

El programa "Mujeres con Bienestar Integral" del gobierno federal tiene el potencial
de generar un impacto positivo en la vida de las mujeres en situacién de
vulnerabilidad en Tepotzotlan, a través de apoyos econdmicos, acceso a Sservicios
de salud, educacion, capacitacion y oportunidades para el desarrollo personal y
profesional, asimismo, permite identificar las fortalezas, los desafios y las areas de
oportunidad para optimizar la implementacion del programa y asegurar que cumpla
con sus objetivos en beneficio de las mujeres de Tepotzotlan.

Cifras de beneficiarias en Tepotzotlan que accedieron a los distintos servicios
ofrecidos en pro de su bienestar, por parte del Sistema Municipal DIF:

ACCIONES EN SALUD PARA MUIJERES

1000

900

800

700

600

500

400

300

200

100

0

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de las Mujeres y el Sistema
Municipal DIF 2024.
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ATENCION INTEGRAL MADRES ADOLESCENTES MUJERES
BENEFICIADAS

Taller para la atencién de adolescentes embarazadas y madres 1,082
adolescentes
Canalizacion de adolescentes embarazadas y madres 80
adolescentes, de 12 a 18 afios a la atencion integral
Gestionar talleres laborales que capaciten para el autoconsumo y 7
el autoempleo
Deteccion de madres adolescentes 22

Fuente: Elaboracioén propia con datos proporcionados por el Sistema Municipal DIF 2024.

ACCIONES PARA EL BIENESTAR DE LA MUJERES

M Beneficiarias

Asesoria Juridica

Atencidn Psicologica

Atencion Ciudadana -

Acompanamientos a Centros de
Justicia para Mujeres

Platicas de lgualda y
Empoderamiento de las Mujeres

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de las Mujeres y el Sistema
Municipal DIF 2024.

ACTIVIDADES PARA EL BIENESTAR DE LA MUJER BENEFICIARIAS
Se llevaron a cabo 10 “Jornadas Naranjas de Prevencion
de la Violencia Cerca de Ti” brindando atencion juridica,
psicoldgica, médica y de trabajo social, asi como servicios
gratuitos de odontologia, cortes de cabello, estudios de
laboratorio a bajo costo, donacion de despensas, ropa,
medicamentos y plantas.

CAPACITACION BENEFICIARIAS
En coordinacion con la fundacién PRO EMPLEO, a través
del programa “Empoderado a las Mujeres Productivas de
Tepotzotlan”, se apoyan los proyectos productivos 286
presentados por mujeres en estado de vulnerabilidad,
brindando capacitacion integral (finanzas vy fiscal, costos,

2,293
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desarrollo humano, administracion y mercadotecnia),
asimismo, se otorg6 a cada una de las emprendedoras un
apoyo econémico de $3 mil pesos, con la finalidad de

incentivar su emprendimiento y asi, fortalecer su

empoderamiento.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de las Mujeres 2024.

c) Atencion a grupos vulnerables

Relaciones Exteriores y Migracion

Las Relaciones Exteriores tienen como misiéon conducir la politica exterior de
México, a través del dialogo, la cooperacién, la promocion del pais y la atencién a
los mexicanos en el extranjero, ademas de coordinar la actuacion internacional del
Gobierno de la Republica.

Las razones que impulsan a las personas a migrar son diversas, siendo las
principales las dificultades en el entorno social y econémico de sus lugares de
origen, las cuales afectan su calidad de vida. Estas dificultades promueven que
busquen mejores oportunidades laborales, un salario mas alto y, en general, una
mejor calidad de vida en otros destinos.

Migracion en el Estado de México

El Estado de México se destaca a nivel nacional por su dinamica demografica.
Actualmente, mas de 17 millones de personas habitan en sus 125 municipios, lo
que lo posiciona como la entidad mas poblada del pais. Segun datos de 2015, de
los 14 millones 833 mil 673 mexiquenses de 5 afos y mas, el 95.42% residia en la
entidad desde 2010, mientras que el 3.66% procedia de otras entidades o paises,
lo que indica una migracién hacia el Estado de México.

Migracién en Tepotzotlan

En Tepotzotlan, se observa un comportamiento similar. En el mismo afo, se estimoé
que el 96.67% de la poblacion regional residia en la entidad desde el quinquenio
anterior. Solo el 2.42% procedia de otras entidades, cifra inferior a la registrada a
nivel estatal.

Los principales paises de origen de los migrantes que ingresaron a Tepotzotlan en
los ultimos afos fueron:

Estados Unidos (138 personas)
Venezuela (52 personas)

Honduras (45 personas)

Fuentes: https://www.mexicoescultura.com/recinto/67604/secretaria-de-relaciones-exteriores.html,
Encuesta intercensal 2015
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Pueblos Indigenas

Tepotzotlan tiene raices prehispanicas debido a que fue poblado por los otomies,
para el desarrollo de este tema, fue importante identificar a la poblacion de tres anos
y mas que hablan alguna lengua indigena.

Segun datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, se cuenta con la
siguiente informacion de poblacion de habla indigena:

Poblacion segun condicion de habla indigena

Habla No

Habla espaiiol Poblacion total

indigena especificado
Grupo de
edad
M H M H M H M H
0-14 22 0 21 12 0 1 43 13
15-29 0 95 90 94 0 1 90 190
60 o mas 99 89 94 88 1 0 194 97

Fuente: Censo General de Poblacion y Vivienda, 2020.

La poblacién de 3 afios y mas que habla al menos una lengua indigena es de 1,463
habitantes, lo que corresponde a 1.46% del total de la poblacion del municipio.

Las lenguas indigenas mas habladas segun los datos obtenidos del cuestionario
ampliado fueron: Nahuatl (452 habitantes), Mixteco (346 habitantes) y Mazateco
(192 habitantes).

La siguiente tabla muestra las 10 principales lenguas indigenas habladas por la
poblacion.

Mazateco

Zapoteco

Totonaco

Mixe

Triqui

Tseltal

Mazahua

=

50 100 150 200 250 300 350 400 450

Fuente:https://datamexico.org/es/profile/geo/tepotzotlan?percentageCovidSelector=totalOption#indige
nous-dialect

Proteccion a la Poblacién Infantil y Adolescente
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Percepcioén de Bienestar y Dinamica Demografica en Tepotzotlan

En la actualidad, la percepcidon de bienestar de la poblacion se ve afectada por
situaciones cada vez mas comunes, tales como la falta de empleo, el hambre, la
violencia y las adicciones familiares. Estos problemas, sumados a los trastornos de
conducta que afectan la salud mental, como depresiéon, bipolaridad y otros
desordenes, son cada vez mas prevalentes, especialmente en la nifiez y la
adolescencia. Estos trastornos se manifiestan en problemas de aprendizaje,
conductas inadecuadas y otros desafios que reflejan el deterioro general de la
percepcion de bienestar en la sociedad.

Segun los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI, la
poblacion total de Tepotzotlan era de 103,696 personas, de las cuales 50,708 son
hombres (48.9%) y 52,988 son mujeres (51.1%). Con base en estas estadisticas,
es esencial realizar un analisis de la dinamica demografica del municipio, para
identificar los segmentos de poblacion que, por sus caracteristicas y condiciones,
requieren atencion especial en el disefio de politicas publicas de corte social. Este
analisis busca implementar una atencion focalizada que permita atender de manera
eficiente las demandas y necesidades primordiales de los ciudadanos.

Con ello en mente, se identifican tres grupos de edad clave que reflejan las
necesidades especificas de la poblacién, entre los cuales destaca el grupo infantil y
adolescente. En 2020, Tepotzotlan contaba con una poblaciéon de 19,385 habitantes
en el rango de edad de 10 a 19 anos

De acuerdo con el Censo General de Poblacion y Vivienda, 2020, la poblacién total
de Tepotzotlan fue de 103,696 habitantes.

o EI 26.4% de la poblacién total se concentr6 en los rangos de edad de 10 a 14
afos, 15 a 19 afos y 20 a 24 afos.

o El nimero de habitantes de 10 a 14 anos fue de 9,340.
¢ El numero de habitantes de 15 a 19 arios fue de 9,309.

o El numero de habitantes de 20 a 24 anos fue de 8,704.
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La poblacidn total infantil de acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020 era de
19,385, representando el 18.69% de la poblacién con mayoria de 1,893 en la edad
de 10 anos.

POBLACION INFANTIL DE 0-14 ANOS

14 afios, 1885 04 afios, 1551
05 afios, 1628

13 afios, 1853

06 afios, 1601
12 afios, 1974

07 aflos, 1725

11 aflos, 1735
08 afios, 1861

10 afios, 1893 09 aflos, 1679

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020. Tabulados del cuestionario Basico.

Dado que es muy amplio el grupo poblacional de estas edades, es necesario en
concordancia con la Ley General y Estatal de los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes, direccionar las politicas municipales para atender los cuatro dominios
de desarrollo: supervivencia, desarrollo, proteccion y desarrollo; a fin de garantizar
una atencion integral, tal como lo marca la Agenda 2030, enfocados a que estos
grupos puedan y ejercer plenamente sus derechos humanos, ya no como objetos
de proteccion, sino sujetos de derechos.

Poblaciéon segun nivel de escolaridad

. . Técnicos
Sin A . Media
escolaridad Prescolar Primaria Secundaria superior ylo
P comercial

M H M H M H M H M H M H

0-14 1,135 1,084 2194 2111 3111 5487 1,731 1,695 0 0 0 0
15-29 53 76 7 8 553 819 4,049 4,280 5,370 5,320 223 209
60 o

més 1,005 597 25 25 3,167 2437 815 1,036 321 562 157 91

Fuente: Censo General de Poblacion y Vivienda, 2020.
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Atencion a Personas con Discapacidad
Personas con Discapacidad

Las personas con discapacidad son aquellas que tienen una deficiencia fisica,
mental, intelectual o sensorial que les impide participar plenamente en la sociedad.
Estas discapacidades pueden ser temporales o permanentes, y sus causas son
diversas, entre ellas:

o Enfermedades

e Accidentes

o Edad avanzada

o Deficiencias fisicas

o Deficiencias sensoriales

Una persona con discapacidad puede enfrentar dificultades para realizar
actividades cotidianas, tales como:

e Caminar
e Vestirse
e Leer

e Escribir

e Escuchar

Ademas, quienes padecen alguna discapacidad suelen enfrentar obstaculos
sociales y culturales que limitan su acceso a la educacion, el empleo, la salud y la
infraestructura inclusiva. También son vulnerables a la discriminacion, la
estigmatizacion y el capacitismo, lo que agrava aun mas su situacion.

Por esta razén, es de suma importancia detectar a la poblaciéon con algun tipo de
discapacidad y llevar a cabo acciones inclusivas que aseguren un trato con respeto,
dignidad e igualdad para estas personas. Esto contribuira a mejorar su calidad de
vida y garantizar su integracion social en todos los aspectos de la sociedad.

Poblacién con algun tipo de discapacidad en Tepotzotlan

Sexo Auditiva Del lenguaje Mental Motriz Visual
’ Mujeres 482 286 569 1,083 1,039
/ Hombres 522 309 630 877 924
’ Total 1,004 595 1,199 1,960 1,963
204
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Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion
y Vivienda, 2010 y 2020.

Discapacidades por tipo de actividad cotidiana en la poblacion de Tepotzotlan

Discapacidad Visual

Discapacidad fisica

Discapacidad motriz

Discapacidad para recordar

Discapacidad para comunicarse

=

100 200 300 400 500 600 700 500 500 1k 11k 1.2k 1.3k 14k 1.5k 1.6k 1.7k 1.8k 1.9k
Fuente: Data México con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 - Cuestionario Basico

Segun el informe anual sobre la situacidn de pobreza y rezago social para el afio
2022, el padrén de discapacidad en el municipio fue de 4,346 personas, de acuerdo
a la tabla anterior, puede no coincidir el total por que una persona tiene mas de una
discapacidad.

Distribucion de la poblacion con discapacidad visual por sexo y edad

80 a0 40 20 0 0 40 60 80 100

m Hombre: ﬂ Mujer

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 - Cuestionario Basico.

La grafica muestra la piramide poblacional de la poblacion con discapacidad en
Tepotzotlan.
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La grafica muestra la distribucién de la poblacién con discapacidad visual. Se
totalizaron 1,963 personas con discapacidad visual, 52.9% mujeres y 47.1%
hombres.

Segun rangos de edad y género, las mujeres entre 65 a 69 afnos concentraron el
5.45% de la poblacion total con discapacidad visual, mientras que los hombres entre
60 a 64 anos concentraron el 4.53% de este grupo poblacional.

Existe un programa municipal que apoya a este grupo vulnerable con recursos
propios otorgandoles una despensa mensual o bimestral segun sea su necesidad.

Nuestro Municipio cuenta con la Unidad de Rehabilitacion e Integracion Social,
(URIS) formado por un equipo multidisciplinario e instalaciones adecuadas para una
atencion de primer nivel en la poblacion con discapacidad, mejorando su calidad de
vida, permitiéndoles ser autosuficientes, ofreciéndoles consulta médico
rehabilitador, terapia ocupacional, fisica, lenguaje, estimulacion temprana,
psicologia, clases de braille y especialista maxilofacial.

Unidades de

Rehabilitacion
1 Unidad d_e, Rehat_)llltamon © Calle Ejido s/n, Bo. San Martin.
Integracion Social No. 43

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por (URIS).

Nombre Direccion

Asimismo, acciones de integracion educativa, laboral, recreativa, deportiva y el
apoyo para tramite de certificado y/o credencial de discapacidad, donacion de
prétesis y ayudas funcionales e integracion laboral.

Apoyo Integral a las Personas Adultas Mayores

En Tepotzotlan, el grupo de adultos mayores de 60 afos y mas es de 11,237
personas, quienes representan el 10.83%, siendo 5,331 hombres y 5,906 mujeres.

Ademas de la existencia de programas de corte social focalizados a este grupo
vulnerable, con el apoyo del Sistema Municipal DIF, se atienden de igual forma,
brindando diversos servicios como lo son la atencion meédica, psicologica,
orientacion juridica, la credencializacion del INAPAM y se impulsan actividades
diversas para fomentar el autoempleo, como realizacion de talleres de
manualidades que son impartidos por medio de grupos de desarrollo para el adulto
mayor.

Ante los ciclos naturales de la vida, es necesario redefinir el significado y lo que
implica tener un grupo considerable de adultos mayores, por ello, es imprescindible
redireccionar la politica social, de manera que les permita tener una vida digna libre
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de abandono y violencia, por un lado y por otro promover la educacién financiera
tanto a los involucrados como a sus familias.

Sindiornae . Huniod

Desarrollo Integral de la Familia

El desarrollo integral de la familia es un proceso que busca mejorar las condiciones
de vida de las familias y sus integrantes. Se logra a través de acciones politicas,
sociales y econdmicas que promueven la dignidad personal, la solidaridad y la
subsidiariedad.

El entorno familiar es fundamental para el desarrollo integral de los nifios, ya que
influye en su autoestima, habilidades de afrontamiento y capacidad para establecer
relaciones saludables.

El Sistema Municipal DIF es el organismo publico descentralizado encargado de
coordinar la asistencia social publica y privada; promotor de la proteccion integral
de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, bajo el imperativo constitucional
del interés superior de la nifiez, asi como del desarrollo integral del individuo, de la
familia y de la comunidad, principalmente de quienes por su condicion fisica, mental
o social enfrentan una situaciéon de vulnerabilidad, hasta lograr su incorporacion a
una vida plena y productiva.

Oportunidades para los Adolescentes y Jovenes

En la actualidad, los adolescentes y los jovenes representan un grupo importante
de atencion, pues estos, se encuentran ante el riesgo inminente de, al no poder
continuar con sus estudios, cometer conductas antisociales. Siendo necesario
ofrecer una amplia gama de servicios integrales, que propicien su inclusién en los
asuntos de agenda publica, de manera que se conviertan en un factor de cambio
participativo en sus comunidades.

En 2020, los principales grados académicos de la poblacién del municipio fueron
secundaria (25.1 mil personas o 33% del total), preparatoria o bachillerato general
(20 mil personas o0 26.3% del total).
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Niveles de escolaridad de 15 aflos y mas

0.26% = Primaria

0.41% 0:50%
0.75%

0.05% = Secundaria

Preparatoria

Estudios tecnicos o comerciales
con preparatoria terminada

= Bachillerato Tecnolégico o Normal
Basica

= Estudios tecnicos o comerciales
con secundaria terminada

= Licenciatura

= Maestria

= Estudios Tecnicos o comerciales

con primaria terminada
= Normal de Licenciatura

26.30% '

Fuente: https://datamexico.org/es/profile/geo/tepotzotlan?totalGenderEducation=totalOption

= Especialidad

= Doctorado

Por lo anterior, se sabe que la mayor parte de la poblaciéon en Tepotzotlan son el
grupo de los adolescentes y los jovenes, por tal motivo, son un segmento que
requiere de nuevas formas de hacer las cosas, que exige una amplia gama de
servicios focalizados a su desarrollo, integracién e interaccion con la sociedad, pues
en ellos, se encuentran las futuras generaciones de Tepotzotlénses, quienes hoy en
dia son los ciudadanos en formacion; recayendo la tarea del gobierno municipal en
potencializar sus capacidades, estos sectores representan una oportunidad y un
gran reto para el municipio, una oportunidad, porque el amplio grupo de jévenes que
se encuentran preparando seran quienes orienten los rumbos municipales y en los
cuales se integraran la fuerza y el motor productivo del sistema econdmico
municipal.

d) Educacion de excelencia 'y humanista para el bienestar de las
nifnas, ninos, adolescentes, jovenes y adultos.

Educacion Basica

La implementacién y alineacion con las nuevas garantias, regulaciones y
obligaciones que dictan los organismos nacionales e internacionales en relacién con
la educacion incluyente y de calidad; asi como la cimentacion de sistemas
educativos inclusivos y de calidad continua siendo una tarea ardua para los
gobiernos municipales.

En Tepotzotlan, el sistema educativo esta conformado por un total de 125 planteles,
siendo 10 para educacion inicial, 44 preescolares, 34 primarias, 21 secundarias, 8
plantes de educacidn media superior, 2 universidades, 1 centro de educacion
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especial, 1 escuela de artes y oficios y 4 centros de educacién para atencién de
jévenes y adultos.

Segun estadisticas realizadas por la Direccion de Educacién y Bienestar Social de
Tepotzotlan 2025-2027, en el municipio de Tepotzotlan se cuenta con una poblacion
estudiantil aproximada de 20,922 alumnos, y 1,208 docentes aproximadamente.

Nivel Educativo Numero de Alumnos Numero de Maestros
Basica 16,846 863
Media Superior 2,733 210
Superior 756 92
No especifico 587 43

Fuente: Direccion de Educacion y Bienestar Social 2024, Estadisticas Escolares.

El promedio de escolaridad de la poblacién de 15 afios y mas es de 9.6 afos,
respecto a 10.1 afos con la poblacién del estado de México.

Promedio de escolaridad de la poblacion de 15 y mas anos

Anos de escolaridad
Promedio Estatal 10.1

Promedio Municipal 9.6
Fuente: Direccion de Educacion y Bienestar Social de Tepotzotlan 2024, Estadisticas Escolares.

Segun estimacion de la CONAPO, en el afio 2021 la poblacién de Tepotzotlan fue
105,766 habitantes, de los cuales el 19.78% estaban inscritos en alguna institucion
educativa en el Municipio de Tepotzotlan, es decir, 20,922 personas acuden a clases
en el sistema escolar.

El 81% de la poblacién acude al sistema educativo de nivel basico, el 13% de la
poblacién se encuentra inscrito en el sistema educativo de medio superior, el 4% a
nivel superior y el 3% en algun otro nivel de educacion.

Porcentaje de poblacion que asiste a la escuela

19.78%

Fuente: Direccion de Educacion y Bienestar Social 2022-2024, Estadisticas Escolares.

Un factor determinante en la conformacion de nuestra sociedad es sin lugar a dudas,
el acceso a una educacion de calidad que permita el desarrollo de escenarios con
tendencias progresistas, encaminadas hacia un éxito sostenido para las nuevas
generaciones.

Para ello, en la siguiente tabla se enlista y describe la infraestructura de cultura con
la que cuenta el municipio:
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INFRAESTRUCTURA PARA LA CULTURA

Tipologia Nombre Localizacion Cobertura | Demanda Déficit
de de
atencion | atencidon
Bibliotecas Francisco Pensador Municipal Falta de interés por
Publicas Javier Mexicano s/n Bo. la lectura por ende
Clavijero San Martin 6,233 menor asistencia
Tepotzotlan de usuarios
Prof. Maria Sara Maria Local 2,636 Espacios Fisicos y
Dolores Trejo Correa#11 herramientas  de
Tejeda esquina con trabajo
Carmen Serdan )
Col. Ricardo Falta de interés por
Flores Magén la lectura por ende
Tepotzotlan menor  asistencia
de usuarios
Santiago Av. Guadalupe Local Espacios Fisicos y
Cuautlalpan Victoria s/n herramientas  de
Santiago 2,248 trabajo
Cuautlalpan i .
Tepotzotlan Falta de interés por
la lectura por ende
menor  asistencia
de usuarios
Canada de Av. Vicente Local 2,314 Espacios Fisicos y
Cisneros Guerrero s/n herramientas  de
Canada de trabajo
Cisneros )
Falta de interés por
Tepotzotlan la lectura por ende
menor asistencia
de usuarios
Frida Kahlo Av. San Mateo Local 2,775 Herramientas de
Xoloc s/n, San trabajo
Mateo Xdloc . .
Tepotzotlan Falta de interés por
la lectura por ende
menor asistencia
de usuarios
Bicentenario Av. Los Dolores Local 604 Herramientas de
Hidalgo los Centro s/n, Los trabajo
Dolores Dolores ) .
Tepotzotlan Falta de interés por
la lectura por ende
menor  asistencia
de usuarios
Angel Zuppa | Calle la Palma s/n Local 1,419 Espacios Fisicos y
Nufez San Miguel herramientas  de
Canadas trabajo
Tepotzotlan

Falta de interés por
la lectura por ende
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menor  asistencia
de usuarios
Modulos Tlacateco Calle Arroyo s/n Municipal 1,943 No presenta
Digitales Bo. Tlacateco,
Tepotzotlan
Centro Calle Columna Municipal 2,233 No presenta
Deportivo y No.6 Col. Ricardo
Cultural Flores Magon
Tepotzotlan
Museo Museo
) Nacional, o
Regional administrado Plaza Virreinal N/E N/E N/E
por el INAH
Casa de Centro Ave. Adolfo Lopez
Cultural y de Mateos s/n . s
Cultura Convenciones Municipal 13,000 Espacio fisico
Bo. San Martin,
“Gaudencio Tepotzotlan
Neri Vargas”
Teatro "Teatro del Calle Ejido No. Municipal Espacio fisico
pueblo, 18, Bo. San
Tepotzotlan" | Martin, Tepotzotlan
Auditorio Salon Calle Ejido No. Municipal Espacio fisico
o “Auditorio 18, Bo. San
Municipal Municipal” Martin Tepotzotlan

Fuente: Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024

Necesidad de Infraestructura Educativa en Tepotzotlan

Ala hora de tomar decisiones para el desarrollo del municipio, es fundamental tener
clara la situacion actual, especialmente con respecto al crecimiento poblacional.
Este aumento ha generado una mayor demanda de espacios educativos que
puedan satisfacer las necesidades de aprendizaje de la poblacién. En este contexto,
segun los datos proporcionados por la Direccién de Educacién Municipal de
Tepotzotlan, se observa lo siguiente:

« Nivel Preescolar: La oferta educativa es suficiente para cubrir la demanda
de los alumnos en este nivel.

e Nivel Primaria: En promedio, hay 26 alumnos por aula, lo que indica una
capacidad relativamente adecuada.

« Nivel Secundaria: La demanda se cubre con 28 alumnos por aula, lo que
sigue siendo dentro de parametros aceptables.

e Nivel Medio Superior: La demanda ha aumentado considerablemente, con
un promedio de 36 alumnos por aula, lo que refleja la necesidad urgente de
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expandir la infraestructura educativa para reducir la cantidad de estudiantes
por grupo.

Ante esta situacion, es fundamental contemplar la construccion y mejora de aulas
en el municipio, a fin de optimizar las condiciones educativas y proporcionar
espacios mas adecuados para el aprendizaje.

A continuacién, se presentan los planteles educativos de los diferentes niveles que
actualmente se encuentran en el municipio:

Infraestructura de Educacion Basica

Nivel DEDIIL G ON et LD Déficit Superavit
plantes aulas atencion

Adecuacion de un
plantel, rehabilitaciéon

de cisterna,
Jardin de Nifos 44 136 2,440 impermeabilizacion, No presento
instalacion y/o
rehabilitacion de
puertas.
Sanitarios
Rehabilitacion de
cisterna.
Impermeabilizacién
Escuela primaria 43 350 9,388 Instalacion y/o | No presento
rehabilitacion de

puertas, barandales
en pasillo ylo
escaleras.

Sanitarios
Rehabilitacion de
cisterna.
Impermeabilizacion
Instalacion y/o
rehabilitacion de
barandales en pasillo
y/o escaleras.

Secundarias y

Telesecundarias =7 g ezl

No presento

Universidad
Estatal
Fuente: https://www.planeacion.sep.gob.mx/principalescifras.

4 26 827 No presenta No presenta

Educacion Media Superior

En 2020, los principales grados académicos de la poblacién de Tepotzotlan fueron
Secundaria (25,100 personas o 33% del total), Preparatoria o Bachillerato General
(20,000 personas 0 26.3% del total) y Primaria (13,800 personas o0 18.1% del total).
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Niveles de escolaridad de la poblacion de 15 anos y mas en Tepotzotlan
(Distribucion de la poblacion total)

Secundaria Preparatoria o Bachillerato General Licenciatura

Primaria

i [+ W] =[] x| ¥

Fuente: https://datamexico.org/es/profile/geo/tepotzotlan?totalGenderEducation=totalOption

El municipio de Tepotzotlan cuenta con una poblacién estudiantil aproximada de
20,922 alumnos, ademas de que el sistema educativo dentro del municipio cuenta
con aproximadamente 1,208 docentes, segun estadisticas realizadas por la
Direccion de Educacion y Bienestar Social Municipal de Tepotzotlan 2025-2027.

| Matricula Escolar

Nivel Educativo Numero de Alumnos Numero de Maestros
Basica 16,846 863
Media Superior 2,733 210
Superior 756 92
No especificé 587 43

Fuente: Direccion de Educacion y Bienestar Social 2025-2027, Estadisticas Escolares.

El 81% de la poblacion acude al sistema educativo de nivel basico, el 13% de la
poblacién se encuentra inscrito en el sistema educativo de medio superior, el
4% a nivel superior y el 3% en algun otro nivel de educacion.

Planteles Aulas Cobertura Déficit Superavit

No
presento

Preparatoria General
y Bachillerato 12 74 2,996 2 planteles
Tecnoloégico
Fuente: https://www.planeacion.sep.gob.mx/principalescifras.
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Educacion Superior

En 2021, los campos de formacion mas demandados en Tepotzotlan fueron
administracién de Empresas (407), planes multidisciplinarios o generales del campo
de innovacion en tecnologias de la informacién y la comunicacion (147) y planes
multidisciplinarios o generales del campo de administracion y gestion (111).

Matriculas segiin campo de formacion en Tepotzotlan
(Totales 2022)

Estudiantes: 907

Administracion de empresas Planes Gastronomia
T . y servicios
multidisciplinarios de
o generales del alimentos
campo de
administracion y

gestion

Hospitalidad y
turismo

2.1%

EES

Fuente: Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES)

Las areas con mayor numero de hombres matriculados en licenciaturas fueron
administracidén y negocios (258), tecnologias de la informacién y la comunicacion
(103) y servicios (59). De manera similar, las areas de estudio que concentraron
mas mujeres matriculadas en licenciaturas fueron administracion y negocios (260),
servicios (51) y tecnologias de la informacion y la comunicacion (44).

Es posible revisar esta distribucion en otros afos y diferentes areas de estudio
cambiando las opciones seleccionadas en los botones superiores.
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Matriculados en Licenciatura (2021)

Tecnologias de la
informacion y la
comunicacion

Servicios

Ciencias sociales y
derecho

Administracion y
negocios

100 120 140 160 180 200 20 240 260

& v [ voer

Fuente: Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES).
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Planteles Aulas | Cobertura Déficit Superavit
Universidad Estatal 4 26 827 N No presento
presento

Fuente: https://www.planeacion.sep.gob.mx/principalescifras.

Educacion para Adultos

En México la educacion es un derecho y obligacion que adquirimos al pertenecer a
la sociedad, sin embargo, aun en la actualidad, muchas personas no cuentan con
la oportunidad de asistir a alguna institucién educativa, para el caso de Tepotzotlan,
la poblacion mayor de 15 afios es de 78,674, (38,179 son hombres y 40,495 son
mujeres) de los cuales 2% son analfabetas, 5% no cuentan con primaria terminada
y 12% no cuentan con educaciéon secundaria; por lo cual segun estadisticas del
INEA, aproximadamente 19,748 personas presentan rezago educativo, lo que
representa el 19% de la poblacion mayor de 15 afos.
Sin Sin
tSaosymss ATOels % pimave % secwdas %

78,674 2,049 2% 5,023 5% 12,676
Fuente: Elaboracion propia con datos de INEA.

Poblacion de

Rezago
Total

19,748

%

12% 19%
En atencidn a que la politica educativa respecto a la instruccion y ensefanza es
dictada por la federacién y el estado, el municipio orienta sus acciones al trabajo
coordinado con la intencion de crear las condiciones para elevar la calidad y
cobertura educativa, brindando espacios dignos para el aprendizaje y disminuir los
indices de rezago educativo, por medio de la colaboracion con las instituciones
publicas que se encargan de atender esta problematica como el Instituto Nacional
de Educacion para los Adultos (INEA).
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La tasa de analfabetismo considerada como poblacién analfabeta a la poblacién de
15 afios y mas que no sabe leer ni escribir de Tepotzotlan en 2020 fue 2.6%. Del
total de poblacién analfabeta, 36.1% correspondié a hombres y 63.9% a mujeres.

Destribucion die la poblacion aalfabeta de Tepotpotian, 2000

Fuente: https://datamexico.org/es/profile/geo/tepotzotlan#population-and-housing

Investigacion Cientifica

La investigacion cientifica es un pilar fundamental para el avance del conocimiento
y el desarrollo social. Es un proceso sistematico y riguroso que se basa en la
observacion, experimentacién y analisis, con el objetivo de obtener informacién
valida y confiable para resolver problemas y descubrir principios generales. Su
aplicacién abarca diversas areas y contribuye significativamente a la mejora de la
calidad de vida.

Aplicaciones de la Investigacion Cientifica:

o Investigacion de mercados: Utilizada para analizar datos sobre
consumidores, competidores y tendencias del mercado.

« Estudio de problematicas sociales: Aborda cuestiones como la
desigualdad, el cambio climatico y la violencia de género, entre otros.

En este sentido, el municipio de Tepotzotlan tiene un potencial significativo para
impulsar la investigacion cientifica. Actualmente, existen centros de investigacion,
fundaciones y sistemas de informacion cientifica que pueden promover la educacion
y la incubacion de empresas. Esto no solo favoreceria el crecimiento econémico,
sino también la creacién de nuevas oportunidades de empleo.
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Potencial de Innovacion en Tepotzotlan

Tepotzotlan cuenta con escenarios propicios para la innovacion economica y
administrativa, especialmente a través de las organizaciones sociales existentes.
Estas pueden desempefiar un papel crucial en la creacion de iniciativas que
fomenten la investigacion cientifica y el desarrollo econémico en el municipio.
Algunas acciones clave que se pueden llevar a cabo son:

1. Disefo de proyectos de fomento econdmico y la creacion de incubadoras de
empresas.

2. Investigacion sobre procesos de produccion e innovacion en diversas areas
productivas.

3. Disefio de nuevos mecanismos de participacion municipal para promover una
mayor colaboracion intersectorial entre gobierno, empresas y sociedad civil.

4. Investigacion para la atraccion de inversion extranjera, favoreciendo el
desarrollo de sectores estratégicos.

5. Diversificacion de proyectos de infraestructura para consolidar al municipio
en los sectores industrial, comercial, cultural, deportivo y turistico.

Elimpulso de la investigacién cientifica en Tepotzotlan no solo contribuiria al avance
del conocimiento y la tecnologia, sino que también podria ser un motor clave para
el crecimiento econdmico y la mejora de la calidad de vida de los habitantes del
municipio. Las acciones propuestas para promover la investigacion y la innovacion
abren un panorama de desarrollo integral que puede posicionar a Tepotzotlan como
un referente de progreso en multiples areas.

e) Acceso ala salud integral

Prevencion Médica

Garantizar la salud integral de la poblacion es una labor fundamental de todos los
ambitos de gobierno. Tener acceso a los servicios basicos de salud y seguridad
social es elemental para mejorar la calidad de vida de las personas. La mejora en
la prestacion de los servicios de salud es una tarea que implica la coordinacion entre
instituciones del ambito Estatal, Federal y Municipal, por lo que es muy importante
trabajar en incrementar la cobertura municipal y gestionar acciones que permitan la
mejora de la calidad del servicio de salud.

A través del SMDIF de Tepotzotlan se trabaja en mejorar las condiciones de salud
de los habitantes, de manera que se garantice un trato digno, efectivo y eficiente,
pues tener una poblacién sana, es la base para que todo nuestro entorno pueda
funcionar de la mejor manera.
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Médicos por habitantes

Segun datos del IGECEM, el municipio cuenta con 46 médicos, quienes atienden a
la poblacién en las instituciones de ISEM (Instituto de Salud del Estado de México
y DIFEM (Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México) con indice de 1
meédico por cada 2,254 habitantes.

Distribucion de Médicos
TOTAL DE

MEDICOS ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSSTE ISSEMyM

46 27 19 0 0 0 0
Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud, 2011-2021.

TEPOTZOTLAN
TOTAL DE MEDICOS POR ANO

= 2018 =2019 =2020

Fuente: IGECEM con informacion de la Secretaria de Salud, 2011-2021.

Médicos
‘e s Cobertura de Médicos
Poblacion total Total de Médicos por cada mil habitantes
103,696 46 2,254

Fuente: IGECEM con informacion de la Secretaria de Salud, 2011-2021.

Afiliacion a Servicios de Salud

De acuerdo con informacién del Censo General de Poblacion y Vivienda 2020 la
poblacion del municipio es de 103,696 habitantes, de los cuales 68,791 personas
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cuentan con alguna afiliacion a un instituto de salud, lo que representa un 67% y
34,792 carecen de seguridad social representando un 33% del total de la poblacién.

En Tepotzotlan, las opciones de atencion de salud mas utilizadas en 2020 fueron
IMSS (Seguro social) (37,200), consultorio de farmacia (22,400) y centro de salud u
hospital de la SSA (Seguro Popular) (20,600).

En el mismo afio, los seguros sociales que agruparon mayor numero de personas
fueron seguro popular o para una nueva generacion (Siglo XXI) (47,000) y no
especificado (32,800).

Distribucion de personas afiliadas a servicios de salud por sexo (2020)

IMSS (Seguro social)

Consultorio de
farmacia

Centro de Salud u
Hospital de la SSA
(Seguro Popular)

Otro lugar

No se atiende

g
=

@
g
&
&
&

Pemex, Defensa o
Marina

Consultorio, clinica I
U hospital privado .

No especificado

=Y
[

& 6k 8k 10k 12k 16k 16k 18k

E Hombre E Mujer

Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y Vivienda,
2010 y 2020. Encuesta Intercensal, 2015.
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POBLACION AFILIADA
1.00% 2.10%

12.2|0% r
0.60%

6.30% ~\

=IMSS =INSAB =ISSTE =-BIENESTAR =PEMEX/DEFENSA/MARINA =INST. PRIV. = OTRA INST.

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

Atencion Médica

En el municipio se cuenta con un total de 15 unidades médicas, de las cuales, siete
pertenecen al Instituto de Salud del Estado de México (ISEM) con jurisdiccion en el
municipio de Cuautitlan y 8 unidades del Sistema Municipal DIF, una clinica materno
infantil de primer nivel, en la Colonia Ricardo Flores Magén con los servicios de:
consulta médica general, odontoldgica, otorrinolaringologia, dermatologia,
ginecologia, ortopedia y traumatologia, rayos X, mastografia, papanicolaou, analisis
clinicos, aplicacién de vacunas, nutricién, optometria, traslado en ambulancia por
urgencia, salud materna, reproductiva y sexual, incrementando la especialidad en
pediatria, procedimientos quirurgicos y partos, y otros siete consultorios ubicados
en las siguientes comunidades:

e Las Animas

e Fraccionamiento el Trébol
e Tepotzotlan centro

e Barriodela Luz

e Canadas de Cisneros

e San Miguel Canadas

e Los Dolores

Infraestructura de Salud

Variable Ano Total ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSSTE ISSEMyM

Unidades 2018 10 7 3 0 0 0 0
" ; Gicas 2019 13 7 6 0 0 0 0
2020 15 7 8 0 0 0 0

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud, 2011-2021.
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La capacidad de ofrecer un servicio de salud eficiente y de calidad, depende en gran
medida de la infraestructura y equipamiento con el que cuenta un municipio para tal
servicio. De acuerdo, a los registros administrativos de la Secretaria de Salud del
Estado de México, respecto al sector salud operado por instituciones publicas en
Tepotzotlan, se cuenta con 15 unidades médicas de consulta externa y 1 de
hospitalizacion general. Con un total de 9 camas censables.

Variable Total

Camas por cada mil habitantes 9
Fuente: IGECEM con informacion de la Secretaria de Salud, 2011-2021.

Ofrecer a los habitantes del municipio acceso a servicios de salud y asistencia social
representa para la administracion un tema de vital importancia, en este sentido se
han implementado diversas estrategias y acciones con el fin de coadyuvar con otras
instancias de gobierno en incrementar el bienestar de la poblacion. En cuanto a
enfermedades y eventos que requieren hospitalizacion especializada, se identifica
una baja cobertura del servicio de salud a la poblacién abierta, que tiene que
trasladarse a las instituciones de cobertura regional ubicadas en los municipios de
Cuautitlan, Tlalnepantla, Zumpango, o en otro caso acudir a clinicas particulares.

Sobre el acceso a la salud integral en Tepotzotlan, es fundamental considerar
diversos aspectos que influyen en la disponibilidad y calidad de los servicios de
salud en el municipio.

Infraestructura y Servicios de Salud:
e Instituciones:

o Tepotzotlan cuenta con diversas instituciones de salud, incluyendo
centros de salud del Instituto de Salud del Estado de México (ISEM),
unidades del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia (DIF), y otras clinicas y consultorios privados.

o Esimportante analizar la distribucidon geografica de estas instituciones
y su capacidad para atender a la poblacion.

A continuacion, se enlistan algunas de las instituciones de salud en Tepotzotlan:

o Hospital Santa Anita Tepotzotlan:
o Este hospital ofrece una variedad de servicios médicos y cuenta con
especialistas en diversas areas de la salud.
o Esta institucion se especializa en nefrologia y ofrece servicios como
hemodialisis y dialisis peritoneal.
o También brindan capacitacion a pacientes y familiares sobre estas
condiciones.
o Sistema Municipal DIF Tepotzotlan:
o El DIF municipal cuenta con consultorios médicos y ofrece diversos
servicios de salud a la comunidad.
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Cuentan con ubicaciones en diferentes puntos del municipio.

o Instituto de Salud del Estado de México (ISEM):

(0]

o

El ISEM tiene presencia en Tepotzotlan con unidades médicas que
brindan atencion de primer nivel.
Existen diferentes centros de salud en la region.

o Hospital Regional General de Tepotzotlan:

(0]

Este nuevo Hospital, brindara atencién en 11 especialidades nuevas
en la zona, y contara con servicios de: consultas de especialidades,
hospitalizacion, urgencias, cuidados intensivos, intervenciones
quirurgicas, estudios de laboratorio y radiodiagnosticos.

Es importante tener en cuenta que esta lista no es exhaustiva y que existen otros
consultorios y clinicas privadas en Tepotzotlan

e Cobertura:

La cobertura de las instituciones de salud en Tepotzotlan abarca diversos niveles
de atencidn, desde servicios basicos hasta especialidades médicas. A
continuacion, se presenta un panorama general:

Atencion Primaria:

e Centros de Salud del ISEM:

o

El Instituto de Salud del Estado de México (ISEM) cuenta con varios
centros de salud en Tepotzotlan, que brindan atencion de primer nivel.

Estos centros ofrecen servicios como consultas médicas generales,
vacunacion, control prenatal y atencion a enfermedades comunes.

La cobertura de estos centros se extiende a diversas comunidades del
municipio, buscando acercar los servicios de salud a la poblacion.

« Sistema Municipal DIF Tepotzotlan:

o

El DIF municipal también contribuye a la atencion primaria con
consultorios médicos y programas de salud preventiva.

Su enfoque se centra en la atencion a grupos vulnerables, como nifios,
adultos mayores y personas con discapacidad.

Atencion Especializada:

o Hospital Santa Anita Tepotzotlan:

o

Este hospital privado ofrece una gama mas amplia de servicios,
incluyendo especialidades médicas y quirurgicas.

Su cobertura se extiende a pacientes que buscan atencion
especializada y cuentan con los recursos para acceder a servicios
privados.
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« SERME Tepotzotlan:

o

Esta institucion se especializa en nefrologia, brindando atencién a
pacientes con enfermedades renales.

Su cobertura se centra en la atencidon de hemodialisis y dialisis
peritoneal, asi como en la capacitacién de pacientes y familiares.

« Hospital Regional General de Tepotzotlan:

o

Este nuevo hospital, incrementara la cobertura en el municipio, al
brindar 11 especialidades nuevas en la zona, y servicios como:
consultas de especialidades, hospitalizacidn, urgencias, cuidados
intensivos, intervenciones quirurgicas, estudios de laboratorio y
radiodiagnésticos.

Factores Socioeconémicos:

« Pobrezay Marginacion:

o

La pobreza y la marginacion pueden limitar el acceso a los servicios
de salud, especialmente en comunidades rurales y zonas periféricas.

El acceso a la seguridad social, como el IMSS o el ISSSTE, garantiza
el acceso a servicios de salud para una parte de la poblacién.

Uno de los factores que influyen en la salud de la poblacion, es el
acceso a la alimentacion, y este es un factor que se toma en cuenta al
analizar los niveles de pobreza extrema.

Desafios y Oportunidades:

(¢]

Es fundamental identificar y abordar las desigualdades en el acceso a
la salud, especialmente entre grupos vulnerables, como mujeres,
nifos, adultos mayores y personas con discapacidad.

Fortalecer las acciones de prevencion y promocion de la salud, como
campafas de vacunacién, programas de educacion para la salud y
acciones para fomentar estilos de vida saludables.

Promover la coordinaciéon entre las diferentes instituciones de salud,
asi como con otros sectores, como educacion, desarrollo social y
medio ambiente.

f) Fomento ala culturay al arte

Conservacion del Patrimonio Publico

En Tepotzotlan existen varias zonas de valor historico y de patrimonio cultural,
conformados por edificaciones vinculadas a la historia local y nacional de alta
rigueza arquitectonica, ademas cuenta con plazas, parques y calles con
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expresiones artisticas, que constituyen la apariencia tradicional que despiertan el
interés turistico.

El municipio cuenta con una estrategia en la que el objetivo principal esta enfocada
a la proteccion de estos sitios tanto culturales como naturales.

Existen dos areas naturales protegidas Estatales en el municipio:
-El Parque Estatal “Sierra de Tepotzotlan” con una extension aproximada de
9,768.20 hectareas.

-El Parque Estatal para la Proteccion y Fomento del Santuario del Agua, Laguna de
Zumpango con una extension aproximada de 20,109.4 hectareas compartida entre
varios municipios.

El Museo del Virreinato, es considerado Patrimonio Cultural de la Humanidad, ya
que forma parte del Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH), desde que
abrid sus puertas en el ano 1964 ha sido visitado por turistas y estudiosos.

Ubicado a faldas del cerro Tres Cabezas se encuentra el acueducto de Arcos del
Sitio, considerado el mas alto de América Latina y construido en el siglo XVIII. Esto
le ha valido a Tepotzotlan el reconocimiento como “Pueblo Magico” desde el afio
2002.

Cultura Fisica y Deporte

La actividad fisica de los habitantes del municipio es un aspecto muy importante
para el gobierno que se debe atender en coordinacién con las autoridades estatales,
federales e institutos de salud. Con la promocion y realizacién de campafas de
prevencion de enfermedades comunes de la inactividad fisica y en base a la maxima
que el “Con espiritu de amor y servicio”, incluye el bienestar fisico de sus habitantes.

El Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte IMCUFIDE, es el responsable en
el municipio de promover la actividad fisica en los habitantes por medio de eventos
multidisciplinarios, impulsando a los deportistas y equipos, asimismo es el
encargado de ofrecer espacios deportivos adecuados y equipados para la
realizacion de sus actividades, de tal modo que el deporte se convierta en un estilo
de vida que genere la oportunidad para el deportista de trascender a nivel local,
regional, nacional e internacional.

Infraestructura Recreativa

CEOETE Déficit Superavit
Tipologia Nombre Localizacion atencion b P
(2) (b) (c)
Plaza Jardin Plaza Virreinal 103,696 Organizacion
Civica central s/n (centro) habitantes y produccion
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del Prevalece el | propia de
Kiosko Ave. Hidalgo municipio. | desorden especies
s/n Capula urbano en | para
parques y | vegetacién
C. 16 sept. jardines, no | de areas
s/n, Santiago es posible la | verdes en el
Cuautlalpan consolidacién | vivero
de una | municipal.
Ave. Principal, imagen Proteccion vy
Los Dolores. propia; conservacion
excepto por | de la
algunos vegetacion
espacios existente en
que, a | areas
organizacién | publicas vy
especifica de | reforestacion
la planificada.
comunidad,
se mejoran
sin un disefio
homogéneo,
generando
una
diversidad de
espacios vy
caos de
imagen.
Prevalece el
desorden o o
. rganizacion
Camellon urbano en -
X Col. R.F.M. y produccion
Margarita parques y .
- propia de
Maza de jardines, no ;
i Col. R.F.M. . especies
Juarez es posible la ara
s consolidacion | P .
Parque el Ave. San de una vegetac[on
Jaramillo Mateo s/n, 103,696 imagen de areas
' S.M.X. habitantes 9 ) verdes en el
propia; )
. del vivero
Jardin Parque San L - excepto por .
. ; Av. Principal, municipio municipal.
Vecinal Mateo Xdloc ~ algunos e
Cafiadas de | de acuerdo . Proteccién vy
Plaza espacios .
Cafadas de C . al censo que 5 | conservacion
Ci Av. Principal 2020. L de la
isneros organizacion .,
S.M.C. o vegetacion
especifica de .
. existente en
San Miguel la .
, ~ Av. Del . areas
Cafiadas comunidad, A
Convento, s/n, . publicas vy
Lago de los ; se mejoran L
Trébol ) -~ < | reforestacion
Patos sin un diseno o
h - planificada.
omogéneo,
generando
una
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diversidad de
espacios y
caos de
imagen
Prevalece el
Bo. Capula desorden
urbano en
Santa Cruz parques y o
jardines, no | Organizacién
Col. Ricardo es posl,lble. ’Ia y prgducmon
. consolidacion | propia de
Juegos Flores Magén d .
) e una | especies
recreativos )
Felipe Jaramillo imagen para
) 103,696 propia; vegetacion
Carrillo R.F.M. ) .
Puerto habitantes | excepto por | de areas
del algunos verdes en el
San Mateo L ; )
. municipio | espacios vivero
Juegos Juegos Xoloc gy
. ; de que, a | municipal.
Infantiles | recreativos . L g
Fut 7 La Tepotzotlan organizacion ProteCC|on_ y
. de acuerdo | especifica de | conservacién
Concepcion | | d |
Juegos al censo a . e la
. 2020 comunidad, vegetacion
recreativos Bo. San . ;
! : se mejoran | existente en
varios Vicente ) A -
- sin un diseno | areas
Canadas de - e
Ci homogéneo, | publicas y
isneros .
generando reforestaciéon
. una planificada.
SanNMlgueI diversidad de
Cafadas ;
espacios Yy
caos de
imagen.

Fuente: Elaboracion Propia con datos proporcionados por la Direccion de Servicios Publicos 2022-2024.

De la tabla anterior, se observa que en relacion a infraestructura para la recreacion,
existen diferentes espacios para satisfacer las necesidades de esta actividad; ya
que es una herramienta de esparcimiento que permite el desarrollo humano
personal generando una cohesion social, sin embargo, se necesitan adecuar y
ampliar algunos de ellos, otro factor que es importante mencionar es que el
municipio cuenta con areas potenciales de parques recreativos eco-turisticos, lo
cual accede a la interaccién con la naturaleza y su valoracion, beneficiando la salud
fisica y mental en los habitantes.

Infraestructura para el Deporte Tepotzotlan
Canchas y Campos

Nombre Localizacién Cobertura Déficit
Atencion
Cancha de Basquetbol Bo. Las Animas | 2,000 Terminacién de bafios y
mantenimiento en general.
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Campo de Fuatbol Bo. Las Animas | 2,500 Malla perimetral Instalacion
de riego.

Cancha Basquetbol del | Bo. San Martin 4,000 Instalacion de bafios.

CREA

Campo Futbol Miguel | Bo. Texcacoa 2,000 Instalacion de riego,

Aleman (exbalneario) ampliaciéon de gradas vy
mejora de alumbrado.

Domo Deportivo Col. Ricardo | 4,000 Mejora de alumbrado

Flores Magon interior, reparacién de Arco
techo y duela.

Campo de Futbol Felipe | Col. Ricardo | 7,000 Colocacion de pasto

Carrillo Puerto (ex- | Flores Magén sintético, mejora de

polvorin) alumbrado y ampliaciéon de
gradas.

Cancha Futbol 7 de | Col Ricardo | 4,000 Mantenimiento en general.

Jaramillo Flores Magon

Cancha Basquetbol | Bo. Capula 2,000 Mejora de alumbrado vy

kiosco mantenimiento en general.

Campo Futbol Capula | Bo. Capula 5,000 Mejora de alumbrado.

Lienzo Charro

Cancha Basquetbol | Bo. Capula 800 Mantenimiento general.

Lienzo Charro

Campo de Futbol Santa Cruz 4,000 Empastado natural.

Cancha Basquetbol Santa Cruz 800 Construccién de cancha
nueva.

Campo de Futbol kiosco | San Mateo Xéloc | 2,000 Terminacion de bafios,
gradas y mantenimiento en
general.

Cancha de Basquetbol San Mateo Xdloc | 1,000 Reparacién de cancha y
alumbrado

Campo de Futbol La Concepcion 2,500 Reparacion de malla
perimetral y Mantenimiento
en general.

Campo de Futbol Santiago 6,000 Instalacion de alumbrado

Cuautlalpan
Cancha de Basquetbol Cafiada de | 1,500 Reparacién de cancha de
Cisneros basquetbol
Campo de Futbol Cafiada de | 5,000 Construccién de vestidores,
Cisneros gradas y mantenimiento en
general

Campo de Futbol Bo. La | Cafiada de | 300 Construccién de bafios y

Luz Cisneros vestidores.

Campo de Fuatbol los | San Mateo Xéloc | 5,000 Instalacion de malla

Fresnos perimetral y Mantenimiento
general

Lienzo Charro Division | Capula 2,000 Construcciéon de bafios y

del Norte de Tepotzotlan vestidores.

Campo de Fatbol San | San Miguel | 2,000 Mantenimiento general.

Miguel Cafiadas Canadas

Las Cabafias 1,500 Mantenimiento general.

Cancha de Basquetbol

Campo de Fuatbol Bo. De la Luz C. | 1,500 Mantenimiento general.

de Cisneros

Campo de Fatbol Los Dolores 300 Mantenimiento general.

Cancha de Basquetbol Los Dolores 300 Mantenimiento general.

Médulos
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Modulo Deportivo  y | Bo. Tlacateco 4,000 Malla perimetral y
recreativo mantenimiento.
Alberca semiolimpica el | El Trébol 3,500 Cambio de paneles solares.
Trébol Y colocacion de paneles
solares para regaderas de
vestidores.
Alberca semiolimpica los | Col. Ricardo | 3,500 Instalacion de  paneles
Alcanfores Flores Magon solares y cambio de bombas
de calor
Modulo  Deportivo la | Col. Ricardo | 3,000 Mantenimiento en general
Presa Flores Magon
Unidades deportivas
Deportivo Carlos | El Trébol 20,000 Instalaciéon de alumbrado y
Hermosillo construccion de cancha de
futbol 7.
Plaza Estado de México | Col. Ricardo | 19,000 Instalacion de arco techo en
“Los Alcanfores” Flores Magon cancha de basquetbol,
adecuacion de trota pista
con tartan.
Asociaciones
Asociacién de Charros | Bo. Capula 60 Apoyo de recursos
“Division del Norte”.
Boy Scouts Alcanfores 50 Mejores instalaciones
Otros
Polideportivo Col. Ricardo | Entre 1,000 | Equipamiento de mobiliario
Flores Magon usuarios y | para el descanso de
visitantes al mes | deportistas, visitantes,

gradas telescopicas, lockers
para vestidores y puertas
para areas de gimnasia, box
y lucha.

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por IMCUFIDE 2025.

De acuerdo con el analisis en general de la tabla anterior, en cuanto a la
infraestructura deportiva con que cuenta el municipio, en los diferentes barrios y
pueblos, se observa un déficit todavia en el equipamiento de la mayoria de las
canchas y campos deportivos, por lo que se plantea durante los préximos tres afios
de gobierno, el de poder abatir este rezago y tener en las mejores condiciones este
tipo de instalaciones para el desarrollo de la cultura fisica y el deporte

Cultura y Arte

Fomentar las actividades culturales y artisticas es uno de los objetivos de nuestro
municipio contando con un Museo Regional, una de Casa de Cultura, un Teatro del
Pueblo y un Auditorio Municipal, por lo que es importante conservar y mejorar las
condiciones de los inmuebles y mobiliario de manera periddica, para ofrecer una
atencion con calidad para todos los habitantes y visitantes de nuestro municipio

En Tepotzotlan los artesanos se dedican al repujado, talavera, telar de cintura de la
etnia Triqui y orfebreria, se siguen produciendo iconos de pluma, imagenes
religiosas de cera, entre otros materiales; también existen talleres de herreria que
producen articulos metalicos muy atractivos, entre otros. Ademas, se pueden
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encontrar articulos elaborados con la piel de conejo, deshilados en diversas prendas
como vestidos y blusas, piezas labradas en madera con influencias prehispanicas,
pirograbado y productos de vidrio soplado.

En el municipio, los fines de semana se instala un tianguis a lo largo de los
corredores centrales que ofrecen una gran variedad de objetos artesanales, en el
resto de la semana se pude visitar la Plaza de las Artesanias, ubicado a un lado del
Palacio Municipal, y los diversos locales que se encuentran en la plaza principal.

Gastronomia: Las tradicionales quesadillas de cuitlacoche, hongos, flor de
calabaza, sesos, flor de maguey y tinga. En temporadas se puede saborear los
escamoles, gusanos de maguey; sin faltar la barbacoa y mixiotes, etcétera.

Musica: Mariachis, nortefios y bandas de viento.

Fuente: https://lwww.tepotzotlan.gob.mx/_files/ugd/dc7f40_719dcbb65728409784a5d1621eae0105.pdf,
https://programadestinosmexico.com/compras-en-tepotzotian/

g) Vivienday servicios publicos dignos

Proteccion Juridica y Registro de los Bienes Inmuebles

En la siguiente ilustracion se presenta el porcentaje de hogares que cuentan con
determinados elementos de conectividad y/o servicios, incluyen diferentes
elementos: acceso a tecnologias, entretenimiento, disponibilidad de bienes,
disponibilidad de transporte y equipamiento.

Acceso a tecnologias

[ — ]
FAN 1 =
Sy
o\ g A o
Viviendas Viviendas Viviendas
50.9% 38% 90.2%
TIENEN ACCESO A INTERNET DISPONEN DE COMPUTADOR DISPONEN DE CELULAR

Entretenimiento

- o =

Viviendas Viviendas Viviendas

22.5% 13.8% 10.7%

DISPONEN DE TELEVISION PAGADA DISPONEN DE SERVICIO DE PELICULAS DISPONEN DE CONSOLA DE VIDEOJUEGOS

Disponibilidad de bienes
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DISPONEN DE HORNO DISPONEN DE LAVADORA DISPONEN DE REFRIGERADOR

Disponibilidad de transporte

oo cT o GO

Viviendas Viviendas Viviendas

46.4% 12.7% 20.5%

DISPONEN DE AUTOMOVIL DISPONEN DE MOTOCICLETA DISPONEN DE BICICLETA

Disponibilidad de equipamiento

/4 *
0.55% 20.7% 0.47%

DISPONEN DE PANELES SOLARES DISPONEN DE CALENTADOR SOLAR DE AGUA DISPONEN DE AIRE ACONDICIONADO

Fuente: https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepotzotlan

Distribucion de la Poblacion

La distribucion de poblacion segun tiempos de traslado hasta su trabajo en 2020
comparado con los tiempos de traslado a nivel nacional.

En Tepotzotlan, el tiempo promedio de traslado del hogar al trabajo fue 34.8 minutos,
77.3% de la poblacién tarda menos de una hora en el traslado, mientras que 12.7%
tarda mas de 1 hora en llegar a su trabajo.

Por otro lado, el tiempo promedio de traslado del hogar al lugar de estudios fue 25.4
minutos, 90.4% de la poblacién tarda menos de una hora en el traslado, mientras
que 8.44% tarda mas de 1 hora.
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Fuente: Data México en base al Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020 (cuestionario ampliado)
Vivienda para el Bienestar

Uno de los aspectos que influyen en la calidad de vida de las personas, es el entorno
fisico en el que viven cotidianamente, los indicadores de desarrollo social y de
vivienda, son un factor primordial para el gobierno municipal comprometido en
contar con una infraestructura adecuada para que los ciudadanos tengan acceso a
los servicios basicos como el drenaje, agua entubada y electricidad que garanticen
un espacio digno de residencia, el cual es un derecho humano.

De acuerdo a los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en Tepotzotlan
se tiene un registro de 27,032 viviendas particulares habitadas, representando el
0.6% del total estatal, de las cuales 2,111 tienen alguna carencia de calidad y 8,285
sin algun servicio basico, dando un porcentaje del 38% del total de viviendas.

Indicadores de Carencia

El hacinamiento ocurre cuando las familias no tienen los recursos suficientes para
acceder a viviendas adecuadas para el numero de miembros que las conforman. En
Tepotzotlan, este problema afecta a 1,281 casas, y ademas, 7,370 viviendas
carecen de acceso al agua, lo que agrava las condiciones de habitabilidad en el
municipio.

Calidad y espacios en la vivienda Cantidad | Porcentaje

Con pisos de tierra. 480 1.8%
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Con techos de material endeble. 212 0.8%

Con muros de material endeble. 138 0.5%

Con hacinamiento. 1,281 4.7%

Servicios basicos en la vivienda Cantidad Porcentaje
Sin acceso al agua. 7,370 27%
Sin drenaje. 652 2.4%
Sin electricidad. 14 0.1%
Sin chimenea cuando usan lefia o carbon para 249 0.9%
cocinar.

Fuente: Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social 2022, Unidad de Planeaciéon y
Evaluacion de Programas para el Desarrollo de la Secretaria del Bienestar.

El promedio de ocupantes por vivienda es de 3.8% con una densidad 0.76%.

Viviendas particulares

Densidad de vivienda 0.76%

Promedio de ocupantes por vivienda 3.8

Fuente: Informe Anual sobre la Situaciéon de Pobreza y Rezago Social 2022, Unidad de Planeacién y Evaluacion de
Programas para el Desarrollo de la Secretaria del Bienestar.

En los ultimos 9 afios de gobierno, se ha priorizado la mejora de la vivienda,
asegurando que cuente con los servicios esenciales para la salud, seguridad y
comodidad. Como resultado, el 99% de la poblacion ha sido beneficiada con acceso
a la electrificacion.

Numero de viviendas que cuentan con los siguientes servicios

Agua

Localidad Totalidad potable

% Electrificacion % Drenaje %

Municipal 27,032 19,062 72 27,018 99 26,380 97

Fuente: Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social 2022, Unidad de Planeacién y Evaluacion de
Programas para el Desarrollo de la Secretaria del Bienestar.

Contar con servicios basicos en una vivienda mejora el bienestar y calidad de vida.
Es crucial identificar carencias estructurales, como techos, muros y pisos, para
mejorar las condiciones. Aproximadamente 480 viviendas en el municipio no tienen
piso firme.
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Numero de viviendas que cuentan con los siguientes servicios

Techo Muros de material Sin piso
Localidad Totalidad diferente % diferente a % fi P %
irme
de loza concreto
Municipal 27 032 212 0.8 138 0.5 480 1.8

Fuente: Informe Anual sobre la Situaciéon de Pobreza y Rezago Social 2022, Unidad de Planeacién y Evaluacion de
Programas para el Desarrollo de la Secretaria del Bienestar.
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INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE 4

TEMA: COMBATE A LA POBREZA Y REDUCCION DE LAS CARENCIAS SOCIALES

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1 FIN
DELAPOBREZA

L

Y

=)

w

Metas ODS: 1.2, 2.1, 2.3y 10.2

1 REDUCCHIN DELAS
DESJEUALDADES

Programa. Presupuestario: DESARROLLO COMUNITARIO

del municipio.

ante dependencias

federales y
estatales la
integracion ylo
ampliacion de

programas de corte
social.

econdmicos a jefes y
jefas de familia para los
diferentes programas en
todo el municipio.

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

47. Incluir | 47.1 Dar | 47.1.1 Entregar insumos | 47.1.1.1 Asesoramiento en
proyectos cuyas | continuidad al | a bajo costo tales como | la operacion de los
acciones de | trabajo coordinado | calentadores solares | programas del SDIFEM
coordinacién con el gobierno | focos ahorradores etc. a | (Sistema para el
para la | federal y estatal | personas beneficiarias. Desarrollo Integral de la
concurrencia de | para la operatividad Familia del Estado de
los recursos en | de los diversos | 47.1.2 Realizar laentrega | México) a los SMDIF
los programas de | programas sociales | de un cobertor a adultos | (Sistema Municipal para el
desarrollo social | existentes en el | mayores de 60 afios y | Desarrollo Integral para la
se orientan a la | municipio. mas de todo el municipio. | Familia) en reuniones.
mejora de los

distintos ambitos | 47.2. Gestionar | 47.2.1 Entregar apoyos | 47.1.1.2 Seguimiento de

las solicitudes de

programas sociales.

Programa. Presupuestario: ALIMENTACION Y NUTRICION PARA

LA POBLACION INFANTIL

primera infancia.

Y ADOLESCENTE

Objetivos Estrategias Lineas de accién Metas

48. Contribuir al | 48.1 Implementar | 48.1.1 Distribuir | 48.1.1.1 Realizar el
mejoramiento de | programas de | desayunos y raciones | levantamiento de peso y
la nutricion de | alimentacion alimentarias a los | talla en las escuelas
nifias, niflos y | escolar balanceada | alumnos de la educacion | beneficiadas.
adolescentes en | adecuados a las | basica del Municipio.

planteles de | necesidades de 48.1.1.2 Integrar  los
educacion nifas, nifios vy | 48.1.2. Implementar un | expedientes de los
basica, para | adolescentes  en | programa para asegurar | menores beneficiados con
prevenir y | riesgo de | de la correcta | el programa en base a las
atender la | malnutricién. alimentacion en nifios de | reglas de operacion.
malnutricién. bajos recursos de la

48.1.1.3 Constituir los

48.2 Capacitar a
estudiantes,
docentes y familias
sobre la
importancia de una
alimentacion

saludable su

y

48.2.1. Elaborar un plan
de mends escolares
balanceados, disefiados
por nutriélogos,
considerando las
necesidades

nutricionales de nifas,

comités de padres de
familia que participan en la
entrega de los desayunos
escolares frios y calientes
y raciones vespertinas.
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impacto en el

desarrollo infantil.

nifios y adolescentes en
riesgo de malnutricion.

48.2.2. Supervisar la
calidad de los alimentos
distribuidos en los
planteles educativos,
asegurando que cumplan

con los estandares de
nutricion y  seguridad
alimentaria.

48.2.3. Disefar material
educativo interactivo vy
dinamico, como carteles
y folletos para sensibilizar
a la comunidad escolar
sobre la importancia de

una alimentacion
saludable.
48.2.4. Organizar

jornadas de orientacion
alimentaria, donde
especialistas brinden
informacién practica a
estudiantes, docentes y
familias sobre la
seleccion y preparacion
de alimentos saludables.

48.1.1.4 Distribuir los
desayunos escolares en
las escuelas beneficiadas.

48.1.1.5 Supervisar los
planteles educativos
beneficiados con
desayunos frios y
calientes, verificando el
cumplimiento de las reglas
de operacion.

48.1.1.6 Capturar en la
plataforma de DIFEM los
datos de los menores a los
cuales se les tomd peso y
talla.

Programa. Presupuestario: ALIMENTA

CION Y NUTRICION PARA

EL BIENESTAR

Objetivos

Estrategias

Lineas de accion

Metas

49. Mejorar la
alimentacion vy el
estado nutricional
de las familias en
Tepotzotlan a

través de
estrategias de
educacion,
acceso a
alimentos
saludables y
fomento de
habitos
alimenticios
adecuados.

49.1. Apoyar a la

poblacién con
acciones

especificas  sobre
cémo llevar una

alimentaciéon sana,
para mejorar los
habitos alimenticios
y prevenir
enfermedades
relacionadas con la
mala alimentacion.

49.1.1. Implementar
campafias de educacion
nutricional en escuelas y
comunidades, para
promover el consumo de
alimentos  frescos vy
balanceados.

49.1.2. Brindar asesorias
con especialistas en
nutricion, para mejorar
los habitos alimenticios y
prevenir enfermedades
relacionadas con la mala
alimentacion.

491.3. Desarrollar
material informativo
(folletos, videos, redes

sociales) con consejos
practicos de alimentacion

saludable dirigidas a
familias de escasos
recursos.

49.1.1.1 Aplicar estudios
socioeconémicos a la
ciudadania.

49.1.1.2 Realizar visitas
domiciliarias para verificar
condiciones de vida.

Integrar padrén de
beneficiarios.
49.1.1.3 Otorgar

despensas a las personas
gue presenten carencia
alimentaria.

49.1.1.4 Detectar e
integrar los expedientes de
las personas en estado de
vulnerabilidad candidatas
a ser beneficiadas con el
programa “un espiritu que
nutre tu hogar”.

P g
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49.2. Implementar
programas en
donde se lleve a
cabo la distribucion
de despensas Yy
productos de
primera necesidad.

49.2.1. Entrega  de
despensas y productos
basicos a través de un
programa, para mejorar
la alimentacion y estado
nutricional de las familias
mas vulnerables.

49.2.2. Implementar
huertos urbanos donde
las familias puedan
obtener alimentos frescos
y nutritivos a bajo costo.

49.1.1.5 Entrega de la
despensa paquete Unico
alimentario a los
beneficiarios del programa
“un espiritu que nutre tu
hogar”.

49.1.1.6 Entrega de cenas
navidefias.

Detectar e integrar los
expedientes de las
personas candidatas a ser
beneficiadas del programa
canasta alimentaria del
bienestar.

49.1.1.7 Capturar datos de
los beneficiados del
programa canasta
alimentaria del bienestar.

49.1.1.8 Entrega de la
despensa paquete Unico
alimentario a los
beneficiarios del programa
“canasta alimentaria del
bienestar”.

49.1.1.9 Capacitar en la
preparacién de alimentos
de manera sana y nutritiva
en el programa DEC.

49.1.1.10 Llevar a cabo el
dia mundial de la
alimentacién, con temas
relevantes de nutricion.
Platicas para
implementacion de
huertos escolares.

TEMA: ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1'] REDUCCHN DELAS
DESIGUALDADES

Y

1 FIN
DELAPOBREZA

Tl =)

v

Metas ODS: 1.2, 2.1, 2.3y 10.2

Programa. Presupuestario: PROTECCION A LA POBLACION INFANTIL Y ADOLESCENTE

Objetivos ~ Estrategias ' Lineas de accion

' Metas
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50. Garantizar el
respeto de los
derechos de las
nifias, niflos y
adolescentes a
través de
acciones que
mejoren su
bienestar y
desarrollo.

50.1 Difundir
informacién sobre
los derechos de
las nifias, nifios y
adolescentes, con
el objeto de que
cuenten con las
herramientas
necesarias para su
defensa,

50.1.1 Realizar campafas
de difusién para promover
los derechos de la nifiez
en el municipio.

impulsando los

valores de

igualdad,

democracia,

respeto y

tolerancia.

50.2 Desarrollar | 50.2.1 Otorgar asesoria
programas y | juridica a la poblacién en
acciones para | general en materia de
prevenir y atender | violencia de género y
problemas de | discriminacion en todo el
violencia de | municipio.

género y

discriminacioén, en
lo general y en

perjuicio de los
grupos
vulnerables.

50.2.2 Dar seguimiento a
las denuncias por maltrato
y abuso recibidas en la
procuraduria de
proteccion de nifias, nifios
y adolescentes.

50.1.1.1 Impartir platicas
para dar a conocer,
promover y difundir los
derechos de las nifias,
nifios y adolescentes.

50.1.1.2 Integrar grupos
para promover el taller de
participacion infantil para
la promocién de los
derechos de la nifiez.

50.1.1.3 Impartir sesiones
del taller de participacién
infantil en los derechos de
la nifiez.

50.1.1.4 Otorgar pléticas
sobre la convencion de los
derechos a padres de
familia.

50.1.1.5 Realizar
actividades dirigido a
publico en general para
garantizar el respeto,
proteccién y promocion de
los derechos de nifas,
nifios y adolescentes.

50.1.1.6 Llevar a cabo
foros infantiles de
participacion dirigidos a la
poblacion en general.

50.1.1.7 Elaborar material
para promocion sobre los
derechos de los nifios.

50.1.1.8 Realizar
campafas y
conmemoraciones
dirigidas al cumplimiento
de los derechos de la
nifez.

50.1.1.9 Realizar evento
de la eleccion de difusores
infantiles.

Programa. Presup

uestario: ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Objetivos

Estrategias

Lineas de accion

Metas

51. Garantizar la
plena inclusion y
participacion  de
las personas con
discapacidad en

51.1. Difundir
informacion y
orientacion sobre
la prevencion para

la discapacidad.

51.1.1. Realizar platicas
de concienciacion vy
prevencion de la
discapacidad.

51.1.1.1 Captacion de
casos de personas con
posible wvulneracién de
derecho por razén de su
discapacidad.

P g
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las actividades
diarias de la
sociedad,
asegurando
igualdad de

oportunidades.

51.1.2. Elaborar material
informativo sobre cultura
de prevencion y derechos

de las personas con
discapacidad.
51.2. Proveer H 51.2.1. Registrar a
apoyos candidatos para la
funcionales  que | recepcion de apoyos
faciliten la | funcionales.
autonomia y
bienestar de las | 51.2.2. Gestionar apoyos
personas con | funcionales ante DIFEM y

discapacidad.

otras instancias
gubernamentales.

51.2.3. Entregar apoyos
funcionales a personas
con discapacidad segun
sus necesidades.

51.3. Fomentar el
acceso a empleo
digno para
personas con
discapacidad.

51.3.1. Impulsar la
capacitacién y formacion
para fomentar el

autoempleo en personas
con discapacidad.

51.3.2. Gestionar
oportunidades de empleo
en empresas incluyentes
de todo el municipio.

51.4. Desarrollar
programas y
actividades  que
promuevan  una
mejor calidad de
vida para las
personas con

discapacidad.

51.4.1. Proporcionar
terapias de rehabilitacién
fisica y ocupacional para
mejorar la movilidad vy
autonomia.

51.4.2. Ofrecer atencion
psicolégica especializada

a personas con
discapacidad del
municipio.

51.1.1.2 Impartir platicas
sobre los derechos a las

personas con
discapacidad.
51.1.1.3 Realizar

convenios y/o acuerdos
gue promuevan el acceso
y ejercicio de los derechos
de las personas con
discapacidad a favor de su
inclusion.

51.1.1.4 Otorgar apoyos
con recurso propio a
personas con
discapacidad.

51.1.1.5 Canalizaciéon de
candidatos para recibir
servicios de rehabilitacion,
en fundacién teleton.

51.1.1.6 Canalizacién de
candidatos para recibir
servicios de especialidad
médica en otras
instituciones.

51.1.1.7 Impartir platicas
de sensibilizacion en toma
de conciencia a favor de la

inclusion social de
personas con
discapacidad a la

poblacion en general.

51.1.1.8 Realizar acciones

que promuevan el
bienestar de los
cuidadores primarios.

51.1.1.9 Realizar

capacitacién a centros de
trabajo a favor de la
inclusion de personas con
discapacidad.

51.1.1.10 Gestionar el
acceso a las personas con
discapacidad a
actividades recreativas,
culturales y deportivas.

Incluir a personas con
discapacidad a la
capacitacion y
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adiestramiento productivo
para el auto empleo.

51.1.1.11 Incluir a

personas con
discapacidad al empleo
formal.

51.1.1.12 Detectar

platicas sobre deteccion
de platica factores de
riesgo y sinologia de
alarma para dafio

neurolégico en los
primeros dos afios de vida
del infante.

51.1.1.3 Detectar en
comunidades vulnerables

de personas con
discapacidad de grupos
minoritarios.

51.1.1.4 Gestionar redes
de apoyo para las
personas con
discapacidad que
favorezcan su inclusion.

51.1.1.5 Gestionar Ila
entrega de ayudas
técnicas de grupos
minoritarios de personas
con discapacidad.

51.1.1.6 Otorgar consultas
médicas de especialidad a
persona con discapacidad
en cris, URIS o UBRIS.

51.1.1.7 Otorgar consultas
de psicologia a personas
con discapacidad en cris,
URIS o UBRIS.

51.1.1.8 Aplicar terapias
fisicas a personas con
discapacidad en cris,
URIS o UBRIS.

51.1.1.9 Aplicar terapias
ocupacionales a personas
con discapacidad en cris,
URIS o UBRIS.

51.1.1.10 Aplicar terapias
de lenguaje a terapia
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persona con discapacidad
en cris, URIS o UBRIS.

51.1.1.11 Aplicar terapias
en programa de
estimulacién temprana a
nifios con discapacidad en
cris, URIS o UBRIS.

51.1.1.12 Otorgar
servicios de trabajo social
a personas con
discapacidad de cris,
URIS o UBRIS.
51.1.1.13 Otorgar alta a
personas con alta
discapacidad.
Emitir  certificados  de
discapacidad.
51.1.1.14 Emitir
credenciales nacionales
para personas con
discapacidad.
51.1.1.15 Solicitar el
equipamiento de CRIS,
URIS o UBRIS.
Programa. Presupuestario: APOYO INTEGRAL A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
Objetivos Estrategias Lineas de accién Metas
52. Contribuir a | 52.1. Proporcionar | 52.1.1. Gestionar apoyos | 52.1.1.1 Integrar los

mejorar la calidad
de vida de las
personas adultas
mayores
mediante
implementacion
de programas de
apoyo integral.

la

apoyos dirigidos al
bienestar de las
personas adultas
mayores.

y recursos en beneficio de
las personas adultas
mayores.

52.1.2. Registrar a la
poblacion adulta mayor
gue requiere asistencia.

52.2.Crear
condiciones para
fomentar un
envejecimiento
saludable y reducir
la incidencia de
enfermedades
croénicas.

52.2.1. Desarrollar
actividades sociales,
deportivas y recreativas
adaptadas a las personas
adultas mayores.

52.2.2. Impartir talleres de
aprendizaje y formacion
continua para el desarrollo
de habilidades.

52.2.3. Brindar platicas y
talleres que fomenten una
vejez digna, libre de
discriminacion y violencia.

grupos del adulto grupos
mayor en las diferentes
comunidades.

52.1.1.2 Otorgar toma de
signos vitales a los grupos
de adulto mayor del
SMDIF.

52.1.1.3 Brindar pléaticas

asistencia de diversos
temas a los adultos
mayores.

52.1.1.4 Brindar asesoria

juridica a los adultos
mayores  (testamentos,
desalojos, traslado
dominio).

52.1.1.5 Impartir talleres
productivos en diferentes
grupos de adulto mayor.
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52.2.4.
encuentros
intergeneracionales para
fortalecer la convivencia
entre personas adultas
mayores y sus familias.

Organizar

Realizar la jornada del
adulto mayor para
promover su participacion
(evento).

52.1.1.6 Realizar
encuentros
intergeneracionales.
Realizar encuentros
intergrupales

Realizar convivencias

sociales y deportivas.
Jornadas medico
asistencial (informacion a
la comunidad).

Programa. Presup

uestario: DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Objetivos Estrategias Lineas de accién Metas

53. Garantizar la | 53.1. Brindar | 53.1.1 Realizar | 53.1.1.1 Realizar estudios
igualdad de | orientacion y | seguimiento constante a | socioeconémicos a las
oportunidades apoyo solicitudes de acceso a | personas que lo solicitan.

para los grupos en

situacioén de
vulnerabilidad,
promoviendo su
desarrollo
integral.

especializado
mediante servicios
juridicos y
psicologicos a la
poblacion victima
de maltrato vy
abuso.

programas sociales.

53.1.2 Brindar asistencia
juridica y social a las
familias en condiciones de
vulnerabilidad.

53.1.3 Ofrecer atencion
especializada a victimas
de maltrato y abuso.

53.1.4 Impartir platicas y
talleres para la prevencién
de trastornos emocionales
y promocion de la salud
mental en escuelas y
comunidades.

53.1.5 Desarrollar
jornadas de salud mental
enfocadas en la
prevencion de trastornos

emocionales y
conductuales.
53.1.6 Proporcionar

consultas psicolégicas

para el bienestar de la
poblacién.

53.1.1.2 Realizar visitas
domiciliarias familias para
valorar su estado de
vulnerabilidad.

53.1.1.3 Realizar
canalizaciones internas y
externas a las personas
que lo requieran.

53.1.1.4 Brindar estudios
de gabinete a las
personas que presentan
una debilidad econémica.

53.1.1.5 Otorgar apoyos
econdémicos a las
personas con una
economia desfavorable.

53.1.1.6 Entregar
medicamentos a las
personas con alto grado
de vulnerabilidad
econdmica.

53.1.1.7 Brindar a las
personas mas vulnerables
traslados programados a
instituciones de salud.

53.1.1.8 Impartir cursos de
escuela de orientacion
para padres y desarrollo
de habilidades para la
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formacion de la parejay la
familia a poblacién abierta.

53.1.1.9 Impartir platicas
de manera presencial y/o
virtual a publico en general
para fortalecer la dindmica
familiar.

Programa. Presup

uestario: OPORTUNIDADES PARA LOS ADOLESCENTES Y JOVENES

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
54. Garantizar la | 54.1. Fomentar el | 54.1.1. Promover el | 54.1.1.1 Desarrollar de
igualdad de | bienestar y | respeto y la proteccion de | actividades de orientaciéon

oportunidades
para los grupos en
situacién de
vulnerabilidad,
promoviendo
desarrollo
integral.

Su

desarrollo integral
de las nifias, niflos
y adolescentes.

los derechos de la nifiez y
adolescencia.

54.1.2. Desarrollar
campafas de
sensibilizacion y difusion
sobre los derechos de la
nifiez y adolescencia con

participacion activa de
este sector.
54.2. Potenciar las | 54.2.1 Impulsar el
condiciones de | desarrollo juvenil a través
vidade lajuventud | de la inclusion en

mediante

programas de
inclusion y
capacitacion.

actividades culturales y
recreativas.

54.2.2 Fortalecer los
programas de prevencion
de adicciones.

54.2.3 Optimizar las
capacidades fisicas,
mentales y sociales de la
juventud para garantizar
su desarrollo integral.

54.2.4 Ampliar el acceso a
servicios de salud sexual y
reproductiva.

54.2.5 Sensibilizar a la
juventud sobre el impacto
y las consecuencias de

embarazos no
planificados.
54.3. Brindar | 54.3.1 Realizar
orientacién y | seguimiento constante a
apoyo solicitudes de acceso a

especializado
mediante servicios
juridicos y

psicolégicos a la

programas sociales.

54.3.2 Brindar asistencia
juridica y social a las

vocacional y proyecto de
vida.

54.1.1.2 Emision  de
Resultados de jévenes
participantes en

concursos  beneficiados
con estimulos.

54.1.1.3 Emision  de
Convocatorias bajo la
modalidad de  joven
emprendedor.

54.1.1.4 Elaboracion de
un programa de
concertacion y
rehabilitacion de lugares
de esparcimiento y
deportivos.

54.1.1.5 Elaboracion de
un programa de
actividades para el uso y

aprovechamiento de
lugares para el
esparcimiento y el
deporte.
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poblacion victima
de maltrato vy
abuso.

familias en condiciones de
vulnerabilidad.

54.3.3 Ofrecer atencion
especializada a victimas
de maltrato y abuso.

54.3.4 Impartir platicas y
talleres para la prevencién
de trastornos emocionales
y promocion de la salud
mental en escuelas y
comunidades.

54.3.5 Desarrollar
jornadas de salud mental
enfocadas en la
prevencién de trastornos
emocionales y
conductuales.

54.3.6 Proporcionar
consultas psicol6gicas
para el bienestar de la
poblacion.

TEMA: EDUCACION DE EXCELENCIA Y HUMANISTA PARA EL BIENESTAR DE LAS
NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

EDUCACION
DECALIDAD

IGUALDAD
DEGENERD

DESJGUALDADES
Y

(=)

i

Metas ODS: 4.1, 4.3,4.5,5.1,5.2,5.5, 10.2

"] REDUCCHM DELAS

Programa. Presupuestario: EDUCACION BASICA

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

55. Fortalecer el | 55.1. Promover la | 55.1.1. Desarrollar | 55.1.1.1 Mantenimiento y
desarrollo Inclusion educativa | programas  especificos | equipamiento de la
educativo en | para instituciones | que atiendan las | infraestructura fisica a
Tepotzotlan educativas de nivel | necesidades de | planteles educativos
mediante la | basicoy superior. | estudiantes con

mejora de la discapacidades y en

infraestructura situaciones vulnerables.

escolar, la

dotacion de 55.1.2. Capacitar a | 55.1.1.2 Realizacion de
equipamiento vy docentes en estrategias | sesiones del programa PIE
materiales inclusivas para fomentar | en movimiento para llevar
didacticos, y el un ambiente de | a cabo trabajos
apoyo directo a aprendizaje diverso. colaborativamente con
alumnos y escuelas del municipio.

P g

243




\TEP
—

e

Lobizona  Mamicipeat =

ZOTLAN
fn’-J

docentes,
asegurando  asi
un entorno de
aprendizaje
Optimo que
promueva la

calidad educativa

55.2. Implementar
el Programa de
Intervencion

Estratégico (PIE en
Movimiento) para
dar atencion a
alumnos, docentes

v dlspinic i tmor gy Servicin!
55.2.1. Ejecutar
actividades y talleres que
fomenten el desarrollo
integral de los
estudiantes en
colaboracion con las

escuelas.

55.1.1.3 Realizacion de
Ceremonias Civicas

en las escuelas | y padres de familia.
de educacion 55.2.2. Organizar talleres | 55.1.1.4 Validacion de
bésica. de formacion en | solicitudes de becas
habilidades académicas,
emocionales y sociales
en diversas instituciones
educativas.
Programa. Presupuestario: EDUCACION SUPERIOR
Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
56. Fortalecer el | 56.1. Promover la | 56.1.1. Desarrollar | 56.1.1.1 Elaboracion de
desarrollo Inclusion programas  especificos | Politicas  Publicas de
educativo en | Educativa para | que atiendan las | apoyos municipales para
Tepotzotlan instituciones necesidades de | Educacién Superior
mediante la | educativas de nivel | estudiantes con
mejora de la | basicoy superior. | discapacidades y en
infraestructura situaciones vulnerables.
escolar, la
dotacion de 56.1.2. Capacitar a
equipamiento vy docentes en estrategias
materiales inclusivas para fomentar
didacticos, y el un ambiente de
apoyo directo a aprendizaje diverso.
alumnos y | 56.2. Crear un  56.2.1. Establecer un
docentes, Registro de | sistema de registro y
asegurando asi | Beneficiarios seguimiento de
un entorno de | mediante beneficiarios que permita
aprendizaje estrategias y | evaluar el impacto de los
optimo gue | censos en lugares | apoyos otorgados.
promueva la | de vulnerabilidad

calidad educativa
en las escuelas
de educacion.

en Tepotzotlan.

56.2.2. Realizar
revisiones periddicas del
registro para ajustar y
mejorar el programa
segun las necesidades de
los beneficiarios.

TEMA: ACCESO A LA SALUD INTEGRAL

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1 FIN
DELAPOBREZA

SALUD
Y BIENESTAR

Metas ODS: 1.2, 2.1, 3.4, 3.7, 10.2

1[] REDUCCHN DELAS

DESJGUALDADES

Programa. Presupuestario: PREVENCION MEDICA
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Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

57. Contribuir a la | 57.1. Desarrollar | 57.1.1. Impartir platicas | Impartir platicas de
mejora de la | acciones de sobre las distintas | odontologia preventiva,
calidad de vida de | prevencion y | enfermedades crénico- | tanto a publico cautivo
la poblacion, | promocion de la | degenerativas, para | (escuelas y padres de
implementando salud, para reducir | concientizar a la | familia), como a poblacion

programas de
medicina

preventiva, para
reducir la
incidencia de
enfermedades
crénico-
degenerativas.

factores de riesgo
de enfermedades

poblacién en el cuidado
de la salud.

cronico- 57.1.2. Fomentar la
degenerativas. cultura de salud y el
acercamiento de
servicios las
comunidades de bajos
recursos, a ftravés de
folletos y redes sociales.
57.2. Realizar | 57.2.1. Realizar
jornadas médicas | evaluaciones médicas
comunitarias con | en unidades mdviles,
atencion integral, | para detectar factores
priorizando a | de riesgo y prevenir el
grupos desarrollo de
vulnerables. enfermedades crénico-

degenerativas, en zonas
vulnerables.

57.2.2. Brindar
orientacién en jornadas
médicas, sobre

prevencion de
enfermedades,
promociéon de habitos
saludables y acceso a
servicios de seguimiento
médico.

abierta.

Aplicar fllor a menores
escolares en consultorios
fijos.

57.1.1.1 Otorgar consultas
odontoldgicas a la poblacion
de escasos recursos del
municipio

Distribucién de ilustrativos
para la promocion de la
salud.

57.1.1.2 Impartir cursos de
escuela de orientacion para
padres y desarrollo de
habilidades para la
formacion de la pareja y la
familia a poblacidon abierta.

57.1.1.3 Impartir platicas de
manera  presencial ylo
virtual a publico en general
para fortalecer la dinamica
familiar.

57.1.1.4 Promover el
servicio de orientacién
psicolégica (SOS)entre la
poblacion en general.

57.1.15 Prevenir las
adicciones (tabaquismo,
alcoholismo y

farmacodependencia) en
escuelas y entre la
poblacibn en general a
través de pléticas.

57.1.1.6 Otorgar
orientaciones individuales
de pareja familiares o

grupales para prevenir las
adicciones.

57.1.1.7 Impartir talleres
preventivos de las
adicciones a escuelas y
poblacién abierta.
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57.1.1.8 Brindar atencién
psicol6gica a personas con
alguna adiccién o trastorno.

57.1.1.9 Realizar jornadas
para la prevencion de las
adicciones en el municipio-

57.1.1.10 Elaborar tripticos
para la difusion de la
prevencion de adicciones.

57.1.1.11 Realizar cursos

enfocados al programa
nueva vida.

Programa. Presupuestario: ATENCION MEDICA

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

58. Garantizar el
acceso a servicios
de atencion
médica de calidad
en el municipio
para mejorar el
bienestar de la
poblacion.

58.1 Fortalecer la
infraestructura vy
equipamiento  de
las unidades de
salud municipales,
para ofrecer una

58.1.1 Realizar
mantenimientos

periédicos de
infraestructura y

equipamiento en las
instalaciones de salud,

atencion meédica | para un servicio de

eficiente 'y de | calidad.

calidad. 58.1.2.  Adquirir el
material médico
quirdrgico necesario
para la atencion
adecuada de los
pacientes.

58.2 Implementar | 58.2.1. Capacitar a

programas de ' médicos, enfermeros y

capacitacion
continua para el
personal de salud,
para mejorar el
diagndstico y
tratamiento de los
pacientes.

personal administrativo
para mejorar la calidad
del servicio.

58.2.2 Implementar el
expediente clinico
electrénico, para otorgar
un seguimiento preciso
al paciente.

58.1.1.1 Otorgar consultas
odontoldgicas a la poblacion
de escasos recursos del
municipio-

58.1.1.2 Otorgar
tratamientos en consultorio
fijo a poblacion abierta al
municipio.

58.1.1.3
tratamientos en unidad
movil (otorgada en
comodato por DIFEM o
propia) a la poblacion de

Otorgar

escasos recursos del
municipio.
58.1.1.4 Proporcionar

orientaciones individuales a
los pacientes odontoldgicos.

58.1.1.5 Atencién médica en
consultorios fijos
otorgamiento de consultas
médicas  en unidades
mdviles.

58.1.1.6 Realizacién de
jornadas medico asistencial.

TEMA: FOMENTO A LA CULTURAY AL ARTE

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1 FIN
DELAPOBREZA

EDUCACION
DECALIDAD

10

Metas ODS: 1.2,

4.1,4.3,45,10.2

REDUCCKINDELAS
DESIGLIALDOADES
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Programa. Presupuestario: CONSERVACION DEL PATRIMONIO PUBLICO

Objetivos Estrategias Lineas de accién Metas

59. Mejorar y | 59.1. Fomentar el | 59.1.1. Promover entre la | 59.1.1.1 Atencién a
conservar la | mejoramiento de la | poblacién acciones de | solicitudes de
Imagen Urbana | imagen urbana del | mejoramiento de laimagen | conservacion y
existente poligono de Pueblo | urbana del municipio | mantenimiento del
estableciendo Mégico de | principalmente patrimonio cultural,
acciones Tepotzotlan y los | considerando la categoria | artistico e histérico.
especificas. Centros  Urbanos | de Pueblo Magico.

del municipio

59.1.2. Difundir la riqueza
cultural natural artistica e
histérica del municipio
para resaltar la
importancia de mantener
la Imagen.

59.1.3. Establecer
reuniones y acuerdos con
el Estado y la federacién
para conocer los
programas y proyectos de
apoyo para los Pueblos
Méagicos

59.1.4. Implementar un
programa de mejoramiento
de los centros urbanos
rehabilitando las zonas
donde se concentra la
poblacion brindando
entornos seguros
iluminados y con areas de
convivencia

59.1.1.2 Realizacion de
reuniones de consejo.

Programa. Presupuestario: CULTURA F

[SICA Y DEPORTE

Objetivos Estrategias Lineas de accién Metas

60. Ampliar una | 60.1. Realizacion de | 60.1.1. Implementar | 60.1.1.1 Realizar vy
mayor cobertura | actividades fisicas | campafas de | llevar el control del
de las actividades | deportivas y | sensibilizacién sobre los | padron de deportistas y
fisicas deportivas | recreativas para la | beneficios de la actividad | atletas.

y recreativas en el | poblacion del | fisica y el deporte en la

municipio. municipio. salud y el bienestar. 60.1.1.2 Realizar

60.1.2. Realizar jornadas
informativas en escuelas,
centros comunitarios 'y
espacios publicos para
fomentar la participacion
en actividades deportivas y
recreativas.

60.1.3. Realizar eventos

deportivos de distintas
disciplinas que sean
incluyentes tanto para

personas convencionales

convenios y contratos
de coordinacién para
cumplimiento de planes.

60.1.1.3 Curso para los

entrenadores

ylo

promotores deportivos
Integracion a personas
a la escuela del deporte

adaptado.
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y personas con
capacidades diferentes.

60.2. Formacién vy
capacitacién

60.2.1. Ofrecer talleres y

capacitaciones en
diferentes disciplinas
deportivas para

entrenadores y promotores
deportivos.

60.2.2. Crear programas

de formacion continua
para el personal
encargado de la

organizacion y gestion de
actividades deportivas y
recreativas.

61. Mejorar
mantener e
incrementar  los
espacios
deportivos
municipales.

61.1.

Mantenimiento y
mejora de
infraestructuras
existentes.

61.1.1. Realizar un
diagndstico de las
instalaciones  deportivas

existentes para identificar
necesidades de
mantenimiento y mejoras.

61.1.2. Implementar un
programa de
mantenimiento preventivo
y correctivo para asegurar
gue las instalaciones estén
en optimas condiciones.

61.1.3. Adquirir el
equipamiento  necesario
para la practica de
diversas disciplinas
deportivas y actividades
recreativas.

61.2. Proponer al H.
Ayuntamiento la
Creacion,
remodelacion y
construccion de
nuevas
infraestructuras
deportivas
municipales.

61.2.1. Identificar areas en
el municipio que carecen

de instalaciones
deportivas para su
planificacion y

construccion de nuevos
espacios deportivos.

61.2.2. Buscar
financiamiento y alianzas
con el sector privado y
organizaciones no
gubernamentales para

promover la construccion
de nuevas
deportivas.

instalaciones

60.1.1.4 Integracion de
nifios y jévenes a la
escuela del deporte
IMCUFIDE.

60.1.1.5
de
deportivos.

Contratacion
promotores

60.1.1.6 Realizar flayers
de activacion fisica y
nutricion en la pagina de
Facebook.

60.1.1.7 Realizar
reportes mensuales de
todas las actividades y
acciones.

61.1.1.1 Integracion de
equipos a la liga de
futbol infantil, juvenil y
femenil

61.1.1.2 Torneo de liga
de basquetbol categoria
libre varonil IMCIFIDE.

61.1.1.3 Torneo de liga
de voleibol categoria
libre femenil IMCIFIDE.

61.1.1.4 Torneo de liga
de cachibol categoria
adulto mayor IMCIFIDE.

61.1.1.5
deportivos
Creaciéon de la escuela
de Pentatlébn moderno
del IMCUFIDE.

Eventos

61.1.1.6 Otorgar becas
de natacion a
deportistas destacados
de nuestro municipio.

61.1.1.7 Otorgar apoyos
en materia de deporte.

61.1.1.8 Mantenimiento
a la infraestructura de
los espacios deportivos.

61.1.1.9 Adecuaciones
a instalaciones
deportivas de nuestro
municipio.
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61.1.1.10
Mantenimiento para las
albercas del IMCUFIDE

Programa. Presupuestario: CULTURA Y ARTE

Objetivos Estrategias Lineas de accién Metas

62. Ampliar el | 62.1. Realizar la | 62.1.1. Realizar jornadas | 62.1.1.1 Atender la
acceso a bienes y | difusion y la | de actividades culturales | demanda de eventos en
servicios promocion de la | ciclos foros | las actividades
culturales, asi | cultural en el | presentaciones culturales y artisticas
como fortalecer la | Territorio del | conferencias muestras | solicitadas por la
identidad cultural | municipio exposiciones poblacion

la inclusion, la
difusion,
promocion y
preservacion del
patrimonio cultural
de los
Tepotzotlenses.

62.1.2. Contribuir con las
actividades culturales o
artisticas de fiestas
populares o tradicionales

62.1.1.2 Elaboracion de
un programa cultural y
artistico

62.1.3. Organizar
festivales ferias y eventos
culturales con el propésito
de celebrar conmemorar o

promover una actividad
cultural ylo artistica
especifica.

63. Promover en
la ciudadania de
nuestro municipio
el interés por las
actividades
artistico cultural y
educativas
contribuyendo al
desarrollo cultural
de Tepotzotlan.

63.2. Promover e
incrementar las
actividades de
interés artistico
cultural ampliando
la oferta tanto en
eventos como en
talles culturales

63.2.1. Crear un catalogo

62.1.1.3 Promocion de
las actividades
culturales a través del
sito web 'y redes
sociales del municipio
dedicado a las
actividades culturales y
artisticas

presentaciones culturales
locales y foraneas.

de diversos talleres por

diversas categorias y

contar con profesores

especializados en la

materia.

63.2.2. Implementar un | 63.1.1.1 Espacios
calendario de | donde se celebran

expresiones artisticas y
culturales.

63.2.3. Dar oportunidad a
artistas de presentarse en
espacios en  eventos
publicos tanto como en el
municipio como fuera del
mismo y convenir con
diferentes  artistas  su
participacion en eventos
culturales.

63.2.4. Mantener una
constante vigilancia en
redes sociales oficiales, en
cuanto a la difusién de
eventos y talleres
culturales.

63.2.5. Difundir la cultura y
preservar las tradiciones e
intercambios cultural con
otros municipios

63.1.1.2 Atender
solicitudes en materia
de expresiones
artisticas y culturales
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TEMA: VIVIENDA Y SERVICIOS PUBLICOS DIGNOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

10 S

'Y

1 FIN
DELAPOBREZA

Tl

Metas ODS: 1.2,10.2,11.1,11.3,11.4

1)

h

Programa presupuestario: VIVIENDA PARA EL BIENESTAR

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

64. Mejorar las | 64.1. Gestionar y | 64.1.1. Gestionar fondos | 64.1.1.1 Atender la
condiciones de | dar seguimiento a | del Gobierno Federal para A demanda de eventos en

las viviendas de | programas contribuir con proyectos de | las actividades culturales
los habitantes de | federales y | infraestructura social | y artisticas solicitadas
Tepotzotlan con | estatales para | basica y con ello beneficiar | por la poblacion.
indicadores de | mejoramiento de la | a las zonas prioritarias.

carencia por | vivienda en el 64.1.1.2 Elaboracion de
calidad y | municipio de un programa cultural y
espacios de la | Tepotzotlan. artistico.

vivienda.

64.1.2. Apoyar con | 64.1.1.3 Promocién de
subsidios para materiales | las actividades culturales
en la construccion de | a través del sitio web y
viviendas rurales. redes sociales  del
municipio dedicado a las
actividades culturales y
artisticas.

64.2. Llevar a cabo | 64.2.1. Apoyar con | 64.1.1.4 Espacios donde

el programa de | materiales para la | se celebran expresiones
entrega de | construccién de techos | artisticas y culturales.
materiales de | frmes  muros  cuartos
construccion con | adicionalesy piso firme con | 64.1.1.5 Atender
recurso propio. ello garantizar una vivienda | solicitudes en materia de
digna. expresiones artisticas y
culturales.

ANALISIS PROSPECTIVO

Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en
situacién de vulnerabilidad”

Tema: Combate a la pobreza y reduccién de las carencias sociales

Escenario tendencial Escenario factible
Las tendencias actuales en cuanto ala pobreza | Se implementaran politicas y programas
y las carencias sociales en Tepotzotlan | efectivos para abordar la pobreza y las

seguiran siendo las mismas. carencias sociales en Tepotzotlan.

e La pobreza moderada seguira siendo un | ¢ La pobreza moderada Yy extrema
problema, afectando al 40.3% y 6.05% de disminuiran significativamente, gracias a la
la poblacion, respectivamente. implementacion de programas de apoyo a la

educacion, la salud y la seguridad social.

P g
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Las carencias sociales en acceso a la
seguridad social, servicios de salud y
alimentacion  seguirdn  siendo  las
principales limitaciones para el desarrollo
de los adolescentes y jovenes.

La falta de oportunidades laborales seran
un desafio para la juventud de Tepotzotlan.

Tema: Mujeres con bienestar integral

Escenario tendencial

En cuanto a la salud fisica, se prevé un acceso
a examenes de salud para mujeres de bajos
recursos, malos habitos alimenticios, bajos
niveles de actividad fisica y un aumento de
enfermedades crénicas no transmisibles.

¢ En la salud mental y emocional, se brindara

acceso, persistencia de presiones sociales
y estereotipos de género que afectan la
autoestima, y la continuacion de la violencia
de género con acceso limitado a apoyo.
Respecto al bienestar social y comunitario,
se anticipa una participacion limitada de las
mujeres en la vida publica, debilitamiento de
redes de apoyo y desafios en el acceso a
servicios de salud de calidad, incluyendo
salud sexual y reproductiva.

Finalmente, en el bienestar econdémico y
ocupacional, se proyecta la persistencia de
la brecha salarial de género, oportunidades

de empleo limitadas y una carga
desproporcionada de trabajo no
remunerado que afecta el desarrollo

personal y profesional de las mujeres.

Tema: Atencién a grupos vulnerables

Escenario tendencial

Se vislumbra una cobertura en los
programas sociales, una coordinacion
gubernamental, un presupuesto constante
y una participacién de la sociedad civil
restringida por la falta de financiamiento y
articulacion.

Como resultado, la atencién sigue siendo
principalmente asistencialista, abordando
las causas  estructurales de la
vulnerabilidad.

Haen,

JoTLAN

Las carencias sociales en acceso a la
seguridad social, servicios de salud y
alimentacién disminuirdn, gracias a la
inversibn en infraestructura y servicios
bésicos.

Se crearan oportunidades laborales y
educativas para los adolescentes y jovenes,
gracias a la promocion del emprendimiento
y la innovacion.

Escenario factible
En salud fisica, se prevén campafias de

concientizacion

acceso faciltado a

y

examenes, promocion de alimentos saludables,
programas comunitarios de actividad fisica y
fortalecimiento de la prevencion y deteccion
temprana de enfermedades cronicas.

e En salud mental y emocional, se espera
inversion en profesionales y ampliacién de
servicios, programas de gestion del estrés,
campafias contra estereotipos de género y
fortalecimiento de la atencién a victimas de
violencia de género.

e En el bienestar social y comunitario, se
fomentard la participacién activa de las
mujeres, se fortaleceran las redes de apoyo
y se garantizard el acceso universal a
servicios de salud de calidad, incluyendo
salud sexual y reproductiva.

e En el bienestar econémico y ocupacional,
se implementaran politicas para reducir la
brecha salarial, facilitar la conciliacion
laboral y personal, valorar el trabajo no
remunerado e impulsar el emprendimiento
y la capacitacion para mujeres.

Escenario factible

Se implementan politicas publicas con

enfoque de derechos humanos vy
perspectiva de género, coordinacion
interinstitucional, aumento y gestion

eficiente del presupuesto, y fortalecimiento
de la participacién ciudadana.

Se proponen estrategias especificas para
cada grupo vulnerable, abordando las
causas de su vulnerabilidad y promoviendo
la inclusion social y econémica.
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Persisten algunas carencias y desafios
especificos para cada grupo vulnerable:
pobreza, riesgos para  nifios Yy
adolescentes, un grado de insuficiencia de
atencién a mujeres en violencia y falta de
oportunidades para jévenes en riesgo.

Finalmente, la importancia del monitoreo y
evaluacion rigurosa  asegurara la
efectividad de las acciones.

La transicibn a este escenario requiere un
cambio de paradigma hacia un enfoque basado
en derechos e inclusion.

Tema: Educacion de excelencia y humanista para el bienestar de las ninhas,

ninos, adolescentes, jovenes y adultos

Escenario tendencial

Escenario factible

En educacion basica, se mantiene una
cobertura alta, pero con problemas de
retencion en secundaria, una calidad
educativa con mejoras lentas, una
infraestructura en deterioro y saturacion,
ademas de docentes con formacion inicial
perfectible y capacitacién limitada.

En educacion superior, la calidad varia y
la investigacibn es escasa, y la
vinculacién con el sector productivo
deberé ser prioridad.

e Eneducacion basica, se propone prevenir

la desercion escolar, mejorar la calidad
educativa a través de la formacion
docente y nuevas metodologias, invertir
en infraestructura, y fomentar la
participacidbn comunitaria.

En educacion superior, se busca ampliar
la oferta educativa, mejorar la calidad
mediante evaluacion e investigacion,
vincularla con el sector productivo, y
apoyar a los estudiantes con becas y
orientacién. Los factores generales
incluyen un aumento de la inversion
publica, alianzas estratégicas, politicas
educativas locales especificas, y la
formacién del personal educativo.

Tema: Acceso a la salud integral

Escenario tendencial

Escenario factible

En este escenario, se asume que la prevencion
y la atencién médica en Tepotzotlan
evolucionan siguiendo las tendencias
observadas en los ultimos afios, sin cambios
disruptivos o politicas significativamente mas
efectivas.

Los factores generales incluyen una inversion
publica estancada, una adopcion lenta de TICs,
una participacion limitada de la sociedad civil y
el sector privado, y una falta de abordaje integral
de los factores socioeconémicos que influyen en
la salud

Este escenario se basa en la posibilidad de que
el gobierno municipal, en colaboracién con el
estado y la federacién, implemente estrategias
mas efectivas, integrales y focalizadas para
mejorar la prevencion y la atencion médica en
Tepotzotlan.

La transicibn a este escenario requiere
compromiso politico, inversion sostenida,
gestion eficiente, un enfoque integral de la
salud y colaboraciéon activa de todos los
actores.
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Tema: Fomento a la cultura y al arte

Escenario tendencial

Escenario factible

e En cultura y arte, la infraestructura opera
con una oferta de eventos y el apoyo a
artistas, la promocion del patrimonio y la
participacion ciudadana es puntual.

En cultura fisica y deporte, la
infraestructura se deteriora y debera ser
atendida con medida al crecimiento
poblacional, el apoyo a deportistas seguira
siendo un objetivo de atencién, la
promocion de la actividad fisica y la
participacion ciudadana es especifica por

grupo.

e En cultura y arte, se propone invertir en
infraestructura, desarrollar una
programacion diversa, apoyar a artistas
locales, promover el patrimonio cultural y
fomentar la participacion ciudadana.

En cultura fisica y deporte, se plantea
rehabilitar 'y ampliar instalaciones,
desarrollar programas de activacion fisica,
fortalecer el apoyo a deportistas y clubes,
integrar estas areas en la educacion y
promover eventos deportivos.

Tema: Vivienda y servicios publicos dignos

Escenario tendencial

Escenario factible

En este escenario, se asume que las tendencias
actuales relacionadas con la vivienda en
Tepotzotlan persisten sin cambios significativos
ni intervenciones a gran escala.

Esto implica un crecimiento urbano
desordenado hacia las periferias, el predominio
de la vivienda unifamiliar y la autoconstruccion
informal, un acceso limitado a vivienda formal y
asequible, un déficit menor de vivienda
adecuada en términos de calidad y servicios,
gentrificacion en zonas centrales, por lo que una
regulacion y supervision del desarrollo urbano
deberan ser objetivos de prioridad, y evitar la
generacion de comunidades desconectadas
con dificultades de acceso a servicios y
oportunidades.

Este escenario describe un futuro donde la
vivienda en Tepotzotlan se convierte en un
factor clave para el bienestar de sus
habitantes, a través de la implementacion de
estrategias y politicas integrales y
coordinadas.

Esto incluye una planificacibn urbana
sostenible que promueve el crecimiento
ordenado y la proteccion ambiental, el fomento
de vivienda asequible y diversa con programas
y financiamiento accesibles, la mejora de la
calidad de la vivienda existente, la integracion
de criterios de sostenibilidad en la construccion,
el desarrollo de comunidades integradas con
acceso a servicios y oportunidades, el
fortalecimiento de la regulacion y supervision
del desarrollo wurbano, la participacion
ciudadana en la planificacion, y la innovacion
en modelos de vivienda.
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EJE TRASVERSAL 1: IGUALDAD DE GENERO
a) Institucionalizacién y Transversalizacion de la perspectiva de género

La institucionalizacion y transversalizacién de la perspectiva de género estan
orientadas al desarrollo y progreso de las instituciones municipales, con el objetivo
de fomentar la igualdad de género en todos los ambitos. Este proceso busca crear
un entorno institucional que promueva la equidad entre hombres y mujeres,
asegurando la implementacion de politicas que prevengan, sancionen y erradiquen
la violencia de género.

La igualdad de género ha sido establecida como una prioridad dentro del municipio,
utilizando diversos mecanismos de difusion para prevenir cualquier forma de
violencia y garantizar que tanto hombres como mujeres disfruten de los mismos
derechos. Ademas, se trabaja en la creacion de espacios publicos que contribuyan
a erradicar la violencia de género y a promover una cultura de igualdad.

La transversalizacion de la perspectiva de género exige la eliminacion de las
desigualdades que originan la discriminacion, abordando estas cuestiones como un
interés publico. A través de las instancias correspondientes, se busca ofrecer
soluciones especializadas para los conflictos relacionados con la violencia de
geénero y la discriminacion. Este enfoque integral tiene como finalidad garantizar una
participacion equitativa de hombres y mujeres en el municipio.

Las acciones tanto de hombres como de mujeres implican un proceso de
transversalizacidn que requiere la estructura de politicas y programas inclusivos en
todos los niveles. Esto implica identificar las preocupaciones y experiencias de
mujeres y hombres en el municipio, para disefar programas sociales que beneficien
a ambos géneros, eliminando cualquier tipo de desigualdad.

Para lograr la transversalizacion de género, es fundamental involucrar a hombres y
mujeres en programas economicos Yy sociales, promoviendo actividades que
fomenten la igualdad. La integracion de las experiencias y conocimientos de ambos
géneros en la toma de decisiones seran clave para asegurar que tanto hombres
como mujeres se vean beneficiados. La participacién en estos procesos debe ser
equitativa, sin barreras de género.

La violencia y la discriminacion contra mujeres, nifas y adolescentes es un
problema extendido. Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), el 30% de
las mujeres ha sufrido algun tipo de violencia, ya sea fisica, sexual, econémica o
psicologica, por parte de su pareja. La no discriminacion y la proteccion de los
derechos de las mujeres y nifias es esencial para abordar las desigualdades de
género y garantizar un entorno libre de violencia.

En la siguiente tabla se muestran los tipos de violencia de pareja.

\
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TIPOS DE VIOLENCIA |
Sin Con
incidencia incidencia C o ..

TOTAL de de Psicologica Econdmica Fisica Sexual
violencia  violencia

56 0 56 21 21 12 2

Fuente: Reportes diarios de las Unidades de Atencion para Mujeres y Nifas en Situacion de Violencia

2022.

Segun el censo del INEGI realizado en 2020, la poblacién del municipio de
Tepotzotlan es de 10,696 personas, de las cuales 5,708 son hombres y 5,988 son
mujeres. La poblacion femenina representa el 0.60% del total de mujeres en el
Estado de México, lo que equivale al 51.09% del total de la poblacion femenina del
municipio.

En la siguiente grafica se muestra la distribucion porcentual de los habitantes de
Tepotzotlan, con un 51.1% de mujeres y un 48.9% de hombres.

Piramide poblacional total de Tepotzotlan 2020

Fuente:https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepotzotlan#population-and-housing

A pesar de los avances logrados, todavia existen barreras y estereotipos de género
que obstaculizan la igualdad. Es imperativo involucrar a todos los actores sociales
para erradicar las practicas culturales y estructurales que perpetuan las
desigualdades.

Para superar estos desafios, es fundamental implementar programas de
sensibilizacién, capacitacion y profesionalizacion en los sectores publicos y privado.
Esto permitira trasformar el paradigma social y consolidar la institucionalizacion de
la perspectiva de género.
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El coeficiente o indice de Gini, es una medida estadistica disefiada para representar
la distribucion de los ingresos de los habitantes, en concreto, la inequidad entre
estos. Indices mas cercanos a 0, representan mas equidad entre sus habitantes,
mientras que valores cercanos a 1, expresan maxima inequidad entre su poblacién.

Desigualdad social segun el GINI en el Estado de México (2020)

En la siguiente imagen representa el indice de inequidad en Tepotzotlan.

0.353

GINI EN TEPOTZOTLAN

02 03 0% 03  03% 0¥ 038 03 04 04

Fuete: Informacion extraida de Data México, Secretaria de Economia.

Tomando en cuenta la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
del Estado de México, Art. 54, fracciones |, X y X ter, El Ayuntamiento de Tepotzotlan
en conjunto con la Direccion de las Mujeres puso en marcha el Departamento
Naranja mismo que proporciona los servicios de manera gratuita y se encargara de
manera especifica de la atencion multidisciplinaria con perspectiva de género a las
mujeres habitantes del municipio, brindandose asesoria juridica y en su caso,
cuando asi se le solicite, patrocinios en procedimientos legales, asi como apoyo
psicologico.
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Se tiene como objetivo garantizar la seguridad juridica de las mujeres sus hijas e
hijos, el cese de la violencia en su contra y eliminar situaciones de desigualdad en
que se encuentren, mediante la incrementacion de capacidad de atencién de la
Direccion de la Mujer, a través del Departamento Naranja.

Denuncias segun bien afectado

En noviembre del 2024 se realizaron 159 denuncias.

Las denuncias con mayor ocurrencia durante noviembre 2024 fueron robo (63),
Lesiones (29) y Otros Delitos del Fuero Comun (22), las cuales abarcaron un 71.7%
del total de denuncias del mes.

Al comparar el numero de denuncias en noviembre 2023 y noviembre 2024,
aquellas con mayor crecimiento fueron otros delitos que atentan contra la libertad
personal (100%), robo (6.78%) y extorsion (0%).

En la siguiente grafica se muestra el indice de denuncias de violencia y sus
modalidades en el Municipio de Tepotzotlan.

Denuncias en Tepotzotlan (Nov-2024)

Lesiones Otros delitos | Violenciade | Violacion
género en simple
todas las

contra la modalidades

libertad
personal |2%

que atentan

Incumplimeito de
obligaciones

2%
Violencia

18.20% gqgyhiar

Fuente: Informacion extraida del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
(SESNSP). e informacion extraida de Data México, Secretaria de Economia

258

4



b) Erradicacion de la violencia contra las mujeres y acceso a la justicia

La erradicacion de la violencia contra las mujeres y acceso a la justicia es
fundamental para salvaguardar los derechos humanos de las mujeres y a la vez
fomentar una ciudadania mas justa e igualitaria. El acceso a la justicia en las
mujeres involucra a que toda aquella mujer que sufra de algun tipo de violencia
tengan acceso a presentar denuncias, atencion legal e incluso recibir un
salvaguardd ante la violencia; el acceso a la justicia garantiza la vida libre de
violencia que debe ser enfrentada con medidas necesarias, también esto permite
que los causantes de dicho dafio seas sancionados ante la ley y las victimas tienen
el derecho de ser protegidas, por lo tanto, en el municipio como en el Estado de
México en general, se enfrentan desafios significativos en la erradicacion de la
violencia contra las mujeres y el acceso a la justicia. A pesar de los esfuerzos
gubernamentales y de la sociedad civil, la violencia de género persiste en diversas
formas, incluyendo la violencia familiar, el feminicidio y la violencia sexual.

La Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
(Conavim), el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminaciéon (CONAPRED), el
Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes y el
Instituto Nacional de las Mujeres (Inmujeres); condenan la violencia sexual ejercida
en contra de las mujeres, la violencia asi como todo lo perjuicios que en ellas
emanen, junto con la administracion actual se tiene el firme propdsito de una
sociedad democratica e igualitaria y que no denigren la imagen de las mujeres y
nifias, fomentando, a su vez, patrones de comunicacion y de conducta generadoras
a erradicar la violencia.

En la siguiente tabla se muestra el porcentaje de algunos tipos de violencia que
sufren las mujeres en el municipio de Tepotzotlan:

Tipos de violencia contra la mujer en el municipio de Tepotzotlan
Tasa por cada 100 mil habitantes

Tipo de delito Tepotzotlan Estatal Ranking
Extorsion 16.39 20.24 37
Feminicidio 0.96 0.43 26
Homicidio culposo 15.43 9.40 31
Homicidio doloso 22.18 11.56 24
Lesiones dolosas 313.42 284.13 34
Violacién simple 14.47 15.42 39
Violencia familiar 162.98 164.64 31

Fuente: Elaboraciéon propia con datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica 2024 y Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.

En el municipio de Tepotzotlan ha sido un tema de gran interés en esta
administracién, por lo cual es muy interesante seguir trabajando en conjunto con la
ciudadania femenina y las autoridades para prevenir la violencia en cualquiera de
sus tipos y apoyar a las victimas.
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Segun datos del INEGI, la erradicacion de la violencia contra las mujeres en el
Estado de México registra una de las prevalencias mas altas de violencia en el pais.
En 2021, el 78.7% de las mujeres de 15 afos y mas en el Estado habian
experimentado algun tipo de ella a lo largo de su vida.

El Estado de México ha sido consistentemente uno de los estados con mayor
numero de feminicidios en México. La impunidad en estos casos sigue siendo un
problema grave.

El acceso a la justicia para las mujeres victimas de violencia es limitado. Los
obstaculos incluyen la falta de denuncias, la revictimizacion, la corrupcion y la falta
de capacitacion de los funcionarios publicos.

En la siguiente grafica se muestra el porcentaje de tipos de violencia.

Edad de las victimas de violencia en el municipio de Tepotzotlan

Edad Porcentaje
De 18 a 30 afios 40%
De 31 a 50 afios 30%
De 51 o mas 30%

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

Prevalencia de la Violencia contra las Mujeres en el Estado de México

B0%
FO_ 15~
BE._1%
B0%
S16%Y o o a9 Fa
41 3%

40% 34 T334 05
27 4%+ 29-0%

) I I

0%

Total Psicologica Fisica Sexual Econdmica,
patrimonial
vio
discriminacion
@ 2021 o 2016

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Es importante destacar los porcentajes de violencia contra las mujeres ya que son
muy considerables y la lucha contra la violencia de género es un desafio de alta
complejidad que requiere la participacion de todos los sectores de la sociedad.
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La falta de sanciones efectivas para los agresores perpetua la violencia, ya que
muchas victimas de violencia a menudo enfrentan revictimizacion por parte de las
autoridades y la sociedad.

La falta de recursos financieros y humanos dificulta la implementacién de politicas
y programas efectivos, esto entorpece la falta de acceso a la justicia para las
mujeres, especialmente en comunidades rurales y marginadas.

En el gobierno municipal como en el estado se han implementado diversas politicas
y programas para prevenir y erradicar la violencia de género, incluyendo la creacion
de centros de justicia para las mujeres, fortalecido las leyes y los mecanismos de
proteccion para las victimas de violencia, capacitando a los funcionarios publicos en
materia de género y derechos humanos.

Para garantizar el acceso a la justicia para todas las mujeres, independientemente
de su condicion social o econdmica, se debe aumentar la inversion en programas
de prevencidén y atencion de la violencia de género, ademas de promover la
educacion y la sensibilizacion sobre la igualdad de género en todos los niveles de
la sociedad.

En Tepotzotlan, reconocemos la importancia de incorporar la perspectiva de género
en la educacion y la salud para construir una sociedad mas justa y equitativa. La
igualdad de género en estos sectores no solo beneficia a mujeres, adolescentes y
nifas, sino que también contribuye al bienestar general de nuestra comunidad.

c) Educacién y salud con perspectiva de género

En el ambito educativo, es fundamental abordar las desigualdades de género que
persisten en el acceso, la participacion y los resultados educativos. Para lograr
esto, proponemos:

e Capacitar a los docentes y alumnos para abordar las cuestiones de género.
e Integrar perspectivas de género en el gobierno municipal.
e Disefar e implementar politicas con enfoque de género.

LA EDUCACION EN EL MUNICIPIO

El 99.637% de la poblacidén de 3 afios en adelante tiene algun nivel de escolaridad.
De esta poblacion, 27,840 asisten a una institucion educativa, mientras que 71,743
no lo hacen. De la poblacion femenina, 14,100 mujeres asisten a la escuela,
mientras que 36,882 no lo hacen. En cuanto al analfabetismo, el municipio tiene un
total de 1,310 personas analfabetas, mientras que 39,124 son alfabetos

A continuacién, se presenta una tabla con la escolaridad dentro del Municipio de
Tepotzotlan y de la poblacion econdmicamente activa.
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Total 43,333 21,286 20,982 304 21,986 61
Sin
. 1,642 517 516 1 1,120 5
escolaridad
Primaria 8,930 3,433 3,404 29 5,486 11
Secundaria
incompleta 2,667 499 492 7 2,186 2
Secundaria
11,671 5,974 5,903 71 5,687 10
completa
Estudios
técnicos o
comerciales 172 83 82 1 89 0
con primaria
terminada
Educacion 10,939
media 5,809 5,716 93 5,115 15
superior
Educacién
. 7,230 4,947 4,845 102 2,276 7
superior
Noo 62 24 24 0 27 11
especificado

Fuente: Elaboraciéon propia con datos del censo de poblacion y vivienda 2020
En 2020, los principales grados académicos de la poblacion de Tepotzotlan fueron

Secundaria (25.1 mil personas o 33% del total), Preparatoria o Bachillerato General
(20k personas 0 26.3% del total) y Primaria (13.8 mil personas o 18.1% del total.
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Secunda ria Preparatoria o Licenciatura

Bachillerato General

12,9%

Primaria
9.61%

Secundaria | Preparatoria o

Bachillerato General

13,4%

Primaria

15,9% 8,46%
Mujeres -- Hombres

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020 (cuestionario ampliado) e informacion de Data México.

En el ambito de la salud en el municipio, es importante garantizar el acceso
equitativo a los servicios de salud para todas las personas, sin discriminacion por
género, es por ello que las capacitaciones a los profesionales de la salud para
abordar las cuestiones de género en la atencion médica pueden garantizar el
acceso a servicios de salud de calidad y sin discriminacion.

En Tepotzotlan, estamos comprometidos con la construccion de una sociedad mas
justa y equitativa. La incorporacion de la perspectiva de género en la educacion y la
salud es fundamental para lograr este objetivo, es por ello que una de las politicas
publicas para apoyar a las mujeres, implementada por administracion 2022 - 2024,
es la Unidad Moavil “un corazon cerca de ti”, con la que llevan talleres de
empoderamiento para romper las brechas salariales, asi como asesorias juridicas
en todas las comunidades.

Segun el Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI realizado en 2020, el 35.791%
de la poblacién femenina esta afiliada a alguna institucion de salud. Ademas, el
67.54% tiene algun tipo de proteccién en salud, mientras que el 17.098% de las
mujeres no cuenta con ninguna afiliacion o cobertura sanitaria.

En la siguiente tabla se muestra la poblacion afiliada en alguna institucion de
salud:
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IMSS 23,094
ISSSTE 1,626
ISSSTE Estatal 689
PEMEX, DEFENSA, MARINA 351
Instituto de Salud para el bienestar 8,958
IMMS bienestar 206
Institucion privada 411
Otra institucion 741

Fuente: Datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

d) lgualdad de derechos y oportunidades para las mujeres

La igualdad de género ha sido una prioridad en la sociedad del municipio de
Tepotzotlan, considerando sus fundamentos culturales y su gran diversidad. Esta se
extiende a todos los ambitos, tanto publicos como privados, personales y
profesionales. La igualdad es un derecho humano fundamental que contribuye a la
creacion de una ciudadania libre de pobreza, promoviendo el acceso a la salud,
educacion y la proteccion de nifios y nifias.

La equidad de género ofrece a las mujeres nuevas oportunidades para mejorar su
bienestar y el de sus familias, permitiéndoles participar de manera activa en el
desarrollo social y econémico. Tradicionalmente, la mujer tenia el rol de ama de
casa, pero hoy en dia cumple también un papel fundamental como proveedora de
recursos economicos para su hogar.

En cuanto a la economia del hogar, la figura de la jefa de familia ha cobrado
relevancia, siendo las mujeres cada vez mas protagonistas de esta responsabilidad.

Segun los datos, la distribucion de jefes y jefas de hogar es la siguiente:
32.5% de hogares con mujeres como jefas de familia

67.5% de hogares con hombres como jefes de familia
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jefas y jefes de familia en tepotzotlan

= mujeres = hombres =

Fuente: Elaboracién propia con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020

Respecto a los rangos de edad de las personas de referencia, 12.2% de las
viviendas concentrd a jefes de hogar entre 50 a 54 afos.

En la siguiente grafica se muestra la diversidad de la persona como jefas y jefes de
familia en el municipio de Tepotzotlan.

Distribucion de viviendas por sexo y persona de referencia en 2020

800 600

B B

www economia.gob mx/datamexico/

Fuente:https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepotzotlan#equidad
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En relacién con la poblacion econdmicamente activa, el 95.11% de la poblacién
femenina esta ocupada, comparado con el 94.30% de la poblacién masculina y el
96.75% de la poblacion femenina econédmicamente activa.

Sindiornae . Huniod

En términos econdmicos, de un total de 84,386 ciudadanos de 12 afios en adelante,
52,690 forman parte de la poblacién econdmicamente activa, mientras que 31,528
estan en situacion de inactividad econémica. Dentro de la poblacion femenina, que
cuenta con un total de 43,333 mujeres, 21,286 son econdmicamente activas.

La poblacion femenina se divide en mujeres y nifias, las cuales constituyen casi la
mitad de la poblacién del municipio. Sin embargo, aun enfrentan discriminacion y
violencia, lo que perpetua la desigualdad de género y tiene consecuencias negativas
en su bienestar.

La equidad en el municipio de Tepotzotlan es crucial para mejorar la calidad de vida
de la poblacion, desde hace tiempo el papel de la mujer ha destacado, ya que no
solo basta con los quehaceres del hogar, si no también se convierten en
proveedoras de los recursos econdmicos para el hogar y solventan las necesidades
del hogar.

En Tepotzotlan, la poblacion femenina presenta diversos obstaculos para acceder a
alguna instancia educativa o laboral, a pesar de la igualdad de género, las mujeres
de Tepotzotlan aun presentan violencia de género, la discriminacion, la violencia
sexual y psicoldgica.

La igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres en Tepotzotlan es un
tema fundamental y de gran compromiso para esta administracion, es por ello que
se puso en marcha el programa “Mujeres Emprendedoras” en donde se les apoya
con capacitaciones para que puedan aprender y desarrollar habilidades que les
permitan poner en marcha su propio negocio, ademas posteriormente ya finalizadas
sus capacitaciones se les otorga un apoyo econdémico y un espacio en los bazares
que se llevan a cabo por parte del ayuntamiento.
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INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE TRANSVERSAL 1

TEMA: INSTITUCIONALIZACION Y TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA

DE GENERO

Obijetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

EDUCACION
DECALIDAD

]

Metas de los ODS: 4.7,5.1, 5.2, 5.4, 5.5, 5.6, 10.2 10.3

IGUALDAD
DEGENERO

1 u REDUGCIONDELAS
DESIGUALDADES

&

(=)

v

Programa. Presupuestario: 02060805 IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES PARA LA

MUJER Y EL HOMBRE

Objetivos Estrategias Lineas de accion Met65. as

65. Prevenir atender y | 65.1 Crear acciones | 65.1.1 Imparticion de | 65.1.1.1

erradicar la violencia de | afirmativas a través | cursos de formacion | Imparticién de

género mediante la | del acercamiento Yy | continua con un | cursos de

implementacién de | acceso a una vida @ enfoque de perspectiva | formacién para el

acciones a favor de las | libre de \violencia, | de género para las | trabajo en distintas

mujeres, asi como | eliminando brechas | personas  servidoras | areas productivas.

promover el | de desigualdad entre | publicas que brinden

empoderamiento mujeres y hombres atencion a la poblacion | 65.1.1.2

econémico de las 65.1.2 Capacitacion y @ Consolidacion de

mujeres. certificacion del | una bolsa de
personal que brinda | trabajo que facilite

Atencion Presencial de
Primer Contacto vy
seguimiento a Mujeres
Victimas de Violencia
de Género.

65.1.3 Creacibn vy
consolidacion del
Departamento Naranja

municipal, el cual
otorgara atencion
multidisciplinaria a
través de atencion
psicolégica mediante

terapia psicologica, asi
como de trabajo social

mediante la
canalizacion y
vinculacion para la
atencién de las
distintas necesidades

da las mujeres a las
instancias

correspondientes, asi
mismo la atencion
juridica que podra
extenderse hasta
representacion de

la insercién laboral
de  mujeres vy
hombres.

65.1.1.3 Realizar
reuniones para la
promociéon de la
cultura de
igualdad, equidad
y prevencion de la

violencia de
género.
65.1.1.4
Imparticion de

platicas en temas
con perspectiva de
género en el
territorio municipal.
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juicios en  materia
familiar, a mujeres
victimas de violencia,
de igual forma dar
seguimiento a los casos
reportados

65.1.4 Acercar los
servicios a través de la
realizacion de las
Jornadas Naranja de
Atencién a la Mujer en
las distintas
comunidades del
municipio con equipo
multidisciplinario  para
prevenir y erradicar la
violencia de género.

65.2 Difundir a la
poblacion  mediante
distintas actividades
sociales, temas con
perspectiva de
género, fomentando
una cultura de
prevencién de las
violencias.

65.2.1 Convenios de
colaboracién para la
promocion de igualdad
de género con
organizaciones de la
sociedad civil y sector
publico y federal

65.2.2 Dar a conocer la
importancia sobre la
igualdad de tratos y
oportunidades entre
mujeres 'y hombres,
entre la poblaciéon en
distintos niveles
educativos,
comunidades,
ambientes laborales del
sector publico y
privado, a través de
platicas, talleres, foros
informativos y
capacitaciones;
coadyuvando con los
distintas instancias
municipales y estatales.

65.2.3 Realizar rallys
informativos con temas
de género en nivel
educativo, medio
superior y superior, asi
como camparfas por los
derechos sexuales vy
reproductivos.
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65.2.4 Realizar eventos
con la finalidad de dar a
conocer informacion
sobre el dia
internacional de la
mujer, y dia naranja de

cada mes.
65.3 Implementar | 65.3.1 Taller
acciones de | “Empoderando a las

capacitacion de las | Mujeres Productivas de
mujeres  habitantes | Tepotzotlan”

del municipio para | que deseen iniciar un
promover el | negocio propio o dar
empoderamiento continuidad a negocios
establecidos, dotando
de herramientas
intelectuales a las
mujeres.

65.3.2 Vincular a las
mujeres con la Bolsa de
Empleo Municipal para
facilitar su contratacion,
eliminando las brechas
salariales 0 de
oportunidades

TEMA: ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y ACCESO A LA
JUSTICIA

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

IGUALDAD
DEGENERO

Metas ODS: 5.1, 5.2

Programa. Presupuestario 02060805 IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES PARA LA
MUJER Y EL HOMBRE

| Objetivos Estrategias | Lineas de accién | Metas

66. Realizar acciones | 66.1 Prevenir vy | 66.1.1 Actualizar | 66.1.1.1 Imparticion de
para  erradicar la | atender la violencia | los protocolos de | cursos de formacion para
violencia de género en | de  género  de | atencién a victimas | el trabajo en distintas

todo el municipio manera efectiva y | de violencia de | areas productivas.
sostenible, género para
mediante un | mujeres en | 66.1.1.2 Consolidacion
enfoque gue | situacion de calle. de una bolsa de trabajo
combine la accion que facilite la insercion

gubernamental, la | 66.1.2 Ejecutar el | laboral de mujeres vy
participacion de la | Programa Municipal | hombres.

P g
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sociedad civil y la | para la Igualdad de

atencion a las | Trato y | 66.1.1.3 Realizar
necesidades Oportunidades reuniones para la
especificas de las | entre mujeres y | promocién de la cultura
victimas. hombres y prevenir, | de igualdad, equidad y

atender, sancionar | prevencién de la violencia
y  erradicar la | de género.
violencia contra las

mujeres, en | 66.1.1.4 Imparticion de
instituciones platicas en temas con
escolares y en la | perspectiva de género en
comunidad. el territorio municipal.

66.1.3 Establecer
alianzas con
organizaciones de
la sociedad civil
para fortalecer la
atencién a victimas
de violencia de

género.
66.2 Brindar | 66.2.1  Denunciar
asesoramiento cualquier forma de

juridico, psicologico | violencia de género,
a las victimas de | incluyendo la fisica,
violencia. psicolégica y
sexual.

66.2.2 Fomentar la
participacion de los
masculinos en la
prevencion y
erradicacién de la
violencia de género.

TEMA: EDUCACION Y SALUD CON PERSPECTIVA DE GENERO

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

SALUD EDUCACION
¥ BIENESTAR DE CALIDAD

/> | NI

Metas ODS: 3.7 4.3 4.5

Programa. Presupuestario: 02060805 IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES PARA LA
MUJER Y EL HOMBRE

Objetivos | Estrategias | Lineas de accion | Metas

270




67. Fomentar la
perspectiva de género
en los servicios
educativos y vinculacion
a instituciones de salud.

67.1 Incentivar la
perspectiva de
género en los
servicios de

educacion y salud

67.1.1 Implementar
campafas de
informacion

dirigidas a padres
de familia y

maestros que
promuevan la
educacion de
género y la
importancia de que
las mujeres
concluyan sus
estudios

67.1.2 Crear
materiales
educativos como
folletos, guias,
tripticos, etc para
garantizar su
promocion y
divulgacioén.

67.1.1.1 Imparticion de
cursos de formacion para
el trabajo en distintas
areas productivas.

67.1.1.2 Consolidacion de
una bolsa de trabajo que
facilite la insercién laboral
de mujeres y hombres.

67.1.1.3 Realizar
reuniones para la
promocion de la cultura de
iguladad, equidad vy

prevencion de la violencia
de género.

67.1.1.4 Imparticibn de
platicas en temas con
perspectiva de género en
el territorio municipal.

67.2 Integrar la
perspectiva de
género en los

diferentes ambitos,
promoviendo la
igualdad vy la
equidad en su
acceso a estos.

67.2.1 Fomentar la
participacion activa
de las
comunidades y las
organizaciones de
la sociedad civil en
la promocion de la
igualdad de género
en la educaciony la
salud.

67.2.3 Establecer
alianzas con
instituciones Y
organizaciones

para fortalecer las

acciones de
incorporacion de la
perspectiva de

género en la
educacion 'y la
salud.
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TEMA: IGUALDAD DE DERECHOS Y OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

IGUALDAD 1 REDUCCIONDELAS
DEGENERO DESIGUALDADES

-~

(=)

v

Metas ODS: 5.4 5.a 5.c 10.3
Programa. Presupuestario: 02060805 inclusién econémica para la igualdad de genero

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
68. Implementar | 68.1 Garantizar la | 68.1.1 Desarrollar | 68.1.1.1 Implementacion
programas de | equidad de | programas de | de talleres de
sensibilizacion y | condiciones, esparcimiento y | capacitacién de proyectos
formacion en | oportunidades, recreacion gue | productivos para mujeres.
perspectiva de género | derechos y | favorezcan el
para  garantizar la | obligaciones para | bienestar de la
igualdad de trato vy | todala poblacion. poblacion
oportunidades entre Implementar
hombres y mujeres. cursos y talleres

accesibles para

fomentar el

autoempleo.

68.1.2 Vincular la

coordinacién de la

mujer con la bolsa

de empleo

municipal para la

contratacion de

mujeres

ANALISIS PROSPECTIVO

EJE TRANSVERSAL 1. IGUALDAD DE GENERO

Tema: Institucionalizacion y Transversalizacion de la perspectiva de género

Escenario Tendencial Escenario Factible
Limitaciones para el desarrollo pleno en
sectores econémico, social y familiar. Coordinacion interinstitucional para
Falta de servicios y acciones efectivas para implementar programas de capacitacién y
garantizar la igualdad. concientizacion.
Persistencia de la violencia de género en la Erradicacion de la violencia de género a través
comunidad. de campanfas de sensibilizacién y programas

de prevencion.
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Tema: Erradicacion de la violencia contra las mujeres y acceso a la justicia

Escenario Tendencial Escenario Factible
La violencia sigue siendo un problema grave Implementacion de politicas publicas
debido a la falta de armonizacion en las leyes y efectivas para erradicar la violencia y
servicios insuficientes. garantizar el acceso a la justicia
Obstaculos para acceder a la justicia y servicios Implementacion de estrategias para
integrales para las victimas. prevenir la violencia y brindar atencién
integral a las victimas.
Y el trabajo en conjunto entre instituciones
publicas, privadas y sociales para
fortalecer la atencién a las mujeres.

Tema: Educacion y salud con perspectiva de género

Escenario Tendencial Escenario Factible

La educacion sigue siendo desigual, con Implementacion de programas educativos

estereotipos de género que limitan las que promuevan la igualdad de género y el

oportunidades de las mujeres. empoderamiento de las mujeres.

La atencion a la salud sigue siendo insuficiente, Implementacion de servicios de salud y

con falta de servicios especificos para las educacion integral que atiendan las

necesidades de las mujeres. necesidades especificas de las mujeres y
promuevan servicios de salud
reproductiva que favorezca la salud y el
bienestar de las mujeres.

Tema: Igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres

Escenario Tendencial Escenario Factible
La igualdad de derechos sigue siendo un desafio, | Implementacion de politicas y programas
con limitaciones para las mujeres en el acceso a la | que garanticen la igualdad de derechos y

justicia y la participacion politica. la igualdad de oportunidades laborales y
Limitaciones para las mujeres en el acceso a de desarrollo profesional para las
oportunidades laborales y de desarrollo mujeres. De la participacion politica y
profesional. publica de las mujeres a través de

programas de capacitacion y
empoderamiento.
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EJE TRANSVERSAL 2. CONSTRUCCION DE LA PAZ Y
SEGURIDAD

En México, la seguridad publica es un tema crucial que requiere la colaboracion de
todos los niveles de gobierno. Los municipios desempefan un papel clave en la
proteccion de la vida y la integridad de los ciudadanos, abordando problemas como
la delincuencia y los conflictos comunitarios. El Plan de Desarrollo Municipal de
Tepotzotlan prioriza la seguridad y los derechos humanos, promoviendo la
mediacion y la conciliacion como herramientas para construir la paz, se busca
analizar cémo las fuerzas policiales municipales pueden mejorar su efectividad en
la promocién de la seguridad y la paz, identificando oportunidades y desafios para
lograr este objetivo.

a) Atender las causas del delito

La seguridad publica es una actividad integral que desarrolla el ayuntamiento en
colaboracion con la poblacion y diversas organizaciones de interés publico, con el
objetivo de salvaguardar y garantizar una convivencia pacifica y un entorno seguro
dentro del municipio de Tepotzotlan. Este esfuerzo también busca proteger la
integridad fisica y el patrimonio de la ciudadania.

En cuanto a las acciones para mejorar el orden publico, se implementan medidas
relacionadas con el transito vehicular y peatonal, en conjunto con el cumplimiento
de las leyes y reglamentos. Todo esto contribuye a la prevencion de la delincuencia
y fomenta la participacion activa de la ciudadania en la mejora de la seguridad.

Respecto a los delitos cometidos en el municipio durante los ultimos tres afios, se
observa un alto numero de denuncias, siendo los delitos con mayor incidencia en
septiembre de 2024

DELITO CANTIDAD
Robo 56
Lesiones 35
Otros Delitos 32
del Fuero
Comun

Estos delitos representaron el 64.7% del total de denuncias en ese mes.

Al comparar las denuncias de septiembre de 2023 y septiembre de 2024, se observa
un aumento significativo en algunos delitos, destacando:
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DELITO AUMENTO
Delitos que Atentan contra la Libertad 200%
Personal
Abuso de confianza 100%
Falsificacion 100%

En la siguiente grafica se muestra el nivel de denuncias en el municipio:

120

100

80

60

Cantidad de delitos

40

20

'

i \a W v . \ A
2016 2018 2020 2022 2024

Fuente: https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepotzotlan#seguridad-publica

En cuanto al analisis de la incidencia delictiva en el municipio durante el afio 2024,
se registraron delitos de alto impacto, destacando los siguientes: extorsion,
feminicidio, homicidio culposo, homicidio doloso, lesiones dolosas, narcomenudeo,
robo a casa habitacion, robo a negocio, robo a transeunte en via publica, robo de
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vehiculo automotor, robo en transporte publico, violacion simple colectiva y violencia
familiar.

Por otro lado, en lo que respecta a los delitos de secuestro y trata de personas, no
se registraron incidencias durante el afio 2024.

A continuacién, se presenta una tabla con los delitos registrados en el municipio
durante dicho afo.

Tasa por cada 100 mil habitantes

Tipo de delito Tepotzotlan Estatal Ranking
Extorsion 16.39 20.24 37
Feminicidio 0.96 0.43 26
Homicidio culposo 15.43 9.40 31
Homicidio doloso 2218 11.56 24
Lesiones dolosas 313.42 284.13 34
Narcomenudeo 7.71 14.65 49
o & 48.22 42.77 34
habitacion
Robo a negocio 51.11 103.55 35
D & UEIECE 12 88.72 98.91 28
en via publica
Robo de vehiculo 188.05 201.49 30
automotor
S Gl L i 3279 34.02 26
publico colectivo
Secuestro 0.00 0.30 NA*
Trata de personas 0.00 0.82 NA*
Violacion simple 14.47 15.42 39
Violencia familiar 162.98 164.64 31

Fuente: Elaboraciéon propia con datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica 2024 y Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.

En relacion con la tabla presentada, se puede observar que, al comparar la tasa de
delitos por cada 100,000 habitantes en el municipio con el promedio estatal, se
destacan los delitos de narcomenudeo y extorsién como los de mayor preocupacion.
En sexto lugar, se encuentra el robo a negocio (similar a los municipios de Ecatepec
de Morelos, Toluca, Nezahualcéyotl y Naucalpan de Juarez). Por otro lado, los
delitos de lesiones dolosas y robo a casa habitacion ocupan el quinto lugar (similar
a los municipios de Cuautitlan Izcalli, Tecamac, Chimalhuacan y Chalco).
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b) Cuerpos policiales para la paz

La seguridad publica es un desafio constante en México, y los municipios estan en
la primera linea de batalla para proteger a sus ciudadanos. En Tepotzotlan, el
gobierno municipal ha establecido la seguridad y los derechos humanos como
prioridades.

Segun el Modelo Optimo de la Funcién Policial, elaborado por el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP), se recomienda
que haya 1.8 policias por cada 1,000 habitantes.

En cuanto al rango de edad de los policias de Tepotzotlan, estos se distribuyen entre
21y 39 afos, asi como entre 40 y 80 afios. En relacion con la antigledad, la mayoria
tiene entre 0 y 10 afos de servicio, aunque algunos cuentan con mas de 20 afios
de antigledad como servidores publicos.

Respecto al Certificado Unico Policial (CUP), este instrumento permite que los
policias del municipio puedan ingresar o permanecer en el cuerpo policial siempre
y cuando cuenten con el perfil, habilidades y aptitudes necesarias para desempefiar
su cargo de manera adecuada. El CUP esta regulado por la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, en sus articulos 41, fraccién V, 85, fraccion Il y 88,
inciso B, fraccion Il, que establecen los requisitos para el ingreso y permanencia en
las instituciones publicas encargadas de la funcion policial.

El objetivo del Certificado Unico Policial es garantizar que en el municipio de
Tepotzotlan se cuente con policias profesionales, capacitados y de confianza,
comprometidos con la seguridad y el bienestar de la ciudadania. Para obtener este
certificado, cada policia debe someterse a una serie de evaluaciones y cumplir con
los estandares establecidos para asegurar su acreditacion.

El CUP es un requisito normativo conforme a la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

A continuacidn, se presenta una tabla que muestra a los policias que tienen el CUP
actualizado y a aquellos que aun deben actualizarlo:

Total, de policias con el CUP actualizado

| 165 |

c) Inteligencia e investigacion

En cuanto a la tasa de delitos en el municipio, se observé que, aunque algunos
delitos aumentaron, otros disminuyeron, manteniendo un equilibrio. Entre los delitos
registrados, destacan el robo, con un porcentaje de aumento del 29.5%; el dafo a
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casa habitacion, con un 9.47%; el fraude, con un 4.74%:; las lesiones, con un 18.4%;
y los delitos de fuero comun, con un 16.8%.

Al comparar las denuncias de septiembre de 2023 con las de septiembre de 2024,
se observé un incremento significativo en ciertos delitos, destacando un aumento
del 200% en los otros delitos que atentan contra la libertad personal, asi como un
aumento del 100% en abuso de confianza y falsificacion.

A continuacion, se presenta la tabla con los delitos registrados en el municipio
durante el afio 2024.

Denuncias en Tepotzotlan 2024

Fraude

5.03%6

Violencia
Familiar

Otro=s Delitos del Fuero
Comun

13.8%26

Fuente:https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepotzotlan#seguridad-publica

En cuestion de los delitos infringidos en el municipio en los ultimos tres afos se
deriva un alto nivel de denuncias con mayor ocurrencia durante septiembre 2024
que fueron robo (56), lesiones (35) y otros delitos del fuero comun (32), los cuales
abarcaron un 64.7% del total de denuncias del mes.

Incidencia delictiva: La incidencia delictiva del fuero comun en el municipio por el
Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica registro en el afio
2024 un total de 1,034 delitos cometidos en el municipio, para el afio 2024, y el
municipio de Tepotzotlan se encuentra en el numero 34 de los 125 municipios del
Estado de México segun la incidencia delictiva.

En cuanto al analisis de la incidencia delictiva en el municipio, durante el afio 2024,
se registraron delitos de alto impacto, destacando los siguientes: homicidio doloso,
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feminicidio, secuestro, violacion simple, violacion equipada, extorcidon y trata de
personas.

De acuerdo a la estadistica proporcionada por el Secretario Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica se logré hacer un comparativo entre el afio 2020 y
2024, con el numero de delitos de fuero comun de alto impacto.

\ Ano 2022 2023
Homicidio 36 24 25 19 23
doloso
Feminicidio 2 1 1 0 1
Secuestro 2 0 0
Violacion 10 18 20 23 15
simple
Violacion 4 11 10 3 3
equipada
Extorsion 18 15 25 25 17
Trata de 1 0 1 0 0
personas

Fuente: Elaboraciéon propia con datos de la Secretaria Técnica del Consejo de Seguridad Publica de
Tepotzotlan 2025-2027

En el municipio de Tepotzotlan se cuenta con el Centro de control y comando (C4)

Con el objetivo de reducir los indices delictivos en beneficio de los habitantes de
Tepotzotlan, se ha demostrado que los sistemas de video vigilancia de
infraestructura municipal son una herramienta eficaz en el combate a la
delincuencia.

En este sentido, se llevd a cabo el remplazo total de 6 Puntos de Monitoreo
Inteligente (PMI), garantizando asi el 6ptimo funcionamiento de estos sistemas y
contribuyendo a una mayor seguridad en los siguientes puntos de la region:

Dos de marzo

Animas 3

Animas 2

Hacienda la concepcién
Tlatelolco 1

Arroyo 1

ogbhwbdE

La estrategia integral de seguridad conjunta con el (C4) de la actual administracion
ha implementado la sectorizacion de unidades y elementos de seguridad publica
dentro de la demarcacion territorial, con el objetivo de reducir tiempos de respuesta
y brindar una atencion eficaz y eficiente a la ciudadania. Para lograr esto, se han
mantenido en funcionamiento los Sistemas de Geolocalizacién en todas las
unidades de Seguridad Publica.
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También se cuentan con 21 alarmas vecinales y se realiz6 la instalacion de 15
alarmas nuevas. De la misma manera se tiene proyectada y aprobada la instalacion
de 40 dispositivos mas, al cierre del afio 2024 se cuenta con un total de 106 alarmas,
con 1,060 botones configurados.

El combate a la delincuencia precisa del uso sistemas tecnoldgicos de vanguardia
que permitan una estrecha colaboracion entre los tres niveles de gobierno (federal,
estatal y municipal), de esta manera La Plataforma México busca hacer mas
eficiente las labores de investigacién, compartiendo informaciéon en tiempo real
entre las diferentes corporaciones. Para este propésito, Plataforma México se
auxilia de diversos aplicativos destacando el Informe Policial Homologado, el
cual presenta criterios muy estrictos: captura en tiempo menor a 24 horas posterior
a los hechos delictivos, calidad e integridad en la informacion y geo referencia. De
esta manera el Centro de Control, Comando, Comunicaciones y Coémputo capturd
487 Informes Policiales Homologadas distribuidos de la siguiente manera:

_ DELITOS FALTAS ADMINISTRATIVAS
Fuente: Elaboracién propia con datos del Centro de Control Comando, Comunicaciones y Coémputo de
Tepotzotlan 2024.

Incidencia delictiva registrada en el aino 2024 a nivel nacional, Estado de

México y del Municipio de Tepotzotlan por bien juridico afectado.

Bien juridico afectado Nacional Estado de Tepotzotlan
México
El patrimonio 880,813 169,860 1,034
La familia 325,842 33,679 201
La libertad y la seguridad 83,913 11,746 64
sexual
La sociedad 9,181 1,996 17
La vida y la Integridad 279,146 66,140 446
corporal
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Libertad personal 26,577 6,407 31
Otros bienes juridicos 486,633 78,094 403
afectados
Total 2092105 367922 2196

Fuente: Elaboracion propia con datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica 2024 y Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

Conforme a las cifras de la secretaria del Consejo Municipal de Seguridad Publica
de Tepotzotlan, se ha disminuido la incidencia delictiva sobre el ultimo afo.

En la siguiente tabla se presenta como aumentan y disminuyen por afo los delitos,
en la variable de delitos internos y externos en el municipio.

INCIDENCIA DELICTIVA EN EL MUNICIPIO DE TEPOTZOTLAN 2020-2024
POR BIEN JURIDICO AFECTADO.
Incidencia
delictiva en el ANO
Municipio de
Tepotzotlan
2020-2024 por

bien juridico 2020 2021 2022 2023 2024
afectado.
El patrimonio 1,029 1,272 1,249 1,067 1,034
La familia 130 172 206 224 201
etz e ey 68 81 96 64
seguridad sexual
La sociedad 71 29 14 18 17
Laviday la
Integridad 350 406 435 456 446
corporal
Libertad 16 25 32 24 31
personal
Otros bienes
juridicos 473 600 515 514 403
afectados
Total 2,123 2,572 2,532 2,399 2,196

Fuente: Elaboraciéon propia con datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica 2024 y Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.
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Incidencia delictiva de tepotzotlan por bien juridico

afectado
2020-2024
14,000
11,822
12,000
10,000
8,000
6,000
4,000
2,123 2,572 2,532 2,399 2,196
fo Jdo L Cd T
0 I_ - II I_ m N I__ = I__ = m I_ - om | I
2020 2021 2023 2024
Afio Total
= E| patrimonio u La familia
= La libertad y la seguridad sexual La sociedad
= La vida y laIntegridad corporal u Libertad personal
m Otros bienes juridicos afectados = Total

Fuente: Elaboraciéon propia con los datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica 2020-2024.

Presuntos delincuente y delincuentes sentenciados.

En este apartado se muestra un descriptivo respecto a la informacion registrada en
la Direccion de Seguridad Publica y Transito, de los de los presuntos delincuentes
e infractores dentro del municipio.

La siguiente tabla se muestra el decrecimiento de los presuntos delincuentes e
infractores.

Presuntos delincuentes

ANO TOTAL
2022 152
2023 123
2024 142
. nfractores
2022 1039
2023 533
2024 355

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Seguridad Publica Municipal 2025.
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Con el objetivo de fortalecer la seguridad dentro del municipio para salvaguardar la
integridad de cada familia, se realizé una organizacion entre diferentes estancias
municipales en 306 mesas de trabajo con diferentes municipios, para mantener
mutuos acuerdos, metas y objetivos para lograr una seguridad plena en conjunto
con municipios aledanos, con la finalidad de proponer las problematicas en cuestion
de seguridad.

De igual manera se llevaron a cabo 268 mesas de trabajo en el municipio con las
diferentes instancias para tratar temas de interés general dentro del municipio con
base a la incidencia delictiva en conjunto con el Gobierno Federal, Estatal y
Municipal (Guardia Nacional, SEDENA, Migracion, Fiscalia General de Justicia del
Estado de México, Sistema Nacional de Inteligencia, Policia Estatal, Policia Federal
y Municipal.

En Tepotzotlan, la construccién de una paz duradera y una seguridad efectiva
requiere una reingenieria y coordinacion interinstitucional que optimice los
esfuerzos y se alinee con los objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Municipal.
Los objetivos fundamentales incluyen fortalecer la prevencion del delito, mejorar la
respuesta ante emergencias y fomentar una cultura de paz y convivencia armonica
entre la poblacion. Para lograrlo, se disefiaron estrategias que promuevan la
colaboracion entre instituciones gubernamentales y la sociedad civil, estableciendo
redes de comunicacion y mecanismos de accion conjunta.

Se debe enfatizar en capacitar a los cuerpos de seguridad y a la comunidad en el
manejo de situaciones de riesgo y en la promocion de la cultura de paz. También
implementar proyectos que aborden las causas estructurales de la violencia,
incluyendo actividades recreativas y educativas para jovenes y comunidades
vulnerables. Esto permitira establecer protocolos de colaboracion con el gobierno
del Estado de México y otras entidades para una respuesta mas eficiente a las
situaciones de emergencia. Ademas, con un sistema de evaluacion continua para
medir la efectividad de nuestras acciones y realizar ajustes necesarios en tiempo
real.

La colaboracion interinstitucional es fundamental para mejorar la eficiencia y
efectividad en la ejecucion de politicas, programas y estrategias en materia de
seguridad. En Tepotzotlan, se busca no solo mejorar la seguridad en el municipio,
sino también fomentar un entorno de paz que permita un desarrollo social y
econdmico sostenible. Nuestro objetivo es consolidar un modelo de gestion que
pueda ser replicado en otros municipios del estado y del pais
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e) Acceso alajusticiay sistema penitenciario

Justicia Civica Municipal

La Justicia Civica es un componente fundamental para la implementacion del
Modelo Nacional de Policia, pues permite atender de manera rapida y agil los
conflictos entre ciudadanos derivados de la convivencia cotidiana, evita que éstos
escalen y facilita su resolucion pacifica. Funge como politica publica de prevencion
del delito, pues evita que los conflictos deriven en conductas violentas o delictivas,
fomentando la cultura de la paz. Asimismo, procura que las faltas administrativas y
conductas antisociales tengan sanciones a favor de la comunidad para que el
infractor reconozca el dafio social que causa y lo restituya. Ademas, permite atender
e identificar a la poblaciéon en riesgo y monitorear su reincidencia. (Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, julio de 2020).

El marco juridico que regula este apartado es por lo dispuesto por el articulo 17,
parrafo V, articulo 115, fraccién Il, a) de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y de los articulos 148,149, 164 y demas relativos y aplicables de
la Ley Organica Municipal del Estado de México, se tiene por objetivo el:

Procurar una convivencia armoénica entre los habitantes del municipio de
Tepotzotlan, Estado de México.

Establecer las sanciones u omisiones que alteren el orden publico y la tranquilidad
de las personas.

Establecer las bases para la profesionalizacion de los servidores publicos
responsables de la imparticion de justicia.

Promover la cultura de la paz como elemento preventivo que propicien una
convivencia arménica y pacifica en la municipalidad; y establecer las normas que
los ciudadanos deben respetar y acatar conforme a lo establecido en las leyes
aplicables a la materia.

A partir del 23 de mayo del 2024, con la entrada en vigor de la Ley de Justicia Civica
del Estado de México y sus Municipios, en su articulo primero, el objeto de la justicia
civica y en el Reglamento Interno de Justicia Civica de Tepotzotlan Estado de
México, se lleva a cabo la transicion para la creacion del Juzgado Civico Municipal

Dicho juzgado fungira sancionando las diferentes faltas administrativas que se
suscitan en nuestro municipio. Ademas, se ha tenido una disminucién favorable en
dichas faltas lo cual es provechoso para nuestra ciudadania, las mas recurrentes y
que estan estipuladas en el Bando Municipal de Tepotzotlan en el Titulo Vigésimo
Tercero, Capitulo I-II, Articulos 92 — 107 (vigente).
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f) Gestidn integral de riesgos y proteccion civil

La gestion integral de riesgos y proteccién civil es una practica fundamental para
enfrentar los desastres, teniendo un gran impacto en la sociedad y siendo esencial
para salvaguardar el bienestar de la poblacion de nuestro municipio. La proteccion
civil es un componente indispensable ante fendmenos naturales y antropogénicos
que afectan la seguridad de las personas, los bienes y el entorno.

Principales fendmenos perturbadores por origen que inciden en nuestro
municipio:

e Geoldgicos: Susceptibilidad a la inestabilidad de laderas y sismicidad
correspondiente a la zona B.

e Hidrometeorolégicos: Sequias, ondas de calor, bajas temperaturas, tormentas
eléctricas, tormentas de granizo, inundaciones pluviales y fluviales,
encharcamientos.

¢ Quimico-tecnoldgicos: Almacenamiento y transporte de sustancias quimicas
peligrosas, incendios forestales, incendios de casa-habitacion, incendios de
pastizales, entre otros.

e Socio-organizativos: Eventos publicos que generan concentracibn masiva de
personas, lesionados por rifias, emergencias médicas derivadas de enfermedades
cronicas-degenerativas, etc.

e Sanitario-ecologicos: Enfermedades de interés epidemiolégico, plagas,
contaminacién de suelo, agua y aire, retiro de panales o enjambres, monitoreo del
relleno sanitario clausurado.

Etapas de la Gestion Integral del Riesgo:

La proteccion civil abarca las siguientes etapas de la Gestion Integral del Riesgo:
identificacion, prevision, prevencion, mitigacion, preparacion y auxilio. A través de
estas etapas, se informan las medidas que debemos tomar para protegernos de
cualquier tipo de riesgo que se presente en el territorio, en nuestra casa, colonia,
escuela o trabajo. Estas disposiciones y acciones son realizadas tanto por las
autoridades como por la poblacién para enfrentar los riesgos cuando ocurren y
recuperar la normalidad tras sus consecuencias.

A continuacién, se presentan los datos relevantes en materia de Proteccion Civil.

‘ PROTECCION CIVIL Y GESTION INTEGRAL DEL RIESGO ‘

NUmero de Permite detectar las principales situaciones de emergencias y
atencion civil por desastres al interior del territorio.

cada mil habitantes

Se tendid un total de 25,434 servicios en el periodo del 1° de enero del 2022 al 31 de
diciembre del 2024
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elementos del Conocer la totalidad de recursos humanos con los que cuenta el
cuerpo de cuerpo de bomberos del municipio.
bomberos

Se cuenta con un total de 20 bomberos

De acuerdo con el Atlas de Riesgos sefiala las zonas de riesgo
del municipio. Se entiende como zona de riesgo al espacio
territorial determinado en el que existe la probabilidad de que se
produzca un dafio, originado por un fendbmeno perturbador.

RIESGO GEOLOGICO

Zonas de Riesgo

Deslaves Carr. Tepotzotlan-Magu al término de la recta.
Falla Geologica Bo. San Martin.

RIESGO HIDROMETEOROLOGICO

Fracc. El Trébol 171 Fracc. San José (Bo. San Martin).
Desborde de cauces intermitentes, Bo. San Martin, Bo. Capula, etc. Encharcamientos
severos en vialidades, Libramiento Norte y Libramiento Sur.

RIESGO QUIMICOS-TECNOLOGICO
e Almacenamiento y transporte de sustancias quimicas peligrosas por las vias
principales de comunicacion.
¢ Incendios varios (casa-habitacion, pastizal, basura, etc.), fugas de gas, cable o
poste caidos, fuga de materiales peligrosos varios.

RIESGO SOCIO-ORGANIZATIVO
Emergencias prehospitalarias varias, traslados programados, lesiones de traumatologia
y ortopedia, emergencias ginecoldgicas, enfermedades cronico-degenerativas
(diabéticas, hipertension, cardiacas), prevencion en festividades patronales, eventos
deportivos, eventos masivos como: dia de muertos, semana santa, noche mexicana,
desfile de 16 de septiembre, 20 de noviembre, etc., choques automovilisticos,
atropellados, arbol o rama caida, rescates varios, labor social, falsas alarmas, etc.

RIESGO SANITARIO - ECOLOGICOS
Retiro de panales o enjambres de abejas, captura y retiro de serpientes, mapaches,
cuaties, tejones, Aaguilas, lechuzas, gatos y perros, relleno sanitario, plagas,
contaminacion de agua, suelo y aire, atenciébn a problematica epidemiologica
(administracion de entrega de cilindros de oxigeno).

Identificar aquellos eventos naturales que pueden alterar/afectar
la vida cotidiana de las personas, las temporadas en la que es
posible que sucedan.

Fenémenos
naturales
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Sismos

Ondas de calor

Sequia

Bajas temperaturas

Temporada de Lluvias

e Tormentas eléctricas y de granizo

Planes de accion

Enlistar los planes de accién estrategias y protocolos con los que
cuenta el municipio para atender los riesgos y
efectos de los fendbmenos naturales y antropogénicos.

Plan Operativo “"Semana Santa 2024~

Plan Operativo "Noche Mexicana (Dia de la Independencia) 2024"
Plan Operativo "Dia de Muertos 2024"

Plan Operativo "Semana Cultural 2024"

Plan Operativo "Peregrinaciones 2024"

Fondos de
seguridad

Sefialar si existe un fondo de seguridad en el municipio para
atender los efectos de los desastres.

A la fecha presente no existe fondo econdmico para casos de desastres, ni se cuenta

COon un seguro para casos de desastres.

FUENTE: informacién proporcionada por la Coordinacion de Proteccion Civil y Bomberos de

Tepotzotlan.

Tepotzotlan busca abordar la gestion de riesgos de manera integral, considerando
tanto la infraestructura como la capacitacién y sensibilizacion de la comunidad. Con
la colaboracion del gobierno del Estado de México, hemos desarrollado un Atlas de
Riesgo que nos permite identificar y mitigar los efectos de los fenbmenos naturales.
Teniendo como objetivo fortalecer la resiliencia de la comunidad y mejorar la
seguridad de los habitantes mediante estrategias efectivas de prevencion y
respuesta
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INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE TRANSVERSAL 2

TEMA: ATENDER LAS CAUSAS DEL DELITO

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

(%
73
&

>,

//’

A=

METAS ODS: 5.1, 11.2

Programa. Presupuestario: 01070101 SEGURIDAD PUBLICA

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas

69. Reducir la | 64.1 Coordinar | 64.1.1 Delimitar el | 64.1.1.1 Realizacion del
incidencia delictiva en el | estrategias territorio municipal | andlisis delictivo para la
territorio municipal, | operativas mediante sectores | prevencion y combate del
mediante acciones de | efectivas para la | y cuadrantes. delito.

Prevencidn del Delito. prevencion e

investigacion  del
delito a través de
mecanismos  de
reacciéon rapida e
inteligencia policial

con autoridades
Federales y
Estatales.

64.1.2 Fortalecer
la relacion policia y
ciudadania
mediante la
proximidad.

64.2 Fortalecer la
cultura de la
denuncia
ciudadana a través
de la proximidad y
pronta respuesta
ante una solicitud
de emergencia.

64.2.1 Coordinar e

operativos
efectivos de
prevencion del
delito con
autoridades
Federales y
Estatales y
municipales.

64.2.2 Realizacion

de recorridos
vecinales (que
bien pudieran

efectuarse bajo el
esquema de foros
vecinales de
seguridad) para la
deteccion oportuna
de necesidades en

materia de
proteccion y
prevencion.

64.1.1.2 Actualizacion
integral del Atlas de
incidencia delictiva
municipal.

64.1.1.3 Generacion de los
informes policiales
homologados de la
Plataforma México.

64.1.1.4 Realizacion de
operativos de seguridad
publica

TEMA: CUERPOS POLICIALES PARA LA PAZ

P g
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16

v,

METAS ODS: 16.1 16.3 16.1.4

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

4
V2
o

Programa. Presupuestario: 01070101 SEGURIDAD PUBLICA

Objetivos

Estrategias

Lineas de accion

Metas

70. Mejorar la
profesionalizacion y
fortalecer a la Policia
Municipal.

65.1 Incrementar el
namero de policias
en base a un perfil

establecido por el

65.1.1 Realizar la
convocatoria y
difusion.

Secretariado
Ejecutivo Nacional,
a través de
procesos de
reclutamiento
transparentes y
objetivos.

65.1.2 Realizar un
proceso de
seleccién a través
de examenes de
control y confianza.

65.2 Promover la
profesionalizacion
constante de las 'y
los elementos de la
Direccién de
Seguridad Publica 'y
Transito Municipal.

65.2.1 Capacitar
constantemente a
las y los elementos
de la Direccion
Seguridad Publica,
en temas de
Justicia civica,
Proximidad Social,
Derechos
Humanos etc.

65.2.2 Mantener la

vigencia de la
certificaciéon del
personal de
seguridad publica
mediante las
evaluaciones de
control de
confianza,
evaluaciones de
Competencias
bésicas y de

desempefio policial.

71. Mejorar el servicio
de Seguridad Publica
mediante equipamiento
policial y el uso de las
tecnologias de la
informacién y
comunicacion.

66.1 Adquirir el
equipo necesario,
para que cada
elemento cumpla
eficientemente su
labor policial.

66.1.1
vehiculos,
uniformes,
armamento,
cartuchos, y
equipamiento
proteccion

personal.

Adquirir

65.1.1.1 Fortalecimiento
del estado de la Fuerza
Policial Efectiva

65.1.1.2 Aplicacién de
los examenes de control
de confianza.

65.1.1.3 Registro de
expedientes de las
solicitudes de
intervencion.

65.1.1.4 Orientacion de
acciones en beneficio de
las personas en
situacion de
vulnerabilidad y/o
discriminacion.

65.1.1.5 Registro de
personas asistentes a
las capacitaciones.

65.1.1.6 Servidores
Publicos capacitados en
materia de derechos
humanos.

65.1.1.7 Realizacién de
campafas de
sensibilizacién e
informacion.

65.1.1.8 Equipamiento
de patrullas con
dispositivos de
geolocalizacion.

65.1.1.9 Distribucion
operativa de la fuerza
policial municipal.

65.1.1.10 Creacion de
redes vecinales.

P g
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66.1.2 Adquirir
radios encriptados
gue permitan una
eficiente
comunicacion en la
operatividad.

66.2 Promover la

66.2.1 Adquirir y

aplicacion y gestionar mas
desarrollo de camaras de video
tecnologias de la vigilancia en
informacion y coordinaciéon  con
comunicacion para | c4.
la prevencion y 66.2.2 Crear redes
atencion de delitos. | vecinales de
vinculacién con la
central de
Emergencias  via
WhatsApp
72. Conservar las 67.1 Implementar | 67.1.1 Elaborar
acciones de transito a acciones de | campafas de
través de la correcta transito, a través de | prevencion para
aplicacion del un enfoque de | para usuarios de
Reglamento de Transito | movilidad motocicletas.
Vial. responsable,
seguro y | 67.1.2 Elaborar
sustentable. campafas para

Promover la cultura
vial.

67.1.3 Realizar
infracciones a
vehiculos
automotores  que
incumplan el
Reglamento de
Transito del Estado
de México.

67.1.4 Realizar y
mantener platicas
en escuelas con el
tema de educacion

animal a través de la
coordinacion de

y cultura vial.
73. Mantener las 68.1 Desarrollar | 68.1.1 Realizar
acciones de prevencién | programas, platicas, | platicas y talleres
social de la violencia y talleres e | de temas de
la delincuencia a través | intervenciones en | prevencion del
de la de prevencion del | materia de | Delito, prevencion
delito, promoviendo la prevencioén del | de la Violencia,
participacion delito, violencia | Valores, cultura de
ciudadana. familiar y de género | la  legalidad vy
y  del maltrato | menores

infractores.

65.1.1.11 Certificacion
Unica policial de
elementos de seguridad
municipal.

65.1.1.12 Aplicacion de
examenes de control de
confianza a los
elementos policiacos
municipales.

P g
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Prevencion del | 68.1.1 Brindar
Delito atencion, asesoria

y acompafiamiento
a personas victimas
de violencia familiar

o de género.
68.2. Mantener la | 68.2.1 Brindar
atencién y apoyo a | atencién, asesoria
personas victimas | a  reportes de
de la violencia | personas
familiar y de género, | desaparecidas, no
a través de la | localizadas o}
coordinacion de | ausentes.
Prevencion del
Delito.

68.2.2 Brindar

atencién, asesoria

a casos de maltrato
y violencia animal.

TEMA: INTELIGENCIA E INVESTIGACION

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

METAS OBS: 16.3 16.5 16.6

Programa. Presupuestario: 01070101 SEGURIDAD PUBLICA

de seguridad a través
del uso de herramientas
tecnoldgicas y sistemas
de informacion, que
permitan mayor
eficiencia y eficacia en la
operacion de los
cuerpos de despliegue
operativo.

preventivo y
correctivo de los
sistemas de
informacion,
comunicacion y
tecnologia para la
prevencion del
delito.

plataforma que
concentre los
beneficios de
ciudades
inteligentes
permitiendo
visualizar arcos
detectores de
placas, alarmas
vecinales y
camaras de video
vigilancia en un
mismo sistema.

69.1.2
Mantenimiento a
los equipos de
frecuencia
inalambrica  para

evitar que afecten

Obijetivos Estrategias Lineas de accién Metas
74. Mejorar la | 69.1 69.1.1 Integracion 69.1.1.1 Colocacién de
percepcién ciudadana | Mantenimiento en una sola en equipamiento de camaras

de video en patrullas
municipales

69.1.1.2 Instalacion
estratégica de sistemas
de video vigilancia en el
municipio.

69.1.1.3 Utilizacion de los
sistemas de video
vigilancia para la
seguridad publica.

P g
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75. Implementacion de
sistemas tecnolégicos

que permitan la
canalizacion,

seguimiento y
conclusion de

emergencias reportadas
al centro de mando.

la transmision de
datos a los CCTV.

69.1.3 Renovacion
de equipos de video
vigilancia que han
llegado al fin de su
periodo de vida dutil.

70.1.1
Equipamiento del
total del parque
vehicular de
Seguridad Publica
y transito con
dispositivos de
geolocalizacion

70.1.2
Equipamiento con
camaras de video
las patrullas del
municipio.

70.1.3 Incrementar
el ndmero de
alarmas vecinales
interconectadas al
Centro de Mando
Municipal (C4) para
disuadir y prevenir
el delito.

70.1.4 Incrementar
de sistemas video
vigilancia en zonas
del municipio con
incidencia delictiva
importante.

70.1.5 Implantacion
de App que permita
el reporte inmediato
de emergencias al
centro de mando
para su
canalizacion
seguimiento hasta
su conclusién.

70.1 Incrementar
el uso de sistemas
de informacién,
tecnologias que
mejoren la

70.1.6 Incrementar
el namero de
eventos detectados
mediante sistemas
de video vigilancia

actuacion policial y
que aumenten la

70.1.7 Realizar el
andlisis delictivo de

P g
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todos los eventos
reportados dentro
del municipio
detectando zonas
de interés

70.1.8
Actualizacion
integral del atlas de
incidencia delictiva
municipal.

prevencion del
delito

TEMA: REINGENIERIA Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

16 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

4
V2
o

Y,

METAS ODS: 16.5 16.6 16.7

Programa. Presupuestario: 01070401 CORDINACION INTERGUBERNAMENTAL PARA LA
SEGURIDAD PUBLICA

través de la
certificacion del
personal operativo de
la Direccioén de
Seguridad Publica,
Vialidad y Transito, el
incremento del estado
de fuerza, la
participacion de la
ciudadaniay la
prevencion social de la
violencia y la
delincuencia.

Certificado Unico
Policial (CUP) del
personal operativo
de la Direccién de
Seguridad
Pudblica, Vialidad y
Transito para
asegurar su
capacidad y
confiabilidad en el
desempefio de
sus funciones.

Control de
Confianza del
Estado de México
la actualizacién y
vigencia de las
evaluaciones de
control de
confianza del
personal operativo.

71.1.2 Coordinar
con la Universidad
Mexiquense de
Seguridad (UMS) la
implementacion del
Curso y Evaluacion
de Competencias
Bésicas de la
Funcién Policial
(CBFP) para el
personal operativo.

71.1.3 Aplicar
evaluaciones de
desempeifio al
personal operativo
para verificar el
cumplimiento de los
principios
constitucionales en

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
76. Mejorar el servicio 71.1 Mantener la 71.1.1 Gestionar 71.1.1.1 Actualizacion y
de seguridad publica a | vigencia del ante el Centro de capacitacion en materia

del sistema de Justicia
Penal a los elementos de
seguridad publica
municipal.

71.1.1.2 Aprobacién del
reglamento de la Comisién
de Honor y Justicia por el
Cabildo.

71.1.1.3 Emisién de
resoluciones y de los
trabajos de la Comisién de
Honor y Justicia.

71.1.1.4 Elaboracion del
diagnéstico sobre la
situacion de la prevencion
social de la violencia y la
delincuencia en el
municipio.

71.1.1.5 Asistencia de
personas a las platicas o
talleres en material de
Prevencion.

71.1.1.6 Reconstruccion
de colonias o

294




el ejercicio de sus

funciones.
71.2 Aumentar el 71.2.1 Publicar las
estado de fuerza bases de la

de la policia
municipal para
fortalecer la
cobertura y
capacidad
operativa en
materia de

seguridad publica.

convocatoria de
nuevo ingreso para
la incorporacién de
elementos
operativos.

71.2.2 Ejecutar el
proceso de
reclutamiento y
seleccion de
aspirantes de
nuevo ingreso para
garantizar la
incorporacion de
perfiles idéneos

71.2.3 Capacitar a
los aspirantes
aprobados en
materia de control
de confianza a
través del curso de
formacion inicial.

71.3 Fortalecer la
participacion
ciudadanay la
prevencion social
de la violencia
para promover
entornos seguros
y una cultura de
paz.

71.3. 1 Convocar y
desarrollar las
sesiones del
Consejo Municipal
de Seguridad
Pdblica para
fortalecer la
coordinaciéon y la
toma de decisiones
en materia de
seguridad.

comunidades con
programas integrales en
materia de tejido social
municipal.

71.1.1.7 Ejecucion de
platicas o talleres en
materia de Prevencion.

71.1.1.8 Realizacion de
operativos de seguridad
publica.

71.3.2 Supervisar
la implementacion y
cumplimiento de los
acuerdos
establecidos en las
sesiones del
Consejo Municipal
de Seguridad
Publica para
garantizar su
efectividad.

71.3.3 Elaborar y
ejecutar el
programa municipal
de prevencion
social de la
violencia y la
delincuencia para
reducir factores de
riesgo y fortalecer

P g
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la seguridad
comunitaria.

TEMA: ACCESO A LA JUSTICIAY SISTEMA PENITENCIARIO

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

1 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS .

METAS ODS: 16.6 16.7

Programa Presupuestario: JUSTICIA CIVICA

Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
77. Encaminar a la | 72.1 Enfatizar en la | 72.1.1 Regular y | 72.1.1.1 Citaci6n a
poblacion del municipio | cultura de la paz, | promover el | las partes
a una convivencia | promoviendo la | funcionamiento de | vecinales en
armonica, estableciendo | prevencion como | acceso a la justicia | conflicto para
sanciones u omisiones | elemento clave, | civica. dirimir diferendos
que puedan alterar el | estableciendo en
orden y/o la tranquilidad | normas que los | 72.1.2 Garantizar el | inconformidades.
de algun otro habitante. | ciudadanos puedan | respeto a las personas
acatar y respetar | y sus bienes dentro del | 72.1.1.2 Desahogo
conforme a lo que | municipio, de audiencias entre
establecen las leyes | estableciendo reglas | las partes en
aplicables. minimas de | conflicto.
comportamiento.
72.1.1.3

72.1.3 Llevar a cabo la
imposicion de una
clasificacion ylo
calificacién basica de

conductas que
constituyan
infracciones,
sanciones,
procedimientos, para
regular el marco de
actuacion para los
servidores publicos

responsables.

72.1.4 Fomentar la

substanciacién de
mecanismos

alternativos para la
solucion de

controversias.

72.1.5 Facilitar tramites
de las problematicas a
resolver.

Expedicion de
actas informativas
a la ciudadania.

72.1.1.4 Sanciones
procedentes de las
Faltas
administrativas
contempladas y
calificadas en el
Bando Municipal.

72.1.15
Expedicion de
recibos oficiales
por concepto de
multas conforme al
marco juridico
aplicable.

72.1.1.6
Otorgamiento de
boletas de libertad.

P g
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72.1.6 Fomentar en la
ciudadania la
prevencion de actos
ilicitos que impacten en
la disminucion de faltas
administrativas
sefialadas en el bando
municipal.

72.1.7 Proponer la
creacion de unidades
de atencién inmediata.

72.1.8 Fortalecer las
areas de registro civil a
efecto de dar certeza
juridica de las
personas.

72.2 Proseguir con la
profesionalizacion de
los servidores
publicos
responsables de la
imparticion de justicia
para mejorar la
percepcion
ciudadana de la
seguridad y justicia.

72.2.1 Llevar a cabo las
gestiones  necesarias
para la continua
capacitacion y o}
profesionalizacion  del
personal administrativo
y operativo.

72.2.2 Aplicar
evaluaciones de
desempefio al personal
encargado de impartir
justicia civica.

72.2.3 Ejecutar un
proceso de
reclutamiento para el
nuevo ingreso de
personal con perfiles
idoneos a la materia.

72.2.4 Dar continuidad
a convenios o gestionar
nuevos con instancias
educativas o privadas la
continua capacitacion y
profesionalizacion  del
personal.
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TEMA: GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL

Objetivos de Desarrollo Sostenible Agenda 2030

SALUD
Y BIENESTAR

1 ACCION
POR EL CLIMA

3 2

METAS oDs: 1.5, 3.1, 3.6, 11.5, 11.b, 13.1, 16.5, 16.6, 16.7

‘I PAL JUSTIGIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Programa. Presupuestario: 01070201 PROTECCION CIVIL Y GESTION INTEGRAL DE

antropogénicos  en
inmuebles

destinados al
desarrollo de
actividades
industriales,
comerciales 'y de
servicio con la

finalidad de proteger
la integridad fisica de

las personas, el
entorno y sus bienes,
trabajando
coordinadamente
con los sectores
publico, privado vy
social.

RIESGO
Objetivos Estrategias Lineas de accion Metas
78. Mitigar el impacto | 73.1  Mitigar del | 73.1.1 Elaborar | 73.1.1.1 Mapeo de las
de fenémenos | impacto de | planes especificos de | rutas de recolecciéon de
perturbadores a | fenébmenos proteccién civil por | residuos soélidos
través de la | perturbadores a | factores de riesgo | urbanos municipales.
Identificacion y | través la | para  mitigar su
prevencion de riesgos | identificacion y | impacto. 73.1.1.2 Recepcioén de
con la finalidad de | determinacion de las los residuos sélidos
proteger la integridad | condiciones de urbanos municipales.
fisica de las personas, | riesgo _existentes 0 5315 Realizar  la .
el entorno y sus | potenciales por e 73.1.1.3 Barrido de los
bienes posibles fendmenos verlfl_camon : de espacios publicos

' medidas de seguridad e

naturales 0 municipales.

en establecimientos

comerciales,
industriales y de
servicios para la

reduccioén de riesgos

73.1.3 Realizar la
actualizacion

permanente del atlas
de riesgos municipal y

difundirlo a la
poblacion a fin de
incrementar la

percepcion del riesgo

73.1.4 Elaborar
reportes analiticos y
estadisticos de las
contingencias en el
municipio por tipo de
fenomeno

perturbador con el fin
de identificar las mas
zonas susceptibles de
ser afectadas en el
municipio.

Supervision de la
limpieza de los
espacios publicos
urbanos municipales
barridos.

73.1.1.4 Mantenimiento
del equipo de
recoleccion de residuos
soélidos urbanos
municipales.

73.1.1.5 Adquisicion de
equipo de recoleccion
de residuos sélidos
urbanos municipales.
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79. Monitoreo de

fendmenos
perturbadores y
manejo de

emergencias a través
de la coordinacién de
instancias de los
diferentes érdenes de
gobierno, los sectores
social y privado

741 Atencibn a
emergencias por
desastres naturales y
antropogénicos

mediante  acciones
enfocadas al auxilio,

recuperacion y
reconstruccion para
hacer frente
oportunamente a las
emergencias y
desastres para
salvaguardar la
integridad fisica de la
poblacibn 'y  sus
bienes.

74.1.1 Celebrar
convenios para
habilitar refugios
temporales para la
ocurrencia de
emergencias ylo
desastres.

74.1.2 Atencion de
emergencias urbanas
y prehospitalarias en
el territorio municipal.

74.2  Concertacion
para la proteccion
civil con acciones
que promueven la
participacion de los
sectores publico,
social y privado en el
fomento a la cultura
de la proteccion civil,
a través de acuerdos
gue permitan lograr
gue se genere en la
poblaciéon habitos y

conductas de
autoproteccion y
conciencia de

corresponsabilidad.

74.2.1 Realizar las
sesiones del Consejo
Municipal de
Proteccién Civil

74.2.2 Verificacion de
los acuerdos del
Consejo Municipal de
Proteccion Civil
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80. Concertacion y
capacitacién para la
proteccién civil a
través de acuerdos
gue permitan lograr
que se genere en la
poblacion héabitos y

conductas de
autoproteccion y
conciencia de

corresponsabilidad.

75.1  Capacitacion

integral y
actualizacion para la
proteccion civil
proporcionar

conocimientos y

habilidades basicas a
la  poblacion  del
municipio, para
actuar de manera
adecuada, en forma
preventiva, ante la
probable ocurrencia
de un fenémeno
perturbador, asi
como capacitar de
manera especifica a
individuos que les
permita impulsar la
cultura de la
prevencion y
salvaguarda de las
personas y  sus
bienes, asi como
mantener el
funcionamiento  de
los servicios publicos
y el equipamiento
estratégico en el
caso de riesgo,
siniestro o desastre

75.1.1 Proporcionar a
la  poblacién  del
municipio cursos de
introduccion a la
proteccién Civil,
prevencion y combate
de incendios,
primeros auxilios,
taller para evitar un
nifio quemado, taller
prevencion de
accidentes en la
escuelay en el hogar.

75.1.2 Promocién de
la cultura de Ila
proteccion civil para
evitar tirar basura en
las calles.

75.1.3 El personal de
Proteccion y
Bomberos debera
capacitarse en la
materia a través de
las instancias
correspondientes.
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PROSPECTIVO

Eje Transversal 2. Construccion de la paz y seguridad

Tema: Atender las Causas del Delito

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Aumentar presencia policial en el todo el territorio
municipal.

Fomentar la inversion en turismo en el centro
historico

Reduccion temporal en la delincuencia y aumento
en la actividad turistica

Implementar programas de prevencién del
delito en escuelas y a la comunidad.
Apoyar a pequefios empresarios Yy
artesanos locales

Reduccion sostenida en la delincuencia,
mejora en la economia local y aumento en
la calidad de vida.

Tema: Cuerpos Policiales para la Paz

Escenario Tendencial

Escenario Factible

La comunicacion y colaboracién entre instituciones
de seguridad publica y fiscalias, facilita la
respuesta a los problemas de seguridad vy justicia.

Implementacion de practicas de desarrollo
industrial sostenible que minimicen el
impacto ambiental y maximicen los
beneficios para la poblacion local.

Fomento de la colaboracion entre
instituciones de seguridad publica y
fiscalias para mejorar la respuesta a los
problemas de seguridad y justicia.

Tema: Inteligencia e investigacion

Escenario Tendencial

Escenario Factible

El crecimiento demogréfico y el desarrollo industrial
agravan los problemas de seguridad en el municipio
por ello la coordinacion entre instituciones de
seguridad publica y fiscalias debe ser adaptada las
tecnologias de informacidn y comunicacion,
evitando el retraso en el desarrollo institucional.

El municipio adopta TIC para mejorar sus
procesos y desarrollar tramites.
Fortalecimiento de la capacidad
institucional para la toma de decisiones y
la gestién de recursos.

Implementacién de servicios en linea y
puntos de acceso a internet para mejorar
la conectividad.

Desarrollo de plataformas digitales para la
interaccion con los ciudadanos.
Implementacion de sistemas de gestiéon y
seguimiento de procesos.
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Tema: Reingenieria y Coordinacion Interinstitucional

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Limitaciones para crear condiciones favorables.
Limitaciones para obtener apoyo.

Debilidades en la capacidad institucional.
Limitaciones para abordar necesidades sociales.

Creacion de condiciones propicias para la
firma de convenios.

Colaboracion con ofras instituciones.
Fortalecimiento de la capacidad
institucional.

Tema: Acceso a la justicia y Sistema Penitenciario

Escenario Tendencial

Escenario Factible

Se brindan asesorias gratuitas adecuadas para
asegurar la certeza juridica y regular la conducta
ciudadana

Se ha logrado una mayor integracién
social y un comportamiento ciudadano
responsable, especialmente en los
sectores mas vulnerables del municipio.

Tema: Gestion de Riesgos y Proteccion Civil

Escenario Tendencial

Escenario Factible

La gestion integral de riesgo de desastres podria ser
implementada de manera efectiva, lo que podria
reducir significativamente las pérdidas y dafos a la
poblacién.

Debe ser coordinada con tecnologias de
informacién y comunicacion para una pronta
respuesta ante sucesos de emergencia
inesperados.

Implementacion de gestién integral del
riesgo de desastres para atender servicios
de emergencia de manera efectiva,
reduciendo pérdidas y dafos.

Se logra una seguridad humana integral

mediante la gestiéon del riesgo de
desastres, involucrando a  actores
publicos, privados y sociales.

Colaboracion efectiva entre sectores

publico, privado y social para disminuir
pérdidas y dafos.

Implementacion de una gestion integral del
riesgo de desastres, reduciendo
significativamente la vulnerabilidad y el
impacto de los desastres.
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Objetivos de Desarrollo
Sostenible
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EJE TRANSVERSAL 3. CUMPLIMIENTO A LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE

a) Transversalizacion de la agenda 2030 en el estado de México

El municipio es el nivel de gobierno mas cercano a la ciudadania, donde se
materializan las acciones de diversos actores (gobierno, sector privado, academia,
organizaciones no gubernamentales, sociedad civil organizada, entre otros) que
promueven el desarrollo sostenible en diferentes escalas (local, estatal, nacional y
supranacional). En este sentido, el ambito municipal es fundamental, ya que es ahi
donde se enfrentan los desafios pendientes de la Agenda de Objetivos del Milenio
y que se han trasladado a la Agenda 2030, como la erradicacion de la pobreza, el
acceso a servicios basicos como la salud, el agua potable y el saneamiento, la
vivienda adecuada, la proteccidén del medio ambiente y la promocién del empleo y
el crecimiento economico local.

A pesar de los desafios financieros, técnicos y de capacidad, los municipios son y
seguiran siendo el espacio por excelencia donde se atienden las necesidades de
las personas y comunidades mas vulnerables, se preserva el entorno natural y se
logran las aspiraciones sociales mas importantes en materia de igualdad y
proteccion de los derechos humanos.

El proceso de la planeacion municipal orientado por las agendas
internacionales

La Planeacion Municipal se enfrenta a un gran desafio en la implementacion de la
Agenda 2030 de las Organizacion de las Naciones Unidas, debido a las limitaciones
en capacidades, recursos técnicos, humanos y financieros, asi como la falta de
instrumentos de seguimiento y monitoreo especializado. Esto complica la tarea de
los gobiernos locales de dar cuenta de los resultados y acciones que se alinean con
la Agenda Global.

Sin embargo, como la Agenda 2030 es una agenda compartida no solo a nivel
gubernamental, sino también por todos los actores del desarrollo global, se busca
establecer las mejores practicas municipales. Para lograr esto, se consideraran las
experiencias exitosas en otras regiones del pais y del mundo.

Ademas, el Municipio buscara colaborar con agencias de desarrollo para obtener
recursos, asistencia técnica y colaboracién en temas clave como la preservacion
del medio ambiente, el desarrollo del turismo y la administracién adecuada de los
usos de suelo.
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La importancia de la agenda 2030 en sus procesos de planeacién.
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Los municipios enfrentan desafios significativos para implementar proyectos
ambiciosos durante sus administraciones, que suelen durar 3 afos. Ademas, la
capacidad para recaudar recursos financieros es limitada, y dependen en gran
medida de las transferencias federales, lo que reduce su autonomia fiscal.

La creciente urbanizacion en muchos municipios del pais ha generado un reto
mayusculo para la planeacién y el ordenamiento territorial, asi como para la
provision de servicios basicos. La situacion se complica aun mas por los efectos
adversos del cambio climatico, como desastres naturales y fenémenos
hidrometeoroldgicos, que amenazan el bienestar de la poblacién, la economia y los
recursos naturales.

En este contexto, los municipios pueden guiarse por la Agenda 2030 para mejorar
la calidad de vida de sus habitantes, promover el crecimiento econémico local y
proteger los ecosistemas y la biodiversidad. La Agenda 2030 ofrece un plan de
accion basado en principios rectores, objetivos, metas e indicadores que pueden
ayudar a los municipios a abordar estos desafios.

Si bien el desarrollo sostenible requiere la participacion coordinada de los tres
ambitos de gobierno y otros sectores de la sociedad, el rol de los municipios es
fundamental en la implementacion de la Agenda 2030. Sus atribuciones en la
regulacion del uso del suelo, la administracion del territorio y la provision de servicios
basicos los convierten en actores clave para lograr los objetivos y metas de la
Agenda.

En particular, el municipio trabaja en la implementacion de objetivos y metas
especificas de la Agenda 2030, como la provision de servicios basicos, la regulacion
del uso del suelo y la proteccion del medio ambiente. Al hacerlo, podemos contribuir
a mejorar la calidad de vida de los habitantes y promover el desarrollo sostenible en
el territorio.
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Transversalizacion de los ODS y el PDM 2025-2027

EJE

ODS

Cero corrupciony
gobierno del pueblo y
para el pueblo “Estado de
Derecho y austeridad”

Bienestar animal y
acceso universal al agua
“preservacion y
promocioén ecolégica”

] PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

13

Empleo digno y
desarrollo econémico
“Inclusion para el
bienestar y la
prosperidad”

Bienestar social
“Combate a la pobrezay
atencién a grupos en
situacion de
vulnerabilidad”

Transversal 1: Igualdad
de genero

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

AN SALUD
DE LA POBREZA

TRABAJO DECENTE
¥ CRECIMIENTOD
ECONOMICO -

f/ =)

10 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

EDUCACION
DE CALIDAD

SALUD
Y BIENESTAR

IGUALDAD

Transversal 2:
Construccion de lapazy
seguridad

Transversal 3:
Cumplimiento a los
objetivos de Desarrollo
Sostenible

AN

1

IGUALDAD
DE GENERD

SALUD
Y BIENESTAR

ol

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

ACCION
POR EL CLIMA

Y BIENESTAR

Y

v
=

DE GENERD

I 4 VIDA VIDA
SUBMARINA DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

~

&=
[

P —

] ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

ACCION VIDA
POR EL CLIMA

SUBMARINA

EDUCACION
DE CALIDAD

LOGRAR

alie

TRABAIO DECENTE
¥ CRECIMIENTO
ECONOMICO

] PAZ, JUSTICIA 1
E INSTITUCIONES

SOLIDAS

LOGRAR

EDUCACION
DE CALIDAD

|

10 e | T Somo

IGUALDAD

COMUNIDADES

e

]6 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

SOLIDAS
v

DE GENERD

VIDA
DE ECOSISTEMAS

IGUALDAD
DE GENERD

17 ALIANZAS PARA

LOS OBJETIVOS

REDUCCION DE LAS

10 DESIGUALDADES

~

=)

ALIANZAS PARA

LOS OBJETIVOS

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTD

o

12 Mo
RESPONSABLES

QO

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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INSTRUMENTACION ESTRATEGICA EJE 3

OBJETIVO ESTRATEGIAS LINEAS DE ACCION
81l. Encaminar la | 81.1 Construir mejores | 81.1.1 Implementar politicas
accion publica | condiciones de vida y | publicas que mejoren la vida
municipal hacia el | oportunidades para las | de los habitantes  del
desarrollo sostenible personas que habitan y | municipio.

transitan en el territorio

municipal. 81.1.2 Integrar el Consejo

Municipal de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible.
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OBJETIVO

Implementar un gobierno municipal transparente, eficiente y orientado al bienestar de la poblacién de Tepotzotlan, basado
en la lucha contra la corrupcion, el respeto a los derechos humanos y la promocion de politicas publicas que garanticen la
justicia social, el desarrollo econémico y el fortalecimiento de la democracia local, durante el periodo 2025-2027.

ALINEACION

ODS

13 Moo

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVDS

&

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO

PDEM 2023-2029

COMPONENTE 1: Fortalecimiento de la Transparencia y el Combate a la Corrupcion en

el Municipio

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 1.1 Establecer un gobierno local que priorice la rendicion
de cuentas, la transparencia y el combate a la
corrupcion, mediante el uso de herramientas
tecnolégicas y la participacion activa de la
ciudadania.

AE 1.2 Implementacién del Gobierno Electrénico Municipal:
Desarrollar plataformas digitales para la consulta
publica de la gestibn municipal, presupuestos y
proyectos en tiempo real, promoviendo la

Sistema
anticorrupcion
Defensoria municipal de
derechos humanos

municipal

ACCIONES
ESPECIFICAS

participacion ciudadana en las decisiones del Coordinacién  general
ACCIONES gobierno local. municipal de mejora
ESPECIFICAS AE 1.3 Fortalecimiento  del  Sistema  Anticorrupcion regulatoria.
Municipal: Mejorar la coordinacién con las instancias Centro de control,
estatales y federales para asegurar que las politicas comando,
anticorrupcion sean aplicadas de manera efectiva en comunicaciones y
Tepotzotlan. computo C4.
AE 1.4 Campaiias de Sensibilizaciéon sobre Anticorrupcion y
Derechos Humanos: Realizar talleres, foros y
campafias para sensibilizar a la poblacion y
funcionarios sobre la importancia de la
transparencia, el respeto a los derechos humanos y
el combate a la corrupcion en la gestion publica.
COMPONENTE 2: Impulso a la Democracia Local y la Participacion Ciudadana DEPENDENCIA
RESPONSABLE
AE 2.1 Fomentar un gobierno municipal democratico,
inclusivo y participativo, que garantice la pluralidad
politica y social en las decisiones del municipio.
AE 2.2 Fortalecimiento de la Reglamentacién Municipal y Presi .
S e . residencia
Justicia Civica Municipal: Reformar y actualizar las S .
ecretaria del

normativas locales para permitir una mayor
participacion ciudadana en la toma de decisiones y
en la resolucion de conflictos a nivel municipal.

AE 2.3 Promocién de la Participacién de las Organizaciones
Sociales: Establecer mesas de trabajo con
organizaciones de la sociedad civil para que
participen en la creacion de politicas publicas que
respondan a las necesidades locales, promoviendo
la inclusion y el respeto a la diversidad.

AE 2.4 Implementacién de Audiencias y Consultas Publicas
Locales: Fomentar la participacion ciudadana a

través de audiencias publicas y consultas para que

ayuntamiento
Unidad de informacion,

planeacién,
programacion y
evaluacion.
Coordinacion  general
municipal de mejora

regulatoria.
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la poblacion tenga voz activa en la planificacién de
proyectos municipales clave.

COMPONENTE 3: Eficiencia en el Gasto Publico y Desarrollo Sostenible DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 3.1 Asegurar que los recursos municipales se
administren de manera eficiente, priorizando el gasto
social y el desarrollo econémico, con un enfoque en
la austeridad y la optimizacion de los recursos

publicos.
AE 3.2 Revision y Reestructuracion del Presupuesto | ¢  Direccion de
Municipal 2025-2027: Implementar un presupuesto administracion y
basado en resultados, priorizando proyectos que finanzas
promuevan el bienestar social, la infraestructura | ¢  Unidad de informacion,
bésica y los servicios publicos esenciales para los planeacién,
ACCIONES ciudadanos de Tepotzotlan. programacion y
ESPECIFICAS AE 3.3 Modernizacion del Catastro Municipal y Sistema de evaluacion.
Informacion Geografica: Mejorar el sistema catastral | ¢  Direccion de desarrollo
y la administracion de datos geograficos para urbano y metropolitano
optimizar la recaudacion fiscal y gestionar de manera | o Direccion de  obras
mas eficiente los recursos del municipio. plblicas

AE 3.4 Planificacion 'y Ejecucién de Proyectos de
Infraestructura Sostenible: Promover proyectos de
infraestructura que mejoren la calidad de vida de la
poblacién, priorizando obras en salud, educacion,
transporte y medio ambiente, y que se financien de
manera eficiente y con un enfoque a largo plazo.
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OBJETIVO
Implementar un modelo de gestion ambiental integral y sustentable en el municipio de Tepotzotlan, que promueva la
preservacion ecoldgica, el manejo eficiente de los recursos naturales, el acceso universal al agua y la sostenibilidad de los
ecosistemas, mejorando la calidad de vida de la poblacion y garantizando un entorno saludable para las futuras
generaciones.

ALINEACION

13 Foretun

ODS

PLAN NACIONAL DE

DESARROLLO PDEM 2023-2029

. . . - DEPENDENCIA
COMPONENTE 1: Gestion Integral de Residuos Solidos RESPONSABLE
AE 1.1 Optimizar la recoleccién, tratamiento y disposicién
final de los residuos solidos en el municipio,
promoviendo la cultura del reciclaje y la reduccion de
residuos.
AE 1.2 Implementacién de programas de separacion de
residuos soélidos en origen en hogares, comercios e
instituciones publicas. . Servicios publicos
ACCIONES AE 1.3 Desarrollo_ de infrae_)structurg de regiclaje y m.unici_pales _
ESPECIEICAS compostaje para reducw_la <_:ant|dad de residuos que | e Dlre(_:mén de medio
llegan a los rellenos sanitarios. ambiente
AE 1.4 Campafias de sensibilizaciébn sobre manejo de
residuos y reciclaje para fomentar la participacion
ciudadana en la reduccion de desechos.
AE 1.5 Fortalecimiento de los servicios de recoleccion y
transporte de residuos soélidos mediante la
adquisicion de equipos adecuados y la mejora de
rutas de recoleccion.
COMPONENTE 2: Manejo de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado DEPENDENCIA
RESPONSABLE
AE 2.1 Garantizar el tratamiento adecuado de las aguas
residuales y la mejora de la infraestructura de
drenaje y alcantarillado para prevenir la | | Servicios pablicos
contaminacién y proteger la salud publica. municipales
AE 2.2 Construccién y rehabilitacion de plantas de . Direccion de  medio
tratamiento de aguas residuales en zonas clave del ambiente
ACCIONES municipio. B -

ESPECIFICAS AE 2.3 Ampliacién y modernizacion de la red de drenaje y ¢ Direccion  de _ agua
alcantarillado para mejorar la cobertura y eficiencia potable . drenaje y
del servicio. al.cant:.iflllado.

AE 2.4 Implementacion de sistemas de monitoreo y control | ®  Direccion  de  obras
de calidad del agua para garantizar que las aguas pablicas
residuales tratadas cumplan con los estandares
ambientales.
COMPONENTE 3: Proteccién Integral del Ambiente para el Bienestar DEPENDENCIA
RESPONSABLE
AE 3.1 Proteger los recursos naturales del municipio
mediante la regulacién y monitoreo de actividades
contaminantes, promoviendo un entorno saludable . L
para los habitantes de Tepotzotlan. ¢ Serv_|c_|os| publicos
ACCIONES AE 3.2 Creacion de un sistema de monitoreo de la calidad municipales .

ESPECIFICAS del aire y el agua en Tepotzotlan para detectar y ¢ Dlre(_:mon de  medio

prevenir la contaminacion. ambiente
AE 3.3 Desarrollo de politicas publicas para la proteccion de

areas naturales protegidas y su restauracion

ecoldgica en el municipio.
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AE 3.4 Fomento de préacticas sustentables en actividades
productivas locales que respeten el medio ambiente
y utilicen recursos de manera responsable.

COMPONENTE 4: Manejo Sustentable y Conservacion Sostenible de los Ecosistemas y

la Biodiversidad

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 4.1 Promover la conservacion de los ecosistemas y la
biodiversidad local mediante el manejo sustentable
de los recursos naturales y la proteccion de la flora'y
fauna del municipio.

AE 4.2 Implementacion de programas de reforestacion en
areas criticas para la conservacion de los

ACCIONES ecosistemas forestales y la biodiversidad. ¢ Direccion  de  medio
ESPECIFICAS AE 4.3 Creacién de corredores biolégicos para la proteccion ambiente
de especies en riesgo y la conectividad entre
ecosistemas.
AE 4.4 Promocion de la educacion ambiental para
sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de
conservar los recursos naturales y la biodiversidad
local.
COMPONENTE 5: Proteccién, Control y Bienestar Animal DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 5.1 Garantizar la proteccion y bienestar de los animales
en el municipio, promoviendo politicas que
combatan el maltrato animal y fomenten la adopcién
responsable.

AE 5.2 Fortalecimiento de los programas de esterilizacion y
control de fauna callejera para reducir la
sobrepoblacion animal y mejorar la calidad de vida
de los animales.

AE 5.3 Funcionamiento del centro de control y bienestar
animal para el tratamiento y cuidado de animales
abandonados o en situacion de vulnerabilidad.

AE 5.4 Campafas de concientizacion sobre el bienestar
animal y la importancia de la adopcién responsable
y el cuidado adecuado de las mascotas.

. Direccién de servicios
publicos (Jefatura de
control 'y  bienestar
animal)

Componente 6: Manejo

Eficiente y Sustentable del Agua

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 6.1 Garantizar el acceso al agua potable para todos los
habitantes de Tepotzotlan, promoviendo un uso
racional y eficiente de los recursos hidricos.

AE 6.2 Implementacién de sistemas de captacion de agua
de lluvia en viviendas y edificios publicos para
reducir la dependencia de fuentes externas de agua.

AE 6.3 Promocién de tecnologias de ahorro y eficiencia en
el uso del agua en la agricultura, la industria y en los
hogares.

AE 6.4 Monitoreo y regulacion del uso del agua en el
municipio, asegurando la sustentabilidad de los
recursos hidricos a largo plazo.

e Direccion de agua
potable drenaje y
alcantarillado.

COMPONENTE 7: Desal

rrollo Forestal

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 7.1 Impulsar el desarrollo forestal sostenible en el
municipio, garantizando la proteccion de los bosques
y promoviendo el uso racional de los recursos
forestales.

AE 7.2 Fomento de la reforestacion comunitaria y la
creacion de viveros municipales para asegurar la

. Direccion de medio

ambiente

ACCIONES regeneracion de los bosques locales. . Coordinacion municipal
ESPECIFICAS AE 7.3 Implementacion de practicas forestales sostenibles de proteccion civil y
para el aprovechamiento responsable de los bomberos
recursos madereros y no madereros.
AE 7.4 Desarrollo de programas de proteccion contra
incendios forestales mediante la capacitacion de
brigadas y la instalacion de infraestructura
adecuada.
L - DEPENDENCIA
COMPONENTE 8: Eficiencia Energética RESPONSABLE
AE 8.1 Fomentar el uso eficiente de la energia y la | e Direccion de medio
ACCIONES implementacion de tecnologias limpias en ambiente
ESPECIFICAS Tepotzotlan, contribuyendo a la reduccion de la | o Direccién de servicios
huella de carbono y el cuidado del medio ambiente. publicos municipales
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AE 8.2 Promocion del uso de energias renovables como la
solar y la edlica en edificios publicos y viviendas de
la comunidad.

AE 8.3 Instalacion de sistemas de iluminacion eficiente en
espacios publicos mediante el uso de tecnologias
LED y el aprovechamiento de energia solar.

AE 8.4 Fomento de la educacion y concientizacion sobre
eficiencia energética en hogares, escuelas y
empresas para reducir el consumo de energia y
promover la sostenibilidad.

(Jefatura de alumbrado
publico).
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OBJETIVO

Impulsar el desarrollo econémico sostenible e inclusivo en Tepotzotlan, a través de la modernizacion de la infraestructura,
el fomento al empleo digno, la mejora de las condiciones de los sectores productivos locales y la creacién de un entorno
favorable para el bienestar y la prosperidad de todos los habitantes del municipio.

ALINEACION

ODS

TRABAJO DECENTE 9 I:mﬁ. :

REDUGGIONDELAS
YCRECIMIENTO 10
INFRAESTRUCTURA

DESIGUALDADES
F S

(=)

ECONOMICO

o

=3

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO

PDEM 2023-2029

COMPONENTE 1: Politica Territorial Moderna y Sostenible

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 1.1 Implementar un modelo de planificacion territorial
que promueva el desarrollo urbano vy rural
sostenible, optimizando el uso del suelo y
garantizando la accesibilidad y calidad de vida de los
ciudadanos.

AE 1.2 Implementacién de normativas urbanisticas para
promover la vivienda sostenible y el uso adecuado
del suelo en areas urbanas y rurales.

AE 1.3 Fomento a la regeneracién de areas urbanas y
rurales desatendidas a través de proyectos de
revitalizacion y accesibilidad.

. Direccién de desarrollo
urbano y metropolitano

COMPONENTE 2: Coordinacién Metropolitana

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 2.1 Fomentar la coordinaciéon entre Tepotzotlan y los
municipios cercanos para abordar de manera
conjunta los retos metropolitanos en areas como
movilidad, infraestructura y servicios.

AE 2.2 Establecer mesas de trabajo y acuerdos de
cooperacién metropolitana para la planificacion
conjunta de proyectos regionales.

AE 2.3 Coordinar politicas de infraestructura y servicios
compartidos entre Tepotzotlan y municipios vecinos
para optimizar recursos y servicios.

. Direccién de desarrollo
urbano y metropolitano

COMPONENTE 3: Infraestructura de Espacios Publicos

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 3.1 Mejorar la infraestructura de espacios publicos para
que sean accesibles, seguros y adecuados para el
disfrute y bienestar de los habitantes.

AE 3.2 Construccion y rehabilitacién de parques y plazas
publicas en puntos estratégicos del municipio.

. Direccién de desarrollo
urbano y metropolitano

Egggé?;\:gis AE 3.3 Mejoramiento de la infraestructura de los mercados | e  Direccion de obras
y centros comunitarios para promover la convivencia publicas
social y el desarrollo comercial local.
AE 3.4 Creacion de centros culturales y recreativos que
fomenten el arte, la cultura y el esparcimiento para
todas las edades.
COMPONENTE 4: Empleo Digno y Desarrollo econémico DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 4.1 Generar empleos de calidad y promover el desarrollo
agricola, asegurando que los habitantes tengan
acceso a oportunidades econémicas justas y bien
remuneradas.

AE 4.2 Fomento a la capacitacion y certificacion en oficios y
habilidades productivas en sectores clave como la
agricultura, la industria y los servicios.

. Direccion de fomento y
desarrollo econémico
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AE 4.3 Implementacion de programas de apoyo a la
microempresa y emprendimiento local en el sector
agricola y otros sectores productivos.

AE 4.4 Fomento a la modernizacién de las practicas
agricolas a través de nuevas tecnologias y practicas
sostenibles para incrementar la productividad y
competitividad del campo.

COMPONENTE 5: Electrificacion y Modernizacién de Infraestructura

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 5.1 Mejorar la infraestructura béasica del municipio,
asegurando que todos los habitantes tengan acceso
a servicios de electricidad y otras infraestructuras
esenciales.

AE 5.2 Ampliacién de la cobertura de electricidad en zonas
rurales y periurbanas que aidn no cuentan con el
servicio.

AE 5.3 Modernizacion de las redes de distribucion eléctrica
para asegurar un servicio mas eficiente y seguro.

AE 5.4 Fomento a la utilizaciéon de energias renovables en
proyectos de electrificacion, utilizando fuentes
solares o edlicas en comunidades rurales.

Direccién de desarrollo
urbano y metropolitano

Direccion de obras
publicas

Direccion de servicios
publicos municipales

(Jefatura de alumbrado
publico).

COMPONENTE 6: Coordinacion para el Desarrollo Econémico Inclusivo y Sostenible

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 6.1 Coordinar las politicas publicas locales para
fomentar un desarrollo econémico inclusivo que
garantice el bienestar de todos los sectores de la
sociedad.

AE 6.2 Desarrollo de programas de apoyo y financiamiento
para microempresas y emprendedores locales que
favorezcan la inclusion social y la generaciéon de
empleos dignos.

AE 6.3 Promocion de la inversién en proyectos que integren
aspectos sociales y ambientales con enfoque
inclusivo y sostenible.

AE 6.4 Creacién de alianzas publico-privadas para impulsar
sectores clave como el turismo, la agricultura, la
industria y los servicios.

Direccién de fomento y
desarrollo econémico

COMPONENTE 7: Mod

ernizacion Industrial y del Comercio

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 7.1 Impulsar la modernizacion de la infraestructura
industrial 'y comercial para incrementar la
competitividad y la sostenibilidad del sector
econémico de Tepotzotlan.

AE 7.2 Reactivacion y modernizacion de zonas industriales
mediante la inversion en infraestructura y la mejora
de procesos productivos.

AE 7.3 Desarrollo de estrategias de marketing vy
comercializacion para promover los productos
locales tanto a nivel nacional como internacional.

Direccion de fomento y
desarrollo econémico

COMPONENTE 8: Mod

ernizacion de la Movilidad y el Transporte Terrestre

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 8.1 Mejorar la infraestructura del transporte en
Tepotzotlan, garantizando una movilidad eficiente,
accesible y sostenible para los habitantes del
municipio.

AE 8.2 Rehabilitacion y ampliacion de la red de carreteras y
caminos rurales para facilitar el acceso a los

Direcciéon de desarrollo

ACCIONES principales centros urbanos y areas productivas. urbano y metropolitano
ESPECIFICAS AE 8.3 Fomento del uso del transporte publico y no | e Direccion de  obras
motorizado mediante la implementacion de rutas publicas).
seguras y la creacion de infraestructura adecuada
para peatones y ciclistas.
AE 8.4 Promocién transporte publico eficiente y moderno
que reduzca los tiempos de traslado y la huella de
carbono en el municipio.
L - DEPENDENCIA
COMPONENTE 9: Modernizacion de la Movilidad y el Transporte Terrestre RESPONSABLE
AE 9.1 Potenciar el sector turistico en Tepotzotlan, | e Direccién de turismo y
ACCIONES promoviendo la riqueza cultural y natural del cultura
ESPECIFICAS municipio para atraer visitantes y generar ingresos. e Direccién de obras
publicas).
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AE 9.2 Promocion de Tepotzotlan como destino turistico a
través de campafias de marketing y difusién de sus
principales atractivos culturales, naturales e
historicos.

AE 9.3 Desarrollo de infraestructuras turisticas y servicios
de calidad que mejoren la experiencia del visitante y
generen empleo.

AE 9.4 Fomento al ecoturismo y al turismo sostenible,
garantizando la proteccion de los recursos naturales
y el respeto a las comunidades locales.

COMPONENTE:10: Promocién Artesanal

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 10.1 Fomentar la producciéon y comercializacion de
productos artesanales locales, mejorando las
condiciones de vida de los artesanos y generando
ingresos adicionales.

AE 10.2 Desarrollo de centros de capacitacion artesanal
para fortalecer las habilidades de los artesanos
locales en técnicas tradicionales y modernas.

AE 10.3 Creacion de mercados y eventos para la venta de
productos artesanales tanto a nivel local como en
ferias y exposiciones fuera del municipio.

AE 10.4 Promocion de la comercializacion de productos
artesanales en plataformas digitales para ampliar el
mercado y mejorar las oportunidades de venta.

e Direccion de fomento y

desarrollo econémico
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OBJETIVO

Garantizar la igualdad de género en Tepotzotlan a través de politicas publicas que promuevan la igualdad de trato y
oportunidades para todas las personas, sin importar su género, y asegurar la inclusién econémica de las mujeres en
todos los sectores de la sociedad, con el objetivo de eliminar las brechas de género y construir una comunidad mas justa
e inclusiva.

ALINEACION

EDUCACION IGUALDAD
DECALIDAD DEGENERD

10 Seiings

oDS —

=)

v

PLAN NACIONAL DE

DESARROLLO PDEM 2023-2029

DEPENDENCIA

COMPONENTE 1: Igualdad de Trato y Oportunidades para la Mujer y el Hombre RESPONSABLE

AE 1.1 Promover la igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres en todos los ambitos sociales,
econoémicos, politicos y culturales.

AE 1.2 Elaboraciéon de campafias de sensibilizacién sobre la
igualdad de género dirigidas a la poblacion en
general, para promover la equidad en la vida
cotidiana.

AE 1.3 Implementacion de programas de capacitacion y
formacién en temas de igualdad de género dirigidos

ACCIONES a funcionarios publicos y trabajadores municipales,

ESPECIFICAS con el fin de garantizar que las politicas publicas
sean inclusivas.

AE 1.4 Revisién de las politicas municipales y normativas
locales para asegurar que no existan practicas
discriminatorias basadas en el género, promoviendo
ajustes en el marco normativo que favorezcan la
igualdad.

AE 1.5 Fomento de la participacion equiliborada de mujeres
y hombres en cargos publicos y toma de decisiones
a nivel municipal.

e  Direccion de la mujer

. Defensoria municipal de
derechos humanos

. Direccién de seguridad
publica

COMPONENTE 2: Inclusién Econémica para la Igualdad de Género DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 2.1 Garantizar la inclusién econémica de las mujeres en
todos los sectores, reduciendo las desigualdades de
ingresos y promoviendo la participacion activa en la
economia local.

AE 2.2 Implementacion de programas de empoderamiento
econdmico para mujeres que incluyan capacitacion
laboral, acceso a crédito y subsidios para
emprendimientos femeninos.

AE 2.3 Creacion de redes de apoyo y mentoria para mujeres
empresarias y emprendedoras locales, con el fin de
mejorar su acceso al mercado y a recursos
financieros.

AE 2.4 Fomento de la inclusion de mujeres en sectores
laborales tradicionales y no tradicionales,
promoviendo su participaciobn en areas como
tecnologia, construccién, ciencia y artes.

AE 2.5 Desarrollo de politicas de incentivos para empresas
gue promuevan la equidad salarial y la contratacién
de mujeres en puestos de liderazgo y direccion.

AE 2.6 Implementacién de medidas para garantizar la
conciliacion entre la vida laboral y familiar,
incluyendo la promocién de horarios flexibles vy
politicas de licencias parentales.

ACCIONES
ESPECIFICAS

e  Direccion de la mujer
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OBJETIVO

Fomentar el bienestar social en Tepotzotlan mediante la implementacion de politicas y programas integrales que
combatan la pobreza, fortalezcan la cohesién social y brinden atencién adecuada a los grupos mas vulnerables,
garantizando el acceso a servicios béasicos, educacion, salud y desarrollo en condiciones de dignidad para todos los

habitantes.
ALINEACION
N z HAMBRE EDUGAGION TRABAJO DECENTE 10 REDUCCIONDE LAS
1 DELAPOBREZA DECALIDAD Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONONICO A~
ODS

({4
w

]

il |

(=)

v

PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO

PDEM 2023-2029

COMPONENTE 1: Conservacion del Patrimonio Publico

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 1.1 Garantizar la conservacion y el uso adecuado del
patrimonio publico del municipio, promoviendo su
preservacion para las futuras generaciones y su
aprovechamiento para el bienestar comun.

AE 1.2 Elaboracion de un inventario y diagnéstico del
patrimonio publico en Tepotzotlan para establecer
estrategias de conservacion y aprovechamiento
adecuado.

AE 1.3 Restauracion y mantenimiento de monumentos y
espacios historicos de importancia cultural y turistica
en el municipio.

AE 1.4 Implementaciéon de programas de sensibilizacion
sobre la importancia del patrimonio publico y la
participacion comunitaria en su conservacion.

e  Direccion de desarrollo
urbano y metropolitano

COMPONENTE 2: Relaciones Exteriores

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 2.1 Establecer vinculos con otros municipios, estados y
paises para promover el desarrollo social, cultural y
economico del municipio.

AE 2.2 Desarrollo de programas de cooperacion y
hermanamiento con otros municipios y regiones para
el intercambio de buenas précticas y conocimientos.

AE 2.3 Participacion en redes internacionales de ciudades y
municipios para el desarrollo de proyectos de
bienestar social y econémico.

AE 2.4 Promocién de Tepotzotlan como un destino turistico
y cultural internacional a través de la cooperacion
con instituciones extranjeras.

e  Direccion de turismo y
cultura

COMPONENTE 3: Proteccion Juridica y Registro de los Bienes Inmuebles

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 3.1 Mejorar la infraestructura de espacios publicos para
asegurar la proteccion juridica de los bienes
inmuebles de la poblacion, garantizando el acceso a
la propiedad y la regularizacién de terrenos.

AE 3.2 Implementacién de un programa de regularizacién

e  Direccion juridica
e  Patrimonio municipal

de la tenencia de la tierra para los habitantes de | ¢« Centro de  control,
ACCIONES Tepotzotlan que carecen de certeza juridica sobre comando,
ESPECIFICAS sus propiedades. comunicaciones y
AE 3.3 Asesoria y asistencia legal gratuita para personas computo c4.
gue necesiten regularizar o proteger sus bienes
inmuebles.
AE 3.4 Desarrollo de una plataforma digital de acceso
publico para consultar el estatus legal de los bienes
inmuebles en el municipio.
COMPONENTE 4: Vivienda Digna DEPENDENCIA
RESPONSABLE
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ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 4.1 Mejorar las condiciones de vida de la poblacion a
través de la promocion de viviendas dignas y
accesibles.

AE 4.2 Fomento a la construccion de viviendas sustentables
con materiales y técnicas de construccién accesibles
y respetuosas con el medio ambiente.

AE 4.3 Apoyo a la vivienda de interés social mediante
programas de financiamiento y subsidios para
familias de escasos recursos.

AE 4.4 Mejoramiento de viviendas existentes mediante
programas de rehabilitacion y accesibilidad para
personas con discapacidad o adultos mayores.

. Direccion de obras
publicas

. Direccion de educacion y
bienestar social

. Jefatura de vivienda

COMPONENTE 5: Prevencion Médica

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 5.1 Implementar estrategias de prevencién y promocién
de la salud para reducir los indices de enfermedades
y mejorar la calidad de vida de la poblacion.

AE 5.2 Lanzamiento de campafias de vacunacion y
prevencion de enfermedades comunes y crénicas.

. Sistema municipal para

Aol 29 AE 5.3 Promocién de habitos de vida saludable a través de el desarrollo integral de
ESPECIFICAS A .
programas educativos en escuelas, centros la familia (DIF)
comunitarios y hogares.
AE 5.4 Realizacion de examenes preventivos periédicos en
centros de salud para la deteccién temprana de
enfermedades.
. L - DEPENDENCIA
COMPONENTE 6: Atencion Médica RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 6.1 Mejoramiento de la infraestructura y equipamiento
de los centros de salud para ofrecer servicios
meédicos de calidad.

AE 6.2 Expansion de la cobertura de atencién médica
primaria a zonas rurales y comunidades marginadas.

AE 6.3 Fortalecimiento del programa de atencion médica
movil para llegar a comunidades de dificil acceso.

e Sistema municipal para el
desarrollo integral de la
familia (DIF)

COMPONENTE 7: Cultura Fisica y Deporte

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 7.1 Fomentar la practica de actividades fisicas y
deportivas como parte de un estilo de vida saludable
para la poblacion.

AE 7.2 Creacion de mas espacios publicos para la practica
deportiva como gimnasios al aire libre y canchas de

. Instituto  municipal de

ACCIONES diversos deportes. cultura fisica y deporte
ESPECIFICAS AE 7.3 Organizacion de torneos y competencias deportivas (IMCUFIDE)
que involucren a toda la comunidad, promoviendo la
participacion activa de nifios, jovenes y adultos.
AE 7.4 Implementacién de programas deportivos escolares
y comunitarios que ofrezcan formacion y desarrollo
en diversas disciplinas deportivas.
DEPENDENCIA
COMPONENTE 8: Cultura y Arte RESPONSABLE

AE 8.1 Promover la cultura y el arte en el municipio para
fomentar la identidad, la creatividad y la integracion
social.

AE 8.2 Fortalecimiento de los espacios culturales como
teatros, museos y centros de arte, para la difusion de

e  Direccion de turismo y

ACCIONES la cultura local.
ESPECIFICAS AE 8.3 Organizacién de festivales y eventos artisticos y cultura

culturales que involucren a la comunidad y
promuevan la diversidad cultural.

AE 8.4 Fomento a la educacion artistica y la capacitacion
para jovenes y adultos en disciplinas como la
musica, danza, pintura y teatro.

R . . . DEPENDENCIA

COMPONENTE 9: Educacion Basica, Media Superior y Superior RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 9.1 Fortalecimiento de infraestructuras educativas y
equipamiento para escuelas en zonas rurales y
urbanas marginadas.

AE 9.2 Implementacion de becas y apoyos educativos para
estudiantes de familias de escasos recursos.

o Direccién de obras publicas
e Direccion de educacion y
bienestar social
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AE 9.3 Desarrollo de programas de capacitacion vy
actualizacion para docentes en todos los niveles
educativos.

COMPONENTE:10: Alimentacién y Nutricién para la Poblacién Infantil y Adolescente

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

AE 10.1 Implementacién de comedores comunitarios Yy
escolares que proporcionen alimentos nutritivos a
nifios y adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

AE 10.2 Educacion nutricional a padres y cuidadores sobre

e Sistema municipal para el

ACCIONES ; ; : = .
la importancia de una alimentacion balanceada y desarrollo integral de la
ESPECIFICAS -
saludable. familia (DIF)
AE 10.3 Fortalecimiento de los programas de distribucion de
despensas con alimentos de alta calidad nutricional
para familias de escasos recursos.
COMPONENTE 11: Proteccion a la Poblacion Infantil y Adolescente, Atencion a | DEPENDENCIA
Personas con Discapacidad y Personas Adultas Mayores RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

AE 11.1 Garantizar la protecciéon integral de la infancia y
adolescencia, asegurando su desarrollo pleno en
un entorno seguro.

AE 11.2 Mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad, garantizando su inclusion plena en la
sociedad.

AE 11.3 Asegurar el bienestar de las personas adultas
mayores, proporcionandoles apoyo integral para su
desarrollo y calidad de vida.

e Sistema municipal para el
desarrollo integral de la
familia (DIF)
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OBJETIVO
Fortalecer la seguridad publica, la proteccién civil y la gestion integral del riesgo en Tepotzotlan, a través de un enfoque
coordinado entre los distintos niveles de gobierno y la comunidad, para garantizar un entorno seguro y pacifico que
favorezca el bienestar de todos los habitantes del municipio.
ALINEACION

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LS DBJETIVOS

ODS

PLAN NACIONAL DE

DESARROLLO PDEM 2023-2029

. L DEPENDENCIA

COMPONENTE 1: Seguridad Publica RESPONSABLE

AE 1.1 Mejorar la seguridad publica en Tepotzotlan
mediante una policia capacitada, equipada y
comprometida con la proteccion de los ciudadanos.

AE 1.2 Fortalecimiento de la Policia Municipal a través de
programas de capacitaciéon continua, equipamiento
adecuado y la implementacién de nuevas
tecnologias en la vigilancia y prevencion del crimen.

AE 1.3 Establecimiento de estrategias de proximidad social
y vigilancia comunitaria que involucren a los
ciudadanos en la seguridad del municipio mediante
la creacion de redes de colaboracion con la policia.

AE 1.4 Implementacién de programas de prevencion del
delito, especialmente en areas vulnerables, a través
de actividades recreativas, educativas y de
integracion social.

AE 1.5 Mejoramiento de la infraestructura de seguridad
publica, con la instalacion de camaras de
videovigilancia y la modernizacion de centros de
control.

COMPONENTE 2: : Proteccién Civil y Gestion Integral del Riesgo DEPENDENCIA

RESPONSABLE

ACCIONES
ESPECIFICAS

e  Direccion de seguridad
publica

AE 2.1 Garantizar la proteccion civil efectiva y la gestiéon
integral del riesgo en el municipio, para reducir la
vulnerabilidad de la poblacién ante emergencias y
desastres naturales.

AE 2.2 Desarrollo de un Plan Municipal de Proteccién Civil
que contemple acciones especificas ante
situaciones de emergencia como  sismos,
inundaciones o incendios, con la participacion activa
de la comunidad.

AE 2.3 Capacitacion y simulacros periédicos para personal
de proteccion civil, habitantes y escuelas, para
mejorar la preparacion ante desastres naturales y
situaciones de emergencia.

AE 2.4 Fortalecimiento de la infraestructura de proteccion
civil, incluyendo la construccion de refugios
temporales y la adquisicion de equipamiento
especializado para la atencién de emergencias.

AE 2.5 Promocion de campafias educativas y preventivas
sobre la autoproteccion y las medidas de seguridad
que la ciudadania debe seguir en caso de
emergencias.

. Coordinaciéon municipal
de proteccion civil y
bomberos

ACCIONES
ESPECIFICAS

DEPENDENCIA
RESPONSABLE
ACCIONES AE 3.1 Establecer una coordinacion efectiva entre los e Direccion de seguridad
ESPECIFICAS diferentes niveles de gobierno (municipal, estatal y publica

COMPONENTE 3: Coordinacion Intergubernamental para la Seguridad Publica
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federal) para lograr una seguridad publica integral y
de largo plazo.

AE 3.2 Creacion de un Comité Intergubernamental de
Seguridad que facilite la comunicacion y
colaboracion entre las autoridades municipales,
estatales y federales en temas de seguridad y
justicia.

AE 3.3 Desarrollo de estrategias conjuntas de seguridad
publica, compartiendo recursos, informacién y
mejores practicas para la prevencion y resolucion de
delitos en el municipio.

AE 3.4 Implementacién de programas de seguridad que
involucren a la comunidad con el apoyo de diferentes
niveles de gobierno, para garantizar una accion
coordinada y de mayor impacto en la reduccion del
crimen.

AE 3.5 Revision y fortalecimiento de los acuerdos de
cooperacioén intergubernamental para el intercambio
de informacién de inteligencia, recursos y apoyo en
la implementacién de politicas de seguridad.

Xll. SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE
DESARROLLO Y SUS PROGRAMAS.

La evaluacion es una etapa crucial en el proceso de planeacién del desarrollo
municipal, ya que permite monitorear y analizar la ejecucion del Plan de Desarrollo
Municipal. Después de la elaboracién y aprobacion del plan, la evaluacion es
esencial para asegurarse de que las acciones programadas se estén llevando a
cabo de manera efectiva.

En este sentido, la evaluacién es un componente fundamental de la gestion
municipal, ya que proporciona informacion valiosa sobre los resultados, la eficiencia,
los costos y la calidad de la administracion publica municipal. Al realizar un
seguimiento detallado de las acciones programadas, la evaluacién permite
identificar areas de mejora y tomar decisiones informadas para corregir o reorientar
la estrategia.

La evaluacion también es importante para valorar los avances y logros alcanzados,
asi como para identificar las areas en las que no se han logrado los objetivos. Esto
permite a la administracion municipal tomar medidas correctivas y ajustar su
accionar para alcanzar los objetivos establecidos.

En la actualidad la administracién publica se somete a la mejora continua que
responde a las exigencias de la poblacién y la dinamica del entorno, enfocados a
elevar la calidad de la gestion publica a través de medir las necesidades vy
expectativas de la sociedad de acuerdo con los resultados del trabajo
gubernamental.

Si se consideran los siguientes elementos, permitira dar seguimiento y evaluacion
del Plan de Desarrollo Municipal.
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Simplificacién Administrativa
Constituye el instrumento para reducir los Eficacia
procesos administrativos, a través de la Evalda la atencidn en tiempo real de los
innovacion tecnolégica como parte de las objetivos, estrategias y lineas de accién
acciones del gobierno moderno, abiertoy del PDM.

transparente

Eficiencia
Representa una herramienta de

referencia para el analisis del ejercicio de
los recursos financieros utilizados en la

evaluacion programatica- presupuestal;

desde el punto de vista operativo en la

implementacion de los elementos
estratégicos del PDM.

Transversalidad
Establece la congregacion de diversos sectores, a
fin de crear una dimension integral para el
cumplimiento de los elementos estratégicos en el
proceso de evaluacion.

La fase de evolucion en la integracion del Plan de Desarrollo Municipal es crucial
para definir los mecanismos e instrumentos que se utilizaran para aplicar y analizar
los resultados y el uso de indicadores a través de la implementacion del
Presupuesto basado en Resultados (PbR). Esto permite a las administraciones
municipales lograr sus objetivos mediante la aplicacion de recursos publicos
asignados a cada programa y definidos en el desarrollo municipal.

En este sentido, la evaluacién se regira bajo lo establecido por el Sistema de
Evaluacion de la Gestion Municipal (SEGEMUM), desarrollado por la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado de México. Este sistema garantiza una mayor
certidumbre y transparencia acerca de los logros obtenidos y genera informacién
para la toma de decisiones y la retroalimentacion del proceso de planeacién en sus
diferentes fases.

Es importante destacar que la evaluacion periddica y anual es fundamental para
detectar posibles desviaciones a las metas gubernamentales y aplicar medidas
correctivas. Esto se logra a través de un sistematico mecanismo de control y
evaluacion, que facilita la deteccion de areas de mejora y la implementacion de
acciones correctivas.

El Sistema de Planeacion Democratica del Estado, aplicado a la normatividad en
materia de planeacion del desarrollo, el COPLADEM coordina el cumplimiento del
Plan de Desarrollo Municipal a través de la operacion del Sistema de Seguimiento
y Evaluacion de Planes de Desarrollo Municipal, por medio de la plataforma
electrénica de acceso en linea, que permite monitorear la informacion de avances
y resultados de la gestion publica municipal, asi como el nivel de desemperio de las
obras y acciones, que permita generar informacién que coadyuve a identificar las
prioridades de atencion y areas de crecimiento.
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XIIl. ANEXOS
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ANALISIS FODA

Tema: Combate a la pobreza y reduccién de las carencias sociales

Desarrollo Comunitario

FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS
Contar con la | Aumentar el nuamero | Los requerimientos | No contar con el
confianza y | de gestiones a nivel | excedan el monto  apoyo de las
participacion de los | estatal y federal. del presupuesto | autoridades
habitantes. Efectuar convenios | asignado; El area | auxiliares de las
Apoyo por parte de | con empresas | no cuente con el  localidades; La
la autoridad | privadas. personal suficiente. | informacién sea
municipal; transmitida
Disponibilidad y externamente de
empefio por parte manera errénea.
de los integrantes

del area.

Alimentacién y Nutricion para el Bienestar

Comités de padres
de familia y el

comité de
COCICOVI en cada
una de las escuelas
para la supervision

formado por padres de

familia de nifos
beneficiados. Se
cuenta con

capacitacion continua
por parte de DIFEM

lugares publicos vy
muchas veces por la
misma razén las
mamas no acuden
por sus dotaciones,
y tenemos que

FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS

Se cuenta con | Contamos con el | Falta de personal | Que por falta de
personal apoyo de los | operativo para | participacion e
administrativo directores (as) de las | realizar las entregas | interés de las
capacitado y | Instituciones de los desayunos | madres de familia
comprometido, asi | Educativas para que | frios, ya que por la | para la
como con una | se disperse la | pandemia el | introduccion de
unidad para la|informacibn de la | personal de la | datos de sus hijos
entrega de | entrega de las | Coordinacion es | a la Plataforma de
desayuno frio y | dotaciones de los | quien tiene la | Desayunos Frios y
raciones desayunos frios a | responsabilidad de | Raciones
vespertinas. todas las mamas, asi | entregar a los | Vespertinas se
Contamos con | como de un comité | beneficiarios en | reduzca en gran

medida el padron
de beneficiarios.

El cambio de la
modalidad de
programa de frio a

y verificacion. para el personal, asi | reprogramar la | caliente donde
Se realizan | como de la Vvisita | entrega, siendo un | algunas

supervisiones mensual de la | trabajo muy arduo | instituciones no
mensuales para el | supervisora DIFEM, | por la carga Yy | cuenten con el
cumplimiento de las | para corroborar que | descarga de los | espacio suficiente
reglas de operacion | efectivamente se | desayunos. para implementar
del programa, asi | apliquen debidamente este programa,
como, de la | las reglas de como lo es bodega

P g

323




Sindiorna . Hn

pii 2o

N\ TE;/'T@O‘I&.AN /

s Con Espirita de. Amor g Serviciv!

supervisora del | operacion del | DIFEM continla | de almacén vy
DIFEM. programa. Existe la | incumpliendo en | comedor.
Se cuenta con los | posibilidad de | tiempo  con la
recursos y el | transferir los | entrega de insumos | No lograr tener un
personal para | desayunos frios a la | de la modalidad de | padrén mas
realizar la entrega | modalidad de | desayuno caliente. | grande.
de despensas en | desayuno caliente.
tiempo y forma  Elevar la calidad | Falta de
adecuados. nutricia de las nifas y | coordinacion  con

nifos. distintas areas para

Llevar un buen | no duplicar

manejo del padron de | beneficiados.

beneficiados para

mejorar la calidad de

vida de las personas.
Tema: Atencion a grupos vulnerables
Atencion a Personas con Discapacidad
FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS
Existen redes de | Lainclusion laboral de | La accesibilidad en | Los cortes
apoyo y | personas con | espacios publicos y | presupuestarios en
organizaciones que | discapacidad puede | privados sigue | programas y
trabajan para | ser una oportunidad | siendo limitada, lo | servicios para
promover los | para empresas Yy | que dificulta la | personas con
derechos y la | organizaciones que | movilidad y la | discapacidad
inclusion de las | buscan diversificar su | participacién de las | pueden afectar
personas con | fuerza laboral. personas con | negativamente  su
discapacidad. La educacioén | discapacidad. calidad de vida.
Legislaciéon y | inclusiva puede ser | El estigma y la | Los desastres
politicas: se cuenta | una oportunidad para | discriminacién naturales pueden
con leyes y | que las personas con | hacia las personas | afectar
politicas que | discapacidad accedan | con discapacidad | negativamente la
protegen los |a la educaciébn Yy |siguen siendo un | accesibilidad y la
derechos de las | desarrollen problema en la|inclusibn de las
personas con | habilidades para su | sociedad mexicana | personas con
discapacidad, insercion laboral. en general. discapacidad.
como la Ley | El turismo accesible | La falta de recursos
General para la | puede ser una | econémicos y
Inclusion de las | oportunidad para que | humanos puede
Personas con | las personas con | limitar la capacidad
Discapacidad. discapacidad de las
Tecnologia disfruten de | organizaciones 'y
accesible: La | experiencias turisticas | las personas con
tecnologia ha | sin barreras. discapacidad para
avanzado en la promover la
creacion de inclusion 'y la
herramientas y accesibilidad.
dispositivos
accesibles para
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personas
discapacidad

con

Desarrollo Integral de la Familia

FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS

La familia es una|La inversion en | La pobreza y la | Crisis econdmica:
institucion educacion puede para | desigualdad son | puede ser una
fundamental en la | mejorar la calidad de | problemas amenaza que
cultura mexicana, y | vida de las familias y | persistentes, y | afecte la
los valores son | romper el ciclo de la | pueden afectar | estabilidad
esenciales para el | pobreza. negativamente el | financiera de las
desarrollo integral. El acceso a servicios | desarrollo integral | familias y limite su

Las familias | de salud de calidad | de las familias. acceso a servicios
mexicanas  suelen | para mejorar la salud | La violencia y la | basicos.

tener redes de apoyo | y el bienestar de las | inseguridad Los cambios
sélidas, como la | familias. pueden ser | climaticos.

familia extendida y la | La tecnologia y la | debilidades que | Las pandemias y
comunidad, que | conectividad pueden | afecten la | enfermedades.
pueden ayudar en | ser oportunidades | estabilidad y el | Las politicas
momentos de | para que las familias | bienestar de las | publicas
necesidad. accedan a | familias. inadecuadas que
Programas informacién, La falta de acceso | limiten el acceso a
gubernamentales: educacion y servicios | a servicios basicos | servicios basicos y
gue buscan apoyar a | que  mejoren  su | como la educacién, | afecte

las  familias  en | calidad de vida. la salud vy la| negativamente el
situacion de vivienda desarrollo integral
vulnerabilidad. La desintegraciéon | de las familias
Organizaciones familiar puede ser

civiles y ONGs que una debilidad que

trabajan para afecte la

promover el estabilidad y el

desarrollo integral de bienestar de las

las familias. familias.

Oportunidades para los Adolescentes y Jovenes

FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS

Se tiene una | La educacién y | La desigualdad y la | La crisis econdmica
poblacién joven, lo | capacitacion en areas | exclusion pueden | puede ser una

que representa una
oportunidad para el
desarrollo

econdémico y social.

como la tecnologia y
la innovacién pueden
ser oportunidades
para que los jévenes

ser debilidades que
limiten las
oportunidades de
los adolescentes y

amenaza que limite
las oportunidades
de los jovenes y los
obligue a buscar

P g

La mayoria de los | desarrollen jévenes en México, | oportunidades en

adolescentes y | habilidades y | especialmente otros paises.

jovenes tiene | competencias para el | aquellos que viven | Las politicas

acceso a tecnologia | mercado laboral. en zonas | publicas

y conectividad, lo | El emprendimiento y | marginadas o que | inadecuadas

que les permite | la innovacion pueden | pertenecen a | pueden ser una

acceder a | ser oportunidades | grupos vulnerables. | amenaza que limite
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informacion,
educacioén y
oportunidades.

para que los jévenes

creen sus propias
empresas y
soluciones para
problemas sociales y
economicos.

La participacion

politica y social puede
para que los joévenes
se involucren en la
toma de decisiones y
en la construccién de
una sociedad mas
justa y equitativa.

La falta de
oportunidades

laborales que limite
el desarrollo de los
jévenes y los
obligue a buscar
oportunidades en
otros paises.

La violencia y la
inseguridad pueden
limitar la movilidad y
la participacion de

los jovenes en
actividades

sociales y
econdmicas.

La falta de acceso a
servicios  basicos
puede ser una
debilidad que limite
el desarrollo de los
jovenes.

las oportunidades
de los jovenes y los
obligue a buscar
oportunidades en
otros paises.

Tema: Educacion de excelencia y humanista para el bienestar de las nifias, nifos,
adolescentes, jovenes y adultos

Educacion Basica

P g

FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS
En diferentes | Cubrir las | Poco acervo | Las bibliotecas
comunidades se | necesidades de | bibliografico corren el riesgo de
cuenta con | informacion para el | actualizado. ser  clausuradas
bibliotecas nivel educativo basico | Que las escuelas | por la disminucién
municipales. y medio superior. donde se | de visitas y poco
Se tiene con un | Brindar capacitacion | concentran los | presupuesto para
Programa de | docente a través de | nifios, niflas Yy | su operacion.
Intervencién talleres y congresos | jovenes en los | Poco interés del
Estratégico (PIE en | con el fin de mejorar la | sectores  sociales | tema en relacion
Movimiento), que | atencién de esta oferta | menos favorecidos | con la educacién
coadyuva con las | educativa. reciban a docentes | incluyente.
instituciones Brindar atencién en la | que no han sido | Que las
educativas del | educacién inicial, | formados como | instituciones
Municipio. buscando fomentar en | tales o que fueron | educativas no
Se tiene personal | las familias el proceso | preparados para | sean accesibles y
capacitado con | de reflexiébn sobre la | responder a los | sensibles a la
perfil educativo | importancia de la | requerimientos de | insercion del
adecuado a las | crianza, promover una | otros sectores. programa (PIE en
areas de trabajo. cultura a favor de la | Poco personal en el | Movimiento).
Se tiene con un | nifiez, la | area educativa. Cancelacion  del
programa que | interculturalidad y la presupuesto
fomenta la | participacion asignado al
participacion civica | intergeneracional y programa de
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en las instituciones | fortalecer los aspectos Becas
educativas y en la | basicos relacionados Municipales.
comunidad en | con las emocionesy el
general. vinculo afectivo.
Presupuesto Crear el Comité
Asignado al | Municipal de
programa de Becas | Educacién. *Realizar
Municipales. convenios en apoyo a
la  educacion con
Instituciones Estatales
y Federales.
Educacion Superior
FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS
1.Educadores con | 1.Acceso a fondos | 1.Escasez de | Alteraciones en la

P g

formacion continua y | municipales herramientas politica educativa
especializacion  en | adicionales para | digitales y recursos | que pueden
diversas areas. proyectos educativos | tecnoldgicos en las | afectar la
2.Colaboracion innovadores. escuelas. continuidad de los
activa entre | 2.Inclusién en | 2.Falta de | programas ya
directores y | programas suficientes existentes.
profesores, municipales, estatales | educadores y
fomentando un |y federales que | personal de apoyo
ambiente de | ofrecen recursos Yy | para atender
aprendizaje positivo. | apoyo. adecuadamente a
3.Participaciéon de la | 3.Posibilidad de | los estudiantes.
comunidad en | establecer alianzas
actividades con Escuelas y
educativas y eventos | organizaciones para
escolares. mejorar la educacion.
4.Formacion regular | 4.Implementacién de
y talleres para el | nuevas tecnologias y
desarrollo metodologias
profesional del | pedagogicas en el
personal educativo. | aula.
5.Escuelas con | 5.Creciente
instalaciones que | participacion de
facilitan un ambiente | padres en la
de aprendizaje | educacion de sus
seguro y comodo. hijos y en la toma de
6.Informes publicos | decisiones.
sobre el uso de | 6.0portunidad para
recursos y los | crear proyectos que
resultados respondan a las
obtenidos, necesidades
fomentando la | especificas de la
confianza. comunidad.
7. Oferta de | 7.Posibilidad de
programas gue | obtener
abordan diferentes | financiamiento para
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necesidades

educativas, como

educacion especial y
extracurricular.

8.Iniciativas que
involucran a las
familias en el
proceso educativo,
mejorando el
compromiso 'y la

comunicacion.
9.Implementacion de

enfoques
pedagogicos
modernos que
promueven el

aprendizaje activo.

renovar y mejorar las
instalaciones

escolares.

8.0portunidad de
trabajar con otras
instituciones para

enriquecer el curriculo
educativo.

Tema: Acceso a la salud integral

Atencion Médica

FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS
Tener un grupo de | Capacitar al personal | No contar con | Quejas Yy enojos
enfermeras, de enfermeria para | especialistas como | por parte de los
médicos generales | que desempefie mejor | ginecologia, pacientes,

y especialistas, | su trabajo a través del | pediatria por las | duplicidad de
contar con un | DIFEM, fundaciones, | tardes, noches vy | funciones en el

presupuesto, tener
instalaciones con lo

escuelas y personal
interno de la clinica,

fines de semana, no
se cuenta con un

area administrativa
(caja-secretaria) al

minimo necesario, = capacitar al area de  manual de | capturar los
contar con personal | farmacia en el | descripcién de | recibos,
administrativo, programa punto de | puestos, existen | presupuesto no
poseer una planta | venta y obtener las | tres lineas de | acorde con las
de luz industrial, | diferentes variables | mando, del | necesidades reales
tener una farmacia | como son:. entradas y | coordinador de la clinica,
las 24 horas, se | salidas de productos, | médico, de | retraso en los
autoriza la | maximos y minimos | tesoreria 'y de | insumos para la
contratacion de | (compras), mejorar el | coordinaciones de | clinica por parte de
ginecologia y | costo de los | odontologia y | proveedores.
pediatria, limpieza | medicamentos. psicologia, el | No lograr tener un
en las | Llevar un buen | laboratorio es | padrén mas
instalaciones. manejo del padréon de | subarrendado con | grande.
Se cuenta con los | beneficiados para A poca comision para
recursos y el mejorar la calidad de | la clinica, el aparato
personal para | vida de las personas. | de RX tiene poca
realizar la entrega resolucion, no
de despensas en contamos con
tiempo y forma ultrasonido, falta de
adecuados mantenimiento

programado a las
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instalaciones, no
hay control de
entradas y salidas
de farmacia, llenado

de formatos vy
expediente por
especialistas.

Falta de
coordinacién  con

distintas areas para
no duplicar
beneficiados.

Tema: Fomento a la cultura y al arte

Cultura y Arte

FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS
Contamos con | Se cuenta con | No contar con el | Factores
catalogo amplio de | vinculacién con | recurso para | climatolégicos
actividades dependencias necesarios para | Falta de
culturales para las | estatales para el | realizar eventos | infraestructura
clases que se | intercambio cultural. culturales. Contingencia
imparten en la | Existe una gran | Poco interés de la | sanitaria.
ciudadania. cartera de artistas | ciudadania
Se cuentan con los | interesados en | No contar con
espacios participar en nuestros | suficiente
suficientes y | eventos culturales. publicidad.
adecuados para | Se cuenta con la
brindar las clases. | inclusion social ya que
Contamos con una | Ssomos un espacio de
ubicacion expresiones de voces
geogréfica ideal | y experiencias.
para desarrollar
talleres y eventos
culturales.
Tema: Vivienda y servicios publicos dignos
Vivienda para el Bienestar
FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS
*Contar con | *Gestionar y dar | ‘Altademandadela | cLos  solicitantes
programas seguimiento a | poblacion para los | no cuenten con los
municipales, programas federales | programas de | requisitos
estatales ylo | y/lo estatales en las | vivienda. necesarios que
federales. zonas ZAP o AGEB. *Que haya en la | requieren de
*Desarrollar los | *Ejecutar programas | entidad del | acuerdo con los
programas vigentes | para mejorar  las | municipio de | lineamientos
mediante los | condiciones de la  Tepotzotlan un total | vigentes de los
lineamientos y/o de 10396 viviendas | programas.
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reglas de operacion
del programa.

*Detectar viviendas
carentes
acciones

vivienda con recurso
propio.

de
de

con alguna carencia
por calidad de
espacios en la
vivienda. A lo que
equivale un total de

*Haya poblacion
gue requiere el
apoyo para zonas
de alto riesgo,
zonas ecoldgicas,

vivienda de acuerdo poblacion de | o se encuentren
con las 1,146,431 fuera de las zonas
verificaciones de atencién
domiciliarias. prioritaria.

MECANISMOS PERMANENTES PARA LA PARTICIPACION SOCIAL

ANALISIS DE LA ENCUESTA CIUDADANA

CARACTERIZACION DE LA POBLACION ENCUESTADA

25.00%

20.00%

15.00%

10.00%

5.00%

0.00%

ESCOLARIDAD
20.00%
15.50%
12.30%
11.60% 10500
9.30%
6.20% 6.70%
4.30%
1.50%
L 20%0 10% 0. 30%0 00%
FEMENINO MASCULINO
 1.-NINGUNA u 2.-PRIMARIA u 3.-SECUNDARIA
4.-PREPARATORIA 5.-UNIVERSIDAD ¥ 6.-MAESTRIA O DOCTORADO

B NO SABE/NO RESPONDIO
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PERCEPCION SOBRE LA SITUACION MUNICIPAL

cQué tan satisfecho esta con la situacion
general del municipio?
40.00%
35.00%
30.00% 24.78% 23.5904
25.00%
20.00%
15.00%
3 - 17
0.00% 1 = Total
o o o o <
& & & & S
& & & & o
3 3 & 3 >
ol &) &) o °
* o o S
ol o N =
= =3 s by
LN a9 L B

PRINCIPALES PROBLEMATICAS IDENTIFICADAS

¢EN SU OPINION, ;CUAL ES EL PRINCIPAL
PROBLEMA DEL MUNICIPIO?

60.00% 56.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00% T2 4 76% 416% 3.77% 3.57% 3.21% 2.78% 2.58% 2.18% 1.98% 1.59% 1.59% 1. 1954 0.9% 0.75% 0.50% 0.50% 0.40% 0.20%
0.00% | l l E = m_a -
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CONOCIMIENTO DE LOS PROGRAMAS SOCIALES

En una escaladel 0 al 10, como en la escuela,donde 0 es la
calificacion mas bajay 10 la mas alta, ;como calificala calidad
de los siguientes servicios publicos en el municipio?

9.0
8.0
7.0
g 6.0
w 5.0
g 4.0
E 3.0
2.0 u Total
1.0
0.0
<o°°
b. % a 3 e‘“ o*" aP @ e
Ko \\.v“ o & ¢9° o° ébap
qpo&d‘p P Q@" o vpe,@’ . 2
SERVICIO
cConoce los programas sociales y apoyos
que brinda el Gobierno Municipalde
Tepotzotlan?
60.0% 93.9%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0% 9.7% 13.9%
10.0% 1.3% 4.0% 1,79 2.9% 5:1% 2 50 ¢ 50, 4.7%
0.0% — — - - — [ = m Total
o «?é ‘Po o‘s& & <.’a“lp @‘éo
*"’ A &
@* c,w“' y“ & &
o* <o & o
q',5.-"” d éé eé&éé&e" {@é‘ N
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EVALUACION DE LAS ACCIONES PARA EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

;Queé acciones le gustaria que el Gobierno
4% Municipal de Tepotzotlan implementara para
rzar el cuidado del medio ambiente?

= CAMPANAS DE
CONCIENTIZACION AMBIENTAL

CAMPANAS DE MANEIO DE
RESIDUOS

= CAMPANAS DE REFORESTACION

= CAMPANAS PARTICIPACION
CIUDADANA

m NO SABE/NR

ATENCION DEL GOBIERNO MUNICIPAL A PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD O VULNERABILIDAD.

En general, ;Como califica la atencion del
Gobierno Municipal de Tepotzotlan a las
personas en situacion de discapacidad o

vulnerabilidad?

B BUENA
MALA
MUY BUENA
B REGULAR
B -NO SABE/NR
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EVALUACION DE LAS ACCIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL EN IGUALDAD
DE GENERO

En general, ;Como calificalas accionesdel Gobierno
Municipalpara promoverlaigualdad de géneroen
4% Tepotzotlan?

m BUENA
MALA
MUY BUENA
REGULAR

\ 4% B NO SABE/NR

ACCIONES CONSIDERADAS POR LA CIUDADANIA PARA MEJORAR LA
CALIDAD DE LA ATENCION CIUDADANA.

éQué acciones considera que el Gobierno Municipal de Tepotzotlan
deberia implementar para mejorar la calidad de la Atencion Ciudadana?

NO SABE/NO RESPONDIO IS 12.3%
MEJORAR LASEGURIDAD NI 12.7%
TENER PERSONAL MAS CAPACITADO IS 11.4%
MEJORAS EN LOS SERVICIOS DE SALUD H 1.0%
MEJORAS EN EL SERVICIO DE AGUAPOTABLE | 0.4%
MEJORAR EL TRANSPORTE PUBLICO Bl 1.6%
MEJOR ATENCION CIUDADANA I 44.1%
MEJOR ALUMBRADO PUBLICO N 0.7%
MAYOR PARTICIPACION CIUDADANA B 1.2%
MAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO H 0.8%
MAS OBRAS Y CALLES BN 2.7%
MAS ESPACIOS RECREATIVOS Y CULTURALES B 0.8%
MAS ESPACIOS DEPORTIVOS | 0.3%
MAS ELECTRIFICACIONES | 0.2%
MAS DRENAJES 1 0.5%
MAS ATENCION A LAS ESCUELAS N 0.9%
ERRADICAR PROBLEMAS DE TRAFICO, CONSTRUCCIONES...ll 1.3%
DESPENSAS | 0.4%
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 1 0.5%
BECAS 1 0.5%
APOYOS PERSONALES BN 5.2%
APOYO ADULTOS MAYORES 1 0.7%
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MEDIOS DE INFORMACION MAS USADOS POR LA POBLACION DE
TEPOTZOTLAN
¢Usted como se informa de las acciones que realizael
gobierno municipal?
80.0%
68.6%
T70.0%
60.0%
E 500%
2 40.0%
2 30.0%
‘Zt 20.0% 16.0%
3
10.0% 41% .90 o o o 2.6% I 23% g3, +4%
. - 0.2% Dﬁfu 0.5% 0.4% _ ~ 0.3% =
o o o + o
& & S 09_@ ?f ég?\ \00\0 Q-é)\ é\éf é. db Q &éQ
& Q!# @.‘5‘ o&o & & 434&. eor”
MEDIO DE COMUNICACION

MEJORAS ESPECIFICAS POR COMUNIDAD

¢ Qué mejoras especificas le gustaria ver en su
comunidad, para que sea un mejor lugar para vivir?

NO SABE/NO RESPONDIO == 4%
MEJORAR TRANSPORTE PUBLICO — 33%
MEJORAR SERVICIO DE AGUA.. : 3%
MAS TINACOS 0.4 -
MAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO  0.2+%
MAS ESPACIOS DEPORTIVOS = 1.5%
MAS DRENAJES — 28% "
MAS ALUMBRADO PUBLICO —= 47% = Total
MAS EMPLEO 015
CONTROL ANIMAL W
APOYOS PERSONALES — 2%
APOYO ADULTOS MAYORES - 08%
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0%

CANTIDAD

38.5%
15.2%

6.1%

PRINCIPALES PETICIONES
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