GOBIERNO DEL eNGR A NDE ﬁgg;pmoem

ESTADO DE MEXICO

“2014. Afio de los Tratados de Teoloyucan”
ACTA NUMERO: AGCP/02/14

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2014 DE LA ASAMBLEA ]
GENERAL DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO

En la sala de juntas del COPLADEM ubicado en la calle Vicente Guerrero numero 102, Col. Santa Ana
Tlapaltitlan, Toluca, Estado de México, siendo las 11:00 horas del dia 24 de abril de 2014, se reunieron los
integrantes de la Asamblea General del COPLADEM, para llevar a cabo la segunda sesion ordinaria 2014 en
términos del articulo 47 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

Expuesto lo anterior se procedi6 con el inicio formal de la sesion, haciendo uso de la palabra, el Maestro Julio
Castillén Guillermo, Director General del COPLADEM y Secretario Técnico de la Asamblea, declar6 formalmente
iniciados los trabajos de la sesién, al mismo tiempo comentd que la carpeta de los asuntos a tratar en esta
sesion, se envié en medio magnético.

En congruencia con el punto nimero uno del Orden del Dia, se informd que de acuerdo con el registro de
asistencia y en atencion a lo establecido en los articulos 47 de la Ley de Planeacion del Estado de México y
Municipios y 40 fraccion |, del Reglamento de la Ley para la Coordinacion y Control de los Organismos
Auxiliares del Estado de México, existe Quorum Legal para la celebracion de la segunda sesion ordinaria 2014,
de la Asamblea General del COPLADEM.

Al no existir inconveniente al respecto, se procedié a la lectura y aprobacion del orden del dia siendo el
siguiente:

Registro de asistencia.

1. Declaracion de quérum legal.
2. Lecturay aprobacién del orden del dia.

3. Lectura y aprobacién del acta de la | sesion ordinaria 2014 de la Asamblea General del
COPLADEM.

4. Intervencion del Arquitecto Benjamin Fournier Espinosa, Subsecretario de Desarrollo
Municipal.

5. Exposicién del Maestro Adan Barreto Villanueva, Secretario Ejecutivo Del Consejo De
“Investigacién y Evaluacién de la Politica Social.
6. Seguimiento de acuerdos.

Asuntos en cartera:
Vi ‘a) Informe de actividades de la Direccién General correspondiente a los meses de
febrero y marzo del 2014.

b) Establecimiento de los Gabinetes Regionales como instancias auxiliares del

COPLADEM. _ . % ‘
c) Informe de los estados financieros correspondiente a los meses de febrero y marzo j A 1
de 2014. _ Y ? )\

d) Informe de los traspasos presupuestales correspondientes a los meses de febr.ero y
marzo de 2014. : ;

8. Asuntos generales.

9. Término de la sesion.
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Una vez leido el orden del dia, se sometid a consideracion de los asambleistas, la aprobacion del mismo,
solicitando que quienes estuvieran de acuerdo, lo manifestaran levantando la mano, siendo aprobado por
unanimidad.

Para dar cumplimiento al punto numero tres del orden del dia, relativo al acta de la primera sesién ordinaria
2014 de este organismo, se informa que se encuentra validada en su totalidad, por lo que se solicitdé obviar su
lectura, puntualizando que dicho documento se encuentra disponible para su consulta en la pagina electronica
del COPLADEM.

En cumplimiento al punto numero 4 del orden dia, hizo de la palabra al arquitecto Benjamin Fournier
Espinosa, Subsecretario de Desarrollo Municipal, quien realizé una presentacion en materia de planeacion y
desarrollo municipal, su relacion con el sistema de planeacién democratica, estadisticas y la importancia del
municipio en la planeacién y el desarrollo; dicha presentacion se encuentra anexa a la presente acta y forma
parte integrante de la misma.

Como siguiente punto y a efecto de dar cumplimiento a una de las solicitudes efectuadas por los integrantes
del colegiado en la sesién que antecede, se dio uso de la palabra al maestro Adan Barreto Villanueva, Vocal
Ejecutivo del Consejo de Evaluacion de la Politica Social (CIEPS), quien comenté sobre los trabajos que se
realizan en el organismo a su digno cargo, destacando el trabajo realizado en materia de indicadores asi
como sus resultados niveles de aplicacion e impacto de las politicas publicas, la presentacion se encuentra
anexa a la presente acta y forma parte integrante de la misma.

En cumplimiento del orden del dia en el punto seis “seguimiento de acuerdos”, se inform¢ a los integrantes
del érgano de gobierno que en la carpeta se encuentran referidos los acuerdos en proceso los cuales
atendiendo a su origen y naturaleza seran reportados segun corresponda.

Continuando con el punto siete inciso a) del orden del dia, relativo al Informe de la Direccién General del
COPLADEM, correspondiente a los meses de febrero y marzo del afio 2014, se informo a los presentes lo /
siguiente: /

DIRECCION GENERAL DEL COPLADEM

INFORME DE LA DIRECCION GENERAL DEL COPLADEM, CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE
FEBRERO Y MARZO

1) Situacion del SIPEGEM al 8 de abril del 2014:

- El sistema se encuentra en operacion.

- Se cuenta con registros de todas las dependencias hasta diciembre del 2013, con respecto a las
metas e indicadores consignados en cada linea de accién. !

- Las unidades administrativas responsables estan realizando la captura de cifras enero-febrero del

2014.

Se disefia estrategia para realizar la evaluacién a mitad del camino que mandata la normatividad.

Se incorporaron al SIPEGEM las nuevas lineas de accion derivadas de la alineacion del Plan de {;}\
Desarrollo del Estado de México 2011-2017 con el Plan Nacional de Desarrollo 2012-2018. \

as dependencias responsables determinaran para cada linea de accion las principales
actividades para su cumplimiento, estableceran y calendarizaran sus metas, asi como el

portamiento de sus indicadores. 2 4(4
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2) Fortalecimiento de las competencias en evaluacién de la gestion publica.

Una de las acciones comprometidas para el fortalecimiento de las competencias en evaluacion de la
gestion publica es el desarrollo del diplomado “Estrategias para la evaluacion de la gestion publica” que se
impulsa en coordinacion con el Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder
Ejecutivo, y cuyas principales caracteristicas se detallan a continuacion:

A. Antecedentes

= Uno de los rasgos distintivos de la actual administracién es la evaluacion del quehacer
gubernamental en todas sus fases, a fin de asegurar los mejores resultados y lograr la aplicacion
mas eficiente de los recursos, y que éstos se traduzcan en mejoramiento de la calidad y el nivel de
vida de la poblacién.

» Una de las atribuciones fundamentales del COPLADEM es el seguimiento y evaluacion del
cumplimiento del Plan de Desarrollo y sus programas sectoriales, especiales y regionales; lo que
lleva a cabo sumando los esfuerzos de las UIPPES de las dependencias del ejecutivo estatal.

» A través de los ejercicios realizados de manera conjunta se advirtié la necesidad de fortalecer las
competencias técnicas del personal de las UIPPES, fundamentalmente en materia de evaluacion,
y lograr su empoderamiento.

*  Para la definicion de contenidos y desarrollo del diplomado “Estrategias para la evaluacion de la
gestion puablica”. se establecio como estrategia conformar un grupo de trabajo de caracter
técnico integrado por:

- Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de México (COPLADEM).

- Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo.

- Instituto de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de
México (IGECEM).

- Servidores publicos responsables de las Unidades de Informacion, Planeacion, | W
Programacién y Evaluacion (UIPPEs).

- Unidad de Evaluacion del Gasto Publico.

- Universidad Auténoma del Estado de México (UAEM)

——

= Una de las principales funciones del equipo técnico fue revisar, retroalimentar y, en su caso, avalar
los contenidos del diplomado, que presentaron los académicos que estuvieron a cargo de s
desarrollo. Lo anterior implicé una serie de reuniones en las que el equipo técnico aportd su
amplia experiencia para fortalecer los contenidos.

B. Caracteristicas del diplomado:

al término de cada modulo.
= Se utilizara la plataforma de SEDUCA de la Universidad Auténoma del Estado de México.

Duracién aproximada 120 horas (Un promedio de 20 horas por mes. abril-septiembre).

Objetivo: Capacitar a los servidores publicos que en torno al sistema estatal de planeacion
democratica, realizan acciones de planeacion y evaluacion programatica y presupuestal, por
medio de la utilizacion de metodologias, herramientas e instrumentos, buscando desarrollar
las competencias necesarias para la realizacion de un trabajo mas efectivo y responsable, |
aplicando los atributos de desempefio deseables, asi como la presentacion de resultados \
seguimiento de las acciones de mejora. &“
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=  Modalidad a distancia: en linea con tutor (e-learning), incluye sesion presencial con expertos %
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= Contenido: Sistema modular integrado por los siguientes temas:

Gestion para resultados.

Generacion y uso de la informacién.

Evaluacion de la gestion publica.

Herramientas de analisis e informes de evaluacion.
Los indicadores como herramientas de evaluacion.
Procesos de evaluacion y términos de referencia.

03 1 B 0 19 X

» Dictaminacién: El diplomado fue dictaminado y aprobado por un comité técnico de la UAEM.
= Acreditacion: Emitida por la Universidad Auténoma del Estado de México.

= Universo: Esta dirigido a servidores publicos de los ordenes estatal y municipal, con
funciones de planeacion, seguimiento y evaluacion del quehacer institucional.

= Tutores: Se llevd a cabo un taller de formacion de tutores para 20 participantes, que involucré
tanto el manejo de la plataforma SEDUCA, como el desarrollo de competencias de un tutor en
linea de acuerdo al estandar establecido por el CONOCER, con miras a la certificacion.

» Es importante sefalar que los tutores conforman un grupo multidisciplinario y fueron
asignados a cada uno de los modulos de acuerdo a su perfil profesional y laboral.

= Dichos tutores apoyaran a los 60 estudiantes de la primera promocion.
= Impacto: El diplomado es Unico en su género y permitira posicionar al Estado de México en el

seguimiento y evaluacion de los planes de desarrollo y los programas sectoriales, especiales y
regionales.

C. Convocatoria y acciones de difusion:

= La segunda semana de marzo se llevé a cabo la difusion del diplomado entre las instancias!
administrativas que concurren en la atencion de las lineas de accion del PDEM.

» La recepcion de solicitudes de registro se llevo a cabo del 17 al 21 de marzo. En esta primera
promocién la demanda de inscripcion superé en mas del 100% las expectativas, y solo fu
posible inscribir a 60 participantes.

D. Acto inaugural e inicio de actividades: %)\

* La ceremonia de inauguracion se llevo a cabo el 7 de abril y estuvo presidida por el Dr. Isidro
Mufioz Rivera, Secretario Técnico del Gabinete, Mtro. Rolando Garcia Martinez, Secretario

Técnico de la Conferencia Nacional de Gobernadores, C. Rodrigo G. Llanos, Enlace de
Tesoreros México- Estados Unidos, el Mtro. Julio Castillon Guillermo, Director General del
COPLADEM, el Lic. Yonatan Eleuterio Michoa, Director General del Instituto de
Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo, Mtro. Marcelo Martinez
Martinez, Director General del Instituto de Informacién e Investigacién Geografica, Estadistica
y Catastral, la Lic. Laura Patricia Siu Leonor, Directora General del Sistema Estatal de

Informatica, y el Lic. Hugo Ayala Ramos, Jefe de la Unidad de Evaluacion del Gasto Publico.
Al acto asistieron los participantes del diplomado, los tu ores, invitados especiales y servidores

publicos que nos acompafnaron. \
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La primera parte del evento estuvo destinada a la induccioén al diplomado: Recorrido por la
plataforma de SEDUCA a cargo de la UAEM; lineamientos generales para la acreditacion del
diplomado y antecedentes técnicos y académicos del desarrollo del diplomado, a cargo del
Instituto de Profesionalizacion de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo.

= En la segunda parte se contd con las participaciones del Lic. Yonatan Eleuterio Michoa y del
Mtro. Julic Castilldén Guillermo, del Instituto de Profesionalizacion y el COPLADEM,
respectivamente. El mensaje estuvo a cargo del Dr. Isidro Mufioz Rivera, Secretario Técnico
del Gabinete, quien también realizé la declaratoria inaugural.

3) Asesorias a COPLADEMUN y a UIPPE’s.
Acumulado

enero-
marzo

Actividad febrero

Sesiones de COPLADEMUN 7 7 15
Accion permanente

Asesorias ayuntamientos en
planeacién

Asesorias UIPPE’s en evaluacion 8 4 17

Total 18 18 46

Durante el periodo que se informa, y para dar cumplimiento a lo establecido, tanto en la Ley de Planeacion
del Estado de México y Municipios, como en su Reglamento, se asistid en tiempo y forma a las 14
convocatorias que emitieron los ayuntamientos para las sesiones de los Comités de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), con el objetivo de dar seguimiento al cumplimiento de los planes
de desarrollo municipal y, fungir como asesores técnicos al interior de los COPLADEMUN.

Dentro del mismo ambito, otra de las funciones sustantivas que se realizan en el COPLADEM, es la de/
asesorar y brindar apoyo en materia de planeacién, seguimiento, evaluacion, ademas de la alineacion de

planes de desarrollo, es importante mencionar que se llevaron a cabo un total de 10 asesorias
presenciales en las cabeceras municipales que lo solicitaron, o bien, en las instalaciones de este Comité
en la ciudad de Toluca, para aquellos que asi lo convinieron.

Es importante destacar que estas acciones de apoyo y asesoria se proporcionan también a las
dependencias y organismos del Gobierno del Estado de México para dar seguimiento al cumplimiento del
Plan de Desarrollo Estatal 2011-2017, en coordinacién y derivado del convenio existente con el Instituto de
Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral (IGECEM), en torno a la operacién, uso
fortalecimiento de informacion para el Sistema Integral de Planeacion y Evaluacién del Gobierno de
Estado de México (SIPEGEM). En este rubro, se brindaron 12 asesorias durante el periodo del present
informe, para consolidar un total de 46 acciones que coadyuvan en el fortalecimiento del sistema de
planeacién democratico de nuestra entidad.

" B4) Avances en el Sistema de Seguimiento y Evaluacion de los Programas Regionales. x&\

a de Seguimiento y Evaluacién de los Programas Regionales se encuentra en operacion en los
9 ctes regionales, las 20 dependencias con actividades en las regiones capturan su informacion.
En los meses de febrero, marzo y a la fecha del mes de abril se llevaron a cabo 12 capacitaciones con la \ \
e 130 representantes de dependencias. 7’< A(

COMITE DE PLANEACION PARA D}:.SARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO




GOBIERNO DEL enGRANDE ] ﬂCOPL,ADEM

ESTADO DE MEXICO =
No. Region o dependencia que socito Asistentes Fecha
1 Secretaria del Trabajo 18 6/02/2014
2 Region VIl Lerma 21 /0272014
3 Region | Amecameca 20 10/02/2014
4 Secretaria del Agua y Obra Publica 2 11/02/2014
5 Region V Ecaiepec 2 17/02/2014
6 Region XVI Zumpango 15 5/03/2014
£ Region Xl Tlalnepantia 14 10/03/2014
8 Region |l Atlacomulco 4 13/03/2014
9 Secretaria de Desarrollo Econémico g 20/03/2014
10 Regidn X Tejupilco 11 27/03/2014
11 Regidn Xl Tlalnepantia 8 28/03/2014
12 Region VIl Naucalpan 14 2/04/2014

13 Reiién XV Valle de Bravo 10 11/04/2014

El sistema a la fecha cuenta con esta informacion:

Regiones

I AMECAMECA

1

2 Il ATLACOMULCO 36 48 61
3 LI CHIMALHUACAN - - -
4 LAPAZIIBIS - - -
5 IVCUAUTITLAN i . )

IZCALLI

6 VECATEPEC 17 5 18
7 VBIS OTUMBA - -

8 VIIXTAPANDELASAL - 45 -
9 VI LERMA - 2

10 VI NAUCALPAN 42 6 6
11 IX NEZAHUALCOYOTL - . -
12 X TEJUPILCO - 6 -
13 XITEXCOCO 4 - 14
14 XI TLALNEPANTLA - s -

15 XIITOLUCA

1o SRR P o e e o B

17 XIV TULTITLAN - 6 3

18 XV VALLE DE BRAVO 38 12 - 70

19 XVIZUMPANGO 4 3 - 6 12 s - - - -
T e S O O !

5) Asistencia a gabinetes regionales.

Durante los meses de febrero y marzo el COPLADEM asistio a los siguientes gabinetes:

Regién Acumulade 2014 Febrero 2 Marzo : Extracrdinarias
| Amecameca 1 > - -
Il Atlacomulco - 1 1 2
11l Chimalhuacan - -
Iil-bis La Paz .
1V Cuautitlan Izcalli
V Ecatepec

V-bis Otumba

VI Ixtapan de la Sal

afalalal

af sl

ol alafalalajala)

XllI-bis Metepec
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En todos se impulsa el seguimiento y evaluacion de los programas regionales respectivos a traves del
Sistema de Seguimiento y Evaluacién de Programas Regionales.

6) COPLADEM participa en diversos foros.

Con la finalidad de impulsar el conocimiento especializado que fortalezca el sistema de planeacion
democratica del estado de México y municipios, el COPLADEM ha participado en diversos foros y
reuniones:

A. Sensibilizacién en materia de transparencia a mandos superiores del poder ejecutivo.

Conferencia realizada por INFOEM, las secretarias de la Contraloria y de Finanzas, dirigida a
mandos superiores y medios en la cual se trataron los temas de entrega de informacién, sujetos
obligados y dieron la pauta con respecto a la nueva Ley de Transparencia Federal.

B. Presentacion de resultados del estudio elaborado por la CEPAL en materia de planeacion y
evaluacion de politicas publicas.

Esta platica se llevo a cabo en las instalaciones del COPLADEM por el licenciado Sergio Gomez
asesor internacional de la CEPAL, en la cual se presentaron los resultados del estudio realizado
por la CEPAL en el tema de planeacion y evaluacion, en el cual Estado de México esta ranqueado
en segundo lugar nacional. Dicha presentacién fue dirigida al personal del COPLADEM y a
personal de los municipios de Toluca y Metepec.

C. Foro nacional intercambio de “experiencias exitosas en materia de combate al sobrepeso, la
obesidad y la diabetes’ de la CONAGO. W

Se llevé a cabo en el hotel Marriot de Ixtapan de la Sal los dias 13 y 14 de febrero.
El Estado de México como encargado de la Comision de Salud de la CONAGO impulso este (
exitoso foro que conto con personalidades nacionales e internacionales en materia de prevencion ‘
de enfermedades donde se intercambiaron experiencias para mejora, atencion y prevencion de la
Diabetes Melitus.
El COPLADEM participd en la logistica y con la presencia del Director General, el maestro Julio
Castillon Guillermo como meoderador en la conferencia magistral “Estrategias para la Atencién
Médica en Diabetes” en el cual participaron el doctor Alberto Barceld de la Organizacion
Panamericana de la Salud y el doctor Javier Lozano Herrera Director General de Gestion de

Servicios de Salud de la Secretaria de Salud. -
También fue moderador en el panel de discusién “Presentacidon de Experiencias Exitosas
Prevencién y Combate de la Diabetes en los Estados” donde participaron los Secretarios de Sal

de los estados de San Luis Potosi, Colima, D.F., Nuevo Leén, Querétaro y México.
D. Visita del personal de la asociacion civil “Causa en Comun”.

En cuanto a las actividades que el Gobierno del Estado de México informa o realiza en
coordinacién con la asociacién civil “Causa en ComUn”, se hace del conocimiento que durante el
periodo, se programé y realizd una visita relacionada a los avances obtenidos en materia de
imparticion de justicia.

ara cumplir con los objetivos de esta actividad participaron, adicionalmente a la asociacion civil '
mencionada, la Secretaria de Seguridad Ciudadana, el Poder Judicial de la entidt el

DL ADEM.
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Entre los temas que fueron expuestos tenemos los siguientes:

e Estrategias e imparticion y procuracién de justicia con cuerpos femeniles

e Tecnologias de la Informacion aplicadas en materia de transito que facilitan los tramites
correspondientes a los mexiquenses

¢ Informe de avances en materia de recuperacion de vehiculos

Informe de seguimiento de denuncias ciudadanas

Implementacién de juicios orales

Instalaciones de la Escuela Judicial del Estado de México.

Nuevos sistemas de ensefianza, adecuados a los nuevos procedimientos y normas de

imparticion y procuracion de justicia

Siendo todo lo relativo al informe de actividades, por lo que una vez rendido el informe de labores se puso a
consideracioén, solicitando que quienes estén por su aprobacién, lo manifiesten levantando la mano, solicitud
gue aprobada de manera unanime generandose el siguiente acuerdo.

ACUERDO CPD/AGCICP/002-001/14. Para efectos de lo sefialado en el articulo 13
fraccion IX y 19 fraccién VIl del Reglamento de la Ley para la Coordinacién y el Control
de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México, la Asamblea
General aprueba el Informe de Actividades de la Direccion General del COPLADEM,
correspondiente a los meses de febrero y marzo del afio 2014.

Continuando con este séptimo punto, relativo al inciso b), establecimiento de instancias auxiliares se comento
a los presentes lo siguiente: l

Las diferentes actividades encomendadas al Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Meéxico,
en materia de seguimiento y evaluaciéon de los programas regionales, requieren el apoyo de las diferentes
estructuras de la administracién publica estatal; en tal sentido en base a lo establecido en los articulos 44,
45 46 y 50 fraccion VI de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios, articulo 89 de su ¥
reglamento, la Asamblea General del COPLADEM, establece instancias auxiliares las cuales se conforman
por los gabinetes regionales del poder ejecutivo estatal, para el control, seguimiento y evaluaciéon de los
programas regionales.

Por lo que una vez presentada la estructura y fundamentacién de las instancias auxiliares, se someti
consideracion de la Asamblea para su aprobacion solicitando que quienes estuvieran de acuerdo, \Jo
manifiesten levantando la mano mocién que fue aprobada en todos sus términos generandose el siguien

acuerdo:

ACUERDO CPD/AGC/002-002/14. Con fundamento en el articulo 50 fraccion VI de la Ley de
Planeacién del Estado de Meéxico y Municipios, 91 fraccion V de su Reglamento,

correlacionado con el articulo 13 del Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se expide el -
Reglamento de los Gabinetes del Poder Ejecutivo del Estado de Mexico, publicado en la

gaceta del gobierno el 23 de abril de 2013, la Asamblea General del COPLADEM, establece
como instancias auxiliares, los 19 Gabinetes Regionales vigentes y los que a futuro se
conformen, para el control, seguimiento y evaluacién de los programas regionales. &\

\ A

bn el desahogo de este punto siete, por cuanto hace a los incisos c) y d) del mismo, se informa \\

lo siguiente: 7 ‘g\ %
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En relacién a los informes de posicion financiera del organismo, comento a los asambleistas que, en medio
magnético, se les hizo llegar detallados, los estados financieros correspondientes al periodo que se informa.

Asimismo se ha enviado la informacion financiera a los érganos fiscalizadores como el Organo Superior de
Fiscalizacion y la Secretaria de la Contraloria en tiempo y forma.

En lo que respecta a los traspasos internos y externos efectuados en los capitulos 1000, 2000 y 3000, las
cifras se reportan como sigue:

TRASPASOS INTERNOS GENERADOS EN EL MES DE FEBRERO 2014

1000 1345 Cratificacién 60,082 20 1131 Sueldo Base 26.938.96
Sueldos y Salarios al
1222 Fersonal Eventual 15,717.88
Compensacion por
1344 Retabulacion 772.90
1346 Gratificacién por Convenia 1,389.55
1349 Estudios Superiores 204.00
Cuotas de Sarvicio de
1412 ‘Eam"r 6,916.96
Cuotas del Sisterma
1415 Solidarie de Reparte 6,080.72
1415 Gastos de Administracion 27977
1416 Rissgos de Trabajo 1,750.71
Cuotas para Fondo de
1511 i 30.75
SERVICIOS
|..PERSONALES
SUBTOTAL $60,082.20 $60,082.20
2000 2131 Material Estadistico y Geogralico 518.00 2151 Material de Infarmacion 518.00

MATERIALES Y
SUMINISTROS

SUBTOTAL $518.00 $518.00
2000 3161 B e aakiny 7.972.07 3131 Servicio de Agua 3,312.00
Adaptacian de Locales Bodegas y Servicio de Accasa 8
3512 ehites 11,162.73 3171 i 3,460.01
3721 Gastos u:;r:s::::a por Via 2,745.83 3381 Servicio de Vigilancia 115.96
3922 Otros Impuestas y Derechas 3,718.30 3411 se’”“;:::ni?:ri““ ¥ 10.48
3581 Servicios de Limpieza 314.30
Blibicacones Oficialbs y
3612 de Informacion en General 115.96
para Difusion
Congresos y
3831 e 281.78
Penas, Multas Accesorios

3951 ¥ Actualizaciones 1,194.02

3082 frguesio sobre 15199
3692 Gastos menorss 1.585.42

SERVICIOS
GENERALES
SUBTOTAL 25,588.93 25,688.93
CAPITULO 1000 EL TRASPASO EN ESTE CAPITULO SE REALIZO PRINCIPALMENTE POR PAGO DE SUELDO BASE, SUELDOS DE PERSONAL

EVENTUAL, SERVICIO DE SALUD ¥ SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO.

CAPITULO 2000 EL TRASPASO SE REALIZO PRINCIPALMENTE PARA LA ADQUISICION DE MATERIALES DE INFORMACION.

CAPITULD 3000 PRINCIPALMENTE EL TRASPASO EN ESTE CAPITULO SE DEBIO A LAS EROGACIONES REALIZADAS AL IMPUESTO SOBRE
EROGACIONES AL TRABAIO PERSONAL, SERVICIOS DE AGUA Y SERVICIOS DE INTERNET.

EL PESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO %>
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COMITE DE PLANEACION PARA




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

GOBIERNG o

TRABAJIA

€NGRANDE |

TRASPASOS INTERNOS GENERADOS EN EL MES DE MARZO 2014

I
|
i
!

-wfcmopmom

1000 1345 Gratfiacion 12,521.80 1222 el Erochettt 11,514.15
Compensacion por
1344 Retabulacion 772.90
1349 Estudios Superiores 204 .00
e Fondo d
1511 PR AR s 30.75
SERVICIOS
PERSONALES
SUBTOTAL $12,521.80 $12,621.80
2000 2121 Materialy s de irprenta 4,02135 2141 Mletlae et e 6,063.37
2131 Material Estadistico y Geografico 1,460 .85 2151 Waterial de Informacian 254 .00
2161 Material y Eseres de Limpieza 212097 2481 Metora Becirkey 23570
Medicinas y Productos
2531 Farmacéuticos 168.50
Articulos para Bxtincuén
2971 de Incendios 881.60
MATERIALES Y
SUMINISTROS
SUBTOTAL $7,603.17 $7,603.17
3000 3161 B P 711.02 3381 Serviio de Viglancia 115.96
3181 Servicio Fostaly Telegrafico 1,381.30 3411 e glos Zanearony 302.80
Ga: de Traslad W
3721 Slos g Tia o porie 827.17 3512 MmO e 765798
3751 Visteos nacionales 2,280.00 3551 Fepagon Manto e 1688.79
3831 Congresos y Convenciones 12,599.37 3581 Servicios de Lirrpieza 744 00
3g22 S P asny 525473
3992 Castos menores 2.034 60
[ TSERVICIOS
GENERALES
SUBTOTAL 17,798.86 17,798',8&\
NOTA: CAPITULO 1000 EL TRASPASO EN ESTE CAPITULO SE REALIZO PRINCIPALMENTE POR PAGO DE SUELDOS DE PERSONAL EVENTUAL.
CAPITULO 2000 EL TRASPASO SE REALIZO PRINCIPALMENTE PARA LA ADQUISICION DE MATERIALES PARA BIENES INFORMATICOS.
CAPITULO 3000 PRINCIPALMENTE EL TRASPASO EN ESTE CAPITULO SE DEBIO A LAS EROGACIONES REALIZADAS PARA EL

MANTENIMIENTO DE INMUEBLES, PAGO DE TENENCIAS DE VEHICULOS OFICIALES ¥ GASTOS MENORES DE OFICINA.

PRESUPUESTO AUTORIZADO MARZO 2014

SERVICIOS.
1000 PERSONALES 15.291599.00 764579585  14527,019.08 2,873,982.22 11,653,036.63|
MATERIALES Y
2000 EUNRIETROE 493,841.00 24,692.05]  469,148.95 14368011 325,488, 84)
SERVICIOS
2000 et 1.958,466.00 9792330,  1,86054270 578,984.03 1,281,658,67|
2000 DEUDA PUBLICA 571,089.71 0,00 0.00 671.068.71
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