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1 Presentacion del Plan de Desarrollo Municipal 2016-2018

1.1 Objetivo General

El objetivo general del Plan de Desarrollo Municipal de Melchor Ocampo es ser el
documento rector de las politicas publicas municipales que se implementaran durante la
Administracion 2016 — 2018 y que seran las promotoras de una transformacion de la
realidad local.

El Plan de Desarrollo Municipal se encuentra alineado con el Plan de Desarrollo
del Estado de México y el Plan Nacional de Desarrollo Federal, para la identificacion y
cumplimiento de objetivos comunes entre los tres 6érdenes de gobierno, de tal forma que
se dé cumplimiento a las necesidades de la ciudadania estableciendo una relacién mas
préxima y cercana con la sociedad, al mismo tiempo que se promueva la transversali-
dad del quehacer gubernamental y se incentive la participacion social para fortalecer un
efectivo proceso de planeacion democratica.

El Plan de Desarrollo Municipal, se alinea al Plan de Desarrollo del Estado de
México 2011-2017, para orientar las politicas publicas municipales tomando como base
los tres pilares tematicos que son: un Gobierno Solidario, una Sociedad Protegida y un
Estado Progresista, cimentados sobre los ejes transversales de accion fundamental:
Financiamiento para el desarrollo y Gobierno de resultados, lo que apoyara el fortaleci-
miento del Ayuntamiento de Melchor Ocampo.

Este Plan se elabora debido a la necesidad de sintetizar las aspiraciones y nece-
sidades de la poblacion de Melchor Ocampo en un documento, producto de un ejercicio
democrético en el cual participaron todos los sectores de la sociedad con opiniones y
aportaciones, que contribuye a mejorar la calidad de vida de todos los habitantes del
municipio.

Es obligacién de la Administracion 2016 — 2018 presentar a la ciudadania el
Plan, con el cual da cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Planeacion del Estado de
México y Municipios, pero ademas es un compromiso de la actual administracion con la
ciudadania de Melchor Ocampo dar a conocer las politicas publicas municipales que se

implementaran para mejorar la calidad de vida de la sociedad.
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1.2 Marco legal

El marco legal de referencia para la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal
son los “Lineamientos para la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal” y la partici-
pacion ciudadana para la conformacion del mismo, que se encuentran comprendidos
dentro del Sistema de Planeacion Democratica establecido en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y que considera los ejes rectores citados en el Plan
Nacional de Desarrollo 2012-2018 y de igual forma atiende las principales premisas

marcadas en el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017.

Con base en lo anterior, el Ayuntamiento de Melchor Ocampo formulé el Plan de
Desarrollo Municipal cuyo sustento legal es el siguiente:

El articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
dispone que “los estados adoptaran para su régimen interior, la forma de gobierno re-
publicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de su

organizacioén politica y administrativa el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

Fraccion V, los municipios, en los términos de las leyes federales y estatales re-
lativas, estaran facultados para:

c) Participar en la formulacion de Planes de desarrollo Regional, los cuales de-
beran estar en concordancia con los Planes generales de la materia. Cuando la federa-
cion o los estados elaboren proyectos de desarrollo Regional deberan asegurar la parti-

cipacion de los municipios

Articulo. 26 apartado a; se fijan las bases y lineamientos del Sistema Nacional de

Planeacion Democratica del Desarrollo Nacional.

La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, en su arti-
culo 139 establece: “El Sistema Estatal de Planeacion Democratica se integrara por los

Planes y programas que formulan las autoridades estatales y municipales, con la parti-
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cipacion de la sociedad, para el desarrollo de la Entidad”. Asimismo, el parrafo segundo

de éste articulo, establece: “Los Planes, y acciones que formulen y ejecuten los Ayun-

tamientos en la materia de su competencia, se sujetardn a las disposiciones legales

aplicables y seran congruentes con los Planes y programas federales y estatales”.

Ley General de Planeacion.

Articulo. 1. Establece las bases para la integracion y funcionamiento del Sistema

Nacional de Planeacion Democratica.

Articulo. 2. Sefiala la necesidad de la coordinacion entre la Federacién y los es-

tados, incluyendo los municipios.

Articulo. 3. Establece la participacion de la sociedad en las acciones del gobier-

no.

Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.

Establece en su Articulo 3. “Que el desarrollo de la entidad y sus municipios se

sustenta en el proceso de la Planeaciéon democrética en congruencia con la Planeacion

nacional; integrando al Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Esta-

do de México y Municipios, los Planes de desarrollo municipal.”

En el Articulo 14: “El Sistema de Planeacién Democrética para el Desarrollo del

Estado de México y Municipios se conforma por:

.
V.

V.

VI.

El Plan de Desarrollo del Estado de México;

Los Planes de desarrollo municipales;

Los programas sectoriales de corto, mediano y largo plazo;
Los programas Regionales de corto, mediano y largo plazo;
Los programas especiales;

Los presupuestos por programas;
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VIl. Los convenios de coordinacion;
VIIl.  Los convenios de participacion;
IX. Los informes de evaluacion;

X. Los dictamenes de reconduccidn y actualizacion.

La competencia de los Ayuntamientos en materia de Planeacién democratica

queda establecida en el Articulo 19 fracciones:

Establece en la primera fraccion “Elaborar, aprobar y ejecutar el Plan de Desarro-
llo Municipal y sus programas”, la fraccion segunda menciona “Establecer los 6rganos y
las unidades de informacion, Planeacién, programacion y evaluaciéon”; la fraccion terce-
ra afirma que “‘compete a los Ayuntamientos en materia de Planeacion democratica pa-
ra el desarrollo: asegurar la congruencia del Plan de Desarrollo Municipal con los Pla-
nes Estatal y Nacional de Desarrollo del Estado y el Plan Nacional de Desarrollo; asi
como con los programas sectoriales, Regionales y especiales que se deriven de estos

altimos manteniendo una continuidad programatica de mediano y largo plazos”.

El Articulo 22 establece que “los Planes de desarrollo se formularan, aprobaran y
publicaran en tres meses para los ayuntamientos contados a partir del inicio del periodo
constitucional de gobierno, tomando en cuenta las aportaciones y opiniones de los di-
versos grupos de la sociedad y habra de considerar el Plan precedente para identificar y
asegurar la continuidad y consecuciéon de aquellos programas que por su importancia
sean estratégicos o de largo plazo”... “Los Planes de Desarrollo Municipal, después de
aprobados quedaran vigentes durante el periodo constitucional o hasta la publicacién
del Plan del siguiente periodo y deberan ser publicados en Gaceta Municipal y divulga-
dos a la poblacion para que ésta se entere de las politicas publicas establecidas por la
administracion municipal vigente; el cumplimiento de lo estipulado en el Plan de Desa-
rrollo Municipal es obligatorio, para lo cual las dependencias, organismos y entidades
publicas llevaran a cabo tareas especificas para contribuir al cumplimiento de objetivos

y programas municipales”.
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Articulo 25: “En el PDM se deberan establecer los lineamientos de politica gene-
ral, sectorial y Regional; sujetando estos instrumentos de la Planeacion a estrategias,

objetivos, metas y prioridades”.
Reglamento de la Ley de Planeacidn del Estado de México y Municipios.

Articulo. 18. (Fraccion I) “Elaborar conforme a los criterios y metodologia que el
Ejecutivo del Estado proponga a través de la Secretaria, los Planes de desarrollo y sus
programas al inicio de cada periodo constitucional de Gobierno, los cuales, una vez
aprobados por el Cabildo, deberan ser documentados en el Registro Estatal de Planes y
Programas, y presentados a la H. Legislatura Local a través del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México”.

Articulo. 50. “El Plan de Desarrollo Municipal, es el instrumento rector de la Pla-
neacion Municipal, en el que deberdn quedar expresadas claramente las prioridades,
objetivos, estrategias y lineas generales de accién en materia econdmica, politica y so-
cial para promover y fomentar el desarrollo integral y el mejoramiento en la calidad de
vida de la poblacion y orientar la accion de este orden de gobierno y los grupos sociales
del municipio hacia ese fin. En su elaboracién e integracién quedaran incluidas, previa
valoracion, las propuestas Planteadas por los distintos sectores de la sociedad, a través
de los mecanismos de participacion y consulta popular instituidos por el COPLADE-
MUN”.

Articulo. 51: “El Plan de Desarrollo Municipal se integrara con la siguiente estruc-
tura:
l. Tesis y proyecto politico a desarrollar durante el periodo del gobierno munici-
pal;
II.  Diagndstico del contexto econdmico, politico y social del municipio;
lll.  Vision del desarrollo municipal a mediano y largo plazo;

IV. Prioridades generales del Plan;
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V. Objetivos, estrategias y lineas de accidn por cada programa y proyecto inclui-
do;

VI. Metas terminales a alcanzar al término de la gestion municipal y metas inter-
medias anuales;

VII. Mecanismos e instrumentos generales para la evaluacion del Plan; y

VIII. Propuesta de estructura organica-administrativa del gobierno municipal para

cumplir los objetivos del Plan.

Articulo 52: “Para propiciar una continuidad en los esfuerzos que se realizan en
la gestion municipal, promover la adecuada vinculacion de las acciones a mediano y
largo plazos, el Plan de Desarrollo Municipal debera establecer en forma clara y especi-
fica los objetivos a lograr durante cada uno de los tres aflos que abarca el periodo de

gobierno”.

Articulo 53: “El Plan de Desarrollo Municipal se conformard asumiendo una es-
tructura programatica lo mas apegada a la utilizada en la administracion del Gobierno
del Estado de México, a efecto de homologar y dar congruencia al Sistema Estatal de
Planeaciéon Democratica para el Desarrollo; para lo cual la Secretaria proporcionara

asesoria y asistencia a los municipios que asi lo soliciten”.
Ley Organica Municipal del Estado de México.

Articulo. 114. Establece que “cada Ayuntamiento elaborara su Plan de Desarrollo
Municipal y los programas de trabajo necesarios para su ejecucién, en forma democra-

tica y participativa’.

Articulo. 115. Prevé que “la formulacion, aprobacién, ejecucion, control y evalua-
cion del Plan y Programas municipales, estaran a cargo de los drganos, dependencias o
servidores publicos que determinen los Ayuntamientos conforme a las normas legales

de la materia y las que cada cabildo determine’.
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Articulo. 116. Establece derivado de la reforma del 31 de Julio del 2012, publi-
cada en el periodico oficial Gaceta del Gobierno No. 19, que “el Plan de Desarrollo Mu-
nicipal debera ser elaborado, aprobado y publicado, dentro de los primeros tres meses

de la gestion municipal”.

Articulo.117. El Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos siguientes:
I. Atender las demandas prioritarias de la poblacion;
Il. Propiciar el desarrollo armonico del municipio;
[ll. Asegurar la participacion de la sociedad en las acciones del gobierno municipal;
IV.Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los Planes de desarrollo federal es-
tatal;
V. Aplicar de manera racional los recursos financieros para el cumplimiento del Plan

y los programas de desarrollo.

Articulo. 118: “El Plan de Desarrollo Municipal contendra al menos, un diagnosti-
co sobre las condiciones econdmicas y sociales del municipio, las metas a alcanzar, las
estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias y organismos responsa-
bles de su cumplimiento y las bases de coordinacion y concertacion que se requieren

para su cumplimiento”.

Articulo. 119: “El Plan de desarrollo se complementara con programas anuales,
sectoriales de la administracién municipal y programas especiales de organismos des-
concentrados y descentralizados de caracter municipal”.

Articulo. 120: “En la elaboracién de su Plan de desarrollo, los ayuntamientos
brindaran lo necesario para promover la participacion y consulta popular.
5.3  Sectores que participan en la formulacion del Plan de Desarrollo Municipal

y programas de gobierno que lo integran”.

De acuerdo a la normatividad federal y del Estado de México en materia de Pla-

neacion, la institucionalizacion de la Planeacion municipal se inscribe dentro del orden

10
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del Sistema Nacional de Planeacién Democratica (SNPD) y en el Sistema de Planea-
ciobn Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios (SPDDEMyM).

El Plan Nacional de Desarrollo propone al Desarrollo Humano Sustentable como
vision transformadora de México en el futuro, también la de asegurar para los mexica-
nos de hoy la satisfaccion de sus necesidades fundamentales como; la educacion, la
salud, la alimentacion, la vivienda y la proteccion a sus derechos humanos. Derivado de
lo anterior, la estrategia integral propuesta en este Plan esta basada en cinco grandes
ejes de accion: Estado de Derecho y seguridad, economia competitiva y generadora de
empleos, igualdad de oportunidades, sustentabilidad ambiental, democracia efectiva y

politica exterior responsable.

El Plan de Desarrollo del Estado de México, ofrece un gobierno de continuidad y
de transformacion para que los mexiquenses logren un elevado nivel de vida y una ma-
yor Igualdad de oportunidades, gracias a la conformacién de una economia competitiva
gue genere empleos bien remunerados en un entorno de seguridad y Estado de Dere-
cho. Al respecto, el presente Plan esta estructurado en tres pilares: Gobierno Solidario,
Estado Progresista y Sociedad Protegida, mismos que se encuentran vinculados a tres
ejes transversales: Gobierno Municipalista, Gestion de Resultados y Financiamiento

para el Desarrollo.

En el Articulo. 12 de la Ley de Planeacién establece el Sistema Nacional de Pla-
neacion Democratica, que contempla la consulta de diversos grupos sociales como fun-
damento para la elaboracion del Plan Nacional; la Ley de Planeacion del Estado de
México en su Articulo 1, Fraccion Il. Describe: “De la participacion democrética de los
habitantes del Estado de México, grupos y organizaciones sociales y privados en la ela-
boracién, ejecucion y evaluacion del Plan de Desarrollo del Estado de México y los Pla-

nes de desarrollo municipales, asi como de los programas a que se refiere esta ley”.

Con apego a estos mandatos para la elaboracion del Plan de Desarrollo Munici-

pal se realizd un proceso de consulta en el que la ciudadania, organizaciones civiles,

11
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Consejos de Participacién Ciudadana, organizaciones empresariales y organizaciones
sociales, expresaron sus opiniones sobre la planeacion de politicas publicas para mejo-

rar la calidad de vida de los ciudadanos.

1.3 Participacion democratica para la formulacién del Plan de Desarrollo
Municipal 2016-2018

La inclusién de la sociedad y gobierno es esencial para afrontar retos y oportuni-
dades que demarque el municipio; el crecimiento y desarrollo deseado solo puede ob-

tenerse siguiendo las directrices adecuadas.

A lo largo del periodo de camparia de la entonces candidata a presidenta munici-
pal de Melchor Ocampo, los habitantes del municipio le externaron sus inquietudes,
propuestas, comentarios y demandas, mismas que fueron reunidas para que una vez
asumiendo funciones como Presidenta Municipal, instruyera al personal a su cargo para

darles cumplimiento.

Al mismo tiempo, se emitié la Convocatoria de Participacion para la formulacion
del Plan de Desarrollo Municipal para consultar con la ciudadania sobre los programas
a ejecutar por la Administracién 2016 — 2018; invitacidn que siguio los siguientes linea-
mientos:

La normatividad para municipios en materia de Planeacion segun los articulos 15
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, 19 de la Ley de Pla-
neacion del Estado de México y Municipios del Estado y 18 de su Reglamento, asi co-
mo en relacién directa con los numerales 31 fraccion XXI, 70, 74 fraccion lll, 83 frac-
cion, 115y 120 de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

CONVOCATORIA
CONSIDERANDO

Que para dar fortaleza a la comunidad de Melchor Ocampo y democratizar el ejercicio de una
administraciéon municipal transparente, responsable e incluyente donde se plasmen resultados

concretos que atiendan la problemética presente y futura para que trasciendan a la integracion

12
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de las politicas publicas Municipales actuales; el Honorable Ayuntamiento de Melchor Ocampo
convoca a la “Consulta ciudadana” para la formacion del Plan de Desarrollo Municipal 2016-
2018, misma que se sujetara de manera general a las siguientes;

BASES.

PRIMERA: Se convocé a los ciudadanos, a los delegados municipales, consejeros de participa-
cion ciudadana, sindicatos, asociaciones civiles Yy religiosas, colegios de profesionistas, cAma-
ras de la industria, instituciones educativas y culturales, organizaciones sociales, comerciantes,
empresarios, artesanos, agricultores, transportistas, deportistas, profesores, servidores publicos
municipales, estatales y federales, intelectuales, medios de comunicacién y otros, a presentar

propuestas para la formacién del Plan de Desarrollo Municipal 2016-2018.

SEGUNDA: De manera enunciativa, la tematica a considerar sera bajo los siguientes pilares

tematicos y ejes transversales:

Tema: 1. NUESTRA IDENTIDAD.

1.1 Promocion de la Cultura.

1.2 Difusién de la Cultura.

1.3 Patrimonio Cultural.

Tema 2. EDUCACION Y SALUD PARA MEJOR CALIDAD DE VIDA.
2.1 Educacion Basica, Media Superior y Superior.

2.2 Bibliotecas y apoyos a la Educacion.

2.3 Deporte y Recreacion.

2.4 Salud y Nutricién.

2.5 Prevencion y Combate de las Adicciones.

Tema 3. IGUALDAD DE OPOIRTUNIDADES Y LUCHA CONTRA LA POBREZA.
3.1 Combate a la Pobreza.

3.2 Equidad de Género.

3.3 Capacidades Diferentes.

3.4 Niflos y Jovenes.

3.5 Integracion Familiar.

3.6 Adultos mayores.

Il PILAR TEMATICO MUNICIPIO PROGRESISTA.

13
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Tema 4. LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DEL MUNICIPIO EN LO LOCAL Y LO GLOBAL.
4.1 Desarrollo Econémico.

4.2 Empleo Municipal.

4.3 Industria.

4.4 Comercio y Abasto.

4.5 Mercados Publicos y Comercio Ambulante.

4.6 Turismo.

4.7 Infraestructura de las Comunicaciones y Transporte.
Tema 5. DESARROLLO SUSTENTABLE EN TU MUNICIPIO.
5.1 Conservacion del Medio Ambiente.

5.2 Agua Potable; Drenaje y Saneamiento.

5.3 Desarrollo Urbano.

5.4 Regularizacion de la Tenencia de la Tierra.

5.5 Imagen Urbana.

[l PILAR TEMATICO: SOCIEDAD PROTEGIDA.

Tema 6. SEGURIDAD PARA TU FAMILIA

6.1 Derechos Humanos.

6.2 Seguridad Publica Municipal.

6.3 Transporte Publico.

6.4 Proteccion Civil y Bomberos.

IV EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS.
Tema 7. UN GOBIERNO CERCANO A TI.

7.1 Desarrollo Municipal.

7.2 Participacion Ciudadana y concertacion de acciones con la sociedad.
7.3 Transparencia y acceso a la Informacioén publica.

7.4 Calidad Publica.

7.5 Gobierno electronico.

7.6 Gestion de programas de inversion.

7.7 Rendicion de cuentas.

7.8 Modernizacién de la administracion publica.

7.9 Servicios administrativos municipales.

7.10 Financiamiento para el Desarrollo Municipal.

TERCERA: Los foros tematicos se llevaran a cabo de la siguiente manera:
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Viernes 22 de Enero de 2016, Comunidad de Tenopalco, Plaza Morelos.
Sébado 23 de Enero de 2016, Comunidad de Visitacion, Plaza Hidalgo.
Domingo 24 de Enero de 2016, Comunidad de Melchor Ocampo, Plaza Juérez.
HORARIO: De 10:00 AM a 14:00 horas.

Para su desarrollo, los foros tematicos tendran la siguiente programacion:
1.- Registro de participantes.
2.- Mensaje de la Presidenta Municipal.

3.- Trabajo de Mesas Tematicas.
1.4 Planeacion estratégica (Mision y Vision)
Mision

Somos un gobierno de desarrollo humanista que administra los recursos federa-
les, estatales y municipales en un marco de equidad, transparencia, eficiencia, legali-
dad, responsabilidad e igualdad de oportunidades, que cuenta con un equipo de trabajo
capaz de atender las necesidades de los habitantes de Melchor Ocampo, a través de
una gestion municipal que fomente la participacion ciudadana, incluyente y sensible a

las demandas sociales de la poblacion.
Visién
Hacer de Melchor Ocampo un Municipio de desarrollo sustentable, organizado con
perspectiva urbana que brinde seguridad y servicios publicos de calidad, a través de
una administracion publica trasparente y simplificada que garanticen condiciones de
vida Optimas para sus habitantes.

Valores

¢ Respeto a la dignidad de la persona humana

¢ Responsabilidad

15
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¢ Honestidad

e Humildad

¢ Trabajo en equipo
e Solidaridad

¢ Subsidiaridad

¢ Disciplina

1.5 Mensaje de Gobierno y Compromiso Politico.

Quiero iniciar este mensaje manifestando el agradecimiento que siento por esta
oportunidad que me da la vida de ser la servidora publica que por primera vez como
mujer asuma la responsabilidad de liderar a nuestro Municipio; el cual dadas las condi-
ciones que existen a nivel social, econémico, politico, de infraestructura y desarrollo
urbano requiere de un Gobierno que genere de manera urgente un proceso de cambio

que sea cimentado en la Organizacion y Participacion de la Comunidad.

Por ello después de llevar a cabo en nuestro Municipio y de manera exitosa, ac-
ciones sin precedente, tales como; asambleas comunitarias y foros de consulta, a la par
el haber recorrido las calles, visitar familias, platicar con las personas, conocer de cerca
las necesidades de nuestra comunidad; ha dado como resultado el presente PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL, mismo que emana de realidades y de un diagnéstico re-
sultado del sentir de la comunidad, lo cual genera en cada servidora y servidor publico
un mayor compromiso por trabajar dia con dia de forma cercana con las y los habitan-

tes de nuestro Municipio.

De igual manera ante la situacién de atraso y de endeudamiento que vive nues-
tro Melchor Ocampo reconocemos el reto que tenemos frente a nosotros, en ello vis-
lumbramos una gran AREA DE OPORTUNIDAD que nos exige tener una actitud proac-
tiva e implementar una estrategia de trabajo en equipo; a nivel interno como integrantes

de la administracion 2016-2018 y con esa misma fuerza de forma externa con los nive-
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les de gobierno estatal de federal, en donde tenemos la seguridad de tender puentes y

generar alianzas de trabajo para construir un Municipio de Desarrollo.

Y en el marco antes descrito sabemos que la principal fortaleza seran las y los
habitantes de cada una de nuestras localidades, pueblos, colonias, barrios y fracciona-
mientos; pues he visto rostros de fe y de esperanza dispuestos a contribuir para mejorar
la calidad de vida de nuestras familias; estoy totalmente convencida de que cuando se
logre el empoderamiento de un pueblo este puede resurgir y reconstruir el tejido social

que conlleve a una vida digna y con justicia.

Nuestra propuesta en este plan esta cimentada en 5 areas de trabajo prioritarias:

» Seguridad Publica (Comunidad ejerciendo su derecho a una vida libre de violen-
cia),

» Salud (Cobertura al 100% de nuestra poblacion),

» Educacioén, Cultura y Deporte (Nuestra conviccion: la mejor oportunidad que tiene
el ser humano es la educacion y la disciplina),

» Servicios publicos de calidad (Servicios que dignifiquen la vida de las personas) y

» Transparencia y rendicion de cuentas (Confiabilidad y certeza en un gobierno

humanista).

Mi trabajo y mi vocacion es el Servicio Publico, mi fortaleza es la confianza que
ha sido depositada en mi como Presidenta Municipal y mi fuerza la GENTE que me ro-
dea, de manera especial; las nifias, nifios, jovenes, hombres, mujeres y adultos mayo-
res de mi MUNICIPIO.

GRACIAS
Su servidora

Lic. en Trabajo Social Miriam Escalona Pifa
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2. Entorno nacional y estatal, implicaciones para el municipio.

2.1 Contexto nacional y estatal 2015

El Plan Nacional de Desarrollo busca implementar politicas publicas que benefi-
cien a los mexicanos y promuevan la igualdad de oportunidades, la incentivacion de la
inversion ya sea publica o privada y la inclusion y desarrollo de la sociedad, aprove-

chando los recursos con los que cuenta la federacion.

Los estados y municipios buscaran el cumplimiento de los objetivos plasmados
en el Plan Nacional de Desarrollo de manera coordinada y efectiva para la disminucién

o erradicacion de las problematicas sociales.

A pesar de un entorno econémico externo complejo y volatil, el contexto econo-
mico nacional y estatal para el afio 2016 mantiene un ritmo de crecimiento mayor al ob-
servado hace algunos afios. Segun estimaciones de la Secretaria de Hacienda y crédito
Publico “La economia nacional crece de manera balanceada y con fundamentos soélidos
gue le permitiran seguir acelerando su crecimiento en 2016. Lo anterior impulsado por
una agenda de reformas estructurales, que ya esta mostrando beneficios tangibles para
la poblacion. Por tanto, el objetivo de la politica econdmica para 2016 es mantener la
estabilidad, conservando la disciplina en el manejo de las finanzas publicas para que el
entorno internacional adverso no obstaculice el desempefio econémico que se observa

en el pais y asi continuar con el proceso de cambio estructural de nuestra economia
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gue consolide un ritmo de crecimiento mayor y satisfaga las necesidades de las familias

mexicanas™

. Enmarcado en un panorama externo complicado, México ha logrado man-
tener un ritmo de crecimiento mayor al 2014 y una estabilidad del nivel de precios y ta-

sas de interés.

El Banco de México, en cumplimiento de su mandato Constitucional en un ejerci-
cio pleno de su autonomia, ha mantenido una politica monetaria que ha permitido man-

tener una inflacion baja y estable.

Analistas estiman que “Las reformas estructurales se han traducido, de manera
muy oportuna frente a la coyuntura que se presenta, en una hacienda publica mas soli-
da en materia tributaria y de responsabilidad hacendaria. Las reformas han permitido
fortalecer los ingresos tributarios y contrarrestar la drastica caida de los ingresos petro-
leros observada en 2015, disminuyendo la dependencia del Gobierno Federal de fuen-
tes de ingresos no renovables”, “... Por otro lado, las reformas a la Ley Federal de Pre-
supuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) fortalecieron las reglas de balance a
las que esta sujeto el sector publico, incrementaron la transparencia y se compromete
un manejo responsable de las finanzas publicas incrementando la credibilidad fiscal del
Gobierno Federal en un entorno de alta volatilidad en los mercados financieros interna-
cionales. Asimismo, con la Iniciativa de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios presentada el 17 de agosto al H. Congreso de la Union, se
establecen los mecanismos para moderar su endeudamiento, fomentar la disciplina fi-
nanciera a nivel estatal y municipal, asi como para reducir el costo de financiamiento

para gobiernos locales responsables”.

En el documento “Criterios Generales de Politica econdmica para la iniciativa del
Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion correspon-
diente al Ejercicio Fiscal 2016” se establece que “el ejercicio fiscal 2016 sera fundamen-

! «Criterios Generales de Politica Econémica para la Iniciativa de Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién Correspondientes al Ejercicio Fiscal 2016, Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico. En
http://www.shcp.gob.mx/POLITICAFINANCIERA/FINANZASPUBLICAS/finanzas_publicas_criterios/cgpe_2016.
pdf consultado el 18 de Marzo de 2016.
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tal para el desarrollo econémico del pais, ya que en este afio se combinan diversos fac-
tores que presionan a las finanzas publicas en un entorno de alta volatilidad financiera a
nivel internacional. En 2016, el Gobierno Federal enfrenta tres retos importantes: (1)
contener el crecimiento de la deuda y poner el saldo de la misma en una trayectoria de-
creciente en relacion con el PIB, mediante la reduccion del déficit que se ha registrado
desde la crisis financiera de 2009; (2) un entorno de precios del petréleo bajos y que se
mantienen deprimidos en combinacion con una plataforma de produccion de petréleo
en México histéricamente baja (2,247 miles de barriles diarios, promedio proyectado
para 2016), y (3) un panorama complejo y volatil en los mercados financieros interna-
cionales. Por todo lo anterior, México debe refrendar su compromiso con finanzas publi-
cas sanas y la implementacion oportuna de la agenda de reformas estructurales para

seguir diferenciandose de otras economias emergentes’.

Ante este contexto, cabe mencionar que el Estado de México es uno de los 33
estados que conforma el territorio nacional y es parte del Valle de México que es la
principal zona de concentracién de la poblacion en el pais y la region nimero 1 en pro-
duccion de riqueza, sin embargo se acomparfa de grandes problemas que aquejan a la
sociedad mexiguense manchada principalmente por inseguridad, falta de oportunidades

y desgaste del tejido social.

Segun los datos que arroja el Censo de Poblacién y Vivienda (2010) de INEGI,
México tiene una poblacion de 112, 322,757. El Estado de México tiene una dimensién
de 22.35 mil km2, lo que representa el 1.14% del territorio nacional. De acuerdo con el
Censo de Poblacion y Vivienda 2010, esta entidad alberga a 15.175,862 millones de

habitantes, es decir, al 13.51% de la poblacion total del pais.

indice de Desarrollo Humano México: El IDH es un importante indicador del de-
sarrollo humano que elabora cada afio Naciones Unidas. Se trata de un indicador que,
a diferencia de los que se utilizaban anteriormente que median el desarrollo econémico

de un pais, analiza la salud, la educacion y los ingresos.

2 |bid.
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Si ordenamos los paises en funcion de su indice de Desarrollo Humano, México

se encuentra en el puesto 74 segun la siguiente tabla:

TABLA 1: INDICE DE DESARROLLO HUMANO
Fecha IDH Ranking IDH

2014 0756 74
2013 0,756 71°
2012 0,755 70°
2011 0,752 70°
2010 0,748 70°
2008 0,739 69°
2005 0,724 67°
2000 0,699 62°
1990 0,647 60°
1980 | 0,595 53°

FUENTE: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

indice de Desarrollo Humano México: El IDH esta marcado por 4 categorias:
“muy alto”, “alto”, “bajo” y “medio”. El Estado de México se encuentra ubicado dentro del
ranking como “alto” lo cual quiere decir que existen los medios para que un ciudadano
normal se pueda desenvolver de manera deseable en los aspectos que maneja el ran-

king sin embargo es un gran reto para el Estado de México y la federacion alcanzar ma-
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yores estandares de satisfaccion posible y disminuir todos aquellos que no permitan el
desarrollo.

Si bien el Estado de México no figura ni entre las entidades mas pobres ni entre
las mas ricas del pais, el reporte sobre el indice de Desarrollo Humano (IDH) por el
Programa de Naciones Unidas sobre Desarrollo (PNUD) sefiala a la entidad como una

de las que mas contribuye a la desigualdad nacional.

GRAFICA 1: DESARROLLO HUMANO EN MEXICO 2012
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Fuente: El indice de Desarrollo Humano en México: cambios metodoldgicos e informacion para las entidades federativas, en
www.undp.org.mx/desarrollohumano

Educacion: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos ratifica en
su articulo 1° que todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en
ella'y en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte (CPEUM,
2014, 7 de julio). Uno de esos derechos es el de la educacién, fundamental y necesario
para poder ejercer todos los demas derechos, el cual estd garantizado para todo indivi-
duo en el articulo 3° constitucional. De esta manera, el Estado tiene la obligacion de
ofrecer servicios educativos a toda la poblacion, desde educacion preescolar hasta
educacion media superior, garantizando ademas que ésta alcance el maximo logro de
aprendizaje. La participacién del Estado incluye la promocion y atencién de todos los

tipos educativos, como la educacién inicial, especial y superior.
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Asi pues constitucionalmente la educacion es el punto nodal del progreso y desa-
rrollo a nivel personal y nacional. Por lo tanto todo lo que se proponga, realice o bien se
instituya en la educacion es de interés para todos los que estan inmersos en el proceso

ensefianza-aprendizaje, y en los propdsitos educativos de México.

TABLA 2: ESTADISTICAS NACIONALES DE EDUCACION

ALUMNOS
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA SU- = SUPERIOR CAPACITACION
PERIOR1 P/EL TRABAJO?®
35,745,871 4,786,956 14,580,379 6,571,858 4,682,336 3,419,301 1,704,951
FUENTE: SEP.
ESCUELAS
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA SUPERIOR! CAPACITACION
SUPERIOR! P/EL TRABAJO®
258,401 91,141 99,140 37,924 17,245 6,922 6,029
FUENTE: SEP.
MAESTROS
PREESCOLAR @ PRIMARIA SECUNDARIA  MEDIA SUPE- SUPERIOR CAPACITACION
RIOR1 P/EL TRABAJO®
1,975,731 227,356 573,238 400,923 381,622 349,193 43,399
FUENTE: SEP.

Pobreza: Tal vez uno de los principales problemas nacionales ya que este aque-
ja a poco mas de la mitad del pais segun estudios recientes la pobreza se ha aumenta-
do y ha generado una brecha de desigualdad social que a su vez origina problemas
como delincuencia o falta de productiva que merman en gran medida el crecimiento del

pais.

La medicion de pobreza utiliza dos lineas de ingreso: la linea de bienestar mini-
mo, que equivale al valor de la canasta alimentaria por persona al mes; y la linea de
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bienestar, que equivale al valor total de la canasta alimentariay de la canasta no ali-

mentaria por persona al mes.

GRAF[CA 2: EVOLUCION MENSUAL DE LA CANASTA ALIMENTARIA
(LINEA DE BIENESTAR MINIMO) ENERO 2008 — ENERO 2016
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Fuente: INEGI

indice de Pobreza: Una persona se encuentra en situacion de pobreza cuando
tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso
a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda,
servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacion) y su ingreso es insuficiente
para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades ali-

mentarias y no alimentarias.

GRAFICA 3: INDICADORES DE POBREZA, ESTADO DE MEXICO 2014
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2.2 Principales caracteristicas de la region municipal

Una buena Planeacién municipal conlleva al buen desarrollo de politicas publicas
democréticas e incluyentes para el pleno desarrollo y a su vez estan arrojan conoci-
mientos para su evaluacion, accion y toma de decisiones. Conocer la complejidad y

problematica del municipio es imperativo para realizar el Plan de Desarrollo Municipal.

El conocimiento pleno de esta problematica es de suma importancia para nuestra
presidenta municipal y la administracion que ella encabeza, ya que desde antes de

campanfa se ha trabajado en conocer esta y dar posibles soluciones.

Los Foros de consulta ciudadanos celebrados al inicio de la administracion, reco-
rridos en las comunidades, mesas de trabajo y reuniones con agentes de la sociedad
han aportado una vision cada de las condiciones en que se encuentra el municipio y a

donde se quiere llegar siguiendo acciones claras y contundentes hacia un gobierno de

desarrollo.

2.3 Diagnostico del territorio municipal

El municipio de Melchor Ocampo se establece el 27 de noviembre de 1917. El

nombre autéctono del Municipio es “TLAXOMULCQO”, que significa: “tlalli”, (tierra);
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“xomulli”, (rincon); y “co”, (en), que de forma agregada significan “en el rincon de la

tierra”.
TABLA 3: INFORMACION SOCIOECONOMICA
CONCEPTO VALOR
No. de habitantes 50,240
Indice de rezago
social - 1.21228
Grado de
marginacion Medio
Poblacion en
pobreza extrema 655
Poblacion
economicamente
activa (PEA) 19,854

Ingreso recaudado
2014

(Miles de pesos) 206,869.5
Egreso ejercido
2014
(Miles de pesos) 222,790.2
Ingresos Propios
Per-Capita 789.5
Deuda Per-Capita 2,363.8

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010, Plan de Desarrollo Municipal 2013 — 2015.

2.3.1 Delimitacién y estructura territorial

El municipio de Melchor Ocampo se localiza en la denominada Regién Metropoli-
tana o del Valle de México dentro del Estado de México se localiza al Noreste de la ciu-
dad de Toluca a 106 kildbmetros de distancia y 40 kildmetros al norte de la Ciudad de

México.

La cabecera municipal con el mismo nombre, se sitia a 5 kilbmetros al noreste
de Cuautitlan sobre la carretera que une a esta poblacion con Zumpango. Sus coorde-
nadas geograficas son: 19° 42’ 30” de latitud norte y 99° 8 40” de longitud Oeste del
meridiano de Greenwich, con una altitud media de 2,260 metros sobre el nivel del mar,
limita al Norte con Cuautitlan, Nextlalpan y Teoloyucan; al sur con Tultepec y Cuautitlan;

al Este con Nextlalpan y Tultepec y al Oeste con Cuautitlan.

Extension: Segun datos aportados en 1973, por el Departamento de Estadistica
de la Direccion de Promociones del Gobierno del Estado su superficie es de 32.48 kilo-
metros cuadrados. El Instituto de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y

Catastral (IGECEM), dependencia de la Secretaria de Finanzas y Planeacion del Go-
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bierno del Estado de México, en su Nomenclatura de localidades del Estado de México
del afio de 1995 da como superficie territorial a este municipio 18.09 kildmetros cuadra-
dos, sin embargo dicha Nomenclatura le asigna 12 localidades que se ubican fuera del
territorio; pero, que son reconocidas administrativamente por Melchor Ocampo. De es-
tas localidades, 10 son consideradas también para Cuautitlan y 2 para Nextlalpan. Lo-
calizadas en su mayoria al norte, entre Visitacion y Zumpango y una pequefia porcion al

sur de la cabecera, con una superficie aproximada de 17 kilbmetros cuadrados.

El municipio de Melchor Ocampo tiene una extension de 18.09 kilometros cua-

drados, lo que representa 0.08% del territorio estatal.

Croquis de localizacion:

El municipio de Melchor Ocampo tiene
una extensiéon de 18.09 kildmetros cua-
drados, lo que representa 0.08% del

territorio estatal

Division Municipal: El municipio estd integrado por 9 localidades al afio 2010

conforme a la siguiente tabla:
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TABLA 4: DIVISION MUNICIPAL

Claye Nombre de Localidad Poblacién Poblaci.c')n Poblac!én
Localidad Total Masculina Femenina
0001 MELCHOR OCAMPO 38,599 18,770 19,829
0005 SAN FRANCISCO TENOPALCO 3,442 1,723 1,719
0010 RANCHO EL BANADERO 8 *
0017 LOMAS DE TENOPALCO 3,288 1,647 1,641
0020 LAS MERCEDES [GRANJA] 20 10 10
0026 COLONIA 2 DE SEPTIEMBRE 3,656 1,793 1,863
0027 BARRIO TEPETONGO 3 *
0028 VISITACION 304 163 141
0031 LOS ALAMOS I 920 459 461

Fuente: www.inegi.org.mx

2.3.2 Medio fisico

Estas son las principales condiciones generales que hacen referencia al espacio

en el que se encuentra el municipio y la cual presenta distintos tipos de fenémenos.

Clima

En el territorio de Melchor Ocampo
predomina el clima templado sub ocrcames

hiumedo.

Clima

Tipo de Suelo: EIl Valle de México es una enorme depresion que durante el periodo
Plioceno, ultimo de la época Terciaria, estuvo ocupado por un anchuroso mar interior;

sin embargo, ya para la era Cuaternaria, este mar habia sufrido un proceso
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sedimentario y la parte mas baja del Valle de México estaba ocupada por un gran lago
que cubria una vasta extensién. Este lago primitivo fue reduciéndose hasta definirse en
cinco lagos pequefios que fueron: los de Chalco, Xochimilco, Texcoco, San Cristobal

Ecatepec y Xaltocan -Zumpango.

Las depresiones ocupadas originalmente por estos lagos fueron rellenados
paulatinamente por sedimentos de aluvion o sea, materiales finos arrancados de las
montafias circundantes y transportadas por las aguas de escurrimientos, también fueron
rellenandose con la gran cantidad de cenizas volcanicas que fueron arrastradas como
corrientes de lodos o como lluvia directa al ser lanzadas por los aires durante las
erupciones. Algunos lagos como el Xaltocan en cuyas inmediaciones quedara Melchor
Ocampo, eran alimentados en parte por manantiales de agua salada, lo cual explica los

mantos salitrosos ubicados dentro del municipio.

Relieve

El territorio del municipio, forma parte de
la meseta que constituye la parte basica
del valle de México y carece de
accidentes geograficos de alguna

importancia.

De igual forma no representa ninguna

altura considerable y solamente los

Wodelo de Elevacion Digital

oo ‘ o lomerios ubicados al oriente de la
: ‘ - cabecera municipal rompen la perfecta
= armonia del valle, con wuna altitud
maxima de 2,300 metros sobre el nivel

del mar.
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Uso de suelo y vegetacion

Teoloyuc n

El uso de suelo y vegetacion en el
municipio esta dado por é&reas de:
agricultura de temporal, agricultura de

riego y asentamientos urbanos.

Uso de Suelo y Vegetacion

I ~oicutura de Riego
Agricultura de Temporal

Agua

Hidrografia: Melchor Ocampo pertenece a Cuenca del Rio Panuco, con quien
forma la region hidrologica No. 26 Panuco, drenando las aguas de los lagos de Chalco
(2,203 m.s.n.m.), Xochimilco (2,203 m.s.n.m.), Texcoco(2,200 m.s.n.m.), Zumpango
(2,206 m.s.n.m.) y Cuautitlan (2,206 m.s.n.m.), que causaban repentinas inundaciones a
la Ciudad de México que se hallaba en el lago de Texcoco, que era el lago de menor
nivel del sistema que ademas era un lago de aguas saladas por no tener forma de

vaciar su contenido y presentar solo el fendmeno de evaporacién de sus aguas.

El municipio forma parte de la region hidroldgica denominada Alto Panuco,
RH26, se integra con las cuencas de los rios, Panuco, Moctezuma, Tamuin y Tamesi.
Cubre parte de los siguientes estados: México, Hidalgo, Querétaro Puebla, Veracruz,
Guanajuato, San Luis Potosi, Tamaulipas y Nuevo Leon, asi como el Distrito Federal,
lugar donde el rio, artificialmente tiene su origen; comprende integramente la cuenca
del rio Panuco, que es el mas importante del pais tanto por la superficie que ocupa,
84,956 km2 , que lo coloca en el cuarto lugar entre los de la Republica, como por el
elevado volumen de su escurrimiento, que ocupa el quinto lugar en el ambito nacional.

Las cuencas, se integran con las subcuentas de sus afluentes, las del Rio Moctezuma,
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son las de los rios: Extoras, San Juan Tula, Amajaque. Las subcuencas, se conforman

con las microcuencas de los afluentes del rio de la cuenca.

El municipio carece de sistemas hidrologicos, manantiales u otras fuentes
acuiferas. Los arroyos son cauces ocasionales que concentran las aguas pluviales, tres
de estos se llaman Tlacotepito, Tlacoguey y la Gotera. Las escasas corrientes
pertenecen a la region hidrolégica del Panuco, Para el suministro de agua potable a los
centros de poblacion, cuenta con seis pozos profundos, que a causa de la falta de
equipamiento de estos y la explotacidbn demografica ya son insuficientes, nuestro
trabajo difundir la cultura del agua que cree el compromiso en la poblacion de valorar y
preservar el recurso, utilizandola con responsabilidad en todas las actividades, bajo un
esquema de desarrollo sustentable, ademas de transmitilo como parte de su

interaccion social.

Cabe destacar que en el municipio existe una gran cantidad de canales de riego
de las zonas agricolas, cuyas aguas son en sSu mayoria aguas negras y con cierta
contaminacion. El abastecimiento de agua potable se obtiene a través de pozos
profundos ubicados en las tres localidades cuyo suministro no satisface las necesidades
de la poblacion debido al tiempo que llevan de explotacion y a la falta de equipamiento,
realizaremos la gestion En coordinacién con la Comisién del Agua del Estado de
México adoptaremos el programa de tratamiento de aguas negras para incrementar y

preservar sus ventajas.
Flora

Melchor Ocampo se encuentra ubicado en la region xerofitica mexicana de la
provincia de la Altiplanicie, donde predominan las tierras aptas para la agricultura y el
pastizal inducido. En sus paisajes se pueden apreciar arboles de pirul, fresno, capulin,
manzano, nogal, tejocote, chabacano, durazno, zapote blanco, eucalipto, sauce,

jacaranda y huizache.
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Entre las yerbas comunes y medicinales, encontramos: gordolobo, &arnica,
chilacayote, helecho, iztafeate, albahaca, ortiga, flor del salco, manrubio, ruda,
manzanilla, malva, berro, epazote, artemisa, rosa blanca, gigantén, yolochiche o ala de
angel, romero, hinojo, quelite, hierbabuena, epazote de perro, caferita, t¢ de milpa,

aquequelite, cedron, pesthd, golondrina, ajenjo y mejorana.

Casi todos los hogares se encuentran adornados con Plantas como: alcatraz,
dalia, platanillo, vara de San José, gloria, plumbago, crisantemo, buganvilla, azucena,
flor de mayo, nube, espéarrago, hortensia, cempasuchil, margarita, margaritdn,
pensamiento, nomeolvides, nopalillo, madreselva, violeta, geranio, malvén, sabila,

nochebuena, bola de nieve, tulipan, amapola, quiebra platos y rosas.

También abunda el nopal, biznaga y el maguey, que es aprovechado para la
elaboracion del pulque y sus fibras para tejer lazos, cordeles, ayates y otros articulos

domésticos. Sirve ademas como complemento de forraje para los animales.

Desafortunadamente las areas ocupadas por la vegetacién antes mencionada,
han disminuido durante los ultimos afios, para ser incorporadas a los terrenos de cultivo

0 para usos urbanos, alterando el ecosistema del entorno municipal.
Fauna

Fauna antropdgena: viboras, sincuates, lagartijas, raton de campo, tuza, zorrillo,
ardilla, conejo y liebre. Aves: gorrion, golondrina, chupamirto, coquita, tortola, cuervo y
patos. Insectos: abeja, abejon, abejorro, avispa, catarina, cochinilla, chapulin, grillo,
cigarra, gorgojo, hormiga de diferentes tamafos, mayates, mariposas, mosca, mosquito,
palomilla, pulgon, pinacate, escarabajo y libélula. Aracnidos: alacran y arafas de
diferentes tamafos. También encontramos: caracol, tlaconete, ciempiés, gallinita ciega,
luciérnaga, lombriz de tierra, gusanos de nopal y maguey. Peces y Batracios: sapos,
ranas, ajolotes, sanguijuelas, cucarachas, tijerillas, etcétera. Animales Domésticos

Predominantes: cerdo, vaca, buey, burro, caballo, carnero, cabra, gallina, gallo,
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guajolote, ganso, pato, palomo, loro, canario, gorribn, conejo, perro y gato. Otras
especies que tienen su habitat en el municipio son los murciélagos, lechuzas y

tecolotes.

Sin duda los recursos son variados, sin embargo, el crecimiento urbano impacta
de manera directa a las alteraciones al medio ambiente aunada a la falta de educacién

ecoldgica, la disminucion de la humedad y su fauna y flora.

Apegados a la politica de conservacion de la naturaleza del Estado y al articulo
4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tras reconocer que
todos tienen el derecho a disfrutar de un medio ambiente adecuado para el desarrollo
de la persona, asi como el deber de conservarlo. Esta administracion defendera y
restaurard el medio ambiente, apoyandose con la solidaridad colectiva, elaborando el
Plan de Desarrollo Urbano que promueva

Caracteristicas Demograficas

A. Poblacién total: ElI municipio de Melchor Ocampo cuenta con una
poblacién de 50 mil 240 habitantes, que representa 0.33% del total del Estado de
México; al comparar esta cifra respecto al Censo de Poblacién y Vivienda 2000, el
incremento es de 12 mil 524 habitantes. Al afio 2010, la distribucion poblacional es de
24 mil 570 hombres y 25 mil 670 mujeres, hay una relacién de 104.48 mujeres por cada
100 hombres que habitan en el municipio. La densidad de poblacién del municipio es de

2,777.06 habitantes por kilometro cuadrado.
B. Distribucion Poblacional: Cuenta con 5 localidades rurales, y en ellas

residen un mil 255 habitantes, que representan 2.5% del total de la poblacion del

municipio, 48 mil 985 habitantes residen en localidades urbanas, 97.5 por ciento.
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Distribucién de localidades
urbanas y rurales.

©® Rurales
@® Urbanas

Entre las localidades con mayor poblacién se encuentran: Melchor Ocampo con
38 mil 599 habitantes, Colonia 2 de septiembre con 3 mil 656 y San Francisco

Tenopalco con 3 mil 442.

C. Tasa de crecimiento: EI municipio de Melchor Ocampo en los ultimos 60

afos presenta el siguiente crecimiento demografico:

GRAFICA 4: TASA DE CRECIMIENTO DEMOGRAFICO

1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010

Fuente: www.inegi.org.mx

De 1950 al afio 2010 el incremento poblacional es de 45 mil 312 habitantes y su
tasa de crecimiento en el periodo 2000-2010 es de 2.81.

D. Estructura de la Poblacion: Para explicar el comportamiento poblacional
gue presenta el municipio de Melchor Ocampo, se ha dividido a sus habitantes en tres
grandes grupos de edad:
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I.De 0 a 14 afios de edad: La poblacion dentro de este rango de edad, es de 15
mil 164 habitantes, de los cuales 7 mil 664 son hombres y 7 mil 500 mujeres, existe una
relacion de 97.86 mujeres por cada 100 hombres. Del total de la poblacion de este

grupo de edad, 2.85% radica en localidades rurales.

II. De 15 a 59 afios de edad: La mayor parte de la poblacién del municipio se en-
cuentra en este rango de edad, 31 mil 183 habitantes y representa 62.07%, de los cua-
les 15 mil 77 (48.35%) son hombres y 16 mil 106 (51.65%) mujeres. Del total de esta
poblacion solo 2.51% radica en localidades rurales.

lll. De 60 y mas afios de edad: La poblacion de la tercera edad al afio 2010,
asciende a 3 mil 285 habitantes, la poblacién masculina es de un mil 524 habitantes, y
la femenina de un mil 761, existe una relacion de 86.54 hombres por cada 100 mujeres.

Del total de esta poblacion 1.04% radica en localidades rurales.

608 habitantes, no especificaron su edad, los cuales representan 1.21% del total
de la poblacién del municipio.
GRAFICA 5: DISTRIBUCION DE LA POBLACION.
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Fuente: www.inegi.org.mx
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Como se observa en la gréfica, la base de la piramide es principalmente de po-
blacion infantil y joven, se destaca la infantil de 0 a 4 afios que indica un descenso de
fecundidad en el dltimo periodo, actualmente la edad mediana es de 25 afios en el mu-

nicipio.

Saldo Neto Migratorio: Melchor Ocampo cuenta con una poblacion total de 50
mil 240 habitantes, de los cuales 12 mil 919, (25.71%), nacieron en otra entidad, 69
(0.14%) en Estados Unidos de América, 27 personas nacieron en otro pais (0.05%), y

736 habitantes (1.46%) no especificaron su lugar de nacimiento.

Lengua Indigena: Actualmente en el municipio de Melchor Ocampo la poblacién
de 3 afios y mas que habla lengua indigena, es de un mil 785 habitantes, la cual

representa 1.68% del total de la poblacién municipal.

Porcentaje de Poblacién Rural: EI Municipio de Melchor Ocampo el total de
poblacién rural que habita en el municipio asciende 1,255 personas que representan el
2.4%.

Poblacion no nativa: El municipio de Melchor Ocampo cuenta en su universo
total se cuenta con 43,408 personas de las cuales aproximadamente 30,489 son
nativas de la entidad y aproximadamente 12,919 son originarias de otro estado de la

federacion o de Estados Unidos de América.

Densidad de Poblacién: Segun datos del IGECEM, la densidad poblacional en
el municipio de Melchor Ocampo es de 3,307.06 hab/km2, Nuestro municipio se
compone de: zona urbana, no urbana y rural, la poblacién rural es mas pequefia que la
urbana y sus pobladores estan dedicados al campo y a la ganaderia, en la zona urbana
la poblacion principalmente se dedica al comercio y la industria.

Fecundidad: En el municipio de Melchor Ocampo al afio 2010, las mujeres en
edad fértil (MEF), son 14 mil 244, cifra que representa 28.35% del total de la poblacion.
La fecundidad en el municipio ha presentado cambios a través de los ultimos afos, de

acuerdo a los censos de 1990, 2000 y 2010. En 1990 las mujeres en edad reproductiva
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de 15 a 49 afos tenian en promedio 2.65 hijos nacidos vivos, cifra que en el afio 2000,
fue de 2.41, hasta llegar a 1.79 en el afio 2010.

En cuanto a las mujeres que han terminado su ciclo reproductivo (45 a 49 afios)
el promedio de hijos nacidos vivos para el aio de 1990 fue de 5.64 hijos, al afio 2000
de 4.39 hijos y para el aifio 2010 es de 3.23 hijos por mujer.

Mortalidad: El comportamiento de la mortalidad se ve reflejado en el promedio
de hijos fallecidos en la poblacion femenina de 12 afios y mas, para el afio 2000 fue de
13.32 y para el afio 2010 es de 7.12.

Migracion: Melchor Ocampo cuenta con una poblacion total de 50 mil 240 habi-
tantes, de los cuales 12 mil 919, (25.71%), nacieron en otra entidad, 69 (0.14%) en Es-
tados Unidos de América, 27 personas nacieron en otro pais (0.05%), y 736 habitantes

(1.46%) no especificaron su lugar de nacimiento.

GRAFICA 6: MIGRACION

™ En la entidad

72.63%

™ En otra entidad
En los Estados Unidos de
América

¥ Enotro pais

® No especificado

0.14% 0.05% 1.46%

FUENTE: COESPO 2010

Educacion
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El porcentaje de la poblacion de 15 afios y mas con alfabetismo en el municipio
de Melchor Ocampo se incremento en los ultimos 10 afios; de acuerdo al Censo de Po-
blacion y Vivienda 2000, ya que de 95.29% ascendio a 97.16 en el afio 2010. El grado

promedio de escolaridad es de 9.14 afos.

GRAFICA 7: DISTRIBUCION DEL GRADO DE ESCOLARIDAD
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¥ Preescolar
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" Estudios técnicos o comerciales con

primaria terminada
= Educacion posbasica

No Especificado

Fuente: www.inegi.org.mx

En el Censo de Poblacién y Vivienda 2010, se capt6 por primera vez la poblaciéon
de 3 a 5 afios que asiste a la escuela, de un total de 3 mil 115 nifios en este rango de
edad, 45.55% asiste a una institucion educativa. De la poblacién total de 6 a 14 afios de
edad 87.14% sabe leer y escribir.

Salud

En el afio 2000, sélo 44.81% de la poblacion era derechohabiente, para el 2010,
de una poblacion de 50 mil 240, asciende a 53.33% (26 mil 795) la poblacion que tiene

algun tipo de afiliacion a los servicios de salud.

De la poblacién de 0 a 14 afios, 8 mil 573, (56.54%) son derechohabientes, los
que tienen entre 15 y 59 afos, 16 mil 316, (52.32%), y para los de 60 afios y mas; un
mil 899, (57.81%) cuentan con algun servicio de salud.

Discapacidad
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De acuerdo a los resultado emitidos por INEGI con el Censo de Poblacion y Vi-
vienda 2000, Melchor Ocampo tenia un porcentaje de poblacion con algun tipo de dis-
capacidad de 1.41%, sin embargo para el Censo 2010 este porcentaje se incrementd a
3.1 por ciento.

GRAFICA 8: TIPOS DE DISCAPACIDAD

60.00
50.00
© 48.30%
40.00
30.00
©.26.62%
20.00
14.05%
v
8.92%
10.00 w11.10% >
4.55%
w ¥ 5.20%
0.00
Caminaro Ver Escuchar Hablgro Alepderel Poner atencion Mental
moverse dad oap
personal

Fuente: www.inegi.org.mx

Del total de limitaciones captadas, las limitaciones para caminar 0 moverse, ocCu-
pan el primer lugar en cuanto a discapacidad en la poblacién del municipio, seguida por

la de ver y la de escuchar.
Situacién Conyugal

Al afio 2010, prevalece la poblacion casada, (civil, religiosamente, civil y religio-
samente) sin embargo, presenta un descenso de 44.43% a 40.59% del afio 2000 al

2010, los solteros descienden de 35.62% a 32.88%, la poblacion en unién libre as-
cendi6 de 13.27% a 18.44 por ciento.

GRAFICA 9: SITUACION CONYUGAL
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Fuente: www.inegi.org.mx

La religion catdlica es la que cuenta con el mayor niumero de creyentes entre los

habitantes del municipio de Melchor Ocampo, con 89%, protestantes y evangélicos

3.47%; y en menor proporcion se registran con 1.71% y 0.03% las biblicas diferentes de

evangélicas y judias respectivamente. Solo 1.76% declara no tener religion.

GRAFICA 10: DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR TIPO DE RELIGION
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Fuente: www.inegi.org.mx
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Poblacién economicamente activa: De la poblacion de 12 afios y mas, 19 mil 854
(53.25%), es econdmicamente activa, y de acuerdo a su condicién de actividad, 96.17%
esta ocupada y 3.83% desocupada. La participacibn de las mujeres en el sector
econdmico, ha presentado un aumento paulatino en la Gltima década, para el afio 2010,
se identific6 a 6 mil 385 mujeres econdémicamente activas, por cada 100 hombres

econdémicamente activos, hay 47.41 mujeres.

TABLA 5: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA EN EL MUNICIPIO

Condicidn de actividad econdmica

Poblacién econémicamente activa Poblacién no

Municipio . . "
econdmicamente  No especificado

Total * Ocupada Desocupada activa

15053 México Melchor Ocampo 19,854 19,094 760 17,188 240

FUENTE: Resultados definitivos del Censo de Poblacidn y Vivienda 2010, INEGI.

El municipio cuenta con 17 mil 188 personas de 12 afios y mas econémicamente in-

activas, 54.13% se dedican a los quehaceres de hogar y 36.82% a estudiar.

En el municipio, las actividades que se desarrollan en el sector servicios, represen-
tan la principal concentracion de poblacion ocupada, seguido por el sector secundario y

el comercio.

GRAFICA 11: DISTRIBUCION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS EN EL MUNICIPIO
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Caracteristicas de la Vivienda

Vivienda
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El municipio cuenta con 11 mil 103 viviendas particulares habitadas; el promedio
de ocupantes por vivienda al afio 2010, es de 4.47, cifra que disminuy0 respecto al cen-
so del afio 2000, el cual fue de 4.97.

GRAFICA 12: DISTRIBUCION POR TIPO DE VIVIENDA

Fuente: www.inegi.org.mx

Del total de viviendas particulares habitadas en el municipio, 8 mil 82 (72.79%)
tienen piso de cemento o firme, 2 mil 490 (22.43%), de madera, mosaico u otro recu-

brimiento y solo 455 viviendas tiene piso de tierra; 4.1 por ciento.

La disponibilidad de servicios en la vivienda es un indicador que contribuye a la
medicion de los niveles de bienestar de la poblacion. En el afio 2010, del total de vi-
viendas: 99.10% disponen de energia eléctrica, 92.88%, disponen de agua entubada y
97.85% cuentan con drenaje.

El siguiente cuadro muestra el numero de viviendas que cuentan con el servicio
de drenaje en el municipio.

TABLA 6: DRENAJE EN VIVIENDAS
Disponen |No disponen |No especificado

Viviendas 10864 163 76

Ocupantes 48606 706 292

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de la Coordinacion de Alumbrado Publico.

Los bienes en la vivienda contribuyen a la comodidad, al acceso a la informacion

y permite aligerar los deberes del hogar. Los electrodomésticos con mayor presencia en
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las viviendas, son la television con 10 mil 812 y el radio con 9 mil 678, seguido por el
refrigerador con 9 mil 359; disponen de lavadora 7 mil 977 viviendas, ademas 4 mil 563
viviendas cuentan con un automovil o camioneta; se observa que la linea telefénica fija
tiene menos presencia con 5 mil 359, que el teléfono celular, el cual es de 7 mil 397; las

viviendas con computadora son 3 mil 21 y con internet un mil 667.

GRAFICA 13: DISTRIBUCION POR TIPO DE ELECTRODOMESTICO

97.38

84.29 87.17

71.85
66.62
48.27
41.10
27.21
15.01

Fuente: www.inegi.org.mx

Caracteristicas de los Hogares
Hogares

Al afio 2010 se identificaron 11 mil 110 hogares, de los cuales 10 mil 520 son
familiares (94.69%) y 577 no familiares, los cuales representan 5.19 por ciento. Del total

de hogares, 80.6% cuenta con jefatura masculina y 19.4% femenina.

TABLA 7: DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE MELCHOR OCAMPO

1990 26,154 12955 16842 3,302 6852 8176 4530%
2000 33,455 16,613 19,202 4,037 8042 10,447  27.90%
2005 37,716 18514 19,228 4,080 8488 12,980 12.70%
2010 50240 24570 13199 3942 3,845 42,453  24.94%
2015/1 61801 29917 31884 5,291 12347 46298  18.70%
20181/ 64 885 31769 33115 5315 12403 47166  4.70%

Fuente: www.inegi.org.mx
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3. Diagnostico por pilares tematicos y ejes transversales.

3.1 Diagnostico general pilar tematico Gobierno Solidario.

Dentro del marco del desarrollo hacia una mejor calidad de vida, la federacion y
el Estado de México de la mano con el gobierno municipal han implementado las medi-
das y politicas publicas para implementar programas en beneficio del desarrollo social
gue permitan ser evaluados y analizados con base alcances, delimitaciones y beneficios
finales.

Esta dinamica es de suma importancia en la Planeacion integral para la trans-
formacion racional y progresiva del desarrollo econdmico-social de los municipios lo-
grando un equilibrio econémico de las regiones.

En orden de construir politicas dinamicas y que sean cercanas a la sociedad la
Planeacién integral municipal es el tema principal para enfrentar los problemas a nivel
micro y macro, impulsando un desarrollo 6ptimo y sostenible para los habitantes de
Melchor Ocampo.

Haciendo un pleno y profundo andlisis de la problematica que alberga el munici-
pio del Melchor Ocampo se han identificado los principales programas de desarrollo
regional, en donde se identifican fortalezas y debilidades de cada municipio en este ca-
so el municipio del Melchor Ocampo y la solucion alternativa de proyectos que aseguren
el desarrollo integral de los habitantes.

3.1.1 Temas de desarrollo para un gobierno solidario

3.1.1.1 Nucleo social y calidad de vida

Pobreza
En lo que corresponde al andlisis de la problematica de la pobreza se lleva a
partir de la aplicacion de métodos como lo son la linea de pobreza y el grado de margi-

nacion entre otros.
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Los niveles de marginacion son aquellos que nos permiten identificar y diferen-
ciar ordenes de atencion conforme al impacto de carencias de bienes, servicios que
tiene la ciudadania.

La situacién de pobreza y marginacion que viven los habitantes de Melchor
Ocampo de pobreza general: 47.5 pobreza moderada 39.4 y pobreza extrema es de
8.1%, hablando de otros municipios del estado se observa que la marginacién dentro
del municipio es relativamente menor y esta tendencia va disminuyendo conforme va el
crecimiento de la urbanizacion ya que en el afio 2000 estaba catalogado como un mu-

nicipio con Muy bajo grado de marginacion, al afio 2010 se mantiene en el mismo nivel.
Desarrollo Humano

El indice de Desarrollo Humano (IDH) consiste en una aproximacion de medicion
a las condiciones de vida de la poblacion. Las variables que se consideran para deter-
minar este indicador son los indices de salud, de educacion y de ingresos. Los indicado-
res para el Municipio, sobre Desarrollo Humano son los siguientes: IDH 0.8294; el indi-
ce de educacién se encuentra en 0.8488; la tasa de asistencia social es de 64.14; la
tasa de alfabetizacion es de 95.25; el indice de salud es de 0.8355; la tasa de mortali-
dad infantil asciende a 22.14; el indice de ingreso es de 0.7190 y el ingreso per capita
anual es (délares ppc) 7,429. Para 2005 el indice GINI fue de 0.385 y la clasificaciéon
IDH 216

Poblacion total
El municipio de Melchor Ocampo cuenta con una tasa de habitantes registrada
hasta el 2010 de 50,240 habitantes y de esta creciendo a una tasa de nivel medio anual

de 1.3%.

Poblacién por grupos de Edad:

45




O\

l <
=~ PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 — 2018
AYUNTAMIENTO DE MELCHOR OCAMPO

La Poblacién por grupos de edad se encuentra dividida por grupos de la Macro
Regidn Ill que representan una poblacion econdmicamente activa (PEA) del 62.8% sin
embargo hay poco mas de 600 mil personas que requieren educacion de nivel medio
superior o superior o bien se podran incorporar a la PEA. En esta similar tendencia se
envuelve el municipio de Melchor Ocampo donde el grupo de 05 a 09 afios de edad es
el mas extenso y por lo tanto requiere la suma atencion y demanda de servicios de todo

tipo.
Educacion

Para este importante rubro se tomo como base los indicadores que arroja la
Macro Region Il Tultittan en el que se abordan variables como matricula escolar, Planta

docente, alfabetismo y rezago educativo, entre otros.

Es de observar que en todas las macro regiones del Estado de México, el cambio
demogréfico ha hecho de esta region una tendencia hacia la transformacion, cabe
destacar el establecimiento de una red de cobertudra maxima de educacién basica y
facilitar las herramientas para que grupos de edad de educacion media y superior
encuentren las herramientas en cuanto infraestructura educativa se refier, asi como el
mantenimiento y capacitacion constante por parte de los docentes de todos los
sistemas de educacion dentro de la region y particularmente en el municipio de Melchor

Ocampo

A nivel macro regional, existe una matricula de 374 mil 301 alumnos en
educacion media superior y superior, frente a los 509 mil 490 alumnos en total del
Estado de México, es decir, la Macro Region Ill practicamente atiende a 4 de cada 5

estudiantes en este nivel educativo.

Respecto al numero de escuelas con que se dispone para impartir la educacion
basica en la Macro Regién, se cuenta con 7 mil 553 escuelas (15 mil 300 a nivel
estatal), mientras que en educacién media superior y superior asciende a 588 escuelas

(893 en el Estado de México). Con base en las cifras anteriores, tenemos que cada
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escuela de la Macro Region se integra en promedio por 271 estudiantes en educacion

bésica (193 a nivel estatal) y en educacion media superior y superior, de manera directa

corresponderia a 637 alumnos por escuela a nivel macro regional y a 571 alumnos por

Plantel en el Estado de México.

TABLA 8: CENTROS EDUCATIVOS EN EL MUNICIPIO Y SUS CARACTERISTICAS

. REQUERIMIENTOS .
TPOLOGIA NO. DE NO.DE  COBERTURA Q I
PLANTELES AULAS DE ATENCION PLANTELES AULAS
JARDIN DE MOBILIARIO Y EQUIPO, INFRAES-
N 3 27 1340 DEFICIENTE INSUFICIENTE | TRUCTURA, PAPELERIA, EQUIPO
DE COMPUTO,
CENTRO DE MOBILIARIO Y EQUIPO, INFRAES-
DESARROLLO |1 3 50 DEFICIENTE INSUFICIENTE | TRUCTURA, PAPELERIA, EQUIPO
INFANTIL DE COMPUTO,
ESCUELA PRI MOBILIARIO Y EQUIPO, INFRAES-
AT 10 240 9600 DEFICIENTE INSUFICIENTE | TRUCTURA, PAPELERIA, EQUIPO
DE COMPUTO,
MOBILIARIO Y EQUIPO, INFRAES-
ggﬁgg%_\R'A 5 75 3375 DEFICIENTE INSUFICIENTE | TRUCTURA, PAPELERIA, EQUIPO
DE COMPUTO,
INFRAESTRUCTURA, PAPELERIA,
SREFRAIERE ) 18 900 DEFICIENTE INSUFICIENTE | EQUIPO DE COMPUTO, MANTE-
GENERAL
NIMIENTO
CENTRO DE MOBILIARIO Y EQUIPO, INFRAES-
BACHILLERATO |1 12 480 DEFICIENTE INSUFICIENTE | TRUCTURA, PAPELERIA, EQUIPO

TECNOLOGICO

DE COMPUTO, MANTENIMIENTO

Fuente: www.inegi.org.mx

TABLA 9: CENTROS CULTURALES EN EL MUNICIPIO Y SUS CARACTERISTICAS

NO. DE EQUIPA-

COBERTURA | DEMANDA

TIPOLOGIA MIENTOS NOMBRE LOCALIZACION DEFICIT
1.- CRISPIN
PEREZ MOBILIARIO,
BIBLIOTECA 2.- VICTORIA clj_c’/\:ﬁlf:%HOR 1.- 400 RESTAURACION,
SETEh 3 ORTIZVEGA |5 \IsITACION 2.-300 EFICIENTE EQUIPO DE
3.-DRA. ANA | 27 120 S50 o0 3.- 250 COMPUTO, LI-
MARIA MA- : BROS
GALONI
MAXIMIANO MANTENIMIENTO,
gjf'ﬁugi 1 SANCHEZ Y ME:;SHCOE'T\I?RCSM' 250 EFICIENTE MOBILIARIO Y
PEREZ ' EQUIPO
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MOBILIARIO Y
VISITACION, CEN- EQUIPO, EQUI-
TEATRO TLAPALLAN TRO 200 EFICAZ PAMIENTO, MAN-
TENIMIENTO
1.- FLORES MOBILIARIO Y
MAGON 1.- MELCHOR EQUIPO, EQUI-
ﬁ%ﬂg?ﬁ)\? 2.-CENTRO | OCAMPO 21'_'500000 DEFICIENTE | PAMIENTO, MAN-
DE DESA- 2.- VISITACION ' TENIMIENTO,
RROLLO REMODELACION
Fuente: www.inegi.org.mx
Cultura

A pesar de estar en una region urbanizada y con telecomunicaciones, existe un
rezago de infraestructura cultural ya que existen seis archivos historicos y seis Casas
de la Cultura, uno en cada municipio de la Regién XIV, asi como 28 bibliotecas, un mu-

seo y ningun Centro Regional de Cultura.

El municipio de Melchor Ocampo cuenta con una Casa de Cultura ubicada en la
Cabecera Municipal “Maximiano Sanchez y Pérez” que se encuentra ubicada donde
estaba el edificio de la antigua presidencia municipal, la cual se creo cerca de de 1860
y es un inmueble dictaminado por el Instituto Nacional de Antropologia e Historia como
patrimonio cultural de la nacion, este Plantel esta divido en tres partes: “Casa de la

Cultura” y “Archivo Municipal”.

Cultura fisica 'y deporte

Este importante componente del desarrollo de la sociedad es un elemento indis-

pensable para llevar el desarrollo de los ayuntamientos.

En el municipio de Melchor Ocampo a pesar de tener areas deportivas no existen
condiciones de integracion social que permitan que estas sean explotadas libremente,
el sedentarismo, las adicciones y enfermedades por obesidad son un problema serio en

la poblacion.
La administracion publica municipal de Melchor Ocampo tiene a bien saber cual

es la problematica de esta y los alcances de buenas politicas que lleven al desarrollo de
la cultura fisica y deporte en Melchor Ocampo.
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Cobertura de modulos Deportivos

En el municipio de Melchor Ocampo existen 4 médulos deportivos y una cancha
de futbol sobre las 3 distintas comunidades que lo integran. La infraestructura deportiva
sufre de abandono y falta de mantenimiento por parte de la autoridad esto hace que los
espacios sean menos atractivos para las personas que practican alguna actividad en
esta.

Sus principales caracteristicas son:

a) Deportivo Municipal de Melchor Ocampo: Area de juegos infantiles, Gimnasio al
aire libre, skate park. Cancha de fronton, Cancha de futbol soccer, Cancha de futbol

rapido, Cancha de basquetbol, Area de descanso

b) Deportivo Plaza Estado de México (Melchor Ocampo): Cancha de futbol, Cancha
de basquetbol (usos mdltiples), Cacha de skate park, Gimnasio al aire libre, Area de

juegos infantiles, Pista para correr, Pista para bicicleta, Area de descanso

c) Deportivo Alamos Visitacién: Cancha de futbol soccer, 2 canchas de basquetbol
(uso multiple), Cancha de futbol 7, Pista de atletismo (uso mdltiple), Campo de entre-

namiento para futbol.

d) Campo Municipal de Tenopalco: Cuenta con una cancha de futbol soccer, gradas

y un médulo de servicios sanitarios en construccion.

e) Cancha de futbol soccer.
Asociaciones y clubes deportivos
Por el momento no hay un registro como tal, de las asociaciones o clubes depor-
tivos. Se pretende crear el sistema de cultura y deporte del municipio para obtener este

censo.

Talentos deportivos
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La deteccion de talentos deportivos es una de las asignaturas pendientes para la
administracion municipal. Para lograrlo es indispensable formar parte del REGISTRO
NACIONAL DEL DEPORTE. Al no contar con este registro no se tiene informacion so-
bre talentos deportivos.

Cobertura de areas recreativas infantiles

Solo se cuenta con dos areas recreativas infantiles dentro de los dos deportivos

de la cabecera Municipal, en las localidades de Visitacién y Tenopalco no se cuenta con

areas infantiles.
TABLA 10: INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN MELCHOR OCAMPO

Modulo Deportivo Mu- 8 Melchor Ocam-  Municipal v
Deportivo  nicipal po
Deportivo Pla- 8 Local
za Estado de Melchor Ocam-
México po Barrio Vir- v
gen de Guada-
5 lupe Municipal
Deportivo Ala- Y4
mos Localidad de
1 Visitacion Municipal
Campo Muni- Localidad de
cipal Tenopalco

Fuente: www.inegi.org.mx

TABLA 11: INFRAESTRUCTURA RECREATIVA EN MELCHOR OCAMPO

1.-Plaza Plaza civica Asta bande-  Cabecera de Melchor

Civica Municipal ra, bancas Melchor Ocampo,
para descan- Ocampo Visitacion,
o) Tenopalco

Fuente: www.inegi.org.mx
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Salud y asistencia social

Garantizar el derecho de acceso a la salud para proporcionar servicios basicos
de salud de calidad es un eje rector de cualquier administracion pues en ella cuidan la

integridad y salud de la poblacion.

En el muncipio de Melchor Ocampo se cuentan con servicios de salud en las tres
comunidades que integran nuestro municipio, Sin embargo se encuentran en abandono

por falta de mantenimiento y recursos economicos para su correcto funcionamiento.

TABLA 12: MEDICOS POR CADA 1,000 HAB. EN EL MUNICIPIO, 2005 — 2009

Municipio

15053 MEXICO Melchor Ocampo 0.3 0.3 04 06 05 05

Habitantes por unidad médica: Segun datos que arroja el IGECEM los
habitantes por unidad médica hacen un total de 12.560 y de habitantes por medico 0.5,

habitantes por cama 6,280.

Infraestructura para la salud

El municipio de Melchor Ocampo cuenta con la siguiente estructura:

TABLA 13: INFRAESTRUCTURA PARA LA SALUD EN EL MUNICIPIO

Clinica ISEM Camas, Cabecera Todas las  Equipo
Hospital medicos y Muncipal colonias medico
equipo basico

Clinica ISEM Camas, Tenopalco Todas las  Equipo
Hospital medicos y colonias medico
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equipo basico

Centro de DIF Camas, Cabecera Todas las  Equipo
Salud Rural medicos y Municipal colonias medico
para equipo basico

poblacion

concentrada

3.1.1.1.2 Grupos Vulnerables

Nifios jovenes y adultos mayores

Estructura de la Poblacion: Para explicar el comportamiento poblacional que
presenta el municipio de Melchor Ocampo, se ha dividido a sus habitantes en tres

grandes grupos de edad:

a) De 0 a 14 afios de edad: La poblacion dentro de este rango de edad, es de 15
mil 164 habitantes, de los cuales 7 mil 664 son hombres y 7 mil 500 mujeres, existe una
relacion de 97.86 mujeres por cada 100 hombres. Del total de la poblacién de este

grupo de edad, 2.85% radica en localidades rurales.

b) De 15 a 59 afios de edad: La mayor parte de la poblacion del municipio se
encuentra en este rango de edad, 31 mil 183 habitantes y representa 62.07%, de los
cuales 15 mil 77 (48.35%) son hombres y 16 mil 106 (51.65%) mujeres. Del total de

esta poblacion solo 2.51% radica en localidades rurales.

c) De 60 y mas afios de edad: La poblacion de la tercera edad al afio 2010,
asciende a 3 mil 285 habitantes, la poblacién masculina es de un mil 524 habitantes, y
la femenina de un mil 761, existe una relacién de 86.54 hombres por cada 100 mujeres.

Del total de esta poblacion 1.04% radica en localidades rurales.

Discapacidad

El municipio de Melchor Ocampo cuenta con 50 mil 240 habitantes, un mil 559
(3.10%) de ellos padecen algun tipo de limitacion en la actividad, a nivel estatal el

porcentaje es de 3.50 por ciento.
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La informacion captada referente a la discapacidad son las personas que aun
con anteojos tenian dificultad para ver y las que con aparato auditivo tenian dificultad
para oir.

En el municipio de Melchor Ocampo las personas que tienen alguna
discapacidad deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales representan el
3.1 %, las cuales son atendidas a través del Sistema Municipal DIF.

3.1.2 Prospectiva General para un gobierno solidario.

Escenarios tendenciales.
Pobrezay atencion a grupos vulnerables.

El desarrollo social implica el mejoramiento de las condiciones de vida y de bien-
estar de toda la poblacién, desafortunadamente se da una exclusion de programas so-
ciales y la restriccion de buenas y mejores las politicas sociales. La principal meta, los
programas sociales: la reduccion de la pobreza, la inclusién social, bienestar social, me-

jorar la calidad de vida.

El derecho de una vivienda digna y decorosa es una obligacion del Estado, sin
embargo, no solo puede consistir en entregar a cada individuo una vivienda en condi-
ciones adecuadas, sino conlleva una serie de responsabilidades que recaen en el mu-

nicipio como es la dotacién de servicios basicos.

Educacion y cultura.

Debido a que el municipio de Melchor Ocampo se encuentra en un arraigo Socio
econdémico y cultural que busca primordialmente la satisfaccién de necesidades basicas
(alimentacién, vestido, vivienda y servicios publicos) por encima de las necesidades
educativas y culturales, se ve en dificultades la participacion y compromiso de un por-

centaje social por lo que se busca el mayor desarrollo de las oportunidades educativas
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y culturales como lo son: la permanencia y erradicacion de la desercidn escolar, la aper-
tura a espacios de desarrollo cultural (bibliotecas ordinarias y digitales, foros, eventos

especiales, etc.).
Cultura fisica y deporte.

El ambiente social y econdmico que vive el municipio ha orillado a que haya un
distanciamiento de la sociedad hacia actividades que promuevan la salud como lo son
la cultura fisica y deporte, el deterioro de las instalaciones y el abandono a los talentos
deportivos son cosas comunes en el municipio que ocasiona que cada vez menos per-

sonas se integren hacia alguna actividad.

La atencidén de recursos econdmicos y de apoyos diversos para el desarrollo de
objetivos y metas de forma directa, no siempre es el 6ptimo, provocando que muchas

actividades no se realicen.
Salud y asistencia social.

La falta de acciones Federales, Estatales y Municipales en el cuidado de la salud
provoca desgaste paulatino en la calidad de vida de las personas. Es inaceptable que
fendmenos como la condicién socio-econdmica de las personas tenga influencia directa

a en los servicios de atencién médica.

Las fuentes de financiamiento para las estructuras y centros de salud no es la
necesaria para darle un mantenimiento adecuado y que termine este en buenos servi-
cios de salud.

El estilo de vida de la comunidad hace que cada vez existan mas enfermedades
epidemioldgicas y cronicas degenerativas que llevan al estado a una mayor inversion en

toda la infraestructura del sector salud.

La asistencia social es que todos los integrantes de una sociedad no gozan de

los mismos derechos y oportunidades. En las comunidades de Tenopalco, Visitacion y
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la cabecera municipal existen desigualdades, la asistencia social esta dirigida a los mas
desfavorecidos puedan satisfacer las necesidades bésicas.

Escenario factible.
Pobrezay atencién a grupos vulnerables.

El gobierno solidario, respondera a la atencién de las necesidades en materia
social de la poblacion, la integracién de las familias vulnerables, el fortalecimiento de
ndcleo social, la marginacién y la desigualdad en el desarrollo humano, la equidad de
género y el mejoramiento de la calidad de vida, para alcanzar una sociedad igualitaria
son temas que adquieren gran importancia para el desarrollo equilibrado del municipio

de Melchor Ocampo.

De igual generar un desarrollo comunitario, el cual incluye los proyectos cuyas
acciones de coordinacion para la concurrencia de los requisitos para los programas de
desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos habitos del municipio y los gru-
pos sociales que en este habitan en especial a los de mayor vulnerabilidad y tener co-

mo propdsito asegurar la reduccion de la pobreza.
Educacién y cultura

Mantener presente en todo momento la iniciativa de querer hacer las cosas para
el bien de la comunidad; Acercar a la poblacion con el deporte es esencial para el desa-

rrollo del tejido social y llevar a la comunién de valores humanos.

Contar con los recursos necesarios materiales y humanos para el apoyo a las
actividades de manera eficiente y profesionalmente. Tener completo contacto con las
asociaciones deportivas, clubes, deportistas individuales e instituciones educativas y
generar un vinculo de comunicacion para desarrollar los programas municipales, estata-

les y federales en un ambiente de total cordialidad, respeto y solidaridad.
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Salud y asistencia social

El tener como propdsito impulsar el nivel local, y se llevaran a cabo para promo-
ver las politicas publicas saludables; crear entornos saludables, fortalecer la accion co-
munitaria y social y desarrollar las capacidades de los individuos con la finalidad de re-

orientar los servicios de salud.

Proporcionar a la poblacion los medios necesarios para mantener la salud y ejer-
cer un mayor control sobre la misma, Para una disminuciéon en los problemas que
aguejan al sector salud dentro del municipio es necesario Promover una cultura de sa-
lud integral: Difusion, accion y ejecucion, objetivo, entorno saludable y llevar a todas
esas acciones de vigilancia y blindaje que disminuyan el porcentaje de enfermedades
en la poblacion.

3.1.3 Objetivos del pilar teméatico Gobierno Solidario.

Sin rumbo de accién dificilmente se resolvera alguna problemética social nacio-
nal, estatal o municipal; por ello es que en Melchor Ocampo se han implementado obje-

tivos estratégicos.

Se trabajara siguiendo la politica de un gobierno abierto, plural y de desarrollo.
Las promesas de campafia hechas por la presidenta municipal, y los diversos medios
de consulta como foros ciudadanos, levantamientos de encuestas cara a cara y datos

estadisticos marcan la pauta para donde se va 'y como se llegara a los objetivos.

Se tiene como prioridad la inclusion y fortalecimiento del tejido social que lleve al
desarrollo libre de personas, que las personas que vivan en condiciones precarias ten-

gan oportunidades, apoyos y espacios para ser escuchados y resolver sus problemas.

El cumplimiento de los objetivos del Plan de desarrollo 2016-2018 esta Plantea-

dos para una accién constante e intermitente sobre el dia a dia y abarcan todos los ti-
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pos de poblacion refiriéndonos por esto a edades, sexo, condicion econémica, condi-

cién de vivienda etc.

Tendran como esquema de referencia o evaluacion los informes dados por las
areas que integren el pilar temético Gobierno solidario y se mediran alcances, metas y

resultados de cada uno de los objetivos Planteados en el Plan de desarrollo 2016-2018.

3.1.3.1 Estrategias para alcanzar los objetivos de Gobierno Solidario.

Solo con una buena Planeacion estratégica sera posible mitigar problemas que

aquejan a la ciudadania.

Las estrategias aqui expuestas fueron evaluadas y retomadas partiendo de pro-
blemas que mayormente aquejan a la ciudadania, de las cuales se han tomado los dia-
gndsticos necesarios para su toma de decisiones llevando a una plena inclusion de la
ciudadania en la toma de decisiones se trabajara principalmente para mitigar o dismi-
nuir los siguientes cuestiones sociales.

Elevar la calidad de vida de los habitantes de Melchor Ocampo.
Entornos y comunidades saludables.
Fomento a la educacion y cultura.

Asistencia social a grupos vulnerables.

a k~ 0N PE

Fortalecimiento de instituciones publico-privadas para el desarrollo social.

3.1.3.1.1 Lineas de accion para un Gobierno Solidario

Elevar la calidad de vida de los habitantes de Melchor Ocampo; el gobierno soli-
dario como principales lineas de accion para el presente Plan de Desarrollo Municipal,
respondera a las demandas sociales de las familias del municipio de Melchor Ocampo.
Para alcanzar una sociedad igualitaria son temas que adquieren gran importancia para

el desarrollo equilibrado del municipio de Melchor Ocampo.
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Si bien el desarrollo social implica el mejoramiento de las condiciones de vida y
de bienestar de toda la poblacion, la tendencia de las Ultimas décadas ha sido focaliza-

cion de los programas sociales y la restriccion de las politicas sociales.

Se gestionara al gobierno Federal y al gobierno del Estado de México, los pro-
gramas sociales relacionados con la vivienda digna, para disminuir la pobreza multidi-
mensional en hogares, asi como mejorar las condiciones de los espacios comunitarios,

mediante la entrega de materiales industrializados y/o bienes.

De igual modo, se tiene contemplado generar un desarrollo comunitario, el cual
incluye los proyectos, cuyas acciones de coordinacion para la concurrencia de los re-
quisitos para los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos
habitos del municipio y los grupos sociales que en este habitan en especial a los de

mayor vulnerabilidad y tener como propésito asegurar la reduccién de la pobreza.

Disminuir la pobreza multidimensional en hogares, asi como mejorar las condi-
ciones de los espacios comunitarios, mediante la entrega de materiales industrializados

y/o bienes.

Los beneficiarios seran los hogares en condiciébn de mayor vulnerabilidad que

presenten carencias sociales, deterioros y pobreza.

Comprendera de aquellas acciones que tienen como propdsito fomentar la parti-
cipacion comunitaria del sector publico y social en la ejecucion de acciones de mejora-
miento de la vivienda que puedan ser aplicada por medio de proyectos dirigidos a la
poblacién de menores ingresos incluyendo a quienes se han limitado a autoconstruir de
manera gradual su vivienda, de tal forma que no permite contar con las condiciones de

habitabilidad seguridad e higiene que requiere todo ser humanao.

Apoyo a la comunidad incluir todas las actividades que permitan el otorgamiento

de apoyos, la adquisicion y suministro de bienes materiales y servicios para la realiza-
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cibn de acciones y obras sociales promovidas por las comunidades a través de los pro-
gramas federal y estatal y por el gobierno municipal.

Entornos y comunidades saludables

Se implementara con programas o jornadas de salud con la finalidad de acercar
los servicios médicos de alta especialidad a colonias populares para la prevencion
oportuna de enfermedades cronicas, y el sano desarrollo de los habitantes de Melchor
Ocampo, Promoviendo una cultura de salud integral: Difusion, accion y ejecucion, obje-

tivo, entorno saludable.

Desarrollar acciones de vigilancia y blindaje epidemiolégico: Disminuir el porcen-
taje de enfermedades en la poblacion, Promoviendo el desarrollo de entornos y comu-
nidades saludables, identificar, difundir, captar y ejecutar el Plan de trabajo en la comu-
nidad.

Establecer alianzas estratégicas con las instituciones de salud, municipales, es-
tatales y federales para elevar la calidad de vida, integraciéon de la comunidad, logrando

metas y objetivos en beneficio de la comunidad.

Fortalecer la accibn comunitaria y social y desarrollar las capacidades de los in-
dividuos con la finalidad de reorientar los servicios de salud, para proporcionar a la po-
blacion los medios necesarios para mantener la salud y ejercer un mayor control sobre

la misma.
Fomento a la educacién y cultura.

Se iniciara la presentacién de actividades culturales y educativas en los espacios
destinados para estas como son: La casa de cultura, el teatro, foros al aire libre, salo-

nes del pueblo y bibliotecas y se evaluara con los instrumentos ya mencionados el

avance programatico.
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Se continuara con las actividades culturales y educativas, también se corregiran
las deficiencias que se pudieran presentar de las mismas, durante el primer afio de la

implementacion de este Plan de desarrollo.

Se haran mejoras a la infraestructura de las instalaciones y se gestionara lo ne-
cesario para que la biblioteca digital que se encuentra en visitacion y el COBAEM del
poblado de Tenopalco sean espacios dignos de una educacion de calidad, con edificios

e instalaciones adecuadas.

Convocar a reunion con directivos de escuelas de todos los niveles de escuelas
publicas y privadas del municipio para desarrollar estrategias de un trabajo colegiado en

bien de la ciudadania en general.

Monitorear los avances por muestreo de los habitantes del municipio de todas las
edades para verificar que el avance de las estrategias que se estén aplicando sea el

Optimo para alcanzar los objetivos Planteados en el tiempo estimado

Medir el avance alcanzado cuantitativamente con el nimero de visitantes en las
bibliotecas, y la asistencia a eventos culturales en periodos mensuales asi como a
alumnos egresados de un nivel de estudios y su continuidad al siguiente nivel educati-

Vo.

En cuanto al avance cualitativo se medira con el interés que muestren en la lec-

tura de ciertos libros y la calidad de exigencia de los eventos a los que asistan.
Asistencia social a grupos vulnerables.

La inclusion de los adultos mayores en los programas sociales que brindan el
gobierno federal, estatal y el municipio de Melchor Ocampo, la asistencia social es que

todos los integrantes de una sociedad gocen de los mismos derechos y oportunidades.
En las comunidades de Tenopalco, Visitacion y la cabecera municipal existen desigual-
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dades, la asistencia social esta dirigida a los mas desfavorecidos puedan satisfacer las
necesidades béasicas.

El objetivo principal del municipio y de accién social con respecto a los adultos
mayores es que estén protegidos, puesto que son en Melchor Ocampo es gestionar
apoyos Yy brindar una atencion de calidad, que los adultos mayores se desarrollen ple-
namente, participen y sean sujetos activos en la transformacién de su comunidad. Por
eso se les impulsara con multiples programas de promocion, proteccion, e integracion,

para que tengan la oportunidad de ser parte de los cambios.
Implementar programas de fomento a la equidad de género.

Mejorar la calidad de las ciudadanas de Melchor Ocampo para erradicar la des-
igualdad de género en las diferentes comunidades.

Impulsar la calidad para el trabajo de las ciudadanas a través de gestion de
alianzas estratégicas con instituciones y empresas publicas y privadas de nuestro muni-

cipio.

Llevar a cabo una contextualizacion actual del municipio que involucre temas ge-
nerales que para las pobladoras de Melchor Ocampo son importantes y necesarias por
que definan la forma en que viven, tales como la descripcién de aspectos fisicos, natu-

rales, geograficos, territoriales y sociales.

Analizar las desigualdades que se originan entre géneros derivado de los distin-

tos ambitos sociales como la familia, trabajo, salud, politica y la participacion social.

Plasmar de manera sintetizada, clara y concisa las opiniones, demandas y/o ne-

cesidades enmarcadas por la poblacion femenina.
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3.1.4 Matrices de indicadores del pilar tematico Gobierno Solidario

TABLA 14: MATRICES DE INDICADORES DEL PILAR TEMATICO GOBIERNO SOLIDARIO
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. FRECUENCIA Y .
OBIETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA PO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS miPo
Contriby I d Anual FiN
oniribat & mejorar fos procesos o9 . ((Evaluaciones al Plan de Desarrollo Municipal
planeacion, programacién |  Variacién porcentual de .
. ! sfectuadas en el afie actual Evaluaciones al Plan
presupuestacion y evaluacion, mediante|  evaluaciones al Plan de ; Informe de resuftados. hiA
. de Desarrollo Municipal efectuadas en &l afio Estratégico
las evaluaciones al Plan de Desarrolo|  Desarrollo Municipal ! o
anterior)-1)*100
Wunicipal
i i i Anual PROPOSITO
El provecto PSR  presenta los| wariacion porcentuaige | ((Mémero de indicadores esiratégicos y de gestion La Secretaria de Finanzas integra Ia
implementades en afio actualNimero de Reporte de proyectos
indicadores estratégicos y de gestion| indicadores estratégicos y informacién del menitereo con Is asignacién
A : indicadores estratégicos y de gestion Estratégico presupusstados.
para su revisién y redireccién de gestion I 9 presupuestaria
implementados en el afio anterior}-1)*100
. ] B Trimestral . . - COMPONENTE
1. Orientaciones v asesorias en| Porcentaje de orientaciones | (Mimero de orientaciones v asesorias otorgadas. fimesira Las ress e planeacién brindan asesoria a
materia del Sistema de Evaluacion del| y asesorfas brindados a la Nimero de orientaciones y asesorias. Registros Administrativos. s estructura administrativa municipal sobrel
Desempefio Municipal, estructura municipal programadas}*100 Gestion el Sistema de Evaluacion del Desempefio.
1.1. Formulacién del presupuesto con _ Trimestral Se cumple con las disposiciones emtidas|  ACTWIDAD
Porcentaje de cumplimiento
base en resuftados en cumplimiento a lo (Formatos el PR requisitados/Total de formatos por establecidas en el Manual del
27| eltenado de formatos el N Reportes : : .
establecido al Manual de Planeacion, del PbR requeridos)*100 Gestion Planeacitn, Programacién y Prespuestacion
Programacién y Presupuestacién 2016. Municipal para e ejercicio 2016,
Contribuir & reducr los indices dg] Anual
morbiidad y mortalidad de la poblacion| oy oo 4 morbiidady | ((Morbilidad de la poblacin del afio actualiMorbiidad] indices de morbilidad del Instituto de
mediante el otorgamiento de servicios| |- Lio s e 1 poblacion de la poblacion del afio anterior}-1)=100 Salud del Estado de México (ISEM), A i
médicos por las instituciones piblicas de] s s I Estratégico . -
salud
) Wariacién porcentual en la {(Poblacién vulnerable con salud precaria en el Anual
La poblacién vulnerable con salud -
poblacion vulnerable con | municipio en el afio actualPoblacién vulnerable con . La poblacién vulnerable acude a los centros|
precaria en el municipio recibe atencion . o " ’ Estadisticas ISEM. o . : PROPOSITO
. salud precaria en el salud precaria en el municipio en el afio anterior- | estratégico de salud, para recibir atencién médica
medica municipio. 137100
~ Semestral
Porcentaje en los sistemas (Campafias de promocién de la salud La poblacién del municipio esta interesada
1 Sistemas difundidos de| N . " i
difundidos de prevencion de | realizadas/Campafias de promocion de la salud Protocolos de difusion en conocer s diferentes acciones| COMPONENTE
prevencién de la salud aplicados. ‘ Gestion )
la salud programadas)*® 100 encaminadas en la prevencion de la salud.
Trimestral
11.  Otorgamiento  de  consultas] Porcentaje en el (Consultas médicas fias otorgadas/Consultas Estadisticas de consulttas médicas |La poblacién acude a recibir consultas a
médicas fjas & la_ poblacién noj ofergamienio de consultas médicas fjas programadas)*100 fijas otorgadas. sus centros de salud municipal ACTMDAD
derechohabiente y vulnerable. médicas fias. ias prog ’ Gestion . ¢ pal
Contribuir a Ia oferta deportiva de las| Variacién porcentualen ja | ((Oferta deportiva de las entidades promotoras de Anual
entidades promotoras de actividades|  oferta deportiva de las  |actividades fisicas en el afio actualiOferta deportiva|  Estratégico Registros Administrativos. . o
fisicas mediante el fomento de la salud| entidades promotoras de de las entidades promotoras de actividades fisicas
fisica y mental de la poblacién actividades fisicas. en ol aiio anterior)-1)*100
La poblacién municipal tiene acceso a la| Y27acion porcentual en el (iAcceso de la poblacion a la cuftura fisica y Anual Registros de la asistencia de la . .
, acceso de la poblacién a la | deportiva municipal en el afio actual fAcceso de la " Los prometores deportivos municipales|
instruccion  sobre cuftura  fisica ¥ ° " poblacion a la cuttura fisica ¥ PROPOSITO
cuttura fisica y deportiva | poblacién a la cultura fisica y deportiva municipal en|  Estratégico " - faciltan Ia instruccion deportiva calificada.
deporte. . - 9 deportiva municipal.
municipal el afio anterior)-1)*100)
Semestral
1. Gestion para promover la practica|"oreEnale en la gestion paral - (Eventos de promocion de la practica deportiva ) _ Los promotores deportivos faciitan Ia
deporis remiatie promover la préctica realizados/Eventos de promocitn de la practica Registros Administrativos. e e ealTeata COMPONENTE
P deportiva. deportiva programados)™100 Gestion P
1.1. Convenios de coordinacién con las| Porcentaje de la (Coordinacién con las diferentes organizaciones & | Trimestral
diferentes organizaciones e instituciones|  coordinacion con las instituciones deportivas realizadas/Coordinacion Convenios de concertacion Los promolores deportivos coordinan el oo
deportivas, para el desarrollo  def diferentes organizaciones e | con las diferentes organizaciones e instituciones. ) deportiva desarrolio de contiendss deportivas.
contiendas deportivas. instituciones deportivas, deportivas programadas)*100 Gestion
Datos de la Secretaria de Educacion
Contribuir a mejorar los servicios de| Variacién porcentual de ((nfraestructura fisica educativa mejorada en el Anual Publica del Gobierno del Estado de
! - . : México (SEP del GEM).
eoucacién mediante el desarrolo de la|  infraestructura fisica afio actual Infraestructura fisica educativa A FIN
= = A = Fuente y datos del Instituto
infraestructura fisica educativa educativa mejorada en el afio anterior)-1)*100
Estratégico Mexiquense de la Infraestructura
fisica educativa (MIFE}.
Variacion porcentual de
certificaciones de escueias | ((Certificaciones de escueias dignas a planteles Anual Datos de la SEP.
Los planieles educativos presentan) dignas a planteles Les planteles educativos son susceptibles|
condiciones fisicas susceptibles a Ia educativos en el afic actualCertificaciones de a la certificacién de “Escuela Digna” que| ~ PROPOSTO
certificacion de escuelas dignas. sducativos sscuelas dignas a planteles sducalivos en slafic |  Estratégico Fuente y datos del IMIFE emite el gobierno federal.
anterior)-1)*100
_ (Becas para el nivel de educacion basica, Semestral | Fuente de datos de la SEP del GEM. |La Secretaria de Educacién otorga las|
.| Porcentaje de becas para el . !
1. Becas para sl nivel de sducacitn| mrerse caneain pasa | C1orSadas/Becas para los niveles de sducacién A Registro de Becas para la educacion |DECAS para continuar en la permanencia| COMPONENTE
bésica otorgadas. . bésica programadas) * 100 Gestion basica escolar.
. Semestral | Fuente de gatos de la SEP del GEM.
21.  Valigacién e solictudes para| Porcentaje de solictudes | (Solictudes para becas validadas/Solictudes para La SEP del GEM cuenta con programas de| oo
becas. para becas. becas recibidas)*100 Gestion Registro de Becas para la educacion | ono.0 pars educacion bésica
bésica
M te ctividad ducti
Contribuir a la insercién de la mujer en {(Mujeres que se infegran a actividades procuctivas, Anual
através de la gestion de programas para la equidad
actividades productivas a través de la| Variacion porcentual de . b
Variaci - de género en el afio actual/Mujeres que se integran _
operacibn  de  programas  que| insercién de la mujer en Registros administrativos s FIN
h a actividades productivas a través de la gestion de | Estratégico
contribuyan a I equidad de género en la|  actwidades productivas . s
! programas para Ia equidad de género en el afio
sociedad e
anterior)-1)100
((Mujeres beneficiadas con programas para su Anual
i Las autoridades municipales apoyan a la
La poblacion femenina cuenta con| Variacion porcentual de insercion al mercado laboral en el afio actual
: poblacion femenina en edad productiva con
apoyos diversos para su insercién en el poblacién femenina Mujeres beneficiadas con programas para su Registros administrativos " PROPOSTO
- ! Estratégico programas para su insercién en el mercado
mercado laboral beneficiada insercion al mercade laboral en e afio anterior)-
; aboral,
13100
. Wariacién porcentual de Ia ((Mujeres en edad productiva capacitadas en &l Semestral Autoridades municipales brindan
1. Capactacién ge la mujer para e : ; : ' : :
poblacién femenina presente semestre/Mujeres en edad productiva Registros administrativos capactacion a mujeres en diversas dreas| COMPONENTE
trabajo reslizads o Gestion
capacitada para €l trabajo capactadas en el semestre anterior)-1)*100 productivas.
Trimestral
1.1.  Consolid d bolsa & Autoridad icipales int bok
onsoldacion de una bolsa dep, o ntaje de beneficiarias a| (Mujeres colocadas en el mercado laboralTotal de utoridades municipales integran una bolsa
trabajo que facilte Ia insercién laboral de| = * d Registros administrativos de trabajo en beneficio de las mujeres en|  ACTWIDAD
! través de la bolsa de trabajo|  Muieres inscritas en la bolsa de trabajo)100 Gestion .
Ia mujer. edad productive
Contricurr al fortaleciments ¢ mpuiso dell T T (Pobiacien uvenil atendida  traves e programas Anual
desarrollo  integral de la juventud de asistencia socisl en el afic actualPoblacién
impacto de la atencion a la . Padrones de beneficiarios. NiA FIN
mediante la operacién de programas de| et Juvenil atendida a través de programas de Estratégico
formacion educativa y profesional, : asistencia social en el afio anterior)-1)100
oS TTETES eI T T TE T ST ST
a los programas de desarrolo  y| Anual
bienestar social gue promueven la) Porcentaje de atencién ala |  (Poblacign juvenil beneficiada con programas de Padrén de beneficiarios. Las autoridades  municipales  operan PROPOSTO
b " poblacién juvenil asistencia socialPoblacién juveni del municipio}100|  estratégico programas de apoyo a la juventud
integracitn con igualdad y equidad a las|
EE—— Setmuar T Tas avlordades moncpakes promueven 5] |
oneursos para eSUUET 1l pocentaje de concursos (Concursos realizados/Concursos Semestral . . as autoridades muncipales promueven 1
participacion  social de los  jvenes| : * Convocatorias publicadas. participacion de los jovenes en actividades| COMPONENTE
! realizados Programados)*100 Gestién .
realizado ocigle:
41. Elaboracién d o Trimestral
aboracion de un programa de) (Actividades recreativas y deportivas Las autoridades municipales promueven la
actividades  para e uso  y| Porcentaie en la actividad !
) realizacas/Actividades recreativas ¥ deportivas Registros administrativos habiltacién de espacios para esparcimento]  ACTWIDAD
aprovechamiente de lugares para el  recreativa y deportiva S Gestion
realizadas programadas)*100 v deporte
esparcimiento y ¢l deporte.
Contribuir a la reduccidn del indice de| Variacisn porcentual en la | ((Ferias de empleo presenciales y virtuales llevados| Anual
desempleo a ftravés de ferias de| instalacion de ferias de  |a cabo el afio actuall Ferias de empleo presenciales, Registros administrativos NiA FIN
empleos presenciales y virtuales. empleo v virtuales llevadas a cabo el afio anterior) 1)*100 Estrategico
tien'(’:"c‘zﬁ'“'f"eri;:“;":'z:’n‘ .::SZTEEZ:Z Variacitn porcentual ge | (PETSonas en edad productiva smpleadas en el aio Anual Las autoridades municipales gestionan ante
pleo b s actual Personas en edad productiva empleadas en Informacion Estadistica. INEGI  [instancias estatales la realizacion de ferias| ~ PROPOSITO
que ofertan nuevas oportunidades de|  ocupacion Municipal " L Estratégico
‘ ol afio anterior)-1)100 o de emplen
trabajo
- — L3 auforidaad municipal promueve feras de
1 Fi d leo d cter| P t Ia col H de solicitant Iocadosi d Semestral
erias de empleo de cardcter| Porceniaje en la colocacion | (Nimero de solicitantes colocados/imero de Registros Administrativos empleo para la poblacion desocupada en |  COMPONENTE
presencial realizagas. ge solicttantes solicttantes 100 Estratégico
dad productivg
) Trimestral
1.1.  Elaboracién del catdlogo de Porcentaje de Participacion | (Empresas participantes/Empresas convocadas) Resistros Adminisirativos El municipio cuenta con un catilogo def oo
empresas participantes. empresarial =100 Gestion empresas ubicadas en la regién

FUENTE: Gaceta de Gobierno no. 87, Secretaria de Finanzas, Gobierno del Estado de México, 30 de octubre de 2015.
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3.1.5 Obras y acciones de alto impacto para un gobierno solidario

TABLA 15: OBRAS Y ACCIONES DE ALTO IMPACTO PARA UN GOBIERNO SOLIDARIO

CAPACIDAD

DESCRIPCION PROGRAMA- LOCALIZA- FUENTE DE FI- PERIODO DE IMPACTOS POBLACION
DEL PROYECTO DA CION NANCIAMIENTO EJECUCION ESPERADOS BENEFICIADA
. Mejoramien-
Modulo depor- | 200 personas federal, muni- ..
. , Tenopalco . 2017 to del tejido Tenopalco
tivo Tenopalco por dia cipal )
social
Construccion . .
de concha Mejoramien-
. 500 personas | Tenopalco | Piase federal 2017 to del tejido Tenopalco
acustica plaza .
social
Morelos
rehabilitacion . federalesy Mejoramien-
10 mil perso- . ..
de plaza More- nas Tenopalco | municipales 2016 to del tejido Tenopalco
los FORTAMUN social
Biblioteca Te-
n | i-
et
P Mil personas | Tenopalco FEFOM 2016 to del tejido Tenopalco
putadoras mo- .
e . social
biliario y equi-
po de computo
Biblioteca visi-
tacion termi- Mejoramien-
nado de la obra | Mil personas | visitacidn FEFOM 2016 to del tejido Visitacion
y equipo de social
computo
Biblioteca Mel-
chor Ocampo
equipo de
cof:lm puto Melchor Mejoramien- Melchor
p. . ¥ Mil personas FEFOM 2017 to del tejido
mantenimiento Ocampo social Ocampo

de acuerdo a
las especifica-
ciones del INAH
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Construccion . Mejoramien-
de foro Mel- 30 mil Perso- | Melchor fede.réles y 2017 to del tejido Melchor
nas Ocampo municipales . Ocampo
chor Ocampo social
Construccion
de un c.e,ntro de 50 240 PER- o N Mejoram.|.en-
adopcidn con- Visitacion Municipal 2017 to del tejido
. SONAS )
trol caninoy social
felino Melchor
Ocampo
Conclusion del Mejoramien-
teat.ro Tlgpayan >0 240 PER- Visitacion Municipal 2017 to del tejido
equipamiento y SONAS .
., social
restauracion Melchor
Ocampo

3.1.6 Obra publica en proceso para un gobierno solidario

TABLA 16: OBRA PUBLICA EN PROCESO

FASE CON- FUENTE DE FINAN- L AREA OPERATIVA (DEPEN-

NOMBRE DE LA OBRA CLUIDA CIAMIENTO UBICACION DENCIA EJECUTORA)
Terminacion comedor
comunitario La Virgen, | Sdlo estruc- .. Ly

. . & Municipal Tenopalco Obras Publicas
acondicionamiento y tura

equipamiento
L, Sélo estruc- . L Ly
Terminacion de la tura Estatal, Municipal Visitacion Obras Publicas

Biblioteca Digital

3.2 Pilar tematico Municipio progresista.

3.2.1 Diagndstico general del pilar tematico Municipio progresista

La falta de oportunidades e infraestructura ha llevado al deterioro de la actividad
econdémica llevando a la disminucion del ingreso per capita, la falta de profesionaliza-
cion de cuerpos colegiados en el ambito de progreso ha tenido un déficit importante de
productividad, las trabas burocraticas y la falta de regulacion en otras hace que exista
un mercado disparejo con respecto a competitividad y mejora regulatoria.
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Es deber de todos los individuos inmersos en el crecimiento de la region el brin-
dar servicios profesionales y de calidad para la mejora de oportunidades e infraestructu-

ra que permita un libre desarrollo para con los ciudadanos.

Las politicas de desarrollo econdmico a nivel municipal deben estar orientadas
con la identificacion en la transicion de un nivel econdmico concreto que dé pauta al
desarrollo econdmico, a través de un proceso de transformacion estructural del sistema
econoémico a largo plazo, con el consiguiente aumento de los factores productivos dis-
ponibles y orientados a su mejor utilizacionén; teniendo como resultado un crecimiento

equitativo entre los sectores de la produccion.

Es en este contexto que el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan de Desarrollo
Estatal buscan la integracién y un mejor nivel econémico para la ciudadania, Melchor
Ocampo al igual que sus homdélogos vecinos de la region Tultitlan reportan similitudes
con respecto a sus actividades econdémicas, siendo el sector terciario el que mas perso-

nas ocupe y con cualidades importantes como en la ganaderia o agricultura.

3.2.1.1 Temas de desarrollo para un municipio progresista

3.2.1.1.1 Tema: Estructura y ocupacion de la superficie municipal

La estructura de suelo y superficie municipal se conforma de 2 grandes ramas:
agricultura de temporal y de riego, ademas de asentamientos ganaderos extensivos e
intensivos, asentamientos urbanos, asentamientos forestales, areas naturales y recrea-
tivas.

TABLA 17: ANALISIS FODA

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Una sociedad y gobierno municipal organi- | Aprovechar capacitaciones y recursos de la
zado y consciente de la probleméatica del|autoridad para la profesionalizacién de los
municipio. funcionarios publicos.

DEBILIDADES AMENAZAS

No existe una Planeacidon estrategia para| Que no exista una plena coordinacion y un
los espacios del municipio ya que hace fal- | alineamiento de objetivos estatales y fede-
ta una visién a largo plazo. rales.
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Uso de suelo: Se muestra a continuacion la clasificacion del terreno por uso de suelo.
TABLA 18: CLASIFICACION DE LOS PREDIOS POR OCUPACION DEL SUELO

CLASIFICACION DEL TERRENO
POR OCUPACION DEL SUELO PORCENTAIE

Agricola de riego 26.00
Agricola de temporal 0.00
Forestal 0.25

Pecuario 0.00

Urbano 10.04

Uso comercial 0.00

Uso industrial 1.76

Uso habitacional 0.00

Otro tipo de usos 0.00

Total de superficie municipal 38.05

Fuente: www.inegi.org.mx

3.2.1.1.2 Actividades econdmicas del Municipio
Actividades econdémicas primarias

El municipio de Melchor Ocampo se ha caracterizado por su produccién agrope-
cuaria de: maiz, frijol, calabaza, nopal; forrajes como alfalfa, pasto y avena. También
tiene el siguiente ganado: bovino y ovino principalmente, destacandose entre éstos la

produccion de ganado lechero. Sin embargo, esto se ha visto afectado por la ampliacién

de la mancha urbana.
TABLA 19: EXISTENCIA DE GANADO EN EL MUNICIPIO 2007 (CABEZAS)

porcino Aves de corral ovino caprino

3,303 613 203,439 1,533 19

Fuente: INEGI Estados unidos mexicanos, censo agropecuario 2007. Cuadro 13.1

TABLA 20: UNIDADES DE PRODUCCION CON ACTIVIDAD AGROPECUARIA O FORESTAL,
SEGUN ACTIVIDAD PRINCIPAL DESARROLLADA EN LOS TERRENOS DEL MUNICIPIO

Unidad de produc- agricultura Actividad ppal. Cria Otra actividad

cion y explotacion de
ERINEIES

235 183 13 39

Fuente: INEGI Estados unidos mexicanos, censo agropecuario 2007. Cuadro 124
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Asi mismo, segun el censo agropecuario 2007, en el municipio existen unidades

de produccioén con diversos problemas para desarrollar sus actividades agropecuarias:

TABLA 21: UNIDADES DE PRODUCCION CON PROBLEMAS PARA DESARROLLAR ACTIVI-
DAD AGROPECUARIA
No. de unida- Dificil acceso Perdida de Perdida por Problemas para la Organizacion Infraestructura Alto costo de

des de produc- al crédito fertilidad del cuestiones comercializacién ~ poco apropiada  insuficiente para insumos y
cién suelo climaticas para la produc- la produccidn servicios

cién

Fuente: INEGI Estados Unidos Mexicanos, Censo Agropecuario 2007 Cuadro 126

Actividades econdmicas secundarias

Esta actividad que elabora en menor medida en el municipio ya que son pocas
las industrias que existen, sin embargo es un area de oportunidad que se tiene que ex-
plorar y aprovechar. Estas son en su mayoria empresas de origen familiar a las cuales

tienen la dificultad de comercializar sus productos fuera de la regién y se basan la

La mayoria de sus ventas dentro el denominado autoconsumo, asi mismo estas
empresas sufren de falta de profesionalizacion, capacitacion y acceso a tecnologia que

las permita ser mas competitivas y abrir brechas a mas consumidores

El municipio cuenta con 8 establecimientos de transformacion considerados en
los rubros de materiales para construccion, resinas, lacteos y maquiladoras. La activi-
dad Industrial es precaria y no cuenta con programas de modernizacion. Se muestran a

continuacion cifras de las unidades econdémicas del municipio.

Actividades econ6micas terciarias

Es en este sector donde la mayoria de la poblacion ejerce su actividad economi-
cay es la que en los ultimos afios ha crecido en mayor medida. Segun datos del INEGI

es en esta donde mas valor agregado da al municipio y con fuerte tendencia a crecer.
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El sector que mas destaca es el comercio por menudeo y entre los mismos habi-

tantes del municipio.

Otro sector muy importante es el del autotransporte ya que al ser parte de la zo-
na metropolitana de la ciudad de México y colinda con los municipios mas urbanizados
del estado de México, por lo que muchas personas viajan a estos porque alla es donde

se encuentran las mejores oportunidades de trabajo.

TABLA 22: DATOS SOBRE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS TERCIARIAS

P Variables p Calculos
Unidades POT Personas
UE 824 econdémicas UE = unidad ecgnormca
Personal (pe=onasy
Aghy 1439 ocupado total RT Remuneraciones
FOR 31| anuales por persona
RT g zﬁr';uneraclones (miles de pesos) IEEEGREEEE
(millones de pesos) AF 60 Activos fijos por
Total de UE ' unidad econémica
AF 49 activos fijos (miles de pesos)
(millones de pesos) VACB 40 “alor a ado
UE cepraibruboper
vACB 33 [j¥alocagiagaco (miles de pesos)
(millones de pesos) VACB 23 | Walor agregado censal
POT bruto por persona

(miles de pesos)
P Participacion estatal (porcentaje de cada municipio respecto al total del estado)

Unidades Personal Remuneraciones
BUE 0.3 | ccondmicas ®POT 0.2 iipado total  ®RT 0.1 | fotales
Malor a ado Total de
| WVACB 0.1 censalg ? BAF 0.1 activos fijos

FUENTE: IGECEM
3.2.1.1.3 Tema: Empleo

El motor de cualquier sociedad productiva es el empleo, en esta dindmica es de-
ber de los gobiernos el disminuir la tasa de personas econémicamente no activas para

integrarlas a una actividad productiva, buscando empleos de calidad, bien pagados y

certeros.

TABLA 23: DISTRIBUCION’PORCENTUAL DE LAE’OBLACI()N POR ACTIVIDAD
ECONOMICA' Y DE OCUPACION

Condicidn de actividad econdmica’

Municipio Poblacién de 12 afios y mas Pnbla:mn e:nnnml:an'ente activa® Poblacian no
No especificado
econdmicamente activa
__
| |15 México 053 Melchor Ocampo Total 44967 .16
} |15 México 053 Melchor Ocampo Hombres HATS T80 95.84 416
| 15 México 053 Melchor Ocampo Mujeres 3,009 nn 97.82 218 66.75 1.02

FUENTE: www.inegi.org.mx
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Tasa de Dependencia Econdmica (TDE): La Tasa de Dependencia
Economica de 38.04; lo que refleja que aproximadamente 4 de cada 10 persona se
encuentran en condiciones de laborar, la dependencia es de 6 por poblacién

econdmicamente activa.

Tasa Neta de Participacion Economica (TNPE): En el municipio, la Tasa Neta
de Participacion Econdmica es de 53.25%, lo que significa que la poblacion

econdémicamente activa representa poco mas de la poblacién de 12 afios y mas.

Tasa de desempleo abierto (TDA): El total de poblacion desocupada es el
3.83%. Representada por aquella poblacion que tenia trabajo se obtiene con la relacion
entre esta poblacién ocupada y la PEA, lo que ofrece la tasa neta de ocupacion en el
municipio de 96.17%, cerca del 4% de la poblacién esta disponible para ser ocupada.
En la mayoria de los hogares la jefatura del hogar la tiene un hombre, sin embargo, en

el municipio el 19.3% la jefatura la tiene una muijer.

3.2.1.1.4. Servicios publicos.

El Ayuntamiento de Melchor Ocampo tiene un compromiso con la correcta admi-
nistracion de los servicios publicos a fin de gobernar con eficiencia y satisfacer las ne-
cesidades basicas de todas las comunidades que integran el municipio, en otras pala-

bras, generar resultados tangibles para la poblacion.

El siguiente apartado tiene la finalidad de dar a conocer la capacidad administra-
tiva del Ayuntamiento en la prestacion de servicios municipales y la operacion de los
mismos, asi mismo se ofrecen soluciones a los principales problemas que aquejan a la

ciudadania respecto a los servicios publicos.

La calidad de los servicios prestados por la Coordinacion de Limpia y Transporte,
cuyas funciones se orientan a barrer, limpiar y pintar todas las calles, guarniciones y
banquetas de todo el municipio, asi como recoger la basura en los domicilios de todos
los Ciudadanos, es adecuada y conforme a las necesidades de la ciudadania de Mel-

chor Ocampo; la mayor parte de las calles del municipio se encuentran limpias y alum-
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bradas, las guarniciones y banquetas se encuentran pintadas, los jardines y bulevares

en buen estado y los panteones y edificios publicos tienen buena imagen.

GRAFICO 14: ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

Secretaria

Direccion de
Servicios Publicos
1

Coordinacion de
Panteones,
parques y jardines

Coordinacion de

impia y transporte

Coordinacion de
Alumbrado Publico)

La Direccion de Servicios Publicos, tiene que estar fuertemente preparada y or-
ganizada para poder tomar decisiones correctas en los trabajos a realizar. Unidos se

puede dar servicio a todas las comunidades del Municipio.

Es la oportunidad de tener un municipio limpio y préspero, asi como la oportuni-
dad de demostrar que la Administracion tiene buenos deseos de servirle correctamente
a la sociedad.

Se corre el riesgo de no hacer los trabajos programados si la direccion de Servi-
cios publicos no cuenta con los recursos econdmicos, humanos y materiales adecua-

dos, puede hacer amenazado en no llevarse a cabo este programa por falta de interés.

El siguiente cuadro muestra la infraestructura con la que se cuenta en el
municipio de Melchor Ocampo en materia de Panteones.

TABLA 24: PANTEONES EN MELCHOR OCAMPO

Nombre Ubicacion Superficie del No. Actual de Cai:racidad de Servicios con que |Problematica que
terreno fosas terreno actual cuenta se representa
Panteon La Melchor Ocampo  |26,143 M2 3420|Excedido de su Sanitarios y Espacio Insuficiente
soleddad capacidad limpieza
Panteon Dolores (Visitacion 11,666 M2 2000|Excedido de su Limpieza Espacio Insuficiente
capacidad
Panteon Tenopalco 8,599 M2 1004 |Excedido de su Sanitarios y Espacio Insuficiente
Tenopalco capacidad limpieza
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Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Direccion de Servicios Publicos.

Agua Potable

El H. Ayuntamiento de Melchor Ocampo administra el sistema de agua potable, a
través de comités ciudadanos en las 2 localidades y por el organismo municipal
descentralizado operador del sistema de agua potable y alcantarillado que es el
responsable de la organizacion en la dotacion del agua en la cabecera municipal. El
organismo municipal descentralizado, operador del sistema de agua potable y
alcantarillado opera 3 pozos que abastecen de agua a la cabecera municipal. A esto se
agregan 2 tanques de agua localizados al centro y sur oriente de Melchor Ocampo,

dotando del servicio por gravedad a las viviendas.

Los pozos operados por los comités ciudadanos son 2, presentando las mayores

carencias por la falta de infraestructura y organizacion. Estos pozos se encuentran en:

1. Visitacion: el aforo de este pozo es insuficiente para satisfacer la demanda actual
del servicio, por lo que es necesario incrementar la capacidad de extraccion e
incrementar el nivel de profundad, ademas su red primaria presenta dafios por fugas y
no cubre el total de viviendas de la localidad.

2. Tenopalco: la problemética encontrada en esta localidad es parecida a la de
Visitacion, ya que su aforo no en suficiente para la poblacion y su red se encuentra en

mal estado.

En las partes altas del municipio, donde la presion de los pozos no alcanza para
dotar del servicio a las viviendas localizadas, se hace indispensable la utilizacion de
pipas con una capacidad de 20,000 litros, suministrando agua potable 3 veces por
semana.

No hay en el municipio un sistema de potabilizacion, por lo que es necesario
realizar estudios de potabilizacion del agua que se consume para proponer el sistema

adecuado.

El crecimiento demografico y territorial de Melchor Ocampo, ha ocasionado que

aparezcan nuevas areas sin servicio y el deterioro de las redes existentes hace perder
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en un 15% el agua destinada para la poblacién. Por lo que es necesario Plantear
estrategias de cobertura y de sustitucion de redes a lo largo del municipio, asi como a
nivel domiciliario. Es importante mencionar que el servicio de agua potable no depende
de la administracibn Municipal, esto esta a cargo de comités locales de agua potable

quienes administran su propio sistema en forma autonoma.

TABLA 25: REQUERIMIENTO DE AGUA POTABLE EN MELCHOR OCAMPO,

) 2000 - 2020
Datos Generales | Unidad 2000 2001 2005 2010 2015 2020
Poblacidn 37,716 38,787 45,246 50,125 54,750 58,086
Oferta Real LP5 120.0 120.0 120.0 120.0 120.0 1200

Demanda  |LITROS/DIA 8,429,000 9,696,783 | 11311500 | 12,531,250 | 13,687,500 @ 14,771,500
Dotacién Real  LITROS/DIAL0,368,000] 10,368,000 | 10,368,000 | 10,368,000 | 10,368,000 | 10,368,000
DotaciénReal | L/H/D | 27450 | 26731 229.15 206.84 189.37 17547
REQUERIMIENTOS| L/H/D | 24.80 1731 -20.85 -43.16 -60.63 7453

FUENTE: Comision de Agua del Estado de México

La mayor parte de los componentes de los sistemas de agua potable y
saneamiento necesitan una operacién adecuada y un mantenimiento sistematico, esta
actividad requiere de una organizaciéon eficaz para mejorar la distribucion y para hacer

llegar este vital liquido a las 613 viviendas que no cuentan con este beneficio

Por su parte el sector agropecuario aprovecha para el cultivo, las aguas pluviales
y los canales de riego del rio Cuautittan que tiene su nacimiento en el lago de

Guadalupe.

Es necesario incrementar la eficiencia fisica en la distribucion del agua, ya que
hay pérdidas por fugas, tanto en las redes como a nivel domiciliario, Por otra parte, si
bien es importante proporcionar la cantidad de agua que requiere los habitantes,
también lo es la calidad adecuada para consumo humano para evitar problemas de

salud.
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Implementar un programa que promueva Yy difunda acciones que permitan la
sensibilizacion de la poblacién acerca del valor del agua como recurso natural no
renovable indispensable para la vida cotidiana y para las comunidades, estableciendo
comunicacién permanente entre el sistema operador del agua y el usuario para mejorar

la atencién del servicio.
Drenaje y Alcantarillado

El Sistema de Drenaje, Alcantarillado y Tratamiento de Aguas Servidas, es de
gran relevancia porque es el encargado de recolectar, trasladar y descargar las aguas
residuales generadas por los pobladores, el buen funcionamiento de este sistema
redunda en la conservacion del ambiente, los recursos naturales y la salud de los

habitantes del municipio.

La cobertura de drenaje en el municipio es del 98%, en general, la mayor parte
de las localidades cuentan con el servicio. Sin embargo, el deterioro de las tuberias, la
sedimentacion y la falta de cobertura ocasiona que el servicio no se ofrezca de manera
adecuada. Los barrios que comprenden la cabecera municipal cuentan con el servicio,
pero por ser una de las redes con mayor antigiiedad registra grietas y sedimentacion. El
diametro promedio del drenaje primario es de 8” (20.32 cm) y se extiende por el
Boulevard Centenario Himno Nacional y Héroes de Chapultepec, mientras que las
redes secundarias son de un didmetro promedio de 4” (10.16 cm).

En la localidad de Melchor Ocampo, los residuos son vertidos en el carcamo
localizado al sur poniente y a un arroyo ubicado al poniente con direccién norte-sur, lo

gue ocasiona contaminacion en los cuerpos de agua del municipio.

No se cuenta con un sistema pluvial por lo que las aguas servidas y pluviales van
dirigidas a una misma red de drenaje, las cuales son bombeadas por el carcamo. En
cuanto a la red existente se presentan gran cantidad deficiencias debido a que su

construccion ha sido de manera anarquica y sin seguir una Planeacion adecuada.
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Aunado esto, la falta de mantenimiento regular provoca azolvamiento en las tuberias y

como consecuencia un mal funcionamiento hidraulico.

Los problemas de drenaje y alcantarilado que afectan al municipio pueden
resolverse de manera conjunta con proyectos de inversion y los recursos podrian
obtenerse de programas federales y de la Comision del Agua del Estado de México, por
lo que solicitaremos la intervencidn de esta Ultima, para que de acuerdo al su atribuciéon
V. del Articulo. 3° de la Ley de su creacidon, nos apoye a la solucion de esta

problemaética.
Electrificacion y Alumbrado Publico

La electrificacion y alumbrado publico son servicios publicos fundamentales para
los habitantes del muncipio de Melchor Ocampo, principalmente en espacios publicos
como: parques, jardines, panteones, calles y avenidas, con la finalidad de brindar

seguridad a los peatones.

El servicios de alumbrado publico en el municipio es un servicio deficiente debido
a la falta de servicio de energia eléctrica en localidades con asentamientos humanos

irregulares como el area de Tenopalco.

La red electrica de conduccion y distribucibn que se ocupa se encuentra
colocada en todo el casco urbano del municipio, las luminarias trabajan a 220 volts. La
red instalada para luminarias en el municipio es de 400 mts. En el barrio de San
Antonio, de la cabecera municipal; 1,000 mts en los 3 panteones del municipio;

4,000mts en el fraccionamiento Los Alamos | y 1,500 mts en Los Alamos

En todo el casco urbano del municipio se encuentran redes de distribucion en
mediana y baja tensién, que es donde se conectan las luminarias del municipio. El
consumo de electricidad en el municipio es de 6,277 Kw por hora, el consumo industrial
es de 1,303, el residencial de 3,207, el agricola de 746, alumbrado publico de 460 y el
bombeo de agua potable es de 561 Kw por hora.
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Se muestra a continuacion un cuadro con informacién del servicio de electricidad

en las viviendas existentes en el municipio.

TABLA 26: ELECTRICIDAD EN VIVIENDAS
Disponen |No disponen |No especificado

Viviendas | 11003 58 42
Ocupantes| 49206 239 159

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de la Direccion de Servicios Publicos.

La infraestructura se encuentra en mal estado y en algunos casos es parcial. Tal
es el caso de las partes altas del municipio en donde la poblacidén se conecta al servicio

desde la esquina de la cuadra a través de cableado no adecuado.

Con proyectos de modernizacion y ahorro de energia eléctrica sera posible
iluminar el 100% del territorio municipal, la reparacién de luminarias, la adaptacion de
un sistema ahorrador de energia en las luminarias, la rehabilitacion de las redes de
energia eléctrica y mantenimiento del cableado, brindar4 a los ciudadanos un entorno

mas iluminado, seguro y agradable.

3.2.1.1.5 Abasto y comercio.

Segun el IGECEM en la Estadistica Basica Municipal 2011, hay 80 unidades de
comercio y abasto: 41 farmacias, 6 tianguis, 1 rastro, 32 refaccionarias; Abasto social

de leche: 6 lecherias.

Las localidades del municipio carecen de mercados y centros de abasto, razén
por la que se establecen diariamente 6 tianguis con 67 tianguistas sobre la calle 20 de
noviembre, ubicada detras del templo de San Miguel, que aumenta los domingos en un
20%. En las plazas Hidalgo de Visitacion y Berlin de Tenopalco, sucede lo mismo sélo

que en menor porcentaje.
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Los jueves de asienta un mercado sobre ruedas, con 30 puestos en la calle norte
de la Plaza Juarez. Tanto los comerciantes semifijos como los establecidos, se contro-
lan a través de la Oficina de Reglamentos, que tiene registrados negocios de diferentes
giros, entre ellos, 861 en la cabecera, 121 en Visitacion y 32 en Tenopalco, encontran-

dose farmacias, ferreterias, papelerias, misceldneas, boneterias, mercerias, etcétera.

3.2.1.1.6 Infraestructura de comunicacion terrestre.

Los sistemas carretero y de transporte son elementos fundamentales de la infra-
estructura municipal por su importancia econémica y el papel que desempefia en el de-
sarrollo.

El municipio de Melchor Ocampo se localiza en las inmediaciones de Cuautitlan y
Tultepec, asi como con el municipio de Teoloyucan, para ello se articula Regionalmente
a través de dos ejes, uno de ellos es la Carretera Cuautitlan-Tultepec, este eje se locali-
za al sur del municipio, su trayecto es de este-oeste, y su principal funcion es articular
los municipios sefialados, mientras que para Melchor Ocampo es un eje interconector
con la region. Cabe sefalar, que esta via no impacta en la conformacion de los asenta-

mientos humanos.

3.2.1.1.7 Infraestructura de movilidad y apoyo al transporte.

La infraestructura de movilidad con la que cuenta el municipio de Melchor Ocam-
po es:

1. Carretera CuautitlAn-Zumpango: vialidad que conforma el eje estructurado del
municipio, cruza de sur a norte, con extension de 8 kilbmetros. En su trayecto cambia a
Boulevard Centenario-Himno Nacional, y permite comunicar a la Cabecera Municipal
con Visitacién y circulan vehiculos particulares, autotransporte y de carga, provenientes

de Apaxco, Zumpango, Teoloyucan y Cuautitlan.

La estructura de la red carretera, no cuenta con una red troncal federal, solo con-

templa 10.10 kilometros de ejes estatales, que se encuentran pavimentadas.
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El sistema de vialidades primarias del municipio, se conforma por ejes que dan
acceso a la cabecera municipal y las principales zonas urbanas. En este caso las viali-
dades primarias presentan condiciones materiales de regulares a malas, siendo ésta su
principal problematica. Dentro de las vialidades primarias se ubican las siguientes:

a) Boulevard Centenario-Himno Nacional: esta vialidad se compone por 4 carriles
hasta la calle Guadalupe Victoria, convirtiéndose posteriormente a 2 carriles y da acce-
S0 a municipios como Cuautitlan y Zumpango, a su vez da ingreso a colonias, barrios y
localidades del municipio. Su estado de conservacion es bueno.

b) 20 de Noviembre: se consolida como la principal via de acceso al centro historico
y cultural de Melchor Ocampo, corre en direccidon norte sur hasta entronca en ambos
sentidos con el boulevard Centenario-Himno Nacional, sus condiciones materiales son
buenas.

c) Corregidora e Insurgentes: se conforman como un par vial que articula en sentido
este-oeste a las localidades de Visitacion y Tenopalco, con la cabecera municipal, estas
vialidades se localizan en la parte norte del area urbana de municipio. Las condiciones
materiales que presentan las vialidades son regulares.

d) Elresto de la estructura vial se caracteriza por ser de cobertura local, destacando
las siguientes: Alvaro Obregon, Adolfo Lopez Mateos, Emilio Carranza, Hombres llus-
tres, Héroes de Chapultepec, Crispin Pérez, Manuel Acufia, Calzada de Guadalupe, Av.

Del Trabajo.

Cabe seiialar, que las condiciones de las vialidades van de regulares a malas,
principalmente las ubicadas del boulevard hacia la zona este y en las localidades de
Visitacion y Tenopalco. Por otro lado, se presentan zonas que carecen de elementos de
disefio vial y urbano, ademas de contar con un centro histérico que presenta calles an-

gostas (6 - 9 metros).
Adicionalmente, se observa que la estructura vial primaria y secundaria, se arti-

culan y desembocan en el boulevard Centenario-Himno Nacional, la cual absorbe en su

totalidad él transito vehicular municipal y Regional, no contando con otro eje primario
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gue sirva como par vial o en su caso como eje de acceso y salida de la cabecera muni-

cipal.

Para la comunicacion de la cabecera municipal con las localidades de Visitacion
y Tenopalco, se reduce Unicamente a través del Boulevard Centenario-Himno Nacional
y posteriormente con la calle de Corregidora.

La tendencia de crecimiento de los asentamientos humanos del municipio es
hacia la zona Este, sin embargo carece de vias de acceso y falta de continuidad vial,

con las areas urbanas consolidadas y el municipio de Tultepec.
El sistema de transporte urbano del municipio se estructura en dos sentidos:

Uno por medio del flujo vehicular de transporte publico de corte metropolitano, es
cual se conforma por las unidades que tienen su paso por el municipio con direccién a
los municipios de Apaxco, Zumpango, Teoloyucan, Jaltenco y Cuautitlan. Este flujo tie-
ne como ruta de transporte la carretera Cuautitlan-Zumpango y en su paso por el area

urbana a través del boulevard centenario himno nacional.

Al interior del municipio, éste se encuentra comunicado a través del sistema de
autotransporte metropolitano y a la presencia de taxis y combis, que permiten el despla-
zamiento de la poblacién de las localidades, colonias y barrios que conforman al muni-
cipio.

Las lineas de transporte que brindan el servicio al municipio son: auto transpor-
tes México-Melchor Ocampo S.A. de C.V.; sociedad cooperativa de auto transporte
México-Melchor Ocampo-Zumpango y Anexas y autobuses Melchor Ocampo S.A. de
C.V.

El servicio de taxis se conforma por un parque vehicular de 18 taxis que comuni-
can a la Cabecera Municipal, Visitacion y Tenopalco, destacando el paradero ubicado
en la avenida 20 de Noviembre.

Transporte.
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El municipio registra 424 concesiones para transporte de servicios de los cuales
20 son para taxis y 404 para el Transporte pasajeros, existen rutas regionales y loca-

les.

A continuacion se muestra una tabla con la informacion basica del transporte y
sus rutas, que cubren el municipio de Melchor Ocampo.
TABLA 27: INFORMACION BASICA DEL TRANSPORTE Y SUS RUTAS

Tipo de transporte [Ruta que cubre Origen Destino

Autobis Regional M. Toreo Apaxco-
Tlapanaloya

Autobis Regional M. El Rosario Zumpango

Autobis Regional M. Politécnico Tenopalco-Tutepec

Autobis Regional M. Toreo Tultepec-Mextlalpan

Autobis Regional Tren Suburbano Zumpango

Combi Regional Quebrada Tultepec-Melchor
ocampo- Zumpango

Taxi Local v Regional Melchor Ocampo v |Cuatitlan-Zumpando-

Regidn D.F_-lzcalli

Fuente: Elaboracion propia
3.2.1.1.8 Asentamientos humanos

Melchor Ocampo pertenece Region XIV y se encuentra integrada por los munici-
pios de TultitlAn, Coacalco de Berriozabal, Cuautitlan, Melchor Ocampo, Teoloyucan,
Tultepec, Tultitlan.

Forma parte de los 58 municipios conurbados del Valle de Cuautitlan Texcoco

siendo en la ultima década cuando la poblacion se incrementd notablemente.

3.2.1.1.9 Imagen urbana y turismo

La imagen urbana es un conjunto de elementos naturales y construidos que con-
forman una localidad (colonias, rios, bosques, edificios, plazas, parques) y constituyen

el marco visual de los habitantes del municipio, la imagen urbana nos representa en
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historia, arquitectura y belleza, que muy pocos pueblos pueden tener y presumir, atribu-
tos que caracterizan a nuestro municipio, sin mencionar el valor agregado que los habi-

tantes pueden dar.

La traza urbana es de forma ortogonal irregular, con vialidades angostas con
banquetas reducidas y la mayoria carecen de vegetacion, estas se encuentran pavi-
mentadas asfaltadas y adoquinadas, la mayoria presentan malas condiciones fisicas.
La imagen urbana ase constituye por hitos, nodos, bordes y senderos.

Hitos: se utilizan para denominar a la sefial permanente que permite indicar una
direccion, una situacion geogréafica o una distancia determinada. Suele tratarse de es-
culturas o sefalamientos de diversos materiales, el municipio cuenta con los siguientes:

1. Palacio Municipal

2. Antiguo Palacio Municipal ahora casa de la cultura.

Nodos: Lugares de caracter publico, es decir, son espacios de encuentro y con-
juncién de personas, conforman la ciudad y determinan la dinamica urbana, son esce-
narios donde se desarrolla la vida diaria de los habitantes de la ciudad, el municipio
cuenta con los siguientes:

1. Atrio del templo de la cabecera municipal dedicado al Arcangel Miguel

2. iglesias de Visitacion y Tenopalco

Borde: Linea que limita la parte exterior o mas alejada del centro de una cosa. El
municipio cuenta con el Circuito tramo Pefidn-Texcoco Autopista México-Puebla y el

tramo Vialidad Mexiquense Tultepec.
Senderos: Estan conformados por vialidades Regionales o primarias

1. Carretera Melchor Ocampo-Teoloyucan

2. Carretera Cuautitlan-Zumpango
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Patrimonio Historico: Las zonas de valor historico y cultural estan representa-
das por edificaciones religiosas y civiles, el municipio de Melchor Ocampo cuenta con
un inmueble catalogado por el INAH, como monumento histérico el cual es:

Templo de San Miguel de Ilas Canteras; ubicacion  19°42'8"N
99°8'48"019.702175, -99.146517 Plaza Civica s/n, Centro

Arquitectura religiosa: Templo de la cabecera dedicado al Arcangel Miguel,
cuya fachada de tezontle negro de estilo barroco es muy hermosa, con sus altares pro-
fusamente ornamentados y el ciprés de estilo neoclasico cuyas columnas, frisos, corni-

sas y adornos provienen del mas puro arte griego y romano.

Su inmenso atrio esta circundado por la barda almenada y de arco ondulante in-
vertido, sus almenas de cantera negra en forma de piezas de ajedrez representan a la
iglesia en su conjunto: los peones son los feligreses, los caballos representan a las or-
ganizaciones religiosas, como los caballeros de Colén, el Opus Dei, etcétera. Los alfiles
vienen siendo los capellanes, curas y vicarios, las torres el alto clero, el rey es el patrén

del templo, en este caso el Arcangel

San Miguel y la reina Virgen Maria: Los anexos del templo, casa cultural actual,
marcos de puertas, ventanas y arcos de medio punto, tienen aspecto y elementos pro-

pios del siglo XVII en que fue construido este monumento.

De igual manera fueron construidas en el siglo XVII las iglesias de Visitacion y
Tenopalco, que aun resaltan sus fachadas e inmensos atrios circundados por altas bar-

das de cantera negra.

Pueblos y Barrios tipicos: Son a aquellos elementos que pertenecen a la cultu-
ra o al folclore de un pueblo, Melchor Ocampo cuenta con los siguientes:

1. Pueblo de San Francisco Tenopalco

2. Visitacion

3. Tepetonco

4. Torresco
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5. San Antonio

6. San Isidro

7. Sefor de los Milagros
8. Xacalco.

9. Totola

Turismo

Entre los sitios de interés se encuentra el Centro Historico, donde se hallan los
referentes culturales tradicionales y de arraigo de la poblacién local: el espacio donde
convergen las més disimbolas actividades como son: comercio y mercado, servicios,
cultura, recreacion, alojamiento, habitacién, y las actividades financieras y de adminis-
tracion.

Se encuentra el templo de la cabecera dedicado al Arcangel Miguel, cuya facha-
da de tezontle negro de estilo barroco es muy hermosa, con sus altares profusamente
ornamentados y el ciprés de estilo neoclasico cuyas columnas, frisos, cornisas y ador-
nos provienen del mas puro arte griego y romano, en sus anexos podemos observar
marcos de puertas, ventanas y arcos de medio punto que tienen aspectos y elementos
propios del siglo XVII en que fue hecha su construccion.

De igual manera fueron construidas en el siglo XVII las iglesias de Visitacion y
Tenopalco, que adn resaltan sus fachadas e inmensos atrios circundados por altas bar-
das de cantera negra.

En la cabecera municipal se celebran fiestas en honor de varios santos como a
San José, San Isidro, al Sagrado Corazén de Jesus y otras mas, pero las principales
festividades son en honor de San Miguel, los dias 8 de mayo y 29 de septiembre, asi
como la Semana Santa, a la virgen de Guadalupe y a San Antonio el 13 de Junio en el
barrio mas importante de la cabecera municipal. Carecemos de centros turisticos, se

cuenta tres balnearios que se ubican: 2 en la cabecera El Bafiadero y El Amaranto y 1
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mas en Tenopalco, llamado Las albercas de Tenopalco; 1 Temazcal, en el pueblo de
Visitacion, cual es visitado por gente de municipios vecinos y del Distrito Federal.

3.2.1.1.10 Conservacion del medio ambiente

Contaminacién de los Recursos Aire, Agua y Suelo

Aquellas alteraciones que se hacen a la naturaleza estan sustentadas en dos ni-
veles de andlisis: el de deterioro y la erosion y aquellos derivados de los recursos
hidrolégicos conocidos también como escurrimientos naturales y la contaminacion del

suelo.

En cuanto a la contaminacion de los recursos hidrolégicos, ésta es provocada
por los habitantes, ya que en las barrancas se vierten las aguas residuales de las zonas
urbanas, ademas, de ser ocupadas como basureros clandestinos, creando focos de

infeccion y deteriorando la imagen urbana.

Asimismo, los canales de riego se encuentran contaminados con pesticidas y
fumigantes utilizados para la agricultura, asi como, por aguas residuales domeésticas

vertidas a ellos.

Es de particular interés la vigilancia y control de las fuentes fijas como son: esca-
pes de motores a combustion interna y chimeneas (Panaderias, Tortillerias, Industrial,
etc.).

Respecto a la contaminacion del aire por fuentes méviles y fijas, se genera de
manera importante al poniente del municipio, en la zona del boulevard Centenario Him-
no Nacional, ya que sobre esta via Regional la afluencia de vehiculos de carga, trans-
porte y particulares incrementan los niveles de emision. Asi mismo en las zonas rurales,

en los meses de noviembre a marzo; se llevan a cabo la quema de pastizales.

El deterioro del medio ambiente originado por la degradacién, contaminacién y

erosion de los suelos, asi como la sobre explotacion y mal uso de los recursos hidrolo-
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gicos, han ocasionado la pérdida de especies, tanto animales como vegetales existen-

tes en el municipio.

Nuestra labor en este rubro esté orientada al mantenimiento y funcionamiento de
los ecosistemas, con el apoyo de los sectores de la poblacion y con responsabilidad
conjunta, se tomaran las medidas para detener el impacto a la biodiversidad y el equili-
brio ecoldgico ya que de estos se generan la mayor cantidad de recursos que contribu-

yen al desarrollo humano.
Contaminacion al suelo

En el municipio se presentan diferentes formas de contaminacién al suelo, origi-
nado principalmente por el depdsito inadecuado de desechos sélidos, uso indiscrimina-
do de agroquimicos y riego de suelo agricola con agua contaminada.

En el primer caso no se cuenta con un sitio apropiado para la disposicion de re-
siduos solidos municipales debido a que no se cuenta aun con el espacio adecuado

para la instalacion de un relleno sanitario.

En el caso de los usos agricolas, la gran mayoria de las zonas de cultivo corres-
ponde a la agricultura de temporal y de riego. En este sentido, el uso inadecuado de las
tierras provoca su degradacion tanto por el uso de agroquimicos y plaguicidas, como la
deforestacion por la utilizacién de los bosques para actividades agricolas con baja pro-

ductividad, entre otros.

Contaminacion del agua
La contaminacion del agua tiene 2 grandes variantes: en asentamientos rurales y

urbanos.

En asentamientos rurales observamos que la contaminacion del agua es mayor
que las fosas sépticas, y que los tiraderos de basura se encuentran principalmente en
los abastecimientos de agua para cultivo trayendo muchas veces contaminacién para el

ganado y pobladores de la zona.
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Las rutas naturales de desfogue de agua pluvial (Barrancas), de Tlacotepito, Tla-
coguey y la Gotera son los cuerpos de agua mas contaminados del municipio, princi-
palmente por aguas residuales domiciliarias e industriales; la contaminacion del agua se

puede clasificar en:
Contaminacion al aire

El problema de la contaminacién es muy similar a la regién Tultitlan puesto que
esta compuesta por grandes extensiones de tierra y una gran demanda de transporte
publico podemos determinar que los principales contaminantes mostrados en el medio
ambiente son: ozono provocado por motores de combustién interna, éxidos de nitroge-
no, particulas suspendidas, monodxido y biéxido de carbono y bidxido de azufre.

La distribucion de los contaminantes indica que las concentraciones mas altas de
0zono se presentan en las zonas conurbadas de Cuautitlan y Tultitlan, lo cual esta co-

rrelacionado con el desarrollo urbano de la zona metropolitana de la Ciudad de México.

3.2.2 Prospectiva general para un municipio progresista

Servicios publicos

El Municipio de Melchor Ocampo estd compuesto por tres pueblos, fracciona-
mientos y rancherias las cuales necesitan urgentemente el apoyo del ayuntamiento, por
lo que la Direccién de Servicios Publicos tiene la obligacion de dar servicio de limpieza 'y

alumbrado publico a todas estas comunidades.

El Pueblo de Tenopalco se encuentra en una situacion precaria, hay colonias que
no cuentan con ningun servicio. Las calles con alumbrado publico se encuentran con las
lamparas inservibles; la Plaza Morelos se encuentra abandonada y garafateada, el
jardin est4 abandonado sin podar arboles y césped; las calles estdn completamente
sucias de basura y la calle principal esta totalmente descompuesta; el pantedn esta sa-

turado, hay montones de basura, carecen de un buen alumbrado, pintura y limpieza, no
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los orientan administrativamente para enterrar a sus difuntos; coordinar el transporte de

basura para la ciudadania.

El Pueblo de Visitacion tiene varias lamparas inservibles; los edificios publicos
necesitan mantenimiento de pintura, alumbrado y limpieza; las calles, guarniciones y
banquetas estan sucias; la Plaza Hidalgo esta en mal estado, los arboles y césped de
los jardines no estan podados, algunas lamparas no prenden; el bulevar esta destruido
no cuenta con arboles ni pasto, las guarniciones y banquetas estan descuidadas, varias
lamparas no se encuentran funcionando, el pantedn esté saturado, tiene basura y hier-

ba, carece de alumbrado y limpieza, apoyar administrativamente para sus difuntos.

En la Cabecera Municipal de Melchor Ocampo las calles, guarniciones y banque-
tas esta sucias, necesitan pintura y limpieza; en el bulevar se necesita podar los arboles
y el césped, pintar guarniciones y banquetas, componer o cambiar lamparas inservibles;
los edificios publicos necesitan alumbrado, limpieza y el transporte de basura; la Plaza
Juérez, necesita pintura y limpieza y componer las ldmparas que no funcionan; los jar-
dines no tienen podados los arboles y césped; el pantedn tiene montones de basura y

pasto, dar un buen servicio administrativo a sus difuntos.

Los fraccionamientos del municipio necesitan el servicio del transporte de basu-
ra, podar los arboles y césped de los camellones; pintar y limpiar guarniciones y ban-
guetas de todas las calles; arreglar el alumbrado publico; dar mantenimiento a los edifi-

cios publicos en pintura, limpieza y alumbrado.

En las rancherias con mas pobreza, no tienen alumbrado publico, no hay calles,

guarniciones y banquetas; no hay edificio publico; no pasa el carro de basura.
Agua y alcantarillado

La falta de rendicion de cuentas de funcionarios a cargo de los pozos con auto-
nomia ha ocasionado que el servicio pase a ser deficiente para los habitantes del muni-

cipio, ya que no cuentan con los recursos necesarios para darle mantenimiento a la in-
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fraestructura hidraulica por lo tanto existiran personas que carecen el servicio de agua

potable.
Escenario factible

Fortalecer la promocion industrial, que exista la posibilidad de crear mano de
obra, servicios, materia prima e infraestructura, creando oportunidades de promocién

del espacio para el desarrollo econémico y comercial dentro del municipio.

Captar las debilidades de la aplicacién ineficiente del marco juridico y la falta de
estructura con las amenazas de los municipios aledafios que atraigan la inversion por el

desarrollo de la region e inversion estatal.

Evaluacion de los factores fuertes y débiles en su conjunto diagnostican la situa-
cion interna del municipio, asi como su evaluacién externa es decir, las oportunidades y
amenazas. También es una herramienta que puede considerarse sencilla y permite ob-

tener una perspectiva general de la situacion estratégica una organizacion determinada.

Si no se tiene el personal suficiente y adecuado en cada area no se cumplird con

todo el trabajo Planeado.

Si no existe material y herramienta para los trabajos a realizar, no se cumpliran

las peticiones de los Ciudadanos.

Es factible y positivo el escenario de cambiar la imagen del Municipio, teniendo

todos los recursos necesarios para cumplir al cien por ciento todo este Plan de trabajo.

Si hay organizacion y disposicion de todos los involucrados en este proyecto po-

demos cambiar el sentimiento ciudadano.
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Si se cumplié con todas las metas establecidas en este documento, se daria una
respuesta a los Ciudadanos y se lograria dar una buena imagen a la Direccién de Ser-

vicios Publicos y al Honorable Ayuntamiento.

3.2.3 Objetivos del pilar teméatico municipio progresista

Dentro de los objetivos que existen el municipio progresista de Melchor Ocampo se
encuentran los siguientes:

1. Formular las correctas estrategias para el desarrollo econémico y productivo de
la zona.

2. Fomentar el desarrollo sustentable hacia una comunidad mas prospera.

3. Tener servicios publicos de calidad en el municipio.

3.2.3.1 Estrategias para alcanzar los objetivos del municipio progresista

Para poder llevar los servicios a todas las comunidades, es importante organizar y
Planear diariamente las estrategias de trabajo de esta direccion.

Recibir todas las denuncias y peticiones de los Ciudadanos, que requieran los ser-
vicios de la Direccion de Servicios Publicos, personal o telefonicamente.

Los Coordinadores, de Limpia y Transporte, de Alumbrado Publico y Parques, Jar-
dines y Panteones se encargaran diariamente de revisar los faltantes de cada una de
las necesidades de las calles, edificios y areas publicas.

Designar en cada area de trabajo al personal suficientemente capacitado para des-
empefar sus actividades a realizar.

Proveer a los trabajadores de herramientas y materiales para dar solucién inmedia-
ta a las solicitudes realizadas por los Ciudadanos.

Supervisar y verificar que todos los trabajos estén completamente terminados

Promover el fortalecimiento de la infraestructura e incentivos para hacer atractiva la
inversion.

Promover y facilitar el desarrollo econémico y sustentable.

Generar Planes para mejorar la estructura basica de la economia local.

Gestionar alianzas estratégicas con los gobiernos federal y estatal.

Promover las ventajas competitivas del municipio.
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Incorporar al micro, pequefias y medianas empresas comerciales como proveedo-

res de bienes y servicios.

3.2.3.2 Lineas de accion para un municipio progresista

El Coordinador de Alumbrado Publico y el personal que esté a su cargo, verifica-
ran que los edificios y calles publicas no carezcan de alumbrado, de lo contrario instala-

ran, repararan y daran mantenimiento a todas las luminarias.

El Coordinador de Parques, Jardines y Panteones en conjunto con el personal
designado en esta area se encargaran de dar diariamente limpieza y mantenimiento a
las plazas publicas, kioscos, jardines, bulevares y panteones de los tres pueblos del

Municipio, fraccionamiento y rancherias.

El Coordinador de Limpia y Transporte y el personal designado a esta area se
encargaran de barrer, limpiar y pintar todas las calles, guarniciones y banquetas, asi
como designar las rutas del transporte para recoger la basura de los domicilios de todos

los Ciudadanos del Municipio.

Ordenar el retiro o la modificacién de las estructuras de los anuncios que atribu-

yan algun peligro, previo dictamen técnico de la autoridad competente.

Establecer un registro municipal de las licencias, permisos, autorizaciones, anun-

cios transmitidos dentro del municipio.

Comisionar y facultar a los inspectores, notificadores para practicar visitas de

inspeccion, requerir informacion y datos.

Mejorar la prestacion externa de las construcciones del centro de los tres pueblos

creando un ambiente propicio para actividades turisticas.
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3.2.4 Matrices de indicadores del pilar tematico municipio progresista

TABLA 28: MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS DEL PILAR TEMATICO
MUNICIPIO PROGRESITA
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FRECUENCIA ¥
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2.1,
apoyos financieros.

apoyos financieros.

programadas)®100

apayo

FUENTE: Gaceta de Gobierno no. 87, Secretaria de Finanzas, Gobierno del Estado de México, 30 de octubre de 2015.
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3.2.5 Obras y acciones de alto impacto para un municipio progresista

TABLA 29: OBRAS Y ACCIONES DE ALTO IMPACTO PARA UN MUNICIPIO PROGRESISTA

DESCRIPCION DEL CAPACIDAD LOCALIZACION FUENTE DE FI- PERIODO DE IMPACTOS ESPERA- POBLACION
PROYECTO PROGRAMADA NANCIAMIENTO EJECUCION DOS BENEFICIADA
REDUCCION DE TIEM-
PAVIMENTACION PO DE RECORRIDO Y
HIDRAULICA AV. L?)OSOPXI:{HI-II(C;:{-A TENOPALCO FEFOM 2016 FOMENTAR EL DESA- 5000 iésBITAN-
CARRILLO PUERTO RROLLO INTEGRAL DE
LA POBLACION
REDUCCION DE TIEM-
PAVIMENTACION PO DE RECORRIDO Y
HIDRAULICA AV. L?)%OPXIFE{HI-II(C:;;:A '\OAE;(I:\LI-|I?§ FEFOM 2017 FOMENTAR EL DESA- 2500 ?éISSITAN-
PASEO TLATELCO RROLLO INTEGRAL DE
LA POBLACION
PAVIMENTACION RPEODlEJ)(E:(;{ISCNOiERI-IrDIg\ﬁ-
HIDRAULICA AV. 800 VEHICU- MELCHOR FEFOM 2018 FOMENTAR EL DESA- 2500 HABITAN-
PASEO TECHA- LOS POR HORA OCAMPO TES
CHALCO RROLLO INTEGRAL DE
LA POBLACION
DISMINICION EN LA
FERIA MUNCIPAL 1000 PERSO- MELCHOR RECURSOS PRO- 2016 TASA DE PERSONAS 50000 HABI-
DE EMPLEO NAS POR DIA OCAMPO PIOS Y ESTATALES ECONOMICAMENTE TANTES
NO ACTIVAS

3.2.6 Obra publica en proceso para un municipio progresista

TABLA 30: OBRA PUBLICA EN PROCESO PARA UN MUNICIPIO PROGRESISTA

NOMBRE DE LA OBRA FASE INCONCLUSA

FUENTE DE FINANCIA- “ AREA OPERATIVA (DEPENDEN-
MIENTO UBICACION CIA EJECUTORA)

REHABILITACION Y PAVI-
MENTACION DE LA AVENI-

RECURSOS FEDERALES DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

DA INSURGENTES HASTA TODA RIFE{(ELCJ;JSSS?VIESLIA;?;?.?ES TENOPALCO Y DESARROLLO URBANO
TENOPALCO
AMPLIACION A CUATRO
CARRILES DE LA CARRETE- RECURSOS FEDERALES
RA CUAUTITLAN ZUM- TODA RECURSOS ESTATALES VISITACION DIRE(CISEERDREOSFORGSRQXESCAS
PANGO, TRAMO VISTA- RECURSOS MUNICIPALES
CION.
CONSTRUCCION DE REL(;[;R%OESCS'EZE'ZA' DIRECCION DE OBRAS
PANTEON MUNICI- TODA ESTATALES RECUR VISITACION PUBLICAS Y DESARROLLO
PAL URBANO

SOS MUNICIPALES
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3.3 Pilar tematico Sociedad Protegida

3.3.1 Diagndstico general pilar tematico sociedad protegida.

El pilar sociedad protegida es aquel que garantiza el derecho a la seguridad en

todos sus niveles y el acceso a una justicia imparcial, pronta y transparente.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 21 se
establecen las atribuciones para crear un Sistema Nacional de Seguridad Publica con la
finalidad se salvaguardar la integridad de los ciudadanos en los tres niveles de gobier-

no.

Garantizar el derecho a salvaguardar la integridad de cualquier ciudadano es el
reto mas importante de la actual administracion, de modo que es nuestra obligacion se-
guir las estrategias y lineas de accion que marca el Sistema Nacional de Seguridad

Publica, en el estado de México y particularmente en el municipio de Melchor Ocampo.

La imparticién de justicia deberd ser con mano firme y dando pasos certeros
hacia una sociedad mas justa, dejando de lado cualquier privilegio que no sea el de ac-

tuar de correcta forma para con la ciudadania.

La ciudadania tiene dentro de sus alcances el observar y denunciar cualquier ac-
tividad ilicita que ocurra y es deber del gobierno municipal ejercer todas sus facultades
gue el estado otorga para el cumplimiento de justicia.

3.3.1.1.1 Seguridad publica, transito y la funcion mediadora-conciliadora.
Dentro del Municipio de Melchor Ocampo se tiene como prioridad proteger el pa-
trimonio y la integridad fisica de las personas y regular el orden publico, asi como brin-
dar un servicio de calidad, con la finalidad de disminuir los indices delictivos, mediante
Operativos de vigilancia, atencion, prevencion de actos delictuosos y orientacion ciuda-

dana que proporcione la Corporacion.
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Asi mismo la regulacion del Transporte Publico y Privado, la Vialidad, Infraccio-
nes y Transito Vehicular, a fin de crear conciencia ciudadana, como crecimiento a nivel
Municipal y para un bien comun; en virtud de ello, se ha considerado fortalecer y replan-

tear la estrategia de trabajo en la materia.

Por su parte la funcion mediadora-conciliadora tendra a bien el conocer, deter-
minar, calificar y sancionar los actos u omisiones que alteren la paz publica, la tranquili-
dad o el orden publico del municipio de Melchor Ocampo, con apoyo del Bando Munici-
pal y demas disposiciones, que regulan la conducta de los habitantes de Melchor

Ocampo procurando una convivencia armonica.

Lamentablemente el municipio de Melchor Ocampo no cuenta con una infraes-
tructura necesaria para realizar 6ptimamente los deberes de salvaguardar la integridad
de la ciudadania ya que solo cuenta con un médulo de vigilancia que no cumple los re-
quisitos de total accesibilidad para el ciudadano; a continuacién se ofrece el analisis

FODA y los principales indicadores de la Direccion de Seguridad Publica.

TABLA 31: ANALISIS FODA DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

F O D A

FORTALEZAS OPORTUNIDADES ‘ DEBILIDADES AMENAZAS
» RECLUTAMIENTO
PERSONAL OPERATI- » FALTA DE PERSONAL OPERATI-
VO
VO
» EL PERSONAL OPERATIVO NO
CUENTA CON LOS CONOMIEN-
> CAPACITACION TOS PARA REALIZAR SU TRABA-
JO, MEDIANTE LAS NORMAS
APLICABLES
» SE TIENE EL CON-
» NO SE CUENTA CON LAS INSTA- » FALTA DE
> gglli\’lgglq\'ﬂill\gl\? > INFRAESTRUCTURA LACIONES ADECUADAS. PRESUPUESTO
CONTINUA NO SE CUENTAS CON EL MATE- » RESISTENCIA
> MARCO LEGAL RE- MOBILIARIO Y EQUIPO RIAL PARA REALIZAR LAS ACTI- AL CAMBIO
QUERIDO VIDADES DE MANERA OPTIMA POR PARTE

» PERSONAL CALIFI-
CADO.

EXAMENES DE CON-
TROL DE CONFIANZA

QUE NO TODAS LOGRAN LA
CERTIFICACION, , SE SOLITA
NOMBRAMIENTO PARA TRAMI-
TES, RESISTENCIA Y ADAPTA-
CION AL CAMBIO POR PARTE
DEL PERSONAL OPERATIVO

PARQUE VEHICULAR

NO SE CUENTA LAS PATRULLAS
SUFICIENTES

ARMAMAMENTO Y
EQUIPO

CARENCIA DE MUNICIONES Y
ARMANMENTO ASI COMO EL
MANTENIMIENTO ADECUADO

DEL PERSONAL
OEPRATIVO
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> NINGUN ELEMENTO DE LA COR-
» SEGURO DE VIDA <
POR ELEMENTO PORACION TIENE SEGURO DE
VIDA.
» SEGURO DE TODAS » NINGUNA PATRULLA ESTA ASE-
LAS UNIDADES GURADA.

I. INDICE DE DELITOS POR HABITANTE.

Numero de delitos por 100,000 habitantes

Habitantes afio 2010 (INEGI): 56,240 Hab.

Delitos cometidos durante el afio: 491 delitos.

Delitos por habitante: .0087

Delitos por 100,000 habitantes: 874.83

Il. TASA DE DENUNCIAS DE DELITOS DE LA PROPIEDAD.

Denuncias por diversos delitos cometidos en propiedad: 45 denuncias.

IIl. TASA DE DENUNCIAS DE DELITOS CONTRA LAS PERSONAS.

Denuncias por diversos delitos cometidos contra las personas: 325 denuncias.

IV. DENUNCIAS DE PRESUNTOS DELITOS REGISTRADOS.

Denuncias por presuntos delitos registrados: 268 denuncias.

V. PRESUNTO DELINCUENTE Y DELINCUENTE SENTENCIADO REGISTRADO.
Presuntos delincuentes y delincuentes sentenciados registrados: 491.

VI. NUMERO DE PERSONAS DETENIDAS COMO INFRACTORES POR CADA MIL
HABITANTES.

Personas detenidas como infractores: 804 personas.

Personas detenidas como infractores por cada mil habitantes: 80

Fuente: IGECEM Gobierno del Estado de México
Estadistica Basica Municipal, Melchor Ocampo 2013.

3.3.1.1.2 Derechos humanos

La Defensoria De Derechos Humanos es un 6rgano autbnomo del ayuntamiento,
el cual se coordinara con la Comision De Derechos Humanos del Estado de México (art.
147, inciso C de la Ley Organica Municipal), para garantizar y hacer cumplir la Constitu-

cion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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El nidmero de violaciones a los derechos humanos en el municipio de Melchor

Ocampo son de aproximadamente 2 violaciones por afo.

El municipio de Melchor Ocampo se encuentra actualmente como uno de los
que presenta un indice bajo conforme a quejas en materia de derechos humanos dentro
de los 125 que conforman el estado de México, segun informa la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México y la Visitadora general con sede en Naucalpan que es
quien recibe las quejas por parte de la Defensoria Municipal de Melchor Ocampo en los
informes de Resultados de la CODHEM , siendo esto favorable para la reputacion del

municipio.

3.3.1.1.3 Proteccion civil

En estos tiempos la ciudadania exige que su gobierno actie con gran honesti-
dad, responsabilidad y eficiencia en el cumplimiento de atender con oportunidad las ne-
cesidades de la poblacién. Ello implica, por consiguiente, la obligacién primaria de ejer-
cer tramites rapidos y con estricto apego a derecho asi como proteger la vida, la propie-

dad y los derechos de todos los individuos asi como de su entorno.

En la actualidad es necesario que la sociedad adquiera una conciencia y educa-
cion en materia de proteccion civil, que estimule conductas de autoproteccion y preven-
cioén; asi como capacidad de actuacion ante calamidades de origen natural o antro-
pogénicos, para evitarlas y enfrentarlas con el menor dafio posible.

En situaciones de emergencia, es imprescindible contar con un instrumento que
integre informacién necesaria para dar respuesta a las demandas de seguridad colecti-

va ante la existencia de riesgos.

La infraestructura con la que cuenta el municipio de Melchor Ocampo para aten-
der las necesidades de Proteccion civil es el Centro de Operaciones, el cual se encuen-
tra ubicado en la carretera Cuautitian-Zumpango km 8.5, Fraccionamiento Alamos I

Visitacion, Melchor Ocampo, Estado de México.
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Prevencion de emergencias

Los objetivos de la Coordinacion de Proteccion civil son:

1. Fortalecer la actuacion de los gobiernos locales, las entidades federativas y el Go-
bierno Federal para la mitigacion de riesgos.

2. Asesorar a las unidades de la Administracion Publica para impulsar la reduccion
de la vulnerabilidad fisica de la infraestructura municipal.

3. Fomentar un adecuado desempefio de las unidades internas de proteccion civil de
la Administracién Publica.

4. Reestructurar los esquemas educativos mediante la incorporacion y promocion
de estrategias enfocadas a la prevencion.

5. Fortalecer y homogeneizar el esquema de capacitaciones en materia de protec-
cién civil a nivel municipal.

6. Consolidar al Atlas Municipal de Riesgos como una herramienta primordial para la
toma de decisiones en materia de prevencion.

7. Gestionar que la informacion que proporcione el Sistema Nacional de Alertas me-
jore las acciones preventivas a nivel municipal.

8. Impulsar la transversalidad de la GIR en la Administracion Publica.

Coordinacion de emergencias

Se piensa en la existencia de una infraestructura adecuada y recursos humanos
y materiales abundantes serian suficientes para hacer frente a una catastrofe en un
momento determinado en el que habitualmente se recurre a la improvisacion como
herramienta para poner en marcha el Plan de emergencia determinado y disefiado

acorde al tipo y grado de la catastrofe en cuestion y adaptarse a la situacion creada.

Sin embargo, la experiencia ensefia que sea crea tal situacion de incertidumbre
gue exige tener en cuenta la preparaciéon de todos los detalles por minimos que sean en
la asistencia de las victimas; coordinar los recursos, grupos de intervencion en funcion

de los mecanismos disefiados y ensayados.
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Contingencia ambiental

La Diversidad de los riesgos que amenazan y que en ocasiones llegan a causar
dafio, originan la necesidad de proteger a la comunidad, su infraestructura y el medio
ambiente.

En respuesta a esa necesidad, se considera de primordial necesidad instrumen-
tar mecanismos que incorporen de manera integral la participacion de todos los niveles
de la comunidad en congruencia y coordinacion con las autoridades civiles dentro del

marco de los sistemas de proteccion civil.

Estos mecanismos tienen como objetivo fundamental el de proteger a la pobla-
cién, sus bienes, sus instalaciones y su entorno, Ante la eventualidad de un desastre

provocado por agentes naturales o0 humanos.

Las bases para el establecimiento de un sistema de proteccién deben conceptua-
lizarse como un instrumento eficaz para el logro de la conservacion de la integridad fisi-
ca, mediante un conjunto organizado y sistematico de estructuras y acciones que se
realicen para prevenir, controlar o disminuir los dafios que pueden ocasionar los desas-

tres que la comunidad deba afrontar en el presente y el futuro.

La mayoria de las veces estos desastres o perturbaciones llegan en forma subita
e inesperada, alterando a todos los sistemas sociales y demostrando que cuando no
hay Planificacion, una organizacién adecuada y personal capacitado para actuar en
apego a un Plan pre-establecido, se comenten errores que provocan omisiones, confu-
sion, pérdida de tiempo, duplicidad de funciones y hasta actos antisociales. En concor-
dancia con las anteriores expresiones, la unidad municipal de proteccion civil mantiene
constante comunicacion con diversos Ordenes de gobierno para permanecer prepara-

dos en caso de cualquier contingencia.

Fendmenos geoldgicos-geomorfoldgicos

Fatalidad que tiene como causa las acciones y movimientos violentos de la cor-

teza terrestre. A esta categoria pertenecen los sismos o terremotos, las erupciones
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volcanicas, los tsunamis o maremotos y la inestabilidad de suelos, también conocida

como movimientos de tierra, los que pueden adoptar diferentes formas; arrastre lento o

reptacion, deslizamiento, flujo o corriente, avalancha , derrumbe y hundimiento.

Fenomenos hidrometeoro l6gicos

Fenomeno formado por un conjunto de particulas acuosas, liquidas o sélidas que

caen a través de la atmdsfera. Las particulas acuosas pueden estar en suspension, ser

remontadas por el viento desde la superficie terrestre o ser depositadas sobre objetos

situados en la atmosfera libre. Entre los principales se encuentran la lluvia, llovizna, nie-

ve, granizo, niebla, neblina, rocio, escarcha, chubasco y tromba.

En el caso de las sequias es una situaciéon climatolégica anormal que se da por

la falta de precipitacién en una zona, durante un periodo de tiempo prolongado. Esta

ausencia de lluvia presenta la condicion de anomalia cuando ocurre en el periodo nor-

mal de precipitaciones para una region bien determinada.
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Fendmenos quimico-tecnoldgicos

Eventos que se generan por la reaccion violenta de diferentes sustancias quimi-
cas, que pasan a ser muy inestables por su interaccidn molecular o nuclear. Estos tipos

de fendmenos se encuentran intimamente ligados al desarrollo industrial y tecnoldgico y

uso de diversas formas de energia y al complejo manejo, utilizacién y control de éstas.

INCENDIOS

FUGAS Y DERRAMES
DE SUSTANCIAS -

Sanitario - ecoldgicos

Calamidad que se genera por la accion patogena de agentes biolégicos que ata-
can a la poblacion, a los animales y a las cosechas, causando la muerte o la alteraciéon
de su salud. Las epidemias o plagas constituyen un desastre sanitario y en donde se

incluye la contaminacion del aire, suelo y alimentos.
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Los agentes perturbadores de origen sanitario son producto en parte del creci-
miento poblacional e industrial.

EPIDEMIAS

Fendmenos socio-organizativos

Calamidad generada por motivo de errores humanos o por acciones premedita-

das, que se dan en el marco de grandes concentraciones o movimientos masivos de
poblacion.

ACCIDENTES CARRETEROS
FERROVIARIOS Y
AEREOS

Finalidad de la Coordinacién de Proteccién Civil

Desarrollar y operar, mediante la identificacién, analisis, evaluacion e integraciéon
de informacién de los sitios que historicamente han sido afectados por eventos catastro-

ficos 0 aguellos que pueden representar riesgos para los habitantes, tomando en cuen-
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ta los factores naturales, y los derivados de la propia actividad del hombre, por su orga-
nizacion social; e integrando la informacién de los cuerpos de respuesta a emergencias
asi como de los sistemas de prevencion, alerta y auxilio, con el fin primario de salva-
guardar la integridad fisica de las personas ante situaciones de emergencia local o re-

gional.
Numero de atenciones de proteccion civil

Actualmente la coordinacién de proteccion civil trabaja con 20 elementos operati-
vos de los cuales 12 pertenecen al &rea de atencion pre hospitalaria y 8 al area de
bomberos esta cifra representa 0.210526 elementos de atencidén pre hospitalaria por

cada mil habitantes y 0.140350 bomberos por cada 1000 habitantes.

3.3.2 Prospectiva general para una sociedad protegida
Escenario tendencial:

Para una sociedad protegida es necesario que el estado garantice la ejecucion y
vigilancia de la justicia que se imparte en el municipio, En esta dindAmica los objetivos de
seguridad marcados en el Plan de desarrollo 2016-2018 se veran afectados directamen-

te por el nivel de compromiso que tenga la autoridad Federal, Estatal y Municipal.

La condicién de infraestructura para llevar a cabo los procesos de justicia no es
la ideal, esto se traducird instantaneamente en pobres resultados que llevaran a una

mayor descomposicion del orden publico y por ende impedira el desarrollo del munici-

pio.

En consecuencia de no aplicar todas estas acciones y propuestas, se perderia la
oportunidad de contar con la infraestructura necesaria para brindar las condiciones de

seguridad patrimonial de los habitantes de Melchor Ocampo.

La falta de inclusion de la ciudadania en las politicas de una sociedad protegida

obligan a que se tenga un rumbo diferente hacia lo que quiere el ciudadano trayendo

103




O\

l <
=~ PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 — 2018
AYUNTAMIENTO DE MELCHOR OCAMPO

una falta de conciencia, comunicacion y coordinacioén de politicas publicas eficientes, de
calidad y eficaces.

En los ultimos afios, el Municipio de Melchor Ocampo ha experimentado un im-
portante crecimiento motivado por la migracion campo-ciudad generando un crecimiento
desorganizado y la intensificacion los problemas de movilidad. Con una poblacién de
alrededor de 50,240 habitantes y una generacién de viajes diarios (de los cuales 45%
se realizan en modos motorizados), la problematica de la movilidad en el Municipio in-
cluye: la congestion vehicular producto de restricciones en la capacidad vial, asi mismo
el uso de avenidas principales como estacionamiento publico y una sobreoferta de ser-
vicios de transporte publico urbano (taxis) y un incremento del transporte individual mo-

torizado (tanto vehiculo propio, como flota de taxis legales e informales).

Aunado al crecimiento de modos poco eficientes y no sostenibles, el Municipio
carece de una infraestructura que permita realizar desplazamientos comodos y seguros
para los peatones, o modos alternativos como la bicicleta, ni para la integracién con el
transporte publico. El no implementar los Planes de trabajo, se estaria contribuyendo al
crecimiento desarrollado de forma desorganizada, y se pasarian por alto las infraccio-
nes cometidas por los habitantes, no se tendrian las facultades para poder solucionar
los problemas generados por las distintas situaciones que se presentan a diario en ma-
teria de vialidad y transporte, asi mismo se perderia el apoyo a municipios en materia
de Movilidad Urbana del Gobierno del Estado y la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes para Municipios en los distintos programas que se publican en la Gaceta

del Gobierno del Estado para Infraestructura

Con respecto a las condiciones de proteccion civil en el municipio son de suma
importancia porque al no contar con una area preparada para los percances se puede
poner en riesgo la vida del ciudadano, La falta de coordinacion entre las autoridades

estatales y municipales ponen fuertes trabas al momento de una eventualidad.

Escenario factible:
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Una sociedad protegida es una sociedad avanzada con plena puesta en marcha
del estado de derecho se debe alcanzar el desarrollo que demanda el ciudadano en su

estilo de vida.

Mediante el apoyo del Gobierno del Estado y con el objetivo de tener una policia
mejor preparada (capacitacion) y de reaccion inmediata, con equipos que brinden segu-
ridad al elemento disminuiran los indices delictivos. La movilidad sostenible permite
responder a las necesidades basicas de acceso y desarrollo de individuos con seguri-
dad y de manera compatible con el medio ambiente, fomenta la equidad social pues
resulta asequible a todos y opera con eficiencia; asimismo fomenta el desarrollo y una

economia competitiva.

Se debe realizar un trato cordial, directo, personalizado y especializado a los in-
tegrantes del Municipio de Melchor Ocampo para un seguimiento directo y transparente
la actuacion de los mismos, lo que nos permite ganar la confianza y fidelidad de nues-
tros policias. Brindando soluciones juridicas inteligentes de excelencia, apegadas a de-

fender en todo momento a los derechos humanos.

3.3.3 Objetivos del pilar temético sociedad protegida

Un gobierno con un enfoque hacia una sociedad protegida asume la tarea mas
trascedente; salvaguardar la integridad fisica y moral de las poblacion y preservar el
orden, la libertad y la paz publica; asi como sus bienes materiales y juridicos tutelados,
ante las diversas manifestaciones de la delincuencia y restablecer la efectividad de las

normas que lleven a inhibir conductas antisociales.

Encargada de proteger el patrimonio y la integridad fisica de las personas y regu-
lar el orden publico dentro del Municipio de Melchor Ocampo, tiene como objetivo prin-
cipal brindar servicio de calidad, con la finalidad de disminuir los indices delictivos, me-
diante Operativos de vigilancia, atencién, prevencién de actos delictuosos y orienta-
cion ciudadana que proporcione la Corporacion; asi como la atencion medica de reac-

cion inmediata mejorando el servicio de la Coordinacion Proteccion Civil y Bomberos en
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conjunto con la sociedad, generando politicas de prevencién; asi mismo la regulacion
del Transporte Puablico y Privado, la Vialidad, Infracciones y Transito Vehicular, a fin de
crear conciencia ciudadana, como crecimiento a nivel Municipal y para un bien comun;
en virtud de ello, se ha considerado fortalecer y replantear la estrategia de trabajo en la

materia.

Se deberéa garantizar el acceso equitativo al derecho a la seguridad y proteccion
gue esta en manos de los gobiernos y vigilar y en su caso sancionar toda aquella falta o

violaciéon a estos derechos humanos.

3.3.3.1 Estrategias para alcanzar los objetivos de una sociedad protegida

Ejecutar y dar seguimiento a los acuerdos del Consejo Nacional de Seguridad
Pulblica, dictados a través del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica por ser este, el 6rgano operativo de coordinacion entre las instancias federales,
estatales y municipales, responsables de la funcion de salvaguardar la integridad fisica

y moral de las personas, la seguridad, y preservar el orden, la libertad y la paz publica;

Dirigir y mantener la disciplina, el respeto y el apego a los valores de la seguridad
publica con respecto a todo el personal de las areas para una sociedad protegida.

Conducirse siempre con dedicacién, disciplina, ejemplaridad y apego al orden juri-

dico, respetando las garantias y derechos humanos reconocidos en la Constitucion;

Regular la conformacién, organizacion, actuacion y funcionamiento de la Direccién
de Seguridad Publica, Vialidad, Protecciéon Civil, Bomberos, oficialia conciliadora y de-

rechos humanos.

3.3.3.1.1 Lineas de accion para una sociedad protegida.

Las lineas de accion para contar con una sociedad protegida son:
1. Formular el Programa Municipal de Seguridad Publica Preventiva en congruen-

cia con el respectivo programa estatal, asi como, el Programa Municipal de Prevencion
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Social de la Violencia y la Delincuencia, con participacion ciudadana, y someter ambos
a la aprobacion del H. Ayuntamiento por conducto del Presidente Municipal;

2. Revisar la elaboracién de los convenios de coordinacién en materia de seguridad
publica con otros Municipios del Estado o de otras entidades federativas y someterlos a
la aprobacion del H. Ayuntamiento por conducto del Presidente Municipal;

3. Prestar sus servicios en cualquier momento y tiempo que las necesidades lo re-
quieran por motivos de su funcion;

4. Establecer un sistema de investigacion, realizada a través de sistemas homolo-
gados de recoleccidén, clasificacion, registro, analisis, evaluacion y administraciéon de
informacion;

5. Apegarse en todo momento a los ordenamientos constitucionales y legales apli-
cables, cuando se ejecute la detencion de personas;

6. Establecer politicas de prevencién, a través de actividades encaminadas con la
finalidad de evitar o disminuir la comision de delitos e infracciones administrativas y rea-
lizar las acciones de inspeccidn, vigilancia y vialidad;

7. Establecer sistemas de reaccion inmediata, entendidas éstas como las acciones
dirigidas a garantizar, mantener y restablecer el orden, la libertad y la paz publica, pre-
servando en todo tiempo el respeto a los derechos humanos;

8. Imponer las sanciones y correctivos disciplinarios correspondientes segun ameri-
te la reglamentacién y las leyes vigentes;

9. Establecer un sistema de evaluacion y seguimiento sobre las acciones merito-
rias, distinguidas y ejemplares del personal a su cargo, a fin de considerarlos dentro del
Programa de Premios, Estimulos y Recompensas;

10.Fomentar una cultura de respeto a los derechos humanos y convivencia pacifica,
en lo relativo a la prestacion del servicio de seguridad publica;

11. Autorizar los cambios, comisiones y rotaciones de servicio o de turno a cualquier
integrante operativo de la Direccion, por cuestiones de operatividad o necesidades del
servicio;

12.Ordenar la presentacion del personal adscrito a la Direccion en revista adminis-

trativa operativa,
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13.Ordenar la ejecucion de operativos disefiados por la Coordinacion General de es-
ta Direccion;

14.0Ordenar la actuacion policial en casos de violencia de género, 6rdenes de pro-
teccion, evaluacion de riesgo y estrategias policiales;

15.0rdenar las evaluaciones y certificaciones necesarias al personal adscrito a la
Direccién para su permanencia,;

16.Rendir Parte de Novedades diariamente al Presidente Municipal, informandole de
manera expedita de cualquier evento que ponga en riesgo la seguridad publica;

17.Ejercer el mando y proveer en el territorio municipal los servicios operativos de
transito y vialidad

18.Programar, organizar y controlar el suministro, administracién y aplicacion de los
recursos humanos, materiales, financieros y técnicos, asi como los servicios generales
necesarios para el funcionamiento de la Direccién, manteniendo una coordinacion per-
manente con las dependencias vinculadas a las dichas actividades.

19.Coordinar y dirigir la Planeacién, implementacién, desarrollo, seguimiento y eva-

luacién del Servicio Profesional de Carrera Policial de la Comision.

3.3.4 Matrices de Indicadores Pilar Tematico Sociedad Protegida
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TABLA 32: MATRICES DE INDICADORES DE RESULTADOS DEL PILAR TEMATICO
SOCIEDAD PROTEGIDA

. FRECUENCIA Y .
OBJETIVO O RESUMEN NARRATIVO NOMBRE FORMULA PO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS TIPO
) o . ) {(Quejas por violacian a los derschos humanos
Confriuir a asegurar una vida digna| Variacion porcentual de quejas . ) o Informe anual de la CODHEN.
) A o o presentadas en el aio actualQuefas por violacion a ,
mediante las quejas por violacion & los| por violacion a los derechos Ios derechos humanos presentadas n el i Anual Estrategico | (Comision de Derechos Humanos del A FIN
derechos humanos. humanes anterion [1)\ . Estado de México).
i
) " . ) Variacion porcentualde | ((Nimero de personas atendidas por violacion a los . .
La poblacion municipal, esta protegida dej persangs prtegidas por derechns humanos &n &l a7 sctuallimero de La poblacion municpal conoce  sus
acciones u omisiones violatorias de vitlscin 3 os derechos crsonas atendidas por violacion a os derechos AnualEstratégico|  Informe anual de la CODHEM.  |derechos y acude @ denunciar cuando| PROPOSTO
derechos humanos. M p“ e estos son vulnerados,
humanos humanos &n &l afo anterior}-1)100
(Capactaciones en materia de derechos humanos | Trimestral La poblscion municipal estd preparads pera
1. Capactaciones en materia de|Porcentaje de capactaciones en ) o
derechos humanas proparconadss, matera de derechos humanos | PTORrcionadas/Capactciones en materia de desin Informe trimestral de la CODHEN.  |defectar una violacion @ los derechos{ COMPONENTE
derechos humanos programadas)#100 humanos
11, Reqsiro de personas asistentes]  Porcentaje de personas (Nimero de personas asistentes a las Trimestral Listas de asistencia L& poblacion municipal asisle a las| ACTVDAD
4 las capaciaciones. asistentes & las capacitacionss capactaciones [Poblacion municipal™100 Ceafitn Constancias de parcipacion, | Capaciaciones.
Contribuir @ la promocion de la pag] - ((Diferendos resueltos registrados entre vecinos en Anual Libro de quejas y denuncias de las i
) , | Variacion porcentual en la N ) ) ) ) -,
vecinal mediante |a funcion de mediacion promacién e a paz vecnal el ano actualDiferendos resuetos registrados entre ) autoridades oficiales de mediacion y A
y conciiacion de las partes en conflicto, ' vecinos en el afio anteriorj-1)*100 Estrategico conciiacion municipal.
La pobizcién del municipio cugnta con Varacan porcentuaenlas - ({Polacor afendda a aics Gz las unciones ce Anual ‘ . Los servidores piblicos municpakes  |PROPOSTO
o ) funciones de mediaciony | mediacion y conciiacion municipal en el aio actuall X Reqistros Administrativos. ) e )
instancias promotoras de la paz vecinal congiici , ) . ) Estratégic atiendzn las quejas y diferendos vechales.
- - gnclipcion unical, | Poblacion afendida 3 traves de lgs funciones de
l;rimi dascud"eﬂ‘c?;mfm da?m;lw::rlzz Porcentafe en confictosy | (Conlictos y controversias dirmidasiconflitos y | Semestral Libro de actas de conciiacion | Los servidoras piblicos municipales dirimen| COMPONENTE
. ) controversias dirimidas. controversias en proceso)*100 Gestitn arbitradas. 33 quejas y diferendos presentados.
Luridico aplieable regizadas
2‘1.'. Conficas. y  conioiersiag Porcentaje en confictos y [Aud}enm.asde\as partes vecries en. Trmesitl Libro de actas de concliacion ~ [Los servidores piblicos municipales dirimen ACTVDAD
drimidas de conformidad &l marco - conflicto/Ciatorios enviados a las partes vecinales ) ) o
rdico aplcabe controversias dirimidas. en confict 100 Gestion arbiradas. las quejas y diferendos presentados.
Contrbuir @ la disminucion  de o {(Disminucion de los actos delictivos en el afio Anual . ) )
) ) ) Variacion porcentual en la o ) " Indices de delincuencia de la
deincuencia mediante acciones de] ) .| actualDisminucion de los actos delictivos en el ano ) . o A FiN
sequridad pibica. disminucion d la delincuencia. anteror}1)1100 Eatratégico | Secretaria de Sequridad Cludadana
iarid ] ibii H Anual . )
La poblacion se beneficia con I V,“?””“. purcen!ugl en. & [(D\schmldedenuncwa;pub\!calsen e\anuu Indices de delincuenciade la  [Las corporaciones de sequridad publica
disminucion de la insequridad pabica demnucin de ls- nsequridadf acialDismaucin de denuncias pbices e el fc Estratéq Secretaria de Sequridad Cudadana. |combaten la deincuencia FROFOSTO
" | pibica. anterior)-1}#100 Straegieo )
- Porcentaje de s presencia | (Personas que han sido victmas de un delfosnsy | Semestral Las corporaciones de sequridad piblica
1. Presencia delictiva en el enforno] , . . } i ) " ) —_— - o
s delictiva en el entorne colonia o | entorno colonia o comunidad/Total de la poblacion . Registros Administrativos. municipal  promugven & vigilancial COMPONENTE
‘ comunidad. municipalj*100 Gestion permanents.
11, Capactacon a las fuerzag ‘ L {Capactacion de las fuerzas policiacas Trimesral ) ‘ )
. . Porcantaje en la capacitacion a ) L - . - Las corporaciones de sequridad plblica
policiacas para disuadir la comision de] » realizada/Capacitacion de las fuerzas policiacas . Constancias de Capactacion. - . ACTVIDAD
delizs Ias fugrzas policiacas. E— Ceatitn municipal ¢ capactan.
UH i L”r,a 4 tilira 02 a PrOTELIT {{Eventns d promocidn de |a culura de proteccidn Anual ) .
civil mediante |3 prevencion ante - o . Promocionales, talleres, platicas y
) Variacion porcentual en la civil realizados en el afio actualeventos de A M
ocurrencia de fenomenos| T ) L ) simulacros de evacuacion ant WA FiN
- ) cultura de la proteccion civl promocion de la cuttura de proteccion civi Estratégico .
antropogénicos v propios de realizados en el o anferor L1400 fenomenos perfurbadores.
naburaleza I
Promover & oroanizacion de la \Variacion porcentual en la ) . Anual ) . )
) . ) _— ) o ((Brigadas de proteccion civil conformadas en el Los servidores publicos municipales
ciudadania en materia de proteccion civil | promocion de la organizacion de N . s — - .
et " I cudacant feris ano actual Brigadas de proteccion civil ) Registros Administrativos. promugven la organizacion de la ciudadania|  PROPOSITO
Para enirenlar a DCUITEN 3 dé 4 CUCatani en Matéra de conformadas &n &l afio anterior)-1)4100 Esfrategico &n materia de protaccion civil
fenomenos perturbadores. proteccion civil.
1 Reuniones del Canseio Muricioalde Porcentaje en las reuniones del |(Reuniones del Consejo Municipal de Proteccion Civi Semestral | 1 cizs de acuerdos de s reuniones |Los  senvidorss piblicos  municipales|
P‘ruteccidn Cil celebra dai e Consejo Municipal de Proteccion | celebradas/Reuniongs del Canseip Municipal dg . del Consejn Municipal dg Proteccion | coordinan 1 celeiracion de las reuniones|  COMPONENTE
’ Civil Proteccion Civi programadas)*1 00 Gesfon Civil. del Consejn Municipal d Proteccion Civil.
) . ) PR Trimestral ) ) ) .
11, Seqinierto 2| o5 de del Porcentaje en &l sequimiento de | (Acuerdos del Conssjo de Proteccian Civil Municipal Reporte de los acuerdos del Consejo |Los servidores piblicos municipales dan
C‘Uﬂ'se;?;::;;ﬂ;:ﬁ;ecg;;ﬂusz ; acuerdos del Consajo Municipal | - registrados/Acuerdos del Conssjo Municipal de . Municipal de Proteccion Civil  |seguimiento puntual & los acuerdos del]  ACTVIDAD
fo Hunicp | deProteccion Civi Municipal. Proteccion Civil programados}100 Gestion Municipal. Consejo Municipal de Proteccion Civil
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FUENTE: Gaceta de Gobierno no. 87, Secretaria de Finanzas, Gobierno del Estado de México, 30 de octubre de 2015.

3.3.5 Obras y acciones de alto impacto para una sociedad protegida

TABLA 33: OBRAS Y ACCIONES DE ALTO IMPACTO PARA UNA SOCIEDAD PROTEGIDA

DESCRIPCION DEL | CAPACIDAD LOCALIZACION FUENTE DE FI- PERIODO DE IMPACTOS ESPE- POBLACION
PROYECTO PROGRAMADA NANCIAMIENTO EJECUCION RADOS BENEFICIADA
CREACION DE ATENCION Y
CRENTRO DE OPE- PREVENCION “gi;i;'fg FORTASEG 2017 |NDLI>?('§/E|”;LEJ|C3|§LTC$|E\/LO REG'OT'\'LXLTULT"
RACIONES C2 DEL DELITO
3 COLONIAS
POLICIA MONTADA | 20 ELEMENTOS TENOPALCO MUNICIPAL 2016 DISMINUCION DEL MELCHOR
INDICE DE DELICTIVO
OCAMPO
TODOS LOS 3 COLONIAS
AGRUPAMIENTO MELCHOR DISMINUCION DEL
ELEMENTOS DE MUNCICIPAL 2016 MELCHOR
TACTICO SEGURIDAD OCAMPO INDICE DE DELICTIVO OCAMPO
RENOVACION
3 COLONIAS
UNIDADES Y MO- | CONSTANTE DEL MELCHOR DISMINUCION DEL
TOPATRULLAS PARQUE VEHI- OCAMPO FORTASEG 2016,2017,2018 INDICE DE DELICTIVO MELCHOR
OCAMPO
CULAR
CREACION UNIDAD 3 COLONIAS
DE PREVENCION 1 UNIDAD '\SE;(;;'F?; MUNICIPAL 2016 |NDLI>?2leglEJ|c3|§L’Tc$|E\/Lo MELCHOR
DEL DELITO OCAMPO

3.3.6 Obra publica en proceso para una sociedad protegida

La administracion 2016 -2018 se compromete a concluir las obras en proceso

gue permitan tener una sociedad protegida.

3.4 Ejes transversales hacia una Gestion Gubernamental Distinti-

va

3.4.1 Diagnéstico general eje transversal hacia una gestion gubernamental
distintiva.

Segun los resultados de la evaluacion a la Cuenta Publica del Municipio del Mel-

chor Ocampo, emitidos por el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México,

en 2014 se encontraron las siguientes deficiencias:
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1. El Cédigo de Etica, se encuentra en proceso de elaboracion, autorizacion y/o de
la publicacion correspondiente.

2. No se cuenta con una politica interna documentada, que evite el conflicto de in-
tereses entre proveedores, contratistas y personal municipal.

3. Deficiencias en las actividades de control, para garantizar que la ejecucion de la
obras y acciones, estén orientadas a lo establecido en el articulo 33 de la Ley de Coor-
dinacion Fiscal.

4. Falta de controles para verificar que el calculo y el pago de las obligaciones fisca-
les y las aportaciones sean correctos.

5. Deficiencia en los controles para difundir entre la poblacion; los montos recibidos,
las obras y acciones a realizar, su ubicacion, costo, metas y beneficiarios de las obras
y/o acciones realizadas.

6. Deficiencia en los controles para asegurar la congruencia entre las cifras refleja-
das en los registros contables presupuestales; con respecto de la Cuenta Publica Muni-
cipal.

7. Deficiencias de mecanismos de control que permitan cumplir oportunamente con
la obligacion de elaborar reportes a las dependencias normativas, asi como su publica-
cién en los medios especificos.

8. Falta de controles para identificar y evaluar riesgos recurrentes en la administra-
cion publica

9. Falta de controles internos documentados que permitan proporcionar reportes e
informes financieros en forma oportuna y confiable.

10. Deficiencia en la interpretacion de la informacién relacionada con el ejercicio de
los recursos.

11.Deficiencias en el control para la revisién y aprobacién de las cifras financieras y
presupuestales integradas en los reportes e informes emitidos por el municipio.

12.Deficiencias en los controles especificos para verificar la correcta aplicacion de la
normatividad en los procesos de adjudicacion y contratacién de obra publica y de la ad-
quisicion de bienes y servicios.

13.Falta de controles que garanticen que la informacion contenida en Estados Fi-
nancieros, cierre del ejercicio y la Cuenta Publica, es confiable.
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En materia de control interno cabe mencionar que administraciones anteriores no
promovieron el uso de ésta herramienta para tener una buena gestion, sin embargo,
debido a que los ciudadanos de Melchor Ocampo merecen una gestion gubernamental
distintiva, la presente administracion aplicara una serie de procesos disefiados para
contribuir a ejercer una gestion transparente, eficiente y eficaz tanto de la hacienda
publica como de todas las direcciones que integran el ayuntamiento.

3.4.1.1 Temas de desarrollo hacia una gestion gubernamental distintiva

Con el objetivo de que la Administracion 2016 — 2018 sea distintiva en sus fun-
ciones, se ocupara de los siguientes temas de desarrollo para una eficiente gestion gu-
bernamental:

e Actividades de Control

¢ Informacion y Comunicacion

e Supervision

¢ Implementacion de Manuales de organizacion, manuales de procedimientos y
Reglamentos internos.

¢ Reuniones de trabajo con el personal que integra cada direccion.

e Crear un Codigo de Etica del Ayuntamiento.

3.4.1.1.1 Gobierno eficiente que genere resultados.

El Gobierno y la administracion del Municipio de Melchor Ocampo estan deposi-
tados en un cuerpo colegiado y deliberante denominado Ayuntamiento, el cual se inte-
gra por una Presidenta Municipal, un Sindico y diez Regidores, electos segun los princi-
pios de mayoria relativa y de representacién proporcional, con las facultades y obliga-
ciones que las leyes les otorgan, de conformidad con la Constitucion Politica de los Es-
tados Unidos Mexicanos, la particular del Estado, la Ley Organica Municipal del Estado

de México y demas disposiciones legales aplicables.

Para el ejercicio de sus atribuciones, el Ayuntamiento de Melchor Ocampo se
auxiliara de las siguientes dependencias, las cuales estaran subordinadas a ésta ultima:

l. Oficina de Presidencia Municipal,
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Il.  Secretaria del H. Ayuntamiento;
lll.  Tesoreria Municipal;
IV.  Contraloria Interna;
V. Las Direcciones de:
a. Administracion
b. Obras Publicas y Desarrollo Urbano;
c. Servicios Publicos;
d. Seguridad Publica, Vialidad, Proteccion Civil, Ecologia y Bomberos;
e. Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo;
f. Desarrollo Social;
g. Juridica y Consultiva;
h. Vinculacion Ciudadana;
I. Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado;
j. Desarrollo Agropecuario
VI. Unidades Administrativas Municipales:
a. Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion;
b. Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion.
VII. Las Oficialias:
a. Mediadoras-Conciliadoras;
b. Calificadoras.
VIII. La Defensoria Municipal de Derechos Humanos;
IX. Organismos Publicos Descentralizados:
a. Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
(S.M.D.L.F.)

La estructura programatica correspondiente a cada una de las dependencias an-

tes mencionadas se muestra a continuacion:
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TABLA 34: ESTRUCTURA PROGRAMATICA MUNICIPAL

N.- . NOMBRE DEP NOMBRE PROYECTO FF
GRAL AUXILIAR
1 |[AOO [PRESIDENCIA 100[SECRETARIA PARTICULAR (INCLUYE SRIA PARTICULAR Y TECNICA) 010301010201 1.1
2 |AO0O [PRESIDENCIA 103 [COMUNICACION SOCIAL 010803010103| 1.1
3 |AOO |PRESIDENCIA 109|REGISTRO CIVIL 010801010302| 1.1
4 |BOO |SINDICATURA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010801010201| 1.1
5 |BOO |[SINDICATURA 108|OFICIALIA CONCILIADORA 010309030101| 1.1
6 |CO1 REGIDURIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010502060402| 1.1
7 |C02 REGIDURIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010502060402| 1.1
8 [C03 REGIDURIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010502060402| 1.1
9 |Co4 REGIDURIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010502060402| 1.1
10 [cCo5 REGIDURIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010502060402| 1.1
11 [COo6 REGIDURIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010502060402| 1.1
12 [CO07 REGIDURIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010502060402| 1.1
13 [C08 REGIDURIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010502060402| 1.1
14 [C09 REGIDURIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010502060402| 1.1
15 [C10 REGIDURIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010502060402| 1.1
16 |[DO0 [SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 100|SECRETARIA PARTICULAR 010309020101| 1.1
17 |DOO [SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 101|SECRETARIA TECNICA (TRANSPARENCIA) 010804010101 1.1
18 |[DO0 [SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 102|DERECHOS HUMANOS 010204010102 1.1
19 |E0O ADMINISTRACION 120|ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL (RECURSOS HUMANOS, RECUR 010502060201| 1.1
20 [EO2 INFORMATICA 100[SECRETARIA PARTICULAR (SISTEMAS) 010805010103| 1.1
21 |[FOO DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICA:! 124|OBRAS PUBLICAS / DESARROLLO URBANO 020201010502| 1.1
22 |GOO |[ECOLOGIA 100[SECRETARIA PARTICULAR (ECOLOGIA) 020104010302| 1.1
23 [HOO [SERVICIOS PUBLICOS 126|LIMPIA (Y TRANSPORTE) 020101010102 1.1
24 [HOO [SERVICIOS PUBLICOS 127|ALUMBRADO PUBLICO 020204010201 1.1
25 |[HOO [SERVICIOS PUBLICOS 128|PARQUES Y JARDINES 020101010102 1.1
26 [HOO [SERVICIOS PUBLICOS 145|PANTEONES 020206010302| 1.1
27 |[HO1 [AGUA POTABLE 156|SUMINISTRO DE AGUA POTABLE 020203010205 1.1
28 |I00 PROMOCION SOCIAL 100|SECRETARIA PARTICULAR (ACCION SOCIAL) 010502050102| 1.1
29 [I00 PROMOCION SOCIAL 101[SECRETARIA TECNICA (EVENTOS ESPECIALES) 010301010201| 1.1
30 |l00 PROMOCION SOCIAL 141|EDUCACION (Y CULTURA) 020501010106| 1.1
31 |l00 PROMOCION SOCIAL 142|DEPORTE 020401010101| 1.1
32 |00 PROMOCION SOCIAL 143]ATENCION A LA JUVENTUD 020608060102| 1.1
33 |l00 PROMOCION SOCIAL 152|ATENCION A LA MUJER 020608050103| 1.1
34 ]100 PROMOCION SOCIAL 153|ATENCION A LA SALUD 020302010101] 1.1
35 |[Joo GOBIERNO MUNICIPAL 144|SECRETARIA PARTICULAR 010301010201 1.1
36 |KOO CONTRALORIA 100|SECRETARIA PARTICULAR 010304010201| 1.1
37 |LOO TESORERIA 100|FINANCIAMIENTO DE CREDITO BANOBRAS, PROVEEDORES 040401010102 1.1
38 |LOO TESORERIA 115|INGRESOS 010502020101| 1.1
39 |LOO TESORERIA 116|EGRESOS 010502050203| 1.1
40 |LOO TESORERIA 118|CATASTRO MUNICIPAL 010801020201| 1.1
41 |LOO TESORERIA 122|INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION ( UIPPE ) 010502050107| 1.1
42 |M00 |CONSEJERIA JURIDICA 155|AREA JURIDICA 010305010104| 1.1
43 |[NOO [DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y H 131|FOMENTO INDUSTRIAL (SARE Y MEJORA REGULATORIA) 030402010102| 1.1
44 |NOO [DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y H 140|SERVICIO MUNICIPAL DE EMPLEO 030102010202| 1.1
45 |NO1 |DIRECCION DESARROLLO AGOPECUARIO 130|DESARROLLO AGRICOLA Y GANADERO 030201010201 1.1
46 |Q00 |SEGURIDAD PUBLICAY TRANSITO 104|SEGURIDAD PUBLICA 010701010101| 1.1
47 Q00 |SEGURIDAD PUBLICA'Y TRANSITO 105|PROTECCION CIVIL 010702010101} 1.1

El

desarrollo institucio

nal

parte de la instauracion de Manuales de Organiza-

cion, Manuales de Procedimientos, Reglamento Interno de Trabajo y Catalogo de Servi-

cios y/o productos brindados a la ciudadania con la finalidad de optimizar las funciones
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de la Administracion Municipal a través de la delimitacion de funciones y el correcto
ejercicio de las atribuciones de los servidores publicos.

La creacion y actualizacion de Manuales de Organizacion y Procedimientos de
las Direcciones del Ayuntamiento de Melchor Ocampo favorecen la eliminacion de la
burocracia y de la duplicidad de funciones asi como simplificar las tareas, reducir tiem-
pos y errores en la ejecucion de las tareas y la estabilizacion de las funciones.

Por lo anterior, los integrantes del Honorable cabildo tuvieron a bien analizar, au-
torizar y publicar en el mes de Febrero, el Bando Municipal de Melchor Ocampo, el cual
normard todas las areas que integran el Ayuntamiento, ademas, durante la presente
administracion se formularan y autorizaran los manuales de organizacion y los regla-
mentos que a continuacion se enlistan a fin de que todas las actividades estén regula-

das.

¢ Reglamento Municipal de Seguridad Publica

¢ Reglamento Municipal de Proteccién Civil

¢ Reglamento Interior del Ayuntamiento

e Reglamento de la Administracion Publica Municipal

¢ Reglamento del Archivo Municipal

¢ Reglamento del Alcantarillado, Agua Potable y Saneamiento

¢ Reglamento del Servicio Publico de Limpia.

e Reglamento de Proteccion al Ambiente y la Preservacion Ecoldgica

¢ Reglamento de Servicios de Alumbrado Publico Municipal

e Reglamento para la Evaluacion del Desempeiio de los Programas presupuesta-
rios ejecutados por el H. Ayuntamiento.

Cabe mencionar que sera indispensable, en la elaboracion de Manuales, sujetar-
se a la “Metodologia para la elaboracion de Manuales de Organizacion, Procedimientos
y Reglamentacion para la Administracion Municipal”’, proporcionada por el Instituto

Hacendario del Estado de México.

Perfil técnico-profesional de los servidores publicos municipales

La finalidad de este apartado es conocer el perfil profesional de los servidores

publicos que laboran en el Ayuntamiento de Melchor Ocampo. El diagndstico del nivel
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técnico — profesional de los mandos medios y superiores promueve el mejoramiento de

las cualidades del personal que labora.
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A. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO TESORERO
CARGO DIRECTOR A
[B-MISION DEL PUESTO: Planificar la recaudacion de los ingresos municipales y realizar las erogaciones que haga el H. Ayuntamiento, por

conducto de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, teniendo como fin administrar la Hacienda Publica Municipal, de manera ordenada, eficaz, eficiente,
honrada y transparente, que se refleje en servicios que eleven la calidad de vida de la poblacion.

C. OBJETIVOS %PECiFICOS DEL PUESTO
Administrar la Hacienda Publica Municipal por medio de procesos como determinar, liquidar, recaudar, fiscalizar y administrar las

OBJETIVO contribuciones obtenidas, proponiendo la politica de ingresos de la Tesoreria Municipal, ademas de coordinar las funciones
inherentes al Catastro Municipal y supervisar las funciones inherentes a la Coordinacion de Reglamentos.
Funciones DESCRIPCION

Coadyuvar como eje rector de las actividades de las areas a su cargo: las subtesoreria de Ingresos; Egresos; Jefaturas de: Rezago

FUNCION 1 y ejecucion fiscal; Receptorias; Contabilidad; Néminas; Cuentas por Pagar; Programas Federales y Estatales; Presupuestos; la

- Determinard, liquidara y recaudara, las contribuciones que se generen de los servicios de agua potable, alcantarillado, tratamiento y
FUNCION 2 N L .

disposicién de aguas residuales.

- En casos concretos, iniciara los procedimientos administrativos respectivos para la verificacién y cumplimiento del pago de las

FUNCION 3 . N - N . o . . . .
contribuciones de caracter obligatorio, dando cumplimiento a lo dispuesto por el Cédigo Financiero.
. PERFIL

A.ESCOLARIDAD Y/O AREAS
NIVEL DE ESTUDIOS ( ): I LICENCIATURA O PROFESIONAL I
GRADO DE AVANCE ( ): [ TITuLADO |
[AREAS DE CONOCIMIENTO: Elegir del catdlogo de carreras la (s) carrera (s) generica(s) que requiera el puesto
| CARRERA GENERICA
I ADMINISTRACION | CONTADURIA [ CIENCIAS

B. EXPERIENCIA LABORAL

MINIMO DE

AROS DE
AREAS DE EXPERIENCIA:
AREA GENERAL
ADMINISTRACION PUBLICA CONTABILIDA
AUDITORIA DERECHO Y
ANALISIS ECONOMIA

C. CONDICIONES DE TRABAJO En caso de
<SE Sl
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR ( ): I NO | FRecuenciA____ ]| cAmBioDE NO

RESIDENCIA ( )

HORARIO DE TRABAJO () : I DIURNO ||

SI, explique

CONDICIONES ESPECIALES DE TRABAJO: | | I

cEs
SI, explique
ESPECIFICACIONES ERGONOMICAS: I || I
cEs
EL PUESTO EL EJERCICIO
C. CAPACIDADES GERENCIALES Y TECNICAS DEL PUESTO
CAPACIDADE Indique el
CAPACIDAD NIVEL DE INGRESO Y  PERMANENCIA
1 VISION ESTRATEGICA 6
2 LIDERAZGO 6
3 ORIENTACION A RESUL TADOS 6
a4 TRABAJO EN EQUIPO 5
5 NEGOCIACION 6
CAPACIDADES TECNICAS Definalas capacidades técnicas que se
requieran parael puesto.
PROPOSITO
CAPACIDAD NIVEL DE INGRESO PERMANENCIA
1 |E OFFICE PRINCIPALMENTE [ AvanzADO ||
2 |ECION PUBLICA MUNICIPAL [ AvAaNnzaDO ||
3 [N PUBLICA ESTATAL Y FEDERAL |_ AVANZADO ||
4 |IcCONTABILIDAD | AvaANzADO ||

En caso de que el puesto requieraque su ocupante tenga la capacidad de hablar, leer y/o escribir algin idioma y/o
lenguaindigena, debera especificicarse como capacidad técnicay anotar en lasiguiente seccién el detalle de su nivel
de dominio.

IDIOMA Y/O NIVELA DE
IDIOM A L EER HABLAR ESCRIBIR
ESPAROL EXPERTO EXPERTO EXPERTO
INGLES BASICO BASICO BASICO
LENGUA L EER HABLAR ESCRIBIR
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|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A.IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO DIRECTOR DE AGUA POTABLE
CARGO DIRECTOR D
[B. MISION DEL PUESTO: ‘Aplicar polticas sobre fomento y desarrollo de los seicios de agua polable, alcantanlado y saneamiento, asl como planear, proyeciar, construir, rehabilitar y coadywvar los
procesos que permitan la conservacion, tto, operacion y Ios sistemas locales de agua potable, alcantarilado y saneamiento,

C. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PUESTO
Y LAS FUNCIONES QUE CONTRIUBUYEN A
LOS OBJETIVOS

OBJETIVO desarrollo integral de las potencialidades humanas.

Dirigir Tos procedimientos que permitan [a planeacién de la oferta en cantidad, calidad, oportunidad y eficiencia, los servicios de agua potable y saneamiento a|
los habitantes del Municipio de Melchor Ocampo, sustentando la calidad de los mismos bajo la norma inherente al tema, en un ambiente que propicie el

Funciones que contribuyen
al lagro del objetive DESCRIPCION DE LA FUNCION

FUNCION 1 |Coordinar las acthidades 1écnicas. administrativas y financieras de |a direcci6n para lograr una mayor eficiencia, eficacia

FUNCION 2 |Celebrar los actes puridicos, de dominia y adminisiracién que sean necesarios para el funcianamiento de la direccign

FUNCION 3 [Rendir informes sobre las acthidades realizadas en consecuencia de las programaciones y con apego a las narmas.

FUNCION 4|

Il. PERFIL DEL PUESTO

A. ESCOLARIDAD Y/O AREAS DE CONOCIMIENTO

NIVEL DE Es""[’"’“":| LICENCIATURA O PROFESIONAL
Elija el grado de estudios que requiere el puesto
GRADO DE AVANCE I'I:H PASANTE Y CARRERA TERMINADA

Elifa el grado de avance en su caso

AREAS DE CONOCIMIENTO: Elegir del catalogo de carreras la (s) carrera (s) generica (s) que requiera el puesto

CARRERA GENERICA

ADMINISTRACION CONTADURIA CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA

ECOLOGIA

B. EXPERIENCIA LABORAL

MINIMO DE ANOS DE|
EXPERIENCIA (+):

AREAS DE EXPERIENCIA: Elegir del catdlogo de dreas de experiencia, la o las drea(s) de experiencia (s) que requiera el puesto

AREA GENERAL
ADMINISTRACION PUBLICA CAMBIO Y DESARROLLO SOCIAL
AUDITORIA DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES
INSTITUCIONES POLITICAS HIDROLOGIA

C. CAPACIDADES GERENCIALES Y TECNICAS DEL PUESTO
CAPACIDADES GERENCIALES Indique el nivel de dominio requerido por el puesto para cada capacidad, 6 Se refiere a mayor
dominio y asi sucesivamente.

CAPACIDAD NIVEL DE DOMINIO (s} INGRESO Y A
1 VISION ESTRATEGICA 6
.
3 ORENTACION ARESULTADOS
4 TRABAJO EN EQUIPO
5 NEGOCIACION 6 " |-
CAPACIDADES TECNICAS Defina las capacidades técnicas que se requieran para el puesto.
PROPOSITO DE EVALUACION DE LA CAPACIDAD
NIVEL DE
CAPACIDAD DOMING L INGRESO PERMANENCIA
1 | MANEJO DE OFFICE PRINCIPALMENTE || INTERMEDIO |
2 | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL || AVANZADO |
3 | ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y FEDERAL || AVANZADO |
4| CONTABILIDAD | avanzaco |
5 | AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO || AVANZADO |

En caso de que el puesto requiera que su ocupante tenga la capacidad de hablar, leer y/o escribir algun idioma y/o
lengua indigena, debera especificicarse como capacidad técnica y anotar en la siguiente seccion el detalle de su nivel de
dominio.

IDIOMA YIO LENGUA INDIGENA NIVELA DE DOMINIO
IDIOMA LEER HABLAR ESCRIBIR
ESPAROL EXPERTO EXPERTOQ EXPERTO
NGLES BASICO BASICO BASICO
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018
AYUNTAMIENTO DE MELCHOR OCAMPO

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A.IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO DIRECTOR DE ALUMBRADO PUBLICO Y ELECTRIFICACION
CARGO DIRECTOR G
[B. MISION DEL PUESTO: Dirigir la implementacion de los programas estatales de electrificacion, alumbrado publico y de ahorro de energia, coordinando y tramitando ante las

cabo la supervisién de obras en beneficio de la poblacian del Municipio de Melcher Ocampo.

autoridades la ejecucion de dichos programas, celebrando los acuerdos y convenios que se requieran en materia de electrificacién, y llevando a

C. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PUESTO
Y LAS FUNCIONES QUE CONTRIUBUYEN A

LOS OBJETIVOS
OBJETIVO Proparcionar y controlar las acciones para el desarrollo de programas en materia de electrificacién, alumbrado publice y ahorro de energia
Funclanes que contribuyen DESCRIPCION DE LA FUNCION

al logro del objetive

FUNCION 1 | Determinarla zonificacién def Municipio de Meichor Ocampo a fin de eficientar la aplicacién de planes, estudios y acciones que se deriven de los programas de electificacion y ambrado
piblico, a fin de satisfacer las la poblacidn

FUNCION 2| Coordinar las acciones de prestacion del senvicio de energia eléctiica

FUNCION 3 |Supervisar que las abras y programas que se realicen se ajusten a las normas especificadas en los proyectos, a los precios y programas de trabajo aprobados

FUNCION 4 |Desarrollar las demas funciones inherentes al drea de su compelencia.

Il. PERFIL DEL PUESTO

A. ESCOLARIDAD Y/O AREAS DE CONOCIMIENTO

NIVEL DE Es""[’"’“":| LICENCIATURA O PROFESIONAL
Elija el grado de estudios que requiere el puesto
GRADO DE AVANCE I'I:H PASANTE Y CARRERA TERMINADA

Elifa el grado de avance en su caso

AREAS DE CONOCIMIENTO: Elegir del catalogo de carreras la (s) carrera (s) generica (s) que requiera el puesto

CARRERA GENERICA
ADMINISTRACION CONTADURIA CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA SISTEMAS Y CALIDAD

B. EXPERIENCIA LABORAL

MINIMO DE ANOS DE| 3
EXPERIENCIA (+):

AREAS DE EXPERIENCIA: Elegir del catdlogo de dreas de experiencia, la o las drea(s) de experiencia (s) que requiera el puesto

AREA GENERAL
ADMINISTRACION PUBLICA CAMBIO Y DESARROLLO SOCIAL
AUDITORIA DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES
INSTITUCIONES POLITICAS INGENIERIA Y TECNOLOGIA ELECTRICAS

C. CAPACIDADES GERENCIALES Y TECNICAS DEL PUESTO
CAPACIDADES GERENCIALES Indique el nivel de dominio requerido por el puesto para cada capacidad, 6 Se refiere a mayor
dominio y asi sucesivamente.

CAPACIDAD NIVEL DE DOMINIO (s} INGRESO Y A
1 VISION ESTRATEGICA 6
.
3 ORENTACION ARESULTADOS
4 TRABAJO EN EQUIPO
5 NEGOCIACION 6 " |-
CAPACIDADES TECNICAS Defina las capacidades técnicas que se requieran para el puesto.
PROPOSITO DE EVALUACION DE LA CAPACIDAD
NIVEL DE
CAPACIDAD DOMING L INGRESO PERMANENCIA
1 | MANEJO DE OFFICE PRINCIPALMENTE || AVANZADO |
2 | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL || AVANZADO |
3 | ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y FEDERAL || AVANZADO |
4| CONTABILIDAD | avanzaco |
5 | AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO || AVANZADO |

En caso de que el puesto requiera que su ocupante tenga la capacidad de hablar, leer y/o escribir algun idioma y/o
lengua indigena, debera especificicarse como capacidad técnica y anotar en la siguiente seccion el detalle de su nivel de
dominio.

IDIOMA YIO LENGUA INDIGENA NIVELA DE DOMINIO
IDIOMA LEER HABLAR ESCRIBIR
ESPAROL EXPERTO EXPERTOQ EXPERTO
NGLES BASICO BASICO BASICO
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018
AYUNTAMIENTO DE MELCHOR OCAMPO

|. DESCRIPCION DEL PUESTO

A.IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO CONTRALOR INTERNO MUNICIPAL
CARGO DIRECTOR C
[B. MISION DEL PUESTO: Establecer la permanenta vgilancia g2 recursos publicas, eicientar | instumentacion de mecanis mos que penmilan conacer la acluacion e los seviBores PUBIICOS, asi COMO 105 SENMCios prestados a 1a Ciudadania,

afin de evaluar Ia calidad en el servicio, el cumplimiento de sus obligaciones, y |a obsenancia de proyectos, planes y programas de Las dependencias municipales y organismos descentralizados del gobiems
Municipal

C. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PUESTO
Y LAS FUNCIONES QUE CONTRIUBUYEN A
LOS OBJETIVOS

de Melchor Ocanpo

implomantar las gestionss, entre H. Ayuntamisnto de Melchor Ocampo y Ia cludadania, por medio do las cuales, se contribuya al incremento de la cutura da la denuncia, d senddores piblicas yio senicios piblicos otorgados|
OBJETIVO deficientemente, con el objelio ds mejorar Ia prestacién de dichos senvicios, asi como infundic a reciprocidad ciudadana en ol manejo responsable de los mismos y ol cumplinianio de sus obligacionss coma habitantes del Wunicipio

Funciones que contribuyen
al lagro del objetive DESCRIPCION DE LA FUNCION

I emisidn de opinidn y propuestas para su comeccidn

FUNCIGN 4 [0 panear, programar y coordinat los sstemas d contraly evaluacian en I gestidn, mdiante la deéicién d sstrategias operativas en la revsionas de audtora y detsctar acciones al margen del codigo de conducta, asi como

FUNCION 2 |Establecer los parimetros generales en la instrumentacidn del Programa Anual de Contral y Auditoria al Instituta

& 01 o [Requeri a las Unidades Administrativas del Municipio, o en su casa, de otras Instancias, |a informacidn necesana para dar cumplimiento a sus atribuciones asi camo proparcionar |a asesoria que be requiera en el ambita de su
FUNCION 3 |comptencia.

FUNCION 4 |Desaroliar las demas funciones inherentes al drea de su competencia,

Il. PERFIL DEL PUESTO

A. ESCOLARIDAD Y/O AREAS DE CONOCIMIENTO

NIVEL DE Es""[’"’“":| LICENCIATURA O PROFESIONAL
Elija el grado de estudios que requiere el puesto
GRADO DE AVANCE I'I:H PASANTE Y CARRERA TERMINADA

Elifa el grado de avance en su caso

AREAS DE CONOCIMIENTO: Elegir del catalogo de carreras la (s) carrera (s) generica (s) que requiera el puesto

CARRERA GENERICA
ADMINISTRACION CONTADURIA CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
DERECHO COMPUTACION E INFORMATICA

B. EXPERIENCIA LABORAL

MINIMO DE ANOS DE|
EXPERIENCIA (+):

AREAS DE EXPERIENCIA: Elegir del catdlogo de dreas de experiencia, la o las drea(s) de experiencia (s) que requiera el puesto

AREA GENERAL
ADMINISTRACION PUBLICA INSTITUCIONES POLITICAS
AUDITORIA DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES

C. CAPACIDADES GERENCIALES Y TECNICAS DEL PUESTO
CAPACIDADES GERENCIALES Indique el nivel de dominio requerido por el puesto para cada capacidad, 6 Se refiere a mayor
dominio y asi sucesivamente.

CAPACIDAD NIVEL DE DOMINIO (s} INGRESO Y A
1 VISION ESTRATEGICA 6
.
3 ORENTACION ARESULTADOS
4 TRABAJO EN EQUIPO
5 NEGOCIACION 6 " |-
CAPACIDADES TECNICAS Defina las capacidades técnicas que se requieran para el puesto.
PROPOSITO DE EVALUACION DE LA CAPACIDAD
NIVEL DE
CAPACIDAD DOMING L INGRESO PERMANENCIA
1 | MANEJO DE OFFICE PRINCIPALMENTE || AVANZADO |
2 | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL || AVANZADO |
3 | ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y FEDERAL || AVANZADO |
4| CONTABILIDAD | avanzaco |
5 | DERECHO Y LEGISLACIONES NACIONALES || AVANZADO |

En caso de que el puesto requiera que su ocupante tenga la capacidad de hablar, leer y/o escribir algun idioma y/o
lengua indigena, debera especificicarse como capacidad técnica y anotar en la siguiente seccion el detalle de su nivel de
dominio.

IDIOMA YIO LENGUA INDIGENA NIVELA DE DOMINIO
IDIOMA LEER HABLAR ESCRIBIR
ESPAROL EXPERTO EXPERTOQ EXPERTO
NGLES BASICO BASICO BASICO
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018
AYUNTAMIENTO DE MELCHOR OCAMPO

1. DESCRIPCION DEL PUESTO

A. IDENTIFICACION DEL PUESTO
NOMBRE DEL PUESTO

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

CARGO DIRECTOR D

B. MISION DEL PUESTO:

gestidn social de este municipia ofreciendo asi un senicio de calidad y calidez humana

Sar1a base de unian del eshsrzo de toda la sociedad en 12 busqueda y logro e un sfectvo desanollo integral. en base a pNcipos y valores, paricipando en fa

C. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PUESTO
Y LAS FUNCIONES QUE CONTRIUBUYEN A
LOS OBJETIVOS

OBJETIVO

[Adrministracicn optima de los racursos para el eficiente desempefio de los programas de apoyo sacial

Funciones que contribuyen

al logre del objetive DESCRIPCION DE LA FUNCION

FUNCION 1 [Ejecucién de las diversas acciones qua son necesarias para lograr los objetivos de cada uno de las programas de apoyo dingidos a las familias y organizaciones del municipio.

FUNCION 2. Promaver socialmente la aplcacidn da o de los diferentas programas de la federacion que, por conducta de la SEDESOL. U y destinados

que beneficien @ los sectores que se encuentran en condiciones de mayor rezaga social y de pobreza extrema en el Municipio de Melchor Ocampa

al de obras y acciones sociales

FUNCION 3|Dar cumplimiento a las funciones y actividades que le encomienda o delegua el Cabildo y el Presidante Municipal

Il. PERFIL DEL PUESTO

A. ESCOLARIDAD Y/O AREAS DE CONOCIMIENTO

NIVEL DE ESTUDIOS {+): LICENCIATURA O PROFESIONAL

Elija el grado de estudios que requiere el puesto

GRADO DE AVANCE (+):| PASANTE Y CARRERA TERMINADA

Eljja el grado de avance en su caso

AREAS DE CONOCIMIENTO: Elegir del catdlogo de carreras la (s) carrera (s) generica (s) que requiera el puesto

CARRERA GENERICA
ADMINISTRACION HUMANIDADES CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
ECONOMIA CIENCIAS SOCIALES SALUD
B. EXPERIENCIA LABORAL
MINIMO DE ANOS DE| 3
EXPERIENCIA (=):
AREAS DE EXPERIENCIA: Elegir del catdlogo de areas de experiencia, la o las area(s) de experiencia (s) que requiera el puesto
AREA GENERAL
ADMINISTRACION PUBLICA ESTUDIO PSICOLOGICO DE TEMAS SOCIALES GRUPOS SOCIALES

ACTIVIDAD ECONOMICA CAMBEIO Y DESARROLLO SOCIAL

CARACTERISTICAS DE LA POBLACION

C. CAPACIDADES GERENCIALES Y TECNICAS DEL PUESTO

lengua indigena, debera especificicarse como capacidad técnica y anotar en la siguiente seccion el detalle de su nivel de
dominio.

IDIOMA Y/O LENGUA INDIGENA NIVELA DE DOMINIO

IDIOMA LEER HABLAR ESCRIBIR
ESPANOL EXPERTO EXPERTO EXPERTO
INGLES BASICO BASICO BASICO

CAPACIDADES GERENCIALES Indique el nivel de dominio requeride por el puesto para cada capacidad. 6 Se refiere a mayor
dominio y asi sucesivamente.

CAPACIDAD NIVEL DE DOMINIO {+): INGRESO Y P
1 VISION ESTRATEGICA 6
2 wosaso [
3 ORIENTACION ARESULTADOS
4 TRABAJO EN EQUIFO
5 NEGOCIACION 6 'S

CAPACIDADES TECNICAS Defina las capacidades técnicas que se requieran para el puesto.

PROPOSITO DE EVALUACION DE LA CAPACIDAD
NIVEL DE

CAPACIDAD DOMINIO [o): INGRESO PERMANENCIA
1 | MANEJO DE OFFICE PRINCIPALMENTE | AVANZADO ||
2 | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL | AVANZADO ||
s | I |
+ I |
s | I |

En caso de que el puesto requiera que su tenga la idad de hablar, leer y/o escribir algdn idioma y/o
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018
AYUNTAMIENTO DE MELCHOR OCAMPO

I. DESCRIPCION DEL PUESTO I

A. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
CARGO DIRECTOR B
B. MISION DEL PUESTO: Proveer  1a comunidad y a 1as dependencias que integran ol H. Ayunlamiento, con abras de calidad en 1os Lempos establecidos y en apego a los programas da obra aulonzados, de manera que 5o vean rehejados en)

una infraestructura urbana arménica

C. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PUESTO
Y LAS FUNCIONES QUE CONTRIUBUYEN A
LOS OBJETIVOS

OBJETIVO Establecer los técnicos y que permitan la de los recursos invertidos en a construccion, el mantenimiento y los senicios que se prestan con el fin de mejorar la calidad de las obras y laj
disminucién de los tiempos de ejecucié, todo esto en base 3 las poliicas estratégicas establecidas por el Honorable Ayuntamiento

Funciones que contribuyen ”. o
al logro del objetivo DESCRIPCION DE LA FUNCION

A Contribuir al desarolio integral del Municipio de Melchor Ocampo, mediante el proceso dela y de obras de urbana e social, logrando la calidad requerida al menor
FUNCION 1|57

FUNCION 2|Proyectar, constri, icitar y supenisar las obras piblicas efectuando el control de calidad de las mismas incluyendo su aspecto técnico y financiero

FUNCION 3|0ar cumplimiento a las funciones y actiidades que la encomiende o delegue el Cabido y el Presidente Municipal

1l. PERFIL DEL PUESTO

A. ESCOLARIDAD Y/O AREAS DE CONOCIMIENTO

LICENCIATURA O PROFESIONAL
Elija el grado de estudios que requiere el puesto

NIVEL DE ESTUDIOS (-):l

GRADO DE AVANCE ('l:ﬂ PASANTE Y CARRERA TERMINADA
Elija el grado de avance en su caso

AREAS DE CONOCIMIENTO: Elegir del catdlogo de carreras la (s) carrera (s) generica (s) que requiera el puesto

CARRERA GENERICA
ADMINISTRACION INGENIERIA CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
cvIL ARQUITECTURA DISENO
B. EXPERIENCIA LABORAL
MINIMO DE ANOS DE| 3
EXPERIENCIA (+):

AREAS DE EXPERIENCIA: Elegir del catlogo de areas de experiencia, la o las drea(s) de experiencia (s) que requiera el puesto

AREA GENERAL
ADMINISTRACION PUBLICA ASESORAMIENTO Y ORIENTACION PLANIFICACION URBANA
POLITICA FISCAL Y HACIENDA PUBLICA NACIONALES TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION CARACTERISTICAS DE LA POBLACION

C. CAPACIDADES GERENCIALES Y TECNICAS DEL PUESTO
CAPACIDADES GERENCIALES Indique el nivel de dominio requerido por el puesto para cada capacidad. 6 Se refiere a mayor
dominio y asi sucesivamente.

CAPACIDAD NIVEL DE DOMINIO (s): INGRESO Y
1 VISION ESTRATEGICA 6 | F
2 wosmazso Bl
3 ORIENTACION A RESULTADOS E|
4 TRABAJO EN EQUIPO s 1 E
5 NEGOCIACION 6 |1 v r
CAPACIDADES TECNICAS Defina las capacidades técnicas que se requieran para el puesto.
PROPOSITO DE EVALUACION DE LA CAPACIDAD
NIVEL DE
CAPACIDAD DOMINIO («): INGRESO PERMANENCIA
1 I MANEJO DE OFFICE PRINCIPALMENTE I AVANZADO
2 l ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL | AVANZADO n
3 I I AVANZADO ﬂ E
« | | |
s | I |
En caso de que el puesto req que su tenga la de hablar, leer y/o escribir algun idioma y/o
lengua indigena, debera especificicarse como capacidad técnica y anotar en la siguiente seccion el detalle de su nivel de
dominio.
IDIOMA Y/O LENGUA INDIGENA NIVELA DE DOMINIO
IDIOMA LEER HABLAR ESCRIBIR
ESPAROL EXPERTO EXPERTO EXPERTO
NGLES BASICO BASICO BASICO
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m PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018
AYUNTAMIENTO DE MELCHOR OCAMPO

I. DESCRIPCION DEL PUESTO

A. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS
CARGO DIRECTOR D
B. MISION DEL PUESTO: Prestar senicios de mantemmiento a Ia infraestructura urbana y wgiar que 105 pariculares cumplan con 1os reglamentos que 10 reguian. 10do esto en beneicio de Ia Ciudadana a fin de garantizar e buen estado de 1a

urbanizacin; todo esto a través de personal calficado, equipo, proyectos y programas continuos de trabajo que canalizan recursos locales, estatales y federales.

C. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PUESTO
Y LAS FUNCIONES QUE CONTRIUBUYEN A
LOS OBJETIVOS

OBJETIVO (Operar y supenisar la prestacidn de los Senicios Piblicos necesarios para el mantenimiento urbano en el Municipio

Funciones que contribuyen

al logro del objetivo DESCRIPCION DE LA FUNCION

FUNCION 1 Ser un busn Gotiemo Municipal que brinds servicios de calidad

FUNCION 2|0ar uso eficiente a los recursos financieros de acuerdo a los presupuestos asignados a la Direccidn

FUNCION 3|0ar cumplimiento a las funciones y actiidades que la encomiende o delegue el Cabido y el Presidente Municipal

1l. PERFIL DEL PUESTO

A. ESCOLARIDAD Y/O AREAS DE CONOCIMIENTO

NIVEL DE ESTUDIOS ('):l LICENCIATURA O PROFESIONAL

Elija el grado de estudios que requiere el puesto

GRADO DE AVANCE ('l:ﬂ PASANTE Y CARRERA TERMINADA
Elija el grado de avance en su caso

AREAS DE CONOCIMIENTO: Elegir del catdlogo de carreras la (s) carrera (s) generica (s) que requiera el puesto

CARRERA GENERICA
ADMINISTRACION ELECTRICA Y ELECTRONICA CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
MECANICA SISTEMAS Y CALIDAD {
B. EXPERIENCIA LABORAL
MINIMO DE ANOS DE| 3
EXPERIENCIA (s):

AREAS DE EXPERIENCIA: Elegir del catlogo de areas de experiencia, la o las drea(s) de experiencia (s) que requiera el puesto

AREA GENERAL
ADMINISTRACION PUBLICA CAMBIO Y LO SOCIAL PROCESOS TECNOLOGICOS
TECNOLOGIA DE MATERIALES TECNOLOGIA E INGENIERIA MECANICAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION

C. CAPACIDADES GERENCIALES Y TECNICAS DEL PUESTO
CAPACIDADES GERENCIALES Indique el nivel de dominio requerido por el puesto para cada capacidad. 6 Se refiere a mayor
dominio y asi sucesivamente.

CAPACIDAD NIVEL DE DOMINIO (s): INGRESO Y
1 VISION ESTRATEGICA 6 | F
2 uoERAzGo En
3 ORIENTACION A RESULTADOS e ] Fa
4 TusaoENEaURo —
5 NEGOCIACION 6 |1 v r
CAPACIDADES TECNICAS Defina las capacidades técnicas que se requieran para el puesto.
PROPOSITO DE EVALUACION DE LA CAPACIDAD
NIVEL DE
CAPACIDAD DOMINIO («): INGRESO PERMANENCIA
1 I MANEJO DE OFFICE PRINCIPALMENTE I AVANZADO
2 l ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL | AVANZADO n
3 I I AVANZADO ﬂ E
« | I |
s | I |
En caso de que el puesto req que su tenga la de hablar, leer y/o escribir algun idioma y/o
lengua indigena, debera especificicarse como capacidad técnica y anotar en la siguiente seccion el detalle de su nivel de
dominio.
IDIOMA Y/O LENGUA INDIGENA NIVELA DE DOMINIO
IDIOMA LEER HABLAR ESCRIBIR
EspaiioL EXPERTO EXPERTO EXPERTO
INGLES BASICO BASICO BASICO
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 - 2018
AYUNTAMIENTO DE MELCHOR OCAMPO

1. DESCRIPCION DEL PUESTO

A. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO DIRECTOR DE JURIDICO
CARGO DIRECTOR C
B. MISION DEL PUESTO: “Alender 1odo pa G asunto Junico relacionada con 18 Institucion buscando su proteccion, en &l marco de 1a Hormatmaad, misma que debera estar permanentaments actualizada
C. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PUESTO
Y LAS FUNCIONES QUE CONTRIUBUYEN A
LOS OBJETIVOS
OBJETIVO Prestar asesoria juridica efciente, eficaz y oportuna a las diferentes dependencias de s Administracién Municipal, dentro de un marco de defensa de los intereses del Municipio y de respeto a los derechos de los ciudadanas

Funciones que contribuyen

al logre del objetive DESCRIPCION DE LA FUNCION

FUNCION 1 [Biincar asasoria jridica sl Ayuntamiento y a las diersas unidades administrativas

FUNCION 2|Representar legalmente al Ayuntamiento y sus unidades administrativas en los témings de los paderes que se le olorguen, ante los tibunales y estatales y federales

FUNCION 3|Dar cumplimiento a las funciones y actividades que le encomienda o delegua el Cabildo y el Presidante Municipal

Il. PERFIL DEL PUESTO

A. ESCOLARIDAD Y/O AREAS DE CONOCIMIENTO

NIVEL DE ESTUDIOS {+): LICENCIATURA O PROFESIONAL

Elija el grado de estudios que requiere el puesto

‘GRADO DE AVANCE (=):| TITULADO

Eljja el grado de avance en su caso

AREAS DE CONOCIMIENTO: Elegir del catdlogo de carreras la (s) carrera (s) generica (s) que requiera el puesto

CARRERA GENERICA
ADMINISTRACION CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION DERECHO
B. EXPERIENCIA LABORAL
MINIMO DE ANOS DE| 3
EXPERIENCIA (2):

AREAS DE EXPERIENCIA: Elegir del catdlogo de areas de experiencia, la o las area(s) de experiencia (s) que requiera el puesto

AREA GENERAL

CIENCIAS POLITICAS DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES VIDA POLITICA

'C.CAPACIDADES GERENCIALES Y TECNICAS DEL PUESTO
CAPACIDADES GERENCIALES Indique el nivel de dominio requeride por el puesto para cada capacidad. 6 Se refiere a mayor
dominio y asi sucesivamente.

CAPACIDAD NIVEL DE DOMINIO {+): INGRESO Y P
1 VISION ESTRATEGICA 6
2 wosaso [
3 ORIENTACION ARESULTADOS
4 TRABAJO EN EQUIFO
5 NEGOCIACION 6 'S
CAPACIDADES TECNICAS Defina las capacidades técnicas que se requieran para el puesto.
PROPOSITO DE EVALUACION DE LA CAPACIDAD
NIVEL DE
CAPACIDAD DOMINIO [o): INGRESO PERMANENCIA
1 | MANEJO DE OFFICE PRINCIPALMENTE | AVANZADO ||
2 | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL | AVANZADO ||
3 | DERECHO Y LEGISLACIONES NACIONALES | AVANZADO ||
+ I |
s | I |
En caso de que el puesto requiera que su tenga la capacidad de hablar, leer y/o escribir algan idioma y/o
lengua indigena, debera especificicarse como capacidad técnica y anotar en la siguiente seccion el detalle de su nivel de
dominio.
IDIOMA Y/O LENGUA INDIGENA NIVELA DE DOMINIO
IDIOMA LEER HABLAR ESCRIBIR
ESPAROL EXPERTO EXPERTO EXPERTO
INGLES BASICO BASICO BASICO
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I. DESCRIPCION DEL PUESTO I

A. IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO

CARGO DIRECTOR D

B. MISION DEL PUESTO:

Planear, dnge y regular e manera ordenada el proceso del desanllo urb:
seguridad juridica a través del cumplimiento de la normatividad vigente

Gel mumcipo. 3t0s ¥ 3 1a comunidad un sencio ehcients, alento y expedio, que binde

C. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PUESTO
Y LAS FUNCIONES QUE CONTRIUBUYEN A
LOS OBJETIVOS

OBJETIVO

consevando su identidad, respetando el medio ambiente y preservando el patrimonio histdrico

Ser el organismo de la administracién publica municipal que garantiza una planeacion y ordenamiento urbano eficientes, creando condiciones favorables para el desarmollo arménico de las actividades de los habitantes del municigio,

Funciones que contribuyen

al logro del objetivo DESCRIPCION DE LA FUNCION

FUNCION 1 [Regular, pianear y administrar el suelo apto para asentamientos humanos dentro del municipio de Melchor Ocampo y su rea continental

FUNCION 2|También es la encargada de cuidar la imagen urbana de la ciudad y mejorarla

FUNCION 3|0ar cumplimiento a las funciones y actiidades que la encomiende o delegue el Cabido y el Presidente Municipal

1l. PERFIL DEL PUESTO

A. ESCOLARIDAD Y/O AREAS DE CONOCIMIENTO

NIVEL DE ESTUDIOS ('):l LICENCIATURA O PROFESIONAL

Elija el grado de estudios que requiere el puesto

PASANTE Y CARRERA TERMINADA
Elija el grado de avance en su caso

GRADO DE AVANCE (=):|

AREAS DE CONOCIMIENTO: Elegir del catdlogo de carreras la (s) carrera (s) generica (s) que requiera el puesto

CARRERA GENERICA
ADMINISTRACION HUMANIDADES CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
INGENIERIA CIVIL CIENCIAS SOCIALES
B. EXPERIENCIA LABORAL
MINIMO DE ANOS DE 3
EXPERIENCIA (+):
AREAS DE EXPERIENCIA: Elegir del catalogo de areas de experiencia, la o las area(s) de experiencia (s) que requiera el puesto
AREA GENERAL
ADMINISTRACION PUBLICA ARQUITECTURA GRUPOS SOCIALES
ACTIVIDAD ECONOMICA CIENCIAS DEL SUELO (EDAFOLOGIA) CARACTERISTICAS DE LA POBLACION

C. CAPACIDADES GERENCIALES Y TECNICAS DEL PUESTO

dominio.

lengua indigena, debera especificicarse como capacidad técnica y anotar en la siguiente seccion el detalle de su nivel de

IDIOMA Y/O LENGUA INDIGENA NIVELA DE DOMINIO
IDIOMA LEER HABLAR ESCRIBIR
ESPAfiOL EXPERTO EXPERTO EXPERTO
INGLES BASICO BASICO BASICO

CAPACIDADES GERENCIALES Indique el nivel de dominio requerido por el puesto para cada capacidad. 6 Se refiere a mayor
dominio y asi sucesivamente.

CAPACIDAD NIVEL DE DOMINIO (s): INGRESO Y
1 VISION ESTRATEGICA 6 | F
2 wosmazso Bl
3 ORIENTACION A RESULTADOS E|
4 TRABAJO EN EQUIPO s 1 E
5 NEGOCIACION 6 |1 v r

CAPACIDADES TECNICAS Defina las capacidades técnicas que se requieran para el puesto.
PROPOSITO DE EVALUACION DE LA CAPACIDAD
NIVEL DE

CAPACIDAD DOMINIO («): INGRESO PERMANENCIA
1 l MANEJO DE OFFICE PRINCIPALMENTE I AVANZADO
2 l ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL | AVANZADO n
3 I DISENO I AVANZADO ﬂ E
« | | |
s | I |

En caso de que el puesto req que su tenga la de hablar, leer y/o escribir algun idioma y/o
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Transparenciay rendicion de cuentas.

El marco normativo al que se sujetara el Ayuntamiento de Melchor Ocampo en

materia de Transparencia y Rendicion de Cuentas es el siguiente:

Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de México. Gaceta del Gobierno del
Estado de México, 26 de Agosto de 2004, y sus reformas y adiciones

Ley General de Contabilidad Gubernamental, 30 de Diciembre de 2015.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de México.
Gaceta del Gobierno del Estado de México, 30 de abril del 2004, y sus reformas
y adiciones.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del
Estado de México. Gaceta del Gobierno del Estado de México, 18 de octubre
de 2004.

De manera particular, con fundamento en el Articulo 35 de la Ley de Transparen-

cia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, las Unidades

de Informacion tendran las siguientes funciones:

VI.

VII.

Recabar, difundir y actualizar la informacion puablica de oficio a la que se refiere
esta ley;

Entregar, en su caso, a los particulares la informacién solicitada;

Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes y, en su caso, orientar-
los sobre el lugar donde se les puede proporcionar la informacion que solicitan;
Efectuar las notificaciones a los particulares;

Proponer al comité los procedimientos internos que contribuyan a la mayor efi-
ciencia de la atencion a las solicitudes de acceso a la informacion;

Proponer a quien preside el comité de informacidn, los servidores publicos habili-
tados en cada unidad administrativa;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, sus resultados y

costos;
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VIIl.  Presentar ante el comité, el proyecto de clasificacion de informacion;
IX. Las demas necesarias para facilitar el acceso a la informacion; y

X. Las demas que disponga esta ley y las disposiciones reglamentarias.

Los mecanismos para tener acceso a informacion publica se describen a conti-
nuacion:
I. De manera directa: cuando el ciudadano acude a la dependencia y expresa su
peticion de forma verbal.
[I.  Mediante una solicitud por escrito que debera contener nombre y domicilio.
lll. A través del sistema de control de solicitudes de informacion del Estado de Méxi-

co (SICOSIEM), en su péagina web del H. Ayuntamiento www.melchor-

ocampo.gob.mx

Una vez recibida la solicitud, la Unidad de Informacion notificara al particular, en
un plazo de 5 dias héabiles, si requiere completar, corregir o ampliar los datos de la soli-
citud.

La informacion solicitada se entrega dentro de los 15 dias héabiles siguientes a la
recepcion de la solicitud. Este plazo podra ampliarse hasta por otros 7 dias habiles,
siempre que existan razones para ello, debiendo notificarse por escrito al solicitante.

En caso de que no se cuente con la informacion solicitada o que esta sea clasifi-
cada, la unidad de informacién deber& notificarlo al solicitante por escrito, en un plazo
gue no excedera de 10 dias héabiles, contados a partir de la fecha de presentacion de la

solicitud.

La obligacion de acceso a la informacion publica tendra por cumplida cuando el
solicitante tenga a su disposicién la informacioén solicitada (copias simples, certificadas o
en cualquier otro medio) y, de ser el caso, se realizara el pago previsto como lo sefiala
el articulo 6 de la Ley de Transparencia y acceso a la informacion publica del estado de
México, y el Codigo Financiero del Estado de México.

Una vez entregada la informacion, el solicitante acusara de recibido por escrito,

dandose por terminado el tramite de acceso a la informacion.
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Financiamiento para el desarrollo

La Tesoreria Municipal tiene como objetivo Planear, programar, coordinar y vigi-
lar las actividades relacionadas con la recaudacion, la contabilidad, contratar y adminis-
trar la deuda publica y los gastos de las dependencias y unidades administrativas que
integran la administracién pablica municipal, asi como manejar y resguardar los fondos,
valores y en general el patrimonio municipal a su cargo, cuya aplicacion sera para aten-
der las necesidades municipales con apego al presupuesto de egresos aprobado por el
ayuntamiento para el ejercicio fiscal anual de que se trate. Asi mismo la tesoreria mu-
nicipal sera la encargada de coordinar las funciones catastrales en el territorio municipal
y de vigilar que se cumpla la reglamentacion en materia de industria y comercio; en su
horario, funcionamiento, pago de impuestos y derechos municipales a través de la sub-

direccién de Reglamentos.

El Municipio para promover el bienestar social, tiene tres tipos de ingresos: los

propios, los que recibe de la Federacion y el Estado, y los ingresos extraordinarios.

3.4.1.1.2 Financiamiento para el desarrollo

A continuacion ofrece un andlisis de los ingresos municipales el cual contiene un
comparativo de los ingresos ordinarios y extraordinarios que recauda la Tesoreria Muni-
cipal a fin de que el ciudadano conozca el monto, porcentaje y origen de los ingresos.

TABLA 35: EVOLUCION DE LOS INGRESOS DEL MUNICIPIO DE 2010 — 2014

ANO

2010 2011 2012 2013 2014
CONCEPTO Miles de Pesos | % |Miles de Pesos| % |Milesde Pesos| % | MilesdePesos | % | Miles de Pesos | %

Impuestos 7,503 | 60% 7,105 | 49% 8,791 | 50% 7,973 | 36% 10,201 | 30%
Derechos 3,901 | 31% 5,199 | 36% 7,552 | 43% 8,204 | 37% 11,035 | 33%
Aportacion a Mejoras 340 7% 1,239 9% 633 4% 1,103 5% 7,076 | 21%
Productos 252 2% 296 2% 570 3% 3,376 | 15% 3,562 | 11%
Aprovechamientos 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresos derivados del Sector Auxiliar 0% 0% 0% 0% 0%
Otros Ingresos - 0% 583 A% 13 0% 1,646 7% 1,746 5%
Ingresos derivados de financiamiento 23 9,893 3,762 1 3
Ingresos municipales derivados del Sis. Nal. De Coord. Fiscal 70,393 69,848 4,525 91,713 105,314
Ingresos Propios 12,497 [100% 14,421 [100% 17,563 [ 100% 22,301 | 100% 33,619 | 100%

Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de la Tesoreria municipal.
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TABLA 36: COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS SEGUN SU FUENTE

ANO
2010 2011 2012 2013 2014
CONCEPTO Miles de Pesos | % |Miles de Pesos| % |MilesdePesos| % | MilesdePesos | % | MilesdePesos | %
TOTAL DE INGRESOS 82,914 [100% 94,162 | 100% 25,849 [ 100% 114,016 | 100% 138,936 | 100%
Ingresos Propios 12,497 | 15% 14,421 | 15%| 17,563 | 68% 22,301 | 20%| 33,619 | 24%
Ingresos por aportaciones Federales y Estatales 70,393 | 85% 69,848 | 74% 4,525 | 18% 91,713 | 80% 105,314 | 76%
Ingresos extraordinarios 23 0% 9,893 | 11% 3,762 | 15% 1 0% 3 0%

Fuente: Elaboracion propia con base en informacién de la Tesoreria municipal.

TABLA 37: COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS RECAUDADOS

Ingresos Recaudados

Cancapla
2010 2011 2012 2013
ngresos de Gesbian 15,2251 15.874.0 B0 052 4 22 196.8
Farticipaciones Federalas 42,7248 48 5867 52 ETR.5 52,401.8
FEM 54868 6.034.9 4 ZBE.5 4, 623.8
FORTAMUNDF 15,3968 17,1543 20,691.4 23,241.2
Fariicipaciones Esiatales 1,205.86 1262 6 4,099 2
DOiros Recursos 84,0458 B.456.0 B0 4863 15,198.2
Total 163 5852 B8, 368.5 ZI8,198.1 121,961.1

FUENTE: Elatoracidn del OSFEM, con informacitn de la Cuenia Publica de ka enlidad.
NOTA: Las cifras pusden no caincidir debido &l redondes aplicado.
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GRAFICA 15: COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS RECAUDADOS
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Recaudacion y padron de contribuyentes.

La tesoreria Municipal de Melchor Ocampo, para cumplir con su tarea recauda-
dora, se sujeta a lo establecido en la Ley de Ingresos de los Municipios del Estado de
México vigente, de tal forma que los conceptos que a continuacién se enlistan los que el

ayuntamiento estan facultados cobrar.

1. IMPUESTOS
1.1. Impuestos Sobre el Patrimonio.
1.1.1. Predial.
1.1.2. Sobre Adquisicién de Inmuebles y Otras Operaciones Traslativas de
Dominio de Inmuebles.
1.1.3. Sobre Conjuntos Urbanos.
1.2. Otros Impuestos.
1.2.1. Sobre Anuncios Publicitarios.
1.2.2. Sobre Diversiones, Juegos y Espectaculos Publicos.
1.3. Accesorios de Impuestos.
1.3.1. Multas.
1.3.2. Recargos.
1.3.3. Gastos de Ejecucion.
1.3.4. Indemnizacion por Devolucion de Cheques.
2. CONTRIBUCION O APORTACION DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS
2.1. Para Obra Publica y Acciones de Beneficio Social.
2.2. Accesorios de Contribucién o Aportacién de Mejoras por Obras Publicas.
2.2.1. Multas.
2.2.2. Recargos.
2.2.3. Gastos de Ejecucion.
2.2.4. Indemnizacion por Devolucion de Cheques.
3. DERECHOS
3.1. Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de

Dominio Publico.
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3.1.1. Por Uso de Vias y Areas Publicas para el Ejercicio de Actividades
Comerciales y de Servicios.
3.1.2. De Estacionamiento en la Via Publica y de Servicio Publico.
3.2. Derechos por Prestacion de Servicios.
3.2.1. De Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado, Recepcion de Caudales
de Aguas Residuales para su Tratamiento o Manejo y Conduccion.
3.2.2. Del Registro Civil.
3.2.3. De Desarrollo Urbano y Obras Publicas.
3.2.4. Por Servicios Prestados por Autoridades Fiscales, Administrativas y
de Acceso a la Informacion Publica.
3.2.5. Por Servicios de Rastros.
3.2.6. Por Corral de Concejo e ldentificacion de Sefiales de Sangre, Ta-
tuajes, Elementos Electromagnéticos y Fierros para Marcar Ganado y Ma-
gueyes.
3.2.7. Por Servicios de Panteones.
3.2.8. Por la Expedicién o Refrendo Anual de Licencias para la Venta de
Bebidas Alcohdlicas al Pablico.
3.2.9. Por Servicios Prestados por Autoridades de Seguridad Publica.
3.2.10. Por Servicios Prestados por las Autoridades de Catastro.
3.2.11. Por Servicios de Alumbrado Publico.
3.2.12. Por Servicios de Limpieza de Lotes Baldios, Recoleccion, Traslado
y Disposicién Final de Residuos Sélidos Industriales y Comerciales.
3.3. Accesorios de Derechos.
3.3.1. Multas.
3.3.2. Recargos.
3.3.3. Gastos de Ejecucion.
3.3.4. Indemnizacion por Devolucion de Cheques.
4. PRODUCTOS
4.1. Productos Derivados del Uso y Aprovechamiento de Bienes no Sujetos a
Régimen de Dominio Publico.
4.1.1. Por la Venta o Arrendamiento de Bienes Municipales.
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4.1.2. Impresos y Papel Especial.
4.1.3. Derivados de Bosques Municipales.
4.2. Otros Productos que Generan Ingresos Corrientes.
4.2.1. Rendimientos o Ingresos Derivados de las Actividades de Organis-
mos Descentralizados y Empresas de Participacion Municipal cuando por
su Naturaleza Correspondan a Actividades que no son propias de Dere-
cho Publico.
4.2.2. En General, Todos Aquellos Ingresos que Perciba la Hacienda
Publica Municipal, Derivados de Actividades que no son Propias de Dere-
cho Publico, o por la Explotacién de sus Bienes Patrimoniales.
5. APROVECHAMIENTOS
5.1. Multas.
5.1.1. Sanciones Administrativas.
5.2. Indemnizaciones.
5.2.1. Indemnizaciones por Dafios a Bienes Municipales.
5.2.2. Otras Indemnizaciones.
5.3. Reintegros.
5.4. Otros Aprovechamientos.
5.4.1. Uso o Explotacion de Bienes de Dominio Publico.
5.4.2. Herencias, Legados, Cesiones y Donaciones.
5.4.3. Resarcimientos.
5.5. Accesorios de Aprovechamientos.
5.5.1. Multas.
5.5.2. Recargos.
5.5.3. Gastos de Ejecucion.
5.5.4. Indemnizacion por Devolucion de Cheques.
6. INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS DESCEN-
TRALIZADOS, FIDEICOMISOS Y EMPRESAS DE PARTICIPACION ESTATAL:
6.1. Rendimientos o Ingresos Derivados de Organismos Descentralizados y Fi-
deicomisos, cuando por su naturaleza correspondan a Actividades Propias de

Derecho Publico.
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6.2. Rendimientos o Ingresos Derivados de Empresas de Participacién Estatal,
cuando por su naturaleza correspondan a Actividades Propias de Derecho Publi-
co.
7. INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LOS NUMERALES ANTERIORES CAUSA-
DOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE LIQUIDACION O
PAGO
7.1. Impuestos no comprendidos en los numerales anteriores Causados en Ejer-
cicios Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago.
7.2. Contribuciones de Mejoras, Derechos, Productos y Aprovechamientos no
comprendidos en los numerales anteriores Causados en Ejercicios Anteriores
Pendientes de Liquidacién o Pago.
8. PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS Y SUBSIDIOS:
8.1. Las participaciones derivadas de la aplicacion de la Ley de Coordinacion
Fiscal y demés Ordenamientos Juridicos Federales aplicables.
8.1.1. Fondo General de Participaciones.
8.1.2. Fondo de Fomento Municipal.
8.1.3. Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion.
8.1.4. Correspondientes al Impuesto Especial Sobre Produccién y Servi-
cios.
8.1.5. Correspondientes al Impuesto Sobre Automéviles Nuevos.
8.1.6. Correspondientes al Impuesto Sobre Tenencia o Uso De Vehiculos.
8.1.7. Correspondientes al Fondo de Compensaciéon del Impuesto Sobre
Automoviles Nuevos. 8.1.8. Las derivadas de la aplicacion del articulo 4-A
de la Ley de Coordinacién Fiscal.
8.1.9. El Impuesto Sobre la Renta efectivamente enterado a la Federacion,
correspondiente al salario de su personal que preste o desempefie un ser-
vicio personal subordinado asi como de sus organismos publicos descen-
tralizados.
8.2. Las patrticipaciones derivadas de la aplicacion de la fraccién Il del articulo
219 del Caodigo Financiero del Estado de México y Municipios.
8.2.1. Del Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos Automotores.
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8.2.2. Del Impuesto Sobre Adquisicion de Vehiculos Automotores Usados.
8.2.3. Del Impuesto Sobre Loterias, Rifas, Sorteos, Concursos y Juegos
Permitidos con Cruce de Apuestas.

8.3. Aportaciones Federales.

8.3.1. Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.
8.3.2. Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

8.4. Las demas derivadas de la aplicacion del Titulo Séptimo del Codigo Finan-
ciero del Estado de México y Municipios, asi como de los Convenios, Acuerdos o Decla-
ratorias que al efecto se celebren o realicen.

8.5. SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES.

8.5.1. Subsidios y Subvenciones.
9. INGRESOS FINANCIEROS
9.1. Utilidades, Dividendos y Rendimientos de Inversiones en Créditos, Valores y
Bonos, por Acciones y Participaciones en Sociedades o Empresas.
10. INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS:

10.1. Pasivos Generados al Cierre del Ejercicio Fiscal Pendientes de Pago.

10.2. Los Derivados de las Operaciones de Crédito en los términos que estable-

ce el Titulo Octavo del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios y

Otras Leyes Aplicables.

Estructura de egresos

La Coordinacién de Egresos de la Tesoreria Municipal tiene como objetivo Co-
ordinar y planear la integracion, aplicacion y distribucién de los recursos financieros del
H. Ayuntamiento, con base en el presupuesto autorizado a cada dependencia, contro-
lando su adecuado ejercicio y estableciendo las medidas necesarias para la operaciéon
de los programas de inversion y gasto corriente; asi como para el pago de las obliga-

ciones contraidas con los proveedores de bienes y servicios.

Dada la importancia de una adecuada distribucion de los recursos financieros, se

muestra a continuacién la evolucién de los egresos municipales de 2010 a 2014, dicha
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informacion sirve como base para proyectar la distribucion de los egresos durante la

administracién 2016 — 2018.

TABLA 38: EVOLUCION DE LOS EGRESOS MUNICIPALES DE 2010 - 2014

2010 2011 2012 2013 2014
CONCEPTO MILES DE PESOS |3 MILES DE PESO|% MILES DE PESOS |3 MILES DE PESO|% MILES DE PESO|%
TOTAL DE EGRESOS 109,746.00 | 100% | 100,271.60 100% 181,874.39 100% 118,792.70 100% 193,679.00 100%
servicios Personales 42,231.43 38.48 | 56,477.30 56.32 66,393.40 36.51 | 46,211.80 38.30 | 56,739.70 25.50
Materiales y suministros 6,048.94 5.51 | 4,249.80 4.24 3,399.12 1.87 | 5,531.90 4.66 | 6,143.30 2.80
servicios generales 24,690.77 22.50 | 6,734.60 6.72 18,194.06 10.00 | 17,097.90 14.39 | 15,582.60 7.00
Transferencias 15,358.25 13.99 7,786.80 7.77 6,626.68 3.64 | 13,106.10 11.03 | 19,685.20 8.80
Bienes muebles einmuebles 884.96 0.81 | 1,653.10 1.65 139.54 0.08 | 1,941.10 1.63 | 557190 2.50
Inversion Publicas 9,023.97 8.22 | 12,259.40 12.23 76,617.06 42.13 | 23,245.00 19.57 | 51,946.80 23.30
Inversiones Financieras - - - - - -
Deuda Publica 11,513.00 10.49 | 11,104.60 11.07 10,498.54 5.77 | 11,659.00 9.81 | 67,120.20 30.10
Participaciones y aportaciones 163,585.20 | 100% 96,368.50 100% 228,198.10 100% 121,961.11 100% 206,869.50 100%
Fuente: Elaboracion propia con base en informacién que resguarda la Tesoreria Municipal.
TABLA 39: TABLA DE EGRESOS EJERCIDOS DE 2010 - 2014
Egresos Ejercido
Concepto
2010 2011 2012 2013 2014

Sendcios Personales 422314 564773 66,399.4 46211.8 56,739.7

Materiales y Sumiristros 6.048.6 42498 3.399.1 553119 6,1439

Senicios Generales 24 BB5.6 6,734.6 18,1941 17,0979 15,5826

Transferencias, Asignacionas,

Subsidios y Otras Ayudas 15.358.4 7,786.8 6.626.7 13,106.1 19,6852

Blenes Muehles, Imuebles ¢ 885.0 1,659.1 139.5 19410 55719

Intangibles

Imversion Piblica 9.024.0 122594 T6E1TA 23,2450 519468

Imversiones Financieras y Otras

Prowisiones

Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica 11.513.0 11,1045 10.498.5 11,659.0 67,1202

Total 109,746.0 100,271.6 181,874.4 118,792.7 222,790.2

FUENTE: Elaboracion del OSFEM, con informacion de la Cuenta Publica de la entidad.
NOTA: Las cifras pueden no coincidir debido al redondeo aplicado.
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GRAFICA 17: INGRESO RECAUDADO Y EGRESO EJERCIDO DE 2010 - 2014
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3.4.2 Prospectiva general hacia una gestion gubernamental distintiva

La Administracion 2016 — 2018 de Melchor Ocampo se enfrenta con grandes re-
tos en materia de gestion gubernamental. Si bien es cierto que la administracion ante-
cesora dio cumplimiento a las disposiciones de las entidades fiscalizadoras, dejaron
también carencias en temas como transparencia y rendicion de cuentas, control interno,
documentos institucionales y otros, por lo que la actual administracion esta obligada a
implementar las medidas, herramientas e instrumentos necesarios para tener una ges-

tion gubernamental distintiva.

3.4.3 Objetivos de los ejes transversales hacia una gestion gubernamental distintiva.

Los objetivos de la Administracion 2016 — 2018 de los ejes transversales para lo-

grar una gestion gubernamental distintiva se enlistan a continuacion:

1. Dar cabal cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Planeacion y otros ordena-

mientos en materia de Planeacién, programacion y presupuestacion municipal.

2. Consolidar la integracion del Presupuesto del municipio de Melchor Ocampo, con
la orientacion de un presupuesto basado en resultados (PbR), que permita otorgar valor
publico (valor creado a través del otorgamiento de bienes y servicios) y que ademas
otorgue certeza a los érganos fiscalizadores y a la ciudadania sobre el destino de los

recursos municipales.

3. Hacer eficiente, eficaz y transparente el proceso de asignacion de los recursos
presupuestarios, dando cumplimiento con ello a lo dispuesto por la CONAC y al derecho

de los ciudadanos que habitan en el municipio de Melchor Ocampo.

4. Orientar la programacion de metas e indicadores hacia resultados que permitan
la evaluacion del cumplimiento de los objetivos a nivel proyecto y programa y responda

a lo establecido en el presente Plan de Desarrollo Municipal.
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5. Consolidar una cultura de modernizacion y mejoramiento de la funcién publica,
impulsando acciones de simplificacion de sistemas y procedimientos administrativos,
mejorando la atencion a la ciudadania, y promoviendo la eficiencia y eficacia de la ges-
tion publica a través del uso de instrumentos administrativos como son Manuales de
organizacién, manuales de procedimientos, reglamentos internos y otras normativas

internas.

6. Proporcionar a los servidores publicos de las dependencias y organismos auxilia-
res de la administracion publica, los elementos técnicos y metodolégicos bésicos para
guiar y orientar el analisis, elaboracion e instrumentacion de manuales de organizacion

bajo criterios de homogeneidad y sencillez.

7. Coadyuvar en la definicion de los perfiles profesionales requeridos para desem-

pefiar un empleo, cargo o comision dentro de la estructura gubernamental.

8. Conocer y aplicar las disposiciones y formatos en materia de transparencia que
derivan de las reformas a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, especifica-

mente el titulo V “De la Transparencia y Difusion de la Informacion Financiera”.

3.4.3.1 Estrategias para alcanzar los objetivos hacia una gestiéon guberna-
mental distintiva

A continuacién se presentaran las estrategias y lineas de accion que la adminis-
tracion 2016 — 2018 efectuara para alcanzar los objetivos planteados en el presente

Plan de Desarrollo Municipal.

3.4.3.1.1 Lineas de accion hacia una gestion gubernamental distintiva

Las lineas de accion que el Municipio de Melchor Ocampo aplicara para promo-

ver una gestion gubernamental distintiva son:
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a) Promover la elaboracién, actualizacion, analisis y autorizacion de los Manuales
de organizacion y procedimientos de las dependencias generales y auxiliares del Ayun-
tamiento.

b) Implementar la Metodologia de Marco Ldgico (MML) en todos los programas y/o
proyectos municipales para el disefio de programas, el monitoreo y la evaluacion de la
gestién y de los resultados obtenidos.

c) Promover la transparencia de la gestion publica y la rendicién de cuentas de los
sujetos obligados hacia la sociedad, bajo el principio de maxima publicidad; facilitando
el acceso de los particulares a la informacién publica, mediante procedimientos senci-

llos y expeditos, de manera oportuna y gratuita.
d) Promover una cultura de transparencia y acceso a la informacion.

e) Ejecutar medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos
publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico,

asi como para la modernizacion de la Administracion Pablica municipal.

f) Hacer una valoracidén objetiva del desempefio de los programas, bajo los princi-
pios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indi-
cadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el impacto social y econémico

de los programas y de los proyectos.

3.4.4 Matrices de indicadores hacia una gestion gubernamental distinti-

va
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TABLA 40: MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS
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Lo inatitucitn IBera 105 recUraos pars pago
cresdores aiversos

ACTVIDAD

FUENTE: Gaceta de Gobierno no. 87, Secretaria de Finanzas, Gobierno del Estado de México, 30 de octubre de 2015.
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3.4.5 Obras y acciones de alto impacto para una gestion gubernamental
distintiva

Dentro de los planes y proyectos de la actual administracion en lo que se refiere
a la gestion gubernamental distintiva se encuentra la incorporacion al Programa
“Agenda para el Desarrollo Municipal”, disefiado por la Secretaria de Gobernacién, a

través del INAFED, este programa permitira:

e Conocer el estado que guarda la administracion publica municipal a través de un
diagnéstico que identifique las areas de oportunidad.

e Fortalecer las capacidades institucionales de la administracién a partir del disefio
y ejecucion de un programa de mejora de la gestion.

e Impulsar la vinculacion con otras instancias de los sectores publico, privado y
social en el proceso de mejora de la gestion.

eEvaluar y reconocer los resultados del desempeiio de las funciones
constitucionales de los municipios, a través de indicadores cuantitativos.

e Promover la adopcién de buenas practicas municipales mediante su andlisis y

difusion en foros nacionales e internacionales.

3.4.6 Obra Publica en proceso para una gestion gubernamental distintiva

En lo que corresponde a obra publica para una gestion gubernamental distintiva
no se tienen contempladas obras, sin embargo se instrumentaran otras acciones para
contribuir al desarrollo municipal mediante la identificacion de areas de oportunidad e

implementacion de acciones.

4. Vinculacion del Plan de Desarrollo Municipal 2016-2018 con los
sistemas de planeacion nacional y estatal

4.1 Sistema de Planeacion Democratica

Desde hace algunos afos, los gobiernos municipales al igual que el gobierno es-

tatal han implementado un esquema de presupuestacion basado en Resultados (PbR)
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con el fin de hacer eficiente, eficaz y transparente el proceso de asignacion de recursos
presupuestales y que ademas esté orientado a la realizacion de metas y a la evaluacion

de sus resultados a partir de indicadores de desempefio y gestion.

Lo anterior permite a las administraciones municipales y en patrticular, a la de
Melchor Ocampo, adoptar el modelo de cultura organizacional, directiva y de gestion
gue pone énfasis en los resultados, lo que propicia que las acciones se orienten hacia
el cumplimiento de los objetivos planteados para otorgar a la poblacion respuesta a sus
necesidades o demandas presentes y futuras, aplicando los conceptos béasicos de la
Gestion para Resultados (GpR).

La Gestion para resultados referida se integra por:
e Presupuesto Municipal.
e Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), disefiada bajo la Metodologia del
Marco Légico (MML).
e Sistema de Evaluacion de la Gestion Municipal (SEGEMUN).

La implementacién de dichos instrumentos tiene como propdsito lograr los objeti-
VoS y metas trazados en el presente Plan de Desarrollo Municipal, asi como su alinea-
cién con los objetivos del Plan de Desarrollo Estatal.

La incorporacién de criterios, Lineamientos y la Metodologia permitira a la Admi-
nistraciéon 2016 — 2018 ser congruentes con el Sistema de Planeacion Democrética para
el Desarrollo del Estado de México y Municipios y asi lograr armonizar y dar congruen-

cia a los planes y programas estatales con los otros érdenes de gobierno.

El Plan de Desarrollo del Estado de México, ofrece un gobierno de continuidad y
de transformacién para que los mexiquenses logren un elevado nivel de vida y una ma-
yor Igualdad de oportunidades, gracias a la conformacién de una economia competitiva
gue genere empleos bien remunerados en un entorno de seguridad y Estado de Dere-
cho. Para ello, el Plan est& estructurado en tres pilares: Gobierno Solidario, Estado Pro-

gresista y Sociedad Protegida, mismos que se adoptaran por el municipio de Melchor
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Ocampo para dar continuidad a las metas y objetivos que satisfagan las necesidades de
la poblacion.

Derivado de lo anterior, el Ayuntamiento de Melchor Ocampo adoptara el Siste-
ma de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios y
SuS Cinco procesos:

1. Planeacion.

2. Programacion.

3. Presupuesto.

4. Seguimiento.

5. Evaluacion.

Ademas, en apego a los mandatos para la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal se realizdé un proceso de consulta en el que la participacion ciudadana, orga-
nizaciones civiles, consejos de participacion ciudadana, organizaciones empresariales y

sociales, expresaron sus opiniones de planeacion para el municipio.

5. Criterios para la instrumentacion del Plan de Desarrollo Munici-
pal 2016-2018

5.1 Procesos para la programacion, presupuesto y control de la gestion
municipal

El proceso de integracion presupuestaria para los tres afios de la administracion

se sujetard a los siguientes lineamientos:

I. Los recursos presupuestarios deben asignarse de tal manera que aseguren “la
satisfaccion de las necesidades basicas de la poblacion”.

[I. Maximo uso de recursos disponibles. Implica la utilizacion al maximo de todos los
recursos que el ayuntamiento tenga a su alcance para satisfacer las necesidades de los

ciudadanos del municipio de Melchor Ocampo.

Con base en lo anterior, y con el fin de consolidar una moderna gestion publica,
el Ayuntamiento de Melchor Ocampo da a conocer la estructura programatica que es-

tara vigente y que ayudard a satisfacer las necesidades de la poblacion.

144




O\

l <
=~ PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2016 — 2018
AYUNTAMIENTO DE MELCHOR OCAMPO

La Estructura Programatica, es un instrumento clasificador de acciones para la
planeacién, programacion, presupuesto y control del gasto publico, asi como para eva-

luar el desempefio gubernamental.

Sin duda alguna, la estructura programatica vigente contribuira a:

e Atender y mostrar las prioridades del Ayuntamiento de Melchor Ocampo y el
cumplimiento de la normatividad.

e Propiciar la congruencia, equidad, transparencia, eficacia y eficiencia del presu-
puesto.

e Asignar recursos publicos a prioridades identificadas en las demandas sociales.

e Generar un valor agregado como resultado de la accion de gobierno.

e Dar transparencia al ejercicio del gasto publico.

Aunado a lo anterior, el Ayuntamiento de Melchor Ocampo integrara la bateria de
indicadores proporcionada por el Sistema de Evaluacion de la Gestion Municipal (SE-
GEMUM), que orientan y miden la gestion gubernamental, utilizando fundamentalmente
la Metodologia del Marco Logico (MML) para poder cumplir con los procesos de evalua-
cion de los Programas presupuestarios.

Los indicadores empleados por la Administraciéon 2016 — 2018 mediran la efi-
ciencia, eficacia, calidad y economia en el logro de los objetivos y acciones guberna-

mentales.
5.2 Convenios para el desarrollo municipal

Otro instrumento importante para ejecutar los programas de la Administracion
2016 — 2018 es la realizacion de convenios, con base en lo dispuesto en la Ley Organi-
ca Municipal, respecto a que la autoridad local puede celebrar éstos para mejorar su

guehacer administrativo y la prestacion de servicios publicos.
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Los convenios son documentos administrativos que la autoridad municipal esta-
blece con los gobiernos federal y estatal con la finalidad de coordinar acciones y recur-

S0s para construccion de obras y ejecucion de acciones y programas conjuntos.

La presente administracion tiene previsto realizar los siguientes convenios en fa-

vor de la ciudadania de Melchor Ocampo:

e Convenio con el Instituto de la Funcion registral a efecto de llevar a cabo Pro-
grama de Regularizacion de Tenencia de la Tierra.

e Convenio de Restructuracién de Deuda con Comision Federal de Electricidad.

e Convenio en la Coordinacion de Acciones del Instituto Mexiquense de la Vivienda
Municipal (IMEVIS) e Instalacion del Comité Municipal de Prevencion y Control del Cre-
cimiento Urbano.

e Convenio con el Centro de Control de Confianza del Estado de México

e Convenio de Mando Unico mediante la Policia Estatal Coordinada.

5.3 Demanda social

Las demandas sociales se han incrementado, las necesidades de la ciudadania
se relacionan con la calidad de la prestacion de los servicios publicos por parte de la
administracion municipal, ademas los ciudadanos de Melchor Ocampo solicitan apoyos

de programas gubernamentales para cubrir sus necesidades basicas.

El acercamiento de la administracion municipal permite conocer y dar respuesta

a las principales necesidades de los ciudadanos.

Por su parte la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios y su Re-
glamento, establecen que para la elaboracion e integracion de planes y programas, de-
ben considerarse instrumentos y mecanismos que promuevan y capten la participacion
social. Cumpliendo con los preceptos establecidos, para la elaboracion de este plan se
contd con cuatro mecanismos para captar las demandas de los habitantes de Melchor

Ocampo.
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Cumpliendo con los preceptos establecidos, para la elaboracion de este plan se
contd con cuatro mecanismos para captar las demandas de los habitantes de Melchor

Ocampo.

Durante la campafa de candidata a la Presidencia Municipal, se recogieron de-
mandas ciudadanas en diferentes puntos del municipio. Se enlistan las principales de-
mandas de la ciudadania:

TABLA 41. DEMANDAS CIUDADANAS

Tema Demandas ciudadanas

Recolectar tierra Abrir la calle de deportistas hasta el kinder Campo Bello y quitar todos los
montones de tierra que obstruyen el paso.

Luminaria. Arreglar 4 [dmparas led.

Luminaria. 2 lamparas led que no funcionan.

Luminaria. No existen ldmparas y solicita la instalacién de ldmparas en la calle.

Luminaria. Solicita electrificacion y luminaria en toda la avenida.

Luminaria. Un arbol estorba la iluminaciéon de la [dmpara.

Limpia. Contenedores de basura en parada de bus y lugares estratégicos (donde
esté mas concurrida la gente).

iluminacién Arreglar las pocas ldmparas que se encuentran en dicha calle y colocar mas
[dmparas.

[luminacion. Arreglar las ldmparas que se encuentran en esta calle.

[luminaria. Se necesita 3 ldmparas de led.

Luminaria. Arreglar 3 lamparas luminarias.

Luminaria. Arreglar tres ldmparas led

Limpia. Levantar basura y tierra en la calle.

Luminaria. Revisar las lamparas todo el dia, porque hay varias en todo el pueblo que
prenden y apagan, un dia si prenden y otro dia no prende.

luminaria 3 [dmparas que no prenden.

6 Criterios generales para la evaluacion del Plan de Desarrollo
Municipal y sus programas.

La programacion y la presupuestacién son instrumentos que la Administracion
2016 — 2018 implementara para alcanzar las metas y objetivos vertidos en cada uno de

los pilares y programas de este Plan.
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Ello significa que para la correcta ejecucion de cada uno de éstos, se tendra cla-
ridad, orden y prioridad en la asignacion de los recursos materiales, humanos vy finan-
cieros.

En este sentido, se valora la congruencia existente entre el ejercicio de los recur-
sos financieros asignados y el cumplimiento de los objetivos y metas contenidos en los
programas anuales de trabajo o PbRM’s de tal forma que ello conlleve al cabal cumpli-

miento de lo vertido en el presente Plan de Desarrollo Municipal.

Cabe mencionar que los criterios aplicables para evaluar el Plan de Desarrollo gi-
ran en torno al cumplimiento de:
1. Presupuesto Municipal.
2. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), disefiada bajo la Metodologia del
Marco Légico (MML).
3. Sistema de Evaluacion de la Gestion Municipal (SEGEMUN).

Lo anterior permitira dar cumplimiento a lo establecido en los pilares tematicos
del presente Plan: Gobierno Solidario, Sociedad Protegida y Municipio Progresista; todo
ello cimentado sobre ejes transversales para una gestion gubernamental distintiva: Fi-
nanciamiento para el desarrollo y Gobierno eficiente que genere resultados, identifican-
do que un Gobierno Solidario es aquel que responde a las necesidades sociales, cultu-
rales y educativas de sus habitantes, el Municipio Progresista promueve el desarrollo
econdémico-regional y una Sociedad Protegida, es aquella en la que todos sus miembros
sin distincion alguna tengan derecho a la seguridad en todos sus niveles; asi como ac-

ceso equitativo a una justicia imparcial.

El principal objetivo de la evaluacion del Plan de Desarrollo es corroborar que los
planes y programas cumplan las demandas y necesidades de la sociedad, que se sal-
vaguarde la integridad y el patrimonio de las personas, la paz social, que se mejoren los
servicios publicos prestados y se promueva el bienestar social. Sus objetivos, estrate-
gias, lineas de accion, indicadores y metas se establecen a través de la estrategia de

desarrollo. En ellos se plasman las prioridades generales del Municipio, para responder
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a las peticiones expresadas por la sociedad, mismas que deberan corresponder a las

condiciones del entorno municipal.

6.1 Esquema para la integracion del proceso de evaluacion del Plan

El Plan de Desarrollo del Municipio de Melchor Ocampo tendrda que ser evaluado
conforme a las disposiciones del COPLADEM vy lo dispuesto por COPLADEMUN, este

altimo tiene contemplado dos esquemas de evaluacion:

a) Interna: Disefiado para evaluar a las dependencias que integran la administra-
cion municipal, los cuales incluyen la entrega de avances trimestrales, semestrales y
anuales de todos los programas presupuestarios, ademas, los resultados de los indica-
dores estratégicos y de gestion de cada area permitiran conocer el desempefio de las

actividades, para ello se utilizaran los siguientes formatos:

¢ PbRM- 08a Reporte trimestral de avance de indicadores por programa

e PbRM- 08b Reporte trimestral de avance de indicadores por proyecto

¢ PbRM- 08c Reporte de avance trimestral de metas fisicas por proyecto

e PDbRM- 09a Estado de avance presupuestal de ingresos

e PbRM- 09b Estado comparativo presupuestal de ingresos

e PbRM- 10?2 Estado de avance presupuestal de egresos por proyecto

e PDbRM- 10b Estado presupuestal de egresos

e PbRM- 10c Estado comparativo presupuestal de egresos

e PbRM- 11 Evaluacion trimestral del programa anual de obras

Cabe mencionar que se aplicaran sanciones administrativas por el incumplimiento de

metas.

b) Externa: Dirigidos a la ciudadania, mediante la aplicacion de foros de consulta
ciudadana, encuestas de opinion y la aplicacién de formatos para evaluar la calidad de

los servicios.

6.2 Sistema municipal de informacion.
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En Melchor Ocampo el Sistema de informacién nos permitird integrar y ordenar la
informacion de los resultados de la gestion publica municipal, la aplicacién de recursos
y el desempefio responsable derivado del cumplimiento de las acciones que este plan
contempla.

La administracion municipal contara con un sistema automatizado de integracion
de informacién, y dara respuesta a las peticiones de informacién publica, asi como para
realizar el seguimiento y atencion a la poblacién que asi lo solicite, en este sentido se
procesara la informacion, los avances y los logros para evaluar el desempefio de la ad-
ministracion municipal siempre orientados cumplimiento del Plan de Desarrollo Munici-

pal.
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